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1. NOVICE O PROJEKTU

V preteklem letu so bile opravljene Stevilne aktivnosti projekta: 1. sklop je bil v celoti
dokonc€an, njegovi rezultati pa so zdruzeni v en sam delovni dokument.

V 2. sklopu smo se osredotocali na vzpostavitev platforme FEEDTheMIND in izbrali

4 module. Na platformi je tako ze na voljo prvi modul, ustvarjalnost. Drugi moduli bodo
na voljo marca 2021. Prvi modul je bil preveden in je na voljo v vseh jezikih projekta
FEEDTheMIND.

Medtem so se profesoriji, raziskovalci in zaposleni na partnerskih univerzah usposobili za
uporabo digitalne platforme kot pedagosSkega gradiva, usposabljanje pa bo Studentom
Se naprej zagotavljalo optimalno izkusnjo. Testiranje digitalnega pedagoskega orodja, ki
ga vodi Univerza v Ljubljani, se je priCelo ta mesec: oblikovan je bil vprasalnik za
Studente, s katerim bodo zbirali povratne informacije o kakovosti platforme in podpore.
Glede 3. sklopa so partnerji zaceli razmisljati o izbiri in pripravi mednarodne
FEEDTheMIND ekipe ECOTROPHELIA, vklju¢no z digitalnimi moznostmi.

V pripravi je tudi seminar o pedagos8kih praksah in pridobivanju kljuénih kompetenc s
strani partnerjev v projektu, ki bo organiziran pred poletjiem 2021. Posebna konferenca
FEEDTheMIND je nac¢rtovana v oktobru med tekmovanjem ECOTROPHELIA Europe.

2. VIRTUALNI 12ZIV

Za Studente zivilske tehnologije na L'institut

@Eﬂm@ Agro | Montpellier SupAgro (Montpellier,

Francija) se obi¢ajno organizira letna ekskurzija,

ﬁ /

Virtual Food Challenge Day v okviru katere stopijo v stik z lokalnimi Zivilskimi
Street Food (&Truck) podjetji in zivilsko industrijo, da bi okrepili

im, i operativne ves€ine bodocih inZenirjev Zivilstva

' na terenu. Letos se je zaradi sanitarnih omejitev

T o anaary 2021 Covid-19 pedagoska ekipa odlocila, da bo

Organized by: institut Agro | Montpelle supagro (Fance) __ ittt Agro | ohranila to posebno letno izkusnjo in izziv
: zasnovala v novi inovativni in edinstveni obliki:
Mednarodna virtualna ekskurzija (11. in 12.
januar 2021).
Prvi dan je omogocil virtualna sre€anja in razprave s strokovnjaki iz agrozivilskega
sektorja v Libanonu ter ogled njihovih industrijskih in pilotnih obratov prek
videokonferenc. Ve€ podjetnikov je predstavilo svoje dejavnosti na treh izvirnih podrocjih
(Cebelarstvo, lokalna libanonska vina in sorte grozdja, recikliranje organskih odpadkov).
Zahvaljujo€ znanstvenemu ozadju govorcev so bododci inZenirji lahko odkrili in razpravljali
o metodah in pristopih, znacilnih za to drzavo.
Drugi dan je potekal virtualni izziv. Dogodek je bil ustvarjen za 21 Studentov L’institut
Agro | Montpellier SupAgro in odprt za tuje institucije. Dogodek je zdruzil priblizno
petdeset Studentov in mednarodnih strokovnjakov za hrano, ki so Studente vodili in
ocenjevali oblikovane kulinaricne koncepte. Na tem dogodku je sodelovalo Sest drzav
(Francija, Slovenija, Gréija, Spanija, Avstrija, Libanon). Zastopane so bile vse visje
izobrazevalne institucije, ki so vkljuCene v projekt FEEDtheMIND (kot
trenerji/strokovnjaki/Clani komisije ali Studenti).
Studenti, razdeljeni v osem mes$anih ekip iz razliénih drzav, so imeli en skupni cilj:
zamisliti si in razviti koncept inovativhega zivilskega izdelka, ki je rezultat fuzije dveh
tradicionalnih receptov iz njihovih drzay, v kontekstu potrosnje "uli¢na hrana in tovornjak
s hrano". Dan je bil priloznost za inovacije, sodelovanje in komunikacijo v anglescini.
Dan je bil razdelijen v ve¢ sklopov (dobrodoSlica in uvod, icebreaker, izbira receptov,
izbira zivilskega izdelka, izdelava in predstavitev projekta) in dobro strukturiran.
Udelezenci so navodila prejeli pred samim dogodkom.
Vsaka ekipa je svoj projekt predstavila mednarodni komisiji z desetimi strokovnjaki
(trenerji, profesoriji in raziskovalci, podjetniki) in v prisotnosti vseh drugih Studentov. Na
koncu predstavitev so zmagovalcem, ki so bili izbrani preko spletnega sistema
glasovanja, podelili "nagrado, podeljeno s strani Studentov" in tri nagrade komisije.
Ta inovativen dan, ki ga je v virtualnem nacinu v celoti organizirala pedagoska ekipa
Montpellier, je bil po mnenju vseh udeleZencev, ki so bili zahvaljujo¢ mednarodni
udelezbi navduseni nad uCenjem izven svojih meja, iziemno uspeSen. Koncept tega
dogodka so v opravljeni raziskavi zadovoljstva odobravali vsi Studentje. Te pozitivhe
povratne informacije krepijo zeljo organizatorjev, da izkoristijo to izkusnjo in jo razSirijo na
druge projekte, zlasti med partnerji projekta FEEDtheMIND.

3. NOVICE PARTNERJEV

Zaradi Covid-19 je Montpellier SupAgro sprejel ukrepe, ki so veljali od 16. marca 2020:
prepoved Studentov v kampusu, delo na daljavo za zaposlene in priprava nacrta
pedagoske kontinuitete. Koordinatorji so morali stopiti v stik s Studenti, organizirati
dvotedenske urnike, dolociti postopek ocenjevanja in podeljevanja ECTS kreditnih tock
ter izpolniti skupno spletno tabelo z nastetimi ureditvami. Prednost so dali platformi
Moodle s spletnimi viri in platformi Zoom. Uporabljena so bila tudi druga orodja: Skype,
spletni seminariji, forumi, sodelovanje na Google Sheets,... Razvile so se nove metode
ocenjevanja: kvizi, domacCe naloge, ki jih je potrebno poslati na platformo, napisati
znanstveni €lanek,... Poleg virtualnih predavanj so uditelji predlagali redna sre€anja z
ucenci. Za izboljSanje pedagosSkega dela je bila za vodje izdelana prezentacija s
sistemom podpore delu na daljavo, ucitelji pa so organizirali tudi "virtualne kavarne", kjer
so izmenjevali svoje prakse uCenja na daljavo, ocenjevanja na daljavo in prilagajanja
uénih metod za delo na daljavo. V pomo¢ Studentom je bilo v nekaterih primerih
dosezeno 20-odstotno zmanjSanje delovnega €asa. Opro3Cene so bile tudi prakse
(skrajSanje Casa ali zamude, sprostitev postopkov za pridobitev ECTS kreditnih tock itd.).
Studentom je bila poleg akademske podpore na voljo tudi socialna, psiholoska in
zdravstvena podpora. O sploSnem stanju v instituciji in posodobitvah je bilo osebje
tedensko obvesceno preko elektronske poste.

Z odlocitvijo rektorja Univerze v Ljubljani so bile vse oblike neposrednega dela, kot so
predavanja, laboratorijske vaje in podobno, preklicane z 11. marcem 2020. Ta odlocitev
je omejila tudi osebne stike med zaposlenimi, Studenti in zunanjimi sodelavci pri vseh
drugih dejavnostih. BiotehniSka fakulteta se je uradno zaprla s 13. marcem, ko je
komunikacijo s Studenti prenesla na splet.

Pedagoski proces se je nadaljeval z uporabo spletnih sestankov, videokonferenc in
spletnih forumov, vendar je prilagajanje na nove razmere zahtevalo veliko Casa in
energije tako profesorjev kot Studentov, zlasti v prvih dveh tednih. Uporaba platforme
Moodle kot virtualne ucilnice na Biotehniski fakulteti se je okrepila in omogocila razlicne
moznosti za preverjanje znanja, virtualnih aktivnosti in domacih nalog. Za spletna
predavanja in posvetovanja s Studenti so bile uporabliene razlicne platforme,
najpogosteje MS Teams in Cisco Webex. Kolokviji in izpiti so se preoblikovali v spletno
obliko, zdruzevali so Moodle ali Exam.net s platformami za spletno komunikacijo. Poleg
pedagoskih dejavnosti je vse vkljuCeno osebje pripravilo protokole za morebitna
individualna praktiéna usposabljanja s Studenti v laboratorijih in druge eksperimentalne
delovne aktivnosti v raziskovalnih laboratorijih. Do 18. maja so ti protokoli zaceli veljati za
eksperimentalno delo v okviru raziskovalnih projektov, Studentskih raziskovalnih del itd..
Predavanija in izpiti so ostali v virtualni obliki.

Kriza zaradi Covid-19 je izzvala visoko S$olstvo po vsem svetu, zato so morale
raziskovalne ustanove in univerze sprejeti radikalne ukrepe in si mo¢no prizadevati, da
bodo Studentje lahko zakljucili semester. Ker nova realnost ni mogla zagotoviti Studija v
kampusu, je nova realnost Kmetijski univerzi v Atenah (AUA) prinesla tako izzive kot
priloznosti v zvezi z digitalizacijo predavanj. Glede na to, da je u€enje Cloveska in skupna
izkusnja, so bila e-predavanja prek Zoom, WEBEX in Teams edina alternativa izkuSnjam
v kampusu in ugilnici. Znotraj teh platform so clani fakultete uspeli ne le nadaljevati
teCaje, temvec tudi spodbuditi skupinske razprave in predstavitve Studentoy, pri Eemer je
zanimanje Studentov med karanteno ostalo nespremenjeno. Zunaj virtualne ucilnice se
je sodelovanje okrepilo z nalogami, ki temeljijo na gradivu, nalozenem na digitalne
repozitorije, in spletnih seminarjih o uporabi teoreti¢nih nacel pri reSevanju problemov s
podrocja tehnologije in varnosti hrane. Na koncu semestra so bili izpiti izvedeni z
vpraSanji prek platforme Open e-class, ki jo je AUA certificirala, da bi tako ¢lanom
fakultete kot Studentom zagotovili integriteto postopka.

Slovenija se tekmovanja Ecotrophelia Europe
udelezuje Ze od samega zacetka leta 2008. Od
takrat so slovenske ekipe evropski komisiji ze
veCkrat zelo uspeSno predstavile svoje eko-
inovativne Zivilske izdelke.

Junija 2020 je na Gospodarski zbornici
Slovenije-Zbornici kmetijskih in zivilskih podjetij
potekalo 12. tekmovanje Ecotrophelia
Slovenija.

Kljub vsem teZzavam, s katerimi so se ekipe morale soociti zaradi pandemije Covid-19,
so0 vseeno uspele ustvariti zanimive in inovativne Zivilske izdelke: HEIJUS (nefiltriran
jabol€ni sok z dodanimi zelis€i), Mibito (zdrav prigrizek iz CiCerike) in Guarasita
(energijska pijaca na osnovi ¢rnega €aja), ki so zasedle prvo, drugo oziroma tretje
mesto. HEIJUS se je udelezil tudi spletnega tekmovanja Ecotrophelia Europe, kjer je
ekipa med 13 sodelujoCimi ekipami prejela nagrado za najboljSo komunikacijsko
strategijo.

Leta 2021 se Ecotrophelia Slovenija vraCa okrepliena z 8 tekmujoCimi ekipami, ki ze
pripravljajo svoje nove okusne in ekoinovativne Zivilske izdelke. Cez nekaj mesecev
bomo lahko videli in okusili, kaj je ustvarila nova generacija ustvarjalnih mladih umov.
Odkrijte inovativhe kreacije leta 2020 v videu: https://www.youtube.com/watch?
v=YREtWkPwafs

Carobites je razvil "Laboratorij za nadzor
kakovosti in higieno hrane" s Kmetijske
univerze v Atenah v okviru tekmovanja
Ecotrophelia 2014, ko je osvojil 1. mesto v
nacionalnem in 3. mesto na evropskem
tekmovanju, od leta 2018 pa ga na trg
lansira podjetje Create Carob. Carobites je
pripravljen prigrizek, ki temelji na rozic¢evi moki,
sestavini z visoko hranilno vrednostjo. RoZi¢i so
vkljuéeni v mediteransko prehrano, ki
ima edinstvene hranilne lastnosti in naravno
sladkost zaradi vsebnosti roziCevega medu.
KakSne so prehranske znacilnosti izdelka Carobites?

Glavne prehranske prednosti izdelka so njegova sposobnost zagotavljanja sitosti, ki traja
do 5 ur po zauzitju, pa tudi posebne prehranske lastnosti, kot so (i) nizka skupna
vsebnost mascob: vsebuje predvsem koristne mononenasi¢ene mascobe in nizko
nasicene mascobe brez transmascob, (ii) nizek glikemi¢ni indeks, kar pomeni, da
izdelek bistveno ne zviSuje ravni krvnega sladkorja, (iii) visoka vsebnost vlaknin, (iv)
visoka vsebnost kalcija in (v) naraven sladek okus, brez dodanih sladkorjev ali drugih
sladil.

Kaj so pokazale Studije o izdelku Carobites?

Rezultati dveh randomiziranih klini¢nih Studij so pokazali, da uzivanje izdelka prispeva k
vedji sitosti, zmanjSanem uzivanju hrane med kosilom in nizji ravni krvnega sladkorja po
obroku, verjetno zaradi nizkega glikemi¢nega indeksa in vsebnosti vlaknin, zaradi ¢esar
je pomemben funkcionalen izdelek.

Zakaj izbrati izdelek Carobites namesto drugega prigrizka?

Carobites je zdrav prigrizek na poti za potroSnike vseh starosti, ki iSCejo izdelek z visoko
hranilno vrednostjo in sladkim okusom. Lahko je odli¢na izbira za vse, ki poskusajo
vzdrzevati ali uravnavati svojo telesno tezo in krvni sladkor, hkrati pa pomaga pri
zadovoljevanju potreb po vitaminih, mineralih in vlakninah. Zaradi enostavnega
porcijskega pakiranja je okusen prigrizek s Stevilnimi koristnimi u€inki na zdravje za vsak
trenutek dneva.

BOKU in predvsem Oddelek za zivilsko znanost in tehnologijo spodbuja podjetniske
vesCine in pobude Studentov in raziskovalcev. Zagotavljanje infrastrukture in
strokovnega znanja za spin-off in start-up podjetja je en izmed pomembnih stebrov za
pretvorbo znanstvenih raziskav v inovativne izdelke. Prejsnji primeri so pokazali, kako
lahko trdno znanstveno ozadje Studentov in diplomantov skupaj z odli¢nostjo raziskav
spremenimo v uspe$no podjetie. Se vedno pa obstaja veliko povprasevanje po
izboljSanju aktivnosti in prizadevanj na tem podrocju, zato je BOKU pred kratkim
predstavii BOKU: BASE - krovno pobudo, ki spodbuja aktivhosti BOKU v podporo
podjetnistvu (BASE).

Ta struktura naj bi spodbujala prenos znanja in tehnologij ter podpirala podjetniske
vescine in aktivnosti. ZdruZzena je na treh glavnih podrodjih: raziskave & intelektualna
lastnina, izobrazevanje ter laboratoriji & infrastruktura. Na vseh podrocjih je
interdisciplinarno sodelovanje razlicnih institutov BOKU klju¢en vidik pri pokrivanju
razliénih vidikov, potrebnih za uspesno podporo. Poleg tega k uspehu omenjenih treh
temeljnih podrocij prispevajo tudi druge pobude. V povezavi s stebrom laboratoriji &
infrastruktura je bil pred kratkim na BOKU predstavljen koncept ve¢ klju¢nih objektov, da
se zagotovi razpolozljivost infrastrukture in metodologij, skupaj z odli€nim znanjem in
izkuSnjami. Eden od primerov je klju¢ni objekt Food & Bio Processing, ki omogoca
enostaven dostop do najsodobnejSe opreme za predelavo in analizo zivil.

Poleg tega so posebna interesna podrocja, povezana z razvojem izdelkov in inovacijami,
zdruzena v specializiranih enotah, kot je novoustanovljeni "Center za preskuSanje
stabilnosti in roka uporabnosti Zivil", ki ga lahko uporabljajo tudi zunanji uporabniki.
Vzpostavitev moéne podporne mreze, vkljuéno z razpoloZljivostjo strokovnega znanja in
infrastrukture, je mogocCe razumeti kot kljuéno zahtevo za uspesno usmerjanje Studentov
in raziskovalceyv, da svoje ideje uresnicijo v praksi.

Klju¢ni objekti BOKU Food & Bio Processing Studentom in zagonskim podjetiem zagotavlja infrastrukturo za razvoj
izdelkov in inovaci.

Laboratorij za peko BOKU - na voljo studentom in zagonskim podjetiem za razvoj izdelkov in inovacij, povezanih z
znanostjo Zit in tehnologijo pec¢enja, in del klju¢nih objektov BOKU Food & Bio Processing.

4. PROJEKT ASKFOOD: Predstavitev

Kot posledica druzbenih, okoljskih in
ekonomskih dejavnikov trg dela v Zivilskem
sektorju zahteva vedno vecje Stevilo
strokovnjakov in izvajalcev z novimi in
podjetniSkimi veS&inami ter SirSim spektrom
kompetenc na podrocju Zivil. V vecini primerov
pa se trenutna ponudba visokoSolskih
Studijskih programov ne more ustrezno odzvati
na potrebe trga dela in potreben prenos

znanja.

Ceprav je vse ved razpoloZljivosti sodobnih orodij, akademsko usmerjenih novih
metodologij usposabljanj in izobraZevanj z odprtim dostopom, Se vedno ne ustvarjajo
sinergije med univerzo in industrijo. To pojasnjuje potrebo po posodobitvi in nadgradniji
znanja in kompetenc diplomantov v Zivilskem in tehnoloSkem sektorju s spodbujanjem
prebojnih pristopov in metodologij. Projekt ASKFOOD se ukvarja prav z zgoraj opisanimi
izzivi. VkljuCuje 12 partnerjev iz vse Evrope, koordinira pa ga Univerza v Teramu v okviru
ASKFOOD Erasmus+. Kot inovativho in mednarodno izobrazevalno okolje si projektni
konzorcij ASKFOOD prizadeva ustvariti trajno zvezo znanja med podjetji in
visoko$olskimi izobrazevalnimi ustanovami v Zivilskem sektorju.

Projekt, ki se je zacCel leta 2018, se osredotoCa na razlicne aktivnosti, nasledniji
produkti pa so Ze bili uvedeni ali so v teku:

Zbiralec napovedi

Za opredelitev prihodnjih trendoy, ki vplivajo na ve&€ine in znanje v Zivilskem sektorju, je
konzorcij ASKFOOD opredelii osem prelomnih sil, ki bodo oblikovale
kompetitivni scenarij v naslednjih letih: tehnologija, ekonomija, trzne navade, politika in
regulativni okvir, okolje, znanost, transformativna industrija in druzbena dinamika
(TEMPESTS). Te sile bodo spremenile trenutne referencne toCke za sektor in prihodnost
glede povprasevanja po ve&¢inah in delovnih mestih.

Zbiralec napovedi je zasnovan kot interaktivna knjiznica, kjer je opisanih in analiziranih
teh osem prelomnih sil. Kar zadeva prihodnji razvoj, zbiralec napovedi poskusa
predvideti nova znanja in profile prihodnosti, ki se bodo pojavili v Zivilskem in povezanih
sektorjih, ¢e se bo zadevni trend nadaljeval.

Ta povezava vas usmeri do zbiralca napovedi:
https://www.askfood.eu/tools/forecast/forecast/

Pametni atlas ASKFOOD

V dobi skupnega znanja in izmenjave znanja obstaja veliko javno dostopnih viroy, ki
zadovoljujejo nastajajoCe potrebe po vesc€inah v Zivilskem sektorju. ASKFOOD Smart
Atlas aktivira in uporablja gradivo iz osmih razli¢nih vrst virov: 1) mnozi¢ni javni spletni
tecaji (MOOC); 2) centri za usposabljanje; 3) rezultati EU projektov; 4) raziskovalna
sredidCa; 5) pospesevalni programi; 6) mnozi¢no financiranje / platforme za &rpanje
podatkov iz mnozic; 7) zagonska podjetja in 8) trgi inovacij.

Raziskava, na kateri temelji ta Pametni atlas, orodja ni predvidila za primerjalne
razvrsCevalne namene. Pametni atlas se lahko uporablja kot vir navdiha ali kot platforma
za iskanje orodij za samoizobrazevanje za razSiritev osebnega znanja. Hkrati je
namenjen tudi nainu povecanja izmenjave znanja v zivilski industriji.

Naslednja povezava vas vodi do pametnega atlasa: hitps://www.askfood.eu/tools/smart-
atlas/maps/

Interaktivni identifikator vrzeli v usposabljanju

Interaktivni identifikator vrzeli v usposabljanju (ITGI) je namenjen zagotavljanju orodij za
samoocenjevanje in s tem zmanj8anje neskladnosti znanj in veS¢in na trgu dela ter
podpiranju individualnega ucenja in poklicnih poti za sedanje in prihodnje strokovnjake v
Zivilstvu.

Obisgite virtualno orodje IGTI tukaj: https://www.askfood.eu/tools/itgi/

Inovativni pristopi k usposabljanju

V tem delovnem paketu bodo razlicne ciljne skupine, tj. magistrski programi, udeleZenci
stalnega poklicnega izpopolnjevanja (CDP) v razlinih sektorjih, povezanih s hrano,
sodelovale z naslednjimi pristopi: u€enje z igrami, povratno mentorstvo in osebno
ucenje. Ucenci in ucitelji bodo ocenili metodologijo, ki so jo uporabljali pri doseganju
posameznih kompetenc in veS¢in. Kot rezultat bo na voljo celoten portfelj inovativnih
konceptov, metod in orodij za usposabljanje ter podrobna navodila za prenovo in
dodajanje vrednosti notranjim strategijam usposabljanja.

Reverzni inkubator

Reverzni inkubator zdruzuje inovativno platformo, ki podpira podjetniski duh, in nove
modele usposabljanja, ki udeleZzence spodbujajo k premisleku o tem, kako poslujemo.
Tu so vklju€ene alternativne metode usposabljanja. Namen tega orodja je izboljsati v
industrijo usmerjene strokovne spretnosti Studentov, uciteljev in panoznih strokovnjakov.
Poleg tega daje prednost vklju€evanju znanstvenih in tehnoloskih znanj v industrijo z
vlaganjem v odprt ekosistem za povezovanje in izkoris€anje talentoy, idej in podjetniskih
pobud. Posleditno se bo s povezovanjem akademskega sveta in podjetij
povecala vrednost celotne vrednostne verige sektorjev, povezanih s hrano.

Naslednja povezava vas usmeri v Reverzni Inkubator: https://www.askfood.eu/reversed-
incubator-0

Stalni observatorij ASKFOOD

Stalni observatorij za inovativno usposabljanje ASKFOOD bo spremljal in analiziral
najnovejSe inovacijske trende v smislu potreb po vesc€inah, znanju in kompetencah v
Zivilskem in povezanih sektorjih. Vpogledi stalnega observatorija ASKFOOD bodo
Clanom v veclsektorskem, multidisciplinarnem okolju pomagali razviti inovativne
programe usposabljanja, ki bodo ustrezali prihodnjim inovacijskim trendom v Zivilskem in
povezanih sektorjih.

Digitalni ekosistem za poslovanje in usposabljanje

ASKFOOD se zavzema za vzpostavitev digitalnega ekosistema za poslovanje in
usposabljanje (DBTE), odprto in soustvarjeno platformo za podporo zdruzevanju in
interakciji med partnerji in 3irSo skupnostjo deleznikov ASKFOOD. Osredniji interes
ekosistema so sektorsko specifi¢ni grozdi, za katere bo virtualna platforma delovala kot
podpora za njihove potrebe po usposabljanju, inovacijah in mrezenju. DBTE bo
vklju€eval tudi trznico mobilnosti in talentov ter virtualno mizo za zbiranje idej in
priloznosti. Na sploSno DBTE Zeli postati najboljSi mozen vir informacij pri poslovnem
nacrtovanju grozdov.

Skratka, projekt ASKFOOD je zasnovan tako, da prispeva k ustvarjanju novega
izobrazevalnega ekosistema z izboljS8anjem medsebojnega sodelovanja akademske
sfere, industrije in drugih deleznikov v inovativnem modelu Quintuple Helix.

Aktivnosti financira projekt ERASMUS+ Knowledge Alliance ASKFOOD “Alliance
for Skills and Knowledge to Widen Food Sector-related Open Innovation,
Optimization and Development” (Projekt st. 588375-EPP-1-2017-1-IT-EPPKA2-KA),
in koordinira Univerza v Teramu, prof. Paola Pittia.

Vec informacij je na voljo na www.askfood.eu
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Vase podatke smo zbrali iz javno dostopnih virov ali v okviru opravljanja dejavnosti Gospodarske zbornice Slovenije in jih
uporabljamo v skladu z dologili 72. élena ZVOP-1 in ZEPT-1B. Svoje podatke lahko kadarkoli pregledate ter zahtevate

njihov popravek ali izbris oziroma preklicete to soglasje. Nastavitve, na katere vrste sporocil ste naroéeni, in odjavo lahko
kadarkoli spremenite s klikom na povezavo »Sprememba nastavitev prejemanja e-novic in odjavac.



https://www.youtube.com/watch?v=YREtWkPwafs
https://www.askfood.eu/tools/forecast/forecast/
https://www.askfood.eu/tools/smart-atlas/maps/
https://www.askfood.eu/tools/itgi/
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