[image: ][image: ][image: Logo_EKP_socialni_sklad_SLO_slogan]
	Novičke – NAPREJ Avgust 2021

	Na spodnji povezavi si lahko ogledate najnovejši Strateški okvir za varnost in zdravje pri delu za obdobje 2021-2027, ki ga je pripravila Evropska komisija:
 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52021DC0323&qid=1626089672913#PP1Contents

	
Vabljeni k ogledu  webinarja za zaposlene na spletni strani projekta NAPREJ, z naslovom Pozitivno razmišljanje. Odgovorite si na vprašanja:

"Zakaj smo včasih tako negativni?"
"Ali lahko spreminjamo svoje misli?"
"Ali smo lahko pretirano pozitivni in optimistični?"

Ogled na tej povezavi:
https://www.naprej.eu/webinarji/pozitivno-razmisljanje/ 
 

	Podjetja na Islandiji so z večletnim eksperimentom dokazala, da zaposleni, ki delajo le štiri dni na teden poročajo o boljšem duševnem in telesnem zdravju, učinkoviteje usklajujejo delo in zasebno življenje ter so na delovnem mestu pogosto še bolj produktivni. 

Podrobnosti Islandskega eksperimenta štiridnevnega delovnega tedna si oglejte v poročilu na povezavi: 
https://en.alda.is/wp-content/uploads/2021/07/ICELAND_4DW.pdf 
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Projekt NAPREJ sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.
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