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Namen projekta je razvoj novih praks poučevanja in učenja za delo in življenje na področju digitalnih

kompetenc ter izmenjava znanj in dobrih praks med slovenskimi partnerji Zasavska ljudska univerza,

Zavod za kulturo Delavski dom Trbovlje, Knjižnica Toneta Seliškarja Trbovlje in norveškim

partnerjem Piksel Produksjoner ltd.

Projekt DVIG DIGITALNIH KOMPETENC (DIGI.KOMP) sofinancira Norveška s sredstvi Norveškega

finančnega mehanizma v višini 261.055 €.

Kaj je projekt digi.komp? 



Kaj je projekt digi.komp v praksi

● Razvoj in izvajanje kratkih delavnic v katerih udeleženci dobijo konkretno 

uporabne veščine (kompetence)

● Večina delavnic je končana v enem 3-4 ure dolgem srečanju, kjer 

udeleženci dobijo osnovno znanje in nastavke za samostojno učenje.



Kaj so digitalne kompetence?

Uporaba naprav Uporaba aplikacij in programov Samozavestna in kritična

uporaba tehnologije

• Premagovanje strahu pred tehnologijo
• Objavljanje vsebin na spletu
• Uporaba družbenih omrežij
• Prepoznavanje lažnih novic

• Premagovanje digitalnega stresa
• Varna uporaba spleta
• Digitalni marketing



Primeri delavnic

● Googlova orodja (zbiranje, urejanje in deljenje podatkov)

● Canva (oblikovanje promocijskih gradiv)

● Wordpress (oblikovanje in vzdrževanje spletnih strani)

● Snemanje in obdelava videoposnetkov z mobilnim telefonom

● Digitalni marketing (kako, kdaj in kje narediti zanimive objave za splet)

● OBS Studio (kako urejati videoposnetke in jih v živo deliti po spletu)

● Youtube, Vimeo (kako objaviti videoposnetke)

● Varna uporaba interneta

● Kako pripraviti materiale za tisk in spletno uporabo

● Osnovni IKT (od priklapljanja projektorja do uporabe pametnih telefonov)

● Tinkercad, Blender (3D modeliranje, 3D tiskanje)
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Projekt DVIG DIGITALNIH KOMPETENC (DIGI.KOMP) sofinancira Norveška s sredstvi Norveškega finančnega mehanizma v višini 261.000 €. Namen projekta

je razvoj novih praks poučevanja in učenja za delo in življenje na področju digitalnih kompetenc ter izmenjava znanj in dobrih praks med slovenskimi partnerji

Zasavska ljudska univerza, Zavod za kulturo Delavski dom Trbovlje, Knjižnica Toneta Seliškarja Trbovlje in norveškim partnerjem Piksel Produksjoner ltd.

Ta dokument je nastal s finančno podporo Norveškega finančnega mehanizma. Za vsebino tega dokumenta je odgovorna izključno Zasavska ljudska univerza

in za njo v nobenem primeru ne velja, da odraža stališča Nosilca programa Izobraževanje – krepitev človeških virov.

Norveški finančni mehanizem in Finančni mehanizem EGP predstavljata prispevek Norveške k zeleni, konkurenčni in vključujoči Evropi.

Norveška prek Norveškega finančnega mehanizma in Finančnega mehanizma EGP prispeva k zmanjšanju socialnih in gospodarskih razlik v Evropi ter h

krepitvi bilateralnih odnosov z državami upravičenkami v srednji in južni Evropi ter ob Baltiku. Norveška tesno sodeluje z Evropsko unijo na podlagi Sporazuma

o Evropskem gospodarskem prostoru (EGP). Skupaj z drugima dvema državama donatoricama je v petih zaporednih obdobjih financiranja med letoma 1994 in

2014 prek finančnih mehanizmov zagotovila sredstva v višini 3,3 milijarde EUR.

Norveški finančni mehanizem, ki ga financira samo Norveška, je namenjen državam, ki so pristopile k Evropski uniji po letu 2003. Skupna višina sredstev v

okviru Norveškega finančnega mehanizma v obdobju 2014–2021 znaša 1,25 milijarde EUR. Prednostna področja v tem obdobju so naslednja:

#1 inovacije, raziskave, izobraževanje in konkurenčnost;

#2 socialno vključevanje, zaposlovanje mladih in zmanjševanje revščine;

#3 okolje, energija, podnebne spremembe in nizkoogljično gospodarstvo;

#4 kultura, civilna družba, dobro upravljanje ter temeljne pravice in svoboščine;

#5 pravosodje in notranje zadeve. www.norwaygrants.si

http://www.norwaygrants.si

