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	Globalna komisija prihodnosti dela je izvedla analizo in poročilo prihodnosti dela
S tehnološkim razvojem, globalizacijo, organizacijsko klimo in demografsko menjavo se spreminja svet dela. Načrt in korake, ki zagotavljajo dostojanstvene in trajnostne priložnosti dela za vse, lahko preberete na:
https://www.ilo.org/infostories/en-GB/Campaigns/future-work/global-commission#intro

	 

	Letos poteka že tretja evropska raziskava podjetij o novih in nastajajočih tveganjih na delovnem mestu (ESENER-3), ki predstavlja temeljit pregled stanja na področju varnosti in zdravja pri delu v državah članicah EU. 
V 33 evropskih državah bo na terenu zajetih več kot 40 000 podjetij vseh velikosti iz vseh sektorjev dejavnosti.
Več na: 
https://osha.europa.eu/sl/surveys-and-statistics-osh/esener


	ALI STE VEDELI?

ZPIZ ugotavlja, da po letu 2014 raste število dolgotrajnih bolniških odsotnosti. 
Leta 2014 je bilo dolgotrajno bolniško odsotnih skupno 15.177 ljudi, od tega 3360 več kot eno leto, konec letošnjega februarja pa nekaj čez 26.000, od tega skoraj 8460 več kot leto dni.

Več v sporočilu za javnost iz junijske seje ZPIZ-a, ki si ga lahko prenesete tukaj: 
 https://www.zpiz.si/cms/content2019/-sporoilo-za-javnost-11-seja-sveta-zavoda-2019 
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Projekt NAPREJ sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.
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