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EVROPSKA UNIJA
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SOCIALNI SKLAD

N NALOZBA V VASO PRIHODNOST

Kompetencni centri

za razvoj kadrov SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI

[ 4
REPUBLIKA SLOVENIJA
m“ Koc 2.0 / 3.0 @ MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,

PROJEKT KOC HRANA SOFINANCIRATA REPUBLIKA SLOVENIJA IN EVROPSKA UNIJA IZ EVROPSKEGA SOCIALNEGA SKLADA.
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Kompetencni center za razvoj kadrov na podrocju hrane v
Sloveniji.
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Podjetja slovenskega agrozivilstva so se zavedala, da so lahko
samo KOMPETENTNI zaposleni upravljalci SPREMEMB, ki v
podjetju prispevajo k dvigu KONKURENCNOSTI in dodane
VREDNOSTI.
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* izboljSanje kljucnih kompetenc

* krepitev povezovanja, mrezenja podjetij in prenosa dobrih praks na
podrocju razvoja kadrov ter krepitev ozavescenosti zaposlenih o
nujnosti vsezivljenjskega pristopa k usposabljanju,

e dvig produktivnosti ter krepitev konkurencnosti,

e ustvarjalnosti in inovativnosti, zaposlenih v panoznih kmetijskih in
zivilskih podjetjih,

e ter razvoj boljsih delovnih mest.
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Vzpostavitev in delovanje kompetencnega centra v okviru katerega
se usposobi zaposlene na dolocenih delovnih mestih v podjetjih in dvig kompetenc
zaposlenih za vsakdanje delo.
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V sodelovanju s kadrovskim partnerjem Slovenije

Zbornica kmetijskih
in zivilskih podijetij
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PARTNERSKIH
PODIJETI

Mesni sektor
Mlecni sektor
Rastlinski sektor

Zitni sektor

Predelana Zivila in ostale dejavnosti
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* Je orodje za upravljanje s kompetencami v agrozivilski panogi,

* nacrt usposabljanj, ki vplivajo na razvoj tistih kompetenc, za katere je
bilo ugotovljeno odstopanje med dejansko razvitostjo in
Zeleno/ciljano razvitostjo kompetenc,

* je temeljni dokument za izboljsanje klju¢nih kompetenc izbranih
panoznih profilov zaposlenih v panogi.
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VODILO
MODELA KOMPETENC

*  VARNA HRANA
* KAKOVOST

e SLEDLJIVOST ZIVIL
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* Tehnolog

* Razvojnik

e Skrbnik procesov

* Delavec v pridelavi/predelavi

e Strokovnjak tehni¢nih podrodij
* Proizvodni delavec

* Funkcijski vodja

Za vsak profil opredeljenih 11 kompetenc
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* Usmerjenost v izboljSanje in ravnanje s spremembami
* Osredotocenost na kupce in druge deleznike

 Medsebojno sodelovanje
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Mesni sektor

m 9 . panvita
e % oy jo¥l - 1879 .

PANVITA D.D.
PANVITA AGROMERKUR
PANVITA MIR
PANVITA PRASICEREJA

=/ meja;,

Perutnina Ptuy
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Mlecni sektor
A
<POMURSK

MLEKARNEZg @ (Pl.of%l ka

\/ ZELENE DOLINE -MLEKARNA-
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Rastlinski sektor

oF; nviia

since 1852

PANVITA KMETIJSTVO

@ mepex FRISKO ﬂ EVROSAD
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Zitni sektor
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Predelana zivila

EMercator-Emba

Proizvodnja hrane d.d.

= PAN-NUTRI

KMETIJSKO ZIVILSKI TEHNOLOSKI CENTER
AGRICULTURAL AND FOOD TECHNOLOGY CENTER
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e optimizacija proizvodnih postopkov
e dvig produktivnosti
e uvajanje novih tehnologij
Panozno specifi¢na * novi pristopi in metode dela
e oznacCevanje in oglasevanje zivil
* izobrazevanje zaposlenih v proizvodniji
* konference in sejmi s podrocja hrane
* izboljSanje sestave Zivil
e 7ivilska zakonodaja
* tehnologija v zivilski industriji ...
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e prodaja in marketing

* vodenje

* tehnologija

e poslovodenje
Mehke e zaposlovanje in ohranjanje kadra
vsebine * racunalnisko izobraZevanje

* racunovodstvo

* timsko delo

* pravo

* komunikacija

* nabava

* okolje
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PRIMER POVEZOVANIJA PODIJETU

udelezba 6 razlicnih podjetij iz KOC Hrana
na 10 delavnicah celovite Sole trzenja:

Mercator Emba, Pomurske mlekarne,
Mlekarna Planika, Meso Kamnik, Medex in Pivka
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KAJ JE BILA POSEBNOST
TOVRSTNEGA IZOBRAZEVANJA?

lzobrazevanje namenjeno vsem zaposlenim v podjetju,
ne glede na njihovo funkcijo.
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Doseci smo zeleli vsaj 1.659 vkljucitev v usposabljanja, na koncu dosegli
2.122 vkljucitev
in

vsa podjetja so se vkljucila naprej v KOC 2.
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Usmerjenost na izboljSave procesov

OsredotocCenost na kupce, nove pristope trzenja in marketinga
IzboljSanje znanj digitalizacije, avtomatizacije, robotizacije in
logistike

Strokovnost na podrocju napray, strojev, opreme in materialov
Skrb za kakovost, gospodarnost in odgovorno ravnanje
Poznavanje zakonodaje

Inovativhost

Eko design

Skrb za trajnostni razvoj

Vodenje, odloCanje, prevzemanje odgovornosti

Vescine prenasanja znanja, vsezivljenjskega ucenja in mentorstva
Medsebojno sodelovanje, komunikacija in timsko delo
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Zbornica kmetijskih in Zivilskih
podjetij

Mercator- EMBA
Mlekarna Planika
Medex

Meso Kamnik
Jata Emona
Mlinotest
Pomurske
mlekarne
Paradajz

Frisko

Meja Sentjur
Delamaris Kal
Pivka

Pekarna Pecjak

Radgonske gorice
Evrosad

Mlekarna Celeia
Radenska

Panvita

Panvita kmetijstvo
Panvita MIR
Panvita Agromerkur
Perutnina Ptuj
Zito

Kodila

Klet Brda

Javni $tipendijski, razvojni, JAl]  REPUBLIKA SLOVENIJA
invalidski in preZivninski
sklad Republike Slovenije

MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI

pomurska gospodarska zbornica

EVROPSKA UNUJA
EVROPSKI
SOCIALNI SKLAD

Zdruzenje za
kemijo

Zdruzenje za papirno in
predelovalno industrijo

Piskar
Stramex pet
MAAR

Pro Emba
Roto Slovenija

EGP

Goricane

Eurobox

AKI

Radece papir nova
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VKLJUCENIH
PODJETIJ

Pomurska gospodarska zbornica




