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SODELUJEMO. | COLLABORATING.
MREZIMO. = NETWORKING.
SOOBLIKUJEMO ... | SHAPING TOGETHER ...

PRIHODNOST. = OUR FUTURE.

Petra Prebil Basin
Direktorica Zdruzenja papirne in
papirno predelovalne industrije

\ WWW. Sl



|. Situacija na
podrocju kadrov

Il. Nacrt pridobivanja in
izobrazevanja kadrov

Ill. Promocijska akcija
PapirniCar



Ze pred 20 leti smo govorili o
problematiki kadrov

Leta 2000 zadnji poklicni
,papirnicarji“ v Sloveniji

Vmes v manjsem obsegu
izobrazevanje na ABZ Steyermubhl ter
krajsi programi izobrazevanja na GZS

Leta 2013 Kompetencni center za
kadre v papirnistvu (KocPl) >>>>
papirniska sola

Nacionalna poklicna
kvalifikacija



ZAPOSLENI

C17 V LETU
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B C17.29 Proizvodnja drugih izdelkov iz
papirja in kartona

M C17.23 Proizvodnja pisarniskih
potrebs¢in iz papirja

1 C17.22 Proizvodnja gospodinjskih,
higienskih in toaletnih potrebscin iz
papirja

m C17.21 Proizvodnja valovitega papirja in
kartona ter papirne in kartonske
embalaze

m C17.1 Proizvodnja vlaknin, papirja in
kartona :
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IZOBRAZBENA

STRUKTURA
ZAPOSLENIH
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= VisjeSolska, visokoSolska
B Srednjesolska

B Osnovnosolska ali manj



~ Nove zahteve po znanjih

POITREBE PO
ZINANIU

~ Multidisciplinarna znanja

~ Potrebe po kadru razli¢nih
stopenj izobrazbe...



POKLICI'Y.
PAPIRNISTV/U




Do leta 2020

bodo slovenske
papirnice za
redno zaposlile

500 novih

sodelavcev.

Vir: Anketa ZPPPI, GZS



ODLOCNOST

Strateski projekt promocije
zaposlovanja v papirni
industriji s cilji:

predstaviti panogo kot
atraktivhega delodajalca

pridobiti nove sodelavce






kemija %
elektrotehnika%
strojnistvo %
mehatronik %
graflka %
informatika %

kovinarstvo %

.~ Razli¢ni izobrazbeni
profili

AL SEM VAR

PAPIRNICAR!

+/ 0d poklicne do srednje,

od inzenirja do doktorja
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Predstaviti papirno industrijo:
e Kot zaposlovalca

e Kot atraktivno panogo, ki je
zelena, trajnostna in se razvija

in

Pridobiti nove zaposlene:
* Preko vajenistva
* Prekvalifikacije.



Kako postanes PAPIRNI: 2?
Solanje z vajenistvom: Dokvalifikacija na ICP,
e zaletek 2018/19: Akademiji za papirnistvo:

e 3-letni program; * 86-urno solanje

e 7a mlade in odrasle: (6 mesecev);

e katerekoli izobrazbene
stopnje;

e Zakljucek z NPK.

e pol casa v soli, pol v papirnici
 denarna nagrada;
 moznost redne zaposlitve.



Vajeniski nacin izobrazevanja

Predvidoma na 3 lokacijah po
Sloveniji

V Solskem letu 2018/2019

Splosni predmeti:
SLO, MAT, TJ, NAR, DRU, UM, SPO

Strokovni predmeti:

Papirnistvo, Papirniska tehnika, Priprava
snovi, Papirni in kartonski stroj,
Premazovanje papirja in kartona, Higienski
papir, Dodelava papirja in kartona, Dodelava
higienskega papirja






" Razlicni Y
[ izobrazbeni

profili .

By




v Zlozenka;
« Spletna stran: www.papirnicar.si;

.~ Facebook, Instagram; -
PROMOCHSKA .~ Predstavitve na osnovnih Solah

AKCULA za ucence, starse in karierne

PAPIRNICAR = f"em"a'ce
~ Karierni sejmi

Najboljsi promotorji smo mi sami!


http://www.papirnicar.si/

Kdo upravlja

4

dolgo 150 metrov
in visoko tri
nadstropja?






WWW.papirnicar.si



