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Vabljeni k prijavi na
Poglobljeno usposabljanje za trajnostno transformacijo
(Deep Dive Sustainability Transformation)

25. oktober 2024 / 29. november 2024,
Dvorana G, GZS - Dimi€eva 13, Ljubljana

Implementirajte trajnostne reSitve v vasi organizaciji za boljSo prihodnost. Trajnost je
postala pomemben dejavnik rasti in prepoznavnosti podjetja, hkrati pa imamo pred
vrati zakonodajno obveznost EU. Naucite se, katere korake morate narediti, da boste
pripravljeni na skladnost z EU predpisi in pripravite svojo trajnostno strategijo, kot
osnovo za trajnostno delovanje in poro€anje.

Teme, ki bodo obravnavane v poglobljenem usposabljanju znotraj Trajnostne platforme
GZS bodo podale odgovore na vprasanja:
Dopoldanski del:

o ZAKAJ potrebujemo trajnostno transformacijo?

» Revizija trajnostne transformacije in Sest stebri¢ni model trajnostne
transformacije

» Strategija trajnostne transformacije

» 10R model krozne inovacije in digitalni potni list izdelkov
Dopoldanski del 08:00 - 12:30

o ESG poroCanije in revizija

« Financiranje trajnostne transformacije in ESG ocena

Metoda dvojne materialnosti in doloCanje prednosti standardov ESRS

Indikativna cena in ¢asovnica za ESG

Predstavitve in povezave do dobrih praks
Popoldanski del 13:30-17:00
» Koraki za oblikovanje trajnostne transformacije
o Kazalniki uspesnosti trajnosti

» Mapiranje priloznosti za trajnostno preoblikovanje in postavitev trajnostnega
poslovnega modela

» Kratka predstavitev uporabe "Zive knjige" - Livebook-a.

o Studije primerov

Izvajalec usposabljanja: Frans Joziasse,
podjetje PARK v sodelovanju z GZS.

Usposabljanje bo potekalo v angleSkem jeziku.

Maximalno 15 udelezencev na usposabljanje.

Enoletni brezplacen dostop do "zive knjige" - Livebook -
digitalna uéna platforma podjetja PARK.

Vsi udelezenci prejmejo potrdilo o udelezbi na
usposabljanju v sklopu izobrazevanj Verige trajnosti GZS.

Stopnja zrelosti podjetja — srednja in/ali visoka.
Usposabljanje je namenjeno vodjem funkcij trajnostnega
razvoja, oblikovanja/R&R, prodaje, inovacij, marketinga,
financ in prava, nabave, kadrovske sluzbe, dobavne
verige.

Za clane GZS je cena udelezbe na dogodku 485 EUR
(+DDV).

Za neclane GZS je cena udelezbe 700 EUR (+DDV).
Prijavite za oktoberska usposabljanja zbiramo do vklju¢no
ponedeljka, 21. oktobra 2024, za novemberska
usposabljanja pa do 25. novembra 2024.

Skrajni rok za morebitno odpoved udelezbe za oktoberska
usposabljanja je Cetrtek; 17. oktober 2024, za novemberska
pa 21. november 2024.

V primeru kasnejSe odjave oziroma €e vase odjave ne
prejmemo, vam bomo brez ugovora zara¢unali
administrativne stroske v visini 50 EUR (+ DDV)

| "':J Morebitna vprasanja lahko posljete na e-naslov:

verige.trajnosti@gzs.si.

Vec€ o predavatelju in podjetju PARK:

Frans Joziasse je pridobil izkusnje na podro€ju strojnidtva in produktnega inZzeniringa
na Univerzi Delft ter poslovno izobrazbo MBA na Univerzi Westminster. Ima ve€ kot 35
let izkuSenj sodelovanja s poslovodstvi MSP in velikih organizacij v EU, ZDA in Aziji.
Njegova skrb za trajnostno poslovanje ga je vodila do ustanovitve Fakultete za krozno
oblikovanje izdelkov na Univerzi Deflt ter Stevilnih publikacij in osrednjih predavanj po
vsem svetu.

specialisti na podrocju transformacije nac¢ina vodenja podjetja v smeri trajnostnega
poslovanja, od strategije do spremembe kulture organizacije. Njihov pristop temelji na
oblikovalskem razmisljanju, ki je osredoto¢en na prihodnost ¢lovestva. Osredotoceni
so na dodano vrednost in ustvarjanje rezultatoy, ki jih lahko merimo. Zagovarjajo
sodelovanje, vkljucevanje in empatijo ter verjamejo v vrednote trajnostnega
poslovanja. »Design for humanity« pomeni, da postavijo ljudi in planet v sredis¢e
nasega razmisljanja in delovanja. Kar je tudi osnovna usmeritev ESG.

Razvili so lastno digitalno uéno platformo Livebook; »Zivo knjigo«, ki vsebuje velik
nabor razli¢nih digitalnih vsebin, dokumentov in referenc. Udelezenci delavnic,
usposabljanj tako izbirajo med predavaniji, individualno prilagojenimi nalogami in
inStrukcijami v Zivo-osebno ali na spletu.

PARK prav tako spodbuja organizacije da naredijo Se veC za ustvarjanje boljse
prihodnosti za podjetja in druzbo. Njihova mednarodna referen¢na podjetja pa so
LEGO, BMW, Datey, Airbus, Bosch in druga. Na slovenskem trgu pa so aktivho od leta
2012, kjer so razvili in implementirali inovacijske in trajnostne strategije za podjetja, kot
so Adria Mobil, Elan, Julijske Alpe, Kovinoplastika, Marles in tudi drugimi ¢lani GZS.

Trajnostna platforma GZS — PARTNER

PARK

Vase podatke smo zbrali iz javno dostopnih virov ali v okviru opravljanja dejavnosti Gospodarske zbornice Slovenije in jih
uporabljamo v skladu z doloéili 72. €lena ZVOP-1 in ZEPT-1B. Svoje podatke lahko kadarkoli pregledate ter zahtevate njihov

popravek ali izbris oziroma prekli¢ete to soglasje. Nastavitve, na katere vrste sporocil ste naro€eni, in odjavo lahko kadarkoli
spremenite s klikom na povezavo »Sprememba nastavitev prejemanja e-novic in odjava«.
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