
  

Vabilo na delavnico  
»Medgeneracijske razlike in kako delati z novo generacijo« 

 

 
 
Na trg delovne sile vstopajo nove generacije, ki v delovno okolje prinašajo nove 
vrednote, ideje in poglede, hkrati pa tudi svoja pričakovanja in načine komunikacije. 
Te spremembe predstavljajo nove priložnost, pa tudi izzive – tako za vodje kot za 
sodelavce.   
 
Z namenom podpore pri razumevanju in uspešnem vključevanju mlajših zaposlenih v 
organizacijo, ekipo in delovno okolje vas vljudno vabimo na delavnico, kjer se boste 
seznanili s ključnimi značilnostmi novih generacij ter veščinami za učinkovitejše 
sodelovanje z njimi. 
 
Vas zanima, kaj je generaciji Z dandanes pomembno na delovnem mestu? Se sprašujete, 
kako privabiti, motivirati in upravljati mlajše generacije ter kakšno vlogo imajo pri tem 
mentorji, vodje in sodelavci? 
 
Pridružite se nam v torek, 17. 6. 2025 ob 9. uri v dvorani G na Gospodarski zbornici 
Slovenije, kjer vam bo Tina Kastelic, direktorica podjetja Kompetenca d.o.o., 
podrobneje predstavila pogled mladih na delo.  
 
Število mest je omejeno, prijavite pa se lahko na POVEZAVI. 
 
 
 
 
 
 

https://www.gzs.si/zbornica_elektroindustrije/Obrazec/Delavnica-Medgeneracijske-razlike-in-kako-delati-z-novo-generacijo

