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Zakaj promocija zdravja na DM?

• Zdravje zaposlenih, zdravje delovnih 
mest in zdravje delovnih okolij – 3x ZDRAVo

• Delodajalci: zakonske zahteve, zmanjšanje 

absentizma, povečanje produktivnosti, 

demografske spremembe

• Zaposleni: kontinuirana skrb za zdravje

Projekt na podlagi Javnega razpisa za sofinanciranje projektov za promocijo zdravja v letu 2015 in 2016 sofinancira 
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Kovinska industrija na kratko

C  Predelovalne dejavnosti

– SKD C/25 – Proizvodnja kovinskih izdelkov, razen strojev in naprav

– SKD C/28 – Proizvodnja drugih strojev in naprav

– SKD C/29 – Proizvodnja motornih vozil, prikolic in polprikolic, izvzemši 
elektroopremo za vozila 

– SKD C/30 – Proizvodnja drugih vozil in plovil

– SKD C/33 – Popravila in montaža strojev in naprav, izvzemši popravila 
električnih in neelektričnih strojev in naprav 

Projekt na podlagi Javnega razpisa za sofinanciranje projektov za promocijo zdravja v letu 2015 in 2016 sofinancira 
Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije.



Kovinska industrija na kratko 
Podatki za leto 2015

• 3.161 podjetij

• 55.854 zaposlenih

• Panoge kovinske industrije predstavljajo:

– v prihodku 29 %

– v številu zaposlenih 34 %

vseh predelovalnih dejavnosti v Sloveniji.

Projekt na podlagi Javnega razpisa za sofinanciranje projektov za promocijo zdravja v letu 2015 in 2016 sofinancira 
Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije.



Velikost podjetij kovinske industrije
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Projekt poZDRAV, 2013–2014

• 3xZDRAVo nadaljevanje projekta poZDRAV

• Namenjen osveščanju, izobraževanju, 
svetovanju in motivacijskim aktivnostim

• 6x6 PRIPOROČIL:

PREHRANA, GIBANJE, PREPREČEVANJE POŠKODB, 

PREPREČEVANJE ODVISNOSTI, ERGONOMIJA in 
OBVLADOVANJE STRESA
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Plakat poZDRAV

6x6 PRIPOROČIL 
ZA VEČ ZDRAVJA 
PRI DELU:
Zdravo in 
uravnoteženo 
prehranjevanje



Namen projekta 3xZDRAVo

Izboljšati in okrepiti zdravje zaposlenih ter pomagati 
razvijati bolj zdrava delovna mesta preko:

• Odkrivanja konkretnih dejavnikov tveganja za razvoj 
bolezni, obolenj in poškodb v kovinski industriji, ki 
vodijo v absentizem

• Oblikovanja praktičnih ukrepov

• Širjenja preverjeno delujočih rešitev za obvladovanje 
dejavnikov tveganja na delovnem mestu
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Absentizem v kovinski industriji
v letu 2014
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Izgubljeni koledarski dnevi zaradi bolniške odsotnosti v kovinski industriji, 2014



Najpogostejši vzroki bolniške odsotnosti

1. Bolezni mišično-skeletnega sistema in veziva 

2. Poškodbe, zastrupitve in posledice zunanjih 
vzrokov izven dela

3. Bolezni dihal

4. Poškodbe, zastrupitve in posledice zunanjih 
vzrokov pri delu 
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Bolezni mišično-skeletnega sistema in veziva

• Največ izgubljenih koledarskih dni v kovinski industriji predstavljajo 
bolniške odsotnosti zaradi bolezni mišično-skeletnega sistema in 
veziva.

• V letu 2014 je bilo v kovinski industriji zaradi bolezni mišično-
skeletnega sistema in veziva izgubljenih 201.910 koledarskih 
dni ali 9,4 % vseh dni.

• Na ravni države je primerov bolezni mišično-skeletnega sistema in 
veziva 7,8 na 100 zaposlenih, v kovinski industriji pa 9,8 na 100 
zaposlenih.

• Ena bolniška odsotnost zaradi bolezni mišično-skeletnega sistema 
in veziva v kovinski industriji v povprečju traja 26,1 dan.
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Ergonomska ureditev tipičnih 
delovnih mest:

• varjenje
• montaža
• lasersko rezanje
• kontroliranje izdelkov
• ročno honanje
• krivljenje pločevine
• razrez na plazmi
• sestavljanje pokrovov …
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Primeri dobrih praks
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Gibalne razglednice
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Kam naprej?

• Široka diseminacija rezultatov projekta

• Spremljanje absentizma in učinkovitosti 
predstavljenih praks

• Aktivnosti usmerjene tudi v druge 
najpogostejše vzroke absentizma
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Poskrbimo za zdravje zaposlenih!
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