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Vsebina:

1. Projekt 3xZDRAVo uspesno zakljucen!
2. Projekt skillME: Novicnik st. 4

3. Nasa stalis¢a, nas komentar...: DigitAgenda 2016, slovenski

prorac¢un na prepihu,...

4. »Plaéni kazipot«

5. Zakonodajni kompas: 90 milijonov za razbremenitev pla¢,
poenostavljeno letno poro¢anje AJPES-u,...

6. Povabimo vas: Delavnica »Kako do uspesSnega poslovnega
modela in nastopa v Indiji

7. Poslovne tendence v nasih dejavnostih

8. Borza poslovnih priloznosti



https://vrhgospodarstva.gzs.si/vsebina/DigitAgenda-2016
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1. USPESEN ZAKLJUCEK PROJEKTA 3XZDRAVo!

M

=3x «

Konec oktobra se je na Zdruzenju kovinske industrije uspesno zakljucil Se en
projekt promocije zdravja na delovhem mestu — 3xZDRAVo.

S prijavljenim projektom promocije zdravja in zdravega zivljenjskega sloga na delovnem
mestu smo delavcem v podjetjih, ki skupaj zaposlujejo okoli 20.000 ljudi, predstavili in
pomagali uveljaviti dejavnosti promocije zdravja in zdravega Zivljenjskega
sloga na delovhem mestu, projekt pa je dodatno prispeval k visji stopnji osvesScenosti
o pomenu zdravija ciljnih skupin ter posledi¢no k boljsi skrbi za zdravje in manjsi uporabi
zdravstvenih storitev.

Glede na dosedanje izkusnje, ki jih je Zdruzenje kovinske industrije pridobilo tekom
izvajanja projekta 3xZDRAVo, in glede na odzive podijetij kovinske industrije, ki so
sodelovala v projektu, projekt nadaljuje zacrtano pot promocije zdravja na
delovnem mestu, ki se je priCela Ze z njegovim predhodnikom, projektom poZDRAV.
Izpeljanih je bilo veliko novih korakov, ki so podjetja slovenske kovinskopredelovalne
industrije »opremili« s potrebnim zavedanjem, znanjem in vsebinam, ki so in bodo
omogocile sistematicen in k rezultatom usmerjen pristop, boljSemu zdravju delavcev in
ostalim pozitivnim ucinkom, ki omogocajo fizicno in psihino zdravije posameznika in
druzbe.

Glavni cilj projekta »osveScanje o pomembnosti in nacinih promocije zdravja na delovhem
mestu« je bil dosezen z aktivnostmi osvescanja v okviru projekta, ki so prispevale k vis;ji
stopnji osvescenosti o pomenu zdravja ciljnih skupin ter posledi¢no k boljSi skrbi za
zdravje, zmanjSevanju absentizma in manjsSi uporabi zdravstvenih storitev.

Z detekcijo, promocijo in razSirjanjem dobrih praks pri promociji zdravja na delovhem
mestu, analizo delovnih mest, z izdelavo in distribucijo promocijskih gradiv ter izvedbo
delavnic za obvladovanje psihosocialnega aspekta zdravja na delovhem mestu smo tako
ponovno dosegli osnovni in glavni namen projekta »predstaviti in pomagati
uveljaviti dejavnosti promocije zdravja in zdravega Zivljenjskega sloga na
delovhem mestu«.

Ocenjujemo, da se bodo ucinki akcij in dogodkov projekta kazali skozi Cas; ti se bodo
opazno povecali, ¢e se bodo aktivnosti nadaljevale Se na visji ravni — trajnostno, kar
pomeni, da je smiselno nadaljevati z aktivhostmi promocije zdravja na delovhem mestu,
tako z obstojeCimi promocijskimi materiali kot tudi skozi morebitne nadaljnje projekte.

Pomembno bo tudi nadaljnje zagotavljanje sinergije ucinkov in »zdruzevanja« med
razlicnimi ali podobnimi projekti, kjer bo to smiselno in mogoce, vsekakor pa vse to lahko
povezemo Vv pristop, ki bo izboljSal moznosti za nove storitve. Moznosti sodelovanja bo
predvsem pri enovitem pristopu, informiranju, popularizaciji ter pripravi skupnih



https://pozdrav.gzs.si/
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konferenc, dogodkov in seminarjev. Pri takem pristopu dosezemo tudi pomembno
dodano vrednost — izmenjava izkusenj in najboljsih praks med projekti (in
udelezenci) ter moznost ponuditi (tudi v obliki knjizic) posamezne produkte v
pakete.

Iz vsega navedenega lahko zaklju¢imo, da je bil tako kot predhodni projekt promocije
zdravja na delovnem mestu poZDRAV, sofinanciran s strani ZZZS, tudi projekt 3xZDRAVo
delezen zelo dobrega odziva, saj so bila podjetja po udelezbi in vseh odzivih z vsemi
izpeljanimi aktivnostmi zelo zadovoljna. Da smo lahko dosegli in bomo v prihodnosti Se
naprej dosegali te cilje tudi na ravni panoge, pa mora biti sistem promocije zdravja v
kovinski industriji Se naprej grajen na obstojei praksi za varnost in zdravje pri delu,
promociji zdravja na delovhem mestu in promociji zdravja nasploh.

Zacnimo Ze danes in poskrbimo za vec zdravja, vec zadovoljstva
in vecjo storilnost v slovenski kovinski industriji!

2. Projekt skillME: Novicnik st. 4

BESIME...

V sklopu projekta skillME je izSel »Novicnik« st. 4

Izpostavljamo:

Po tretjem projektnem sestanku v Zagrebu, ki je potekal 9. decembra 2015, so se partneriji
sestali na Cetrtem partnerskem srecanju, ki je potekal 18. in 19. maja v Bratislavi.
SreCanje so gostili slovaski projektni partnerji iz organizacij ZEP SR, SIOV in SPEST.
Sestanek, ki je trajal dva dni, je zdruZil 32 sodelavcev iz 12 partnerskih organizacij.



https://www.gzs.si/skill-me/
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Redni sestanek je bil namenjen podrobnemu pregledu poteka projekta, diskusiji o glavnih
dosezkih, potencialnih izzivih, nadaljnjih korakih in ostalih odprtih vprasanijih.

Vec v Novicniku, ki je priloga temu biltenu.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme

Projekt skillME sofinancira Evropska komisija in je del programa Erasmus+. el EuropsanUnion

3. Nasa Stalisca...nas komentar...

(vir: GZS)

o DigitAgenda 2016 je objavljena
GZS je v petek objavila Agendo za digitalizacijo, DigitAgendo 2016, ki je bila
osrednja tematika letoSnjega Vrha slovenskega gospodarstva. DigitAgendo 2016
je pripravljalo 42 gospodarstvenikov, v njej pa je zbranih 30 priporocil Vladi RS in
podjetjem. Njeno vsebino bosta na Bledu komentirala tudi ministra za javno

upravo ter gospodarski razvoj in tehnologijo, Boris Koprivnikar in Zdravko
PocivalSek. Vec



https://www.gzs.si/DesktopModules/LiveCampaign/Handlers/Request.ashx?c=3214&l=20177&ce=443603944
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e Slovenski proracun na prepihu: bruseljski zadrzki upraviceni
Evropska komisija je potrdila oceno, da zdajsnjo gospodarsko rast zmotno
jemljemo kot samoumevno in je ne izkoristimo za znizevanje javnega dolga.
Strukturni javno-finanéni primanijkljaj celo Se povecujemo. Vec

o Se pomnite leto 2007?
Brzdanje apetitov v javnem sektorju je nujno, da ne bi spet padli na izpitu javno-
financne vzdrznosti in dodatno obremenjevali gospodarstva. Slednje vodi v niZje
place javnih usluzbencev na srednji in dolg rok. Vec

e Kaj si lahko obetamo po Trumpovi zmagi?
Dolar bo Sibkejsi, cene surovin bodo padle (fosilna goriva, nafta, premog, plin),
cena zlata pa bo Se narasla. Koliko bo to kratkorocni, koliko pa bolj dolgorocni
ucinek? Vec

Vec komentarjev na http://www.gzs.si/skupne naloge/stalisca in komentarii.

4. PLACNI KAZIPOT

(vir: pravna sluzba GZS)

V PLACNEM KAZIPOTU so na enem mestu pregledno zajeti vsi podatki, ki jih
delodajalci potrebujejo za obracun vseh prejemkov iz dela.

Objavljena je tudi preglednica vseh prejemkov iz dela po uredbi, ki jih davéno obravnava
kot odhodek za posameznega delodajalca. V Placnem kazipotu boste nasli tudi povprecja,
ki so potrebna pri izraCunu nekaterih drugih prejemkov, kot so jubilejne nagrade in
solidarnostne pomoci.

Najnovejsi podatki, ki jih delodajalci potrebujejo za obracun vseh prejemkov iz dela in so
razvrsCeni po Kolektivnih pogodbah dejavnosti najdete v elektronski in pisni obliki na
povezavi: http://www.gzs.si/skupne naloge/pravni portal/vsebina/Si-
delodajalec/Pla%C4%8Dni-ka%C5%BEipot.

5. Zakonodajni kompas

(vir: pravna sluzba GZS)

IzSla je nova Stevilka biltena "Zakonodajni kompas". Spodaj si lahko preberete nekaj
zanimivih in koristnih vsebin.



https://www.gzs.si/DesktopModules/LiveCampaign/Handlers/Request.ashx?c=3214&l=20173&ce=443603944
https://www.gzs.si/DesktopModules/LiveCampaign/Handlers/Request.ashx?c=3214&l=20174&ce=443603944
https://www.gzs.si/DesktopModules/LiveCampaign/Handlers/Request.ashx?c=3214&l=20175&ce=443603944
http://www.gzs.si/skupne_naloge/stalisca_in_komentarji
http://www.gzs.si/skupne_naloge/pravni_portal/vsebina/Si-delodajalec/Pla%C4%8Dni-ka%C5%BEipot
http://www.gzs.si/skupne_naloge/pravni_portal/vsebina/Si-delodajalec/Pla%C4%8Dni-ka%C5%BEipot
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NASI DOSEZKI

90 milijonov za razbremenitev plac, toda ...

Drzavni zbor RS je dokonéno potrdil svezenj davénih sprememb, imenovanih davcno
prestruktururanje. Med njimi je tudi razbremenitev plac, po trditvah ministrstva za finance
vredno 106 milijonov, po oceni Analitike GZS pa 90 milijonov evrov. Kot je znano, je GZS
dolgo zahtevala razbremenitev plac, kar se je koncno zgodilo. Vendar pa po nasem
prepri¢anju to ni bila dovolj velika razbremenitev pla¢, obenem pa je koalicija izglasovala
tudi dvig stopnje davka od dohodka pravnih oseb. Vec

26 novih ponudb za clane GZS

V septembru in oktobru se je 26 podjetij odlocilo za posebno ponudbo ¢lanom GZS. Ta
hip najbolj atraktivne so ponudbe na podrocjih izobrazevanja in svetovalnih dejavnostih.
Vec

Poenostavljeno letno porocanje AJPES-u

GZS-Zbornica racunovodskih servisov je na podlagi pobud svojih ¢lanov nekaj let
opozarjala AJPES na mozno poenostavitev oddajanja letnih porocil. S 1. Januarjem 2017
AIJPES pri oblikovanju poenotenih obrazcev sledi nacelu prijaznega odnosa do strank —
poroCevalcev, tako s filtri pri izboru vrste poslovnega subjekta, vgrajenimi avtomatskimi
sestevki, temeljna novost pa je poroCanje v evrih s centi, s cemer AJPES sledi porocanju
davénemu organu.

PREDPISI...

V PRIPRAVI

Predlog Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o preprecevanju
omejevanja konkurence

S predlaganim zakonom se prenasa Direktiva 2014/104/EU Evropskega parlamenta in
Sveta z dne 26. novembra 2016 o nekaterih pravilih, ki urejajo odskodninske tozbe po
nacionalnem pravu za krsitve dolocb konkurenénega prava drzav clanic in Evropske
unije. Tako predlog med drugim doloca pravila za ucinkovitejSe zasebnopravno
izvajanje krsitev konkurencnega prava oziroma pravila za ucinkovito uveljavljanje
pravice do nadomestila za Skodo, povzroceno s krSitvami konkurencnega prava Vec...



https://www.gzs.si/DesktopModules/LiveCampaign/Handlers/Request.ashx?c=3122&l=19489&ce=444056894
https://www.gzs.si/DesktopModules/LiveCampaign/Handlers/Request.ashx?c=3214&l=20172&ce=443603944
https://www.gzs.si/DesktopModules/LiveCampaign/Handlers/Request.ashx?c=2986&l=18467&ce=443267900
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6. POVABIMO VAS...

Vir (CEMP)

DELAVNICA: Kako do uspeSnega poslovnega modela

In nastopa v Indiji

Datum: 11.01.2017 09:00 - 11.01.2017 11:00

Kraj: GZS, Dvorana E

Organizator: Mednarodno poslovanje/CEMP,
Novinarsko srediS¢e GZS

Kontakt: Natasa Turk, 01 58 98 152, natasa.turk@gzs.si

DELAVNICA: Kako do
uspesnega poslovnega
modela in nastopa v Indiji

fios S
.. go international
v slovenia

Sreda, 11. januar 2017
GZS, Dvorana E
9:00 - 11:00

Vljudno vabljeni k udelezbi na delavnici v organizaciji GZS, preko katere boste lahko
pridobili prakti¢ne izkusnje iz prve roke, kako uspesno plasirati izdelke in storitve
v segment B2G, B2B, in B2C najhitreje rastocemu velikemu gospodarstvu na svetu,
Indiji.

TEMATIKA:

I. PriloZznosti za podjetja iz Slovenije.

I1. Podporni politicno-gospodarski establishement in nove priloznosti.
II1. Obdobje 2017-2020 v luci prihajajoce digitalizacije v Indiji.

IV. Oblikovanje ucinkovitega lastnega poslovhega modela.

V. Dobre prakse slovenskih podjetij v segmentih B2G, B2B in B2C.

Ve¢ informacij od dogodku, kotizaciji ter prijava pa na povezavi
https://www.gzs.si/dogodki//11-1-2017/uspesen-poslovni-model-v-indiji.

Vljudno vabljeni!



https://www.gzs.si/Dogodki?OrganizatorID=42
mailto:natasa.turk@gzs.si
https://www.gzs.si/dogodki/11-1-2017/uspesen-poslovni-model-v-indiji
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7. Poslovne tendence v nasih dejavnostih
(vir: SURS)

Rezultati anket so izraZeni v obliki ravnotezja - ravnoteZje je razlika med pozitivnimi in
negativnimi odgovori, izrazena v odstotkih. Ravnotezja prikazujejo gibanje opazovanih
ekonomskih spremenljivk (stanj in pricakovanj), ne pa dejanskih velikosti ekonomskih
kazalnikov.

Primer: 60% odgovorov je pozitivnih (boljse, ve¢, visje,...) in 40% odgovorov je negativnih
(slabse, manj, nizje,...).

Formula za izracun: st. pozitivnih odgovorov — st. negativnih odgovorov / (St. pozitivnih
odgovorov + St. negativnih odgovorov)
Rezultat: +60 — 40 = +20 (vidno na osi Y)

Pricakovana proizvodnja
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Pricakovane cene
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Pricakovano zaposlovanje
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8. Borza poslovnih priloznosti

Preko mreze lahko podjetja objavijo tudi lastno ponudbo za poslovno sodelovanje v t.i.
Borzi poslovnih priloznosti, ki jo uporablja vseh 500 partnerjev ter je ucinkovito orodje za
iskanje specificnih poslovnih ponudb in povprasevanj. Prav tako se Enterprise Europe
Network zaveda, da so nastanek, razvoj in rast podjetij neizogibno povezani z inovacijami
in s tehnoloskim napredkom, zato s svojimi aktivnostmi spodbuja podjetja k inovativnosti
in pomaga pri njihovem tehnoloskem razvoju. Ve¢ na www.een.si in www.borza.org.

V danasnii Stevilki objavljamo nekaj zadnjih poslovnih in tehnoloskih priloznosti:

EEN-01 Ukrajinsko podjetje, specializirano za proizvodnjo traktorskih prikolic in kmetijskih
strojev iSce distributerje.

EEN-02 Spansko podjetje, specializirano za razvoj in proizvodnjo kovinskih mehanskih delov,
ponuja svoje storitve kot zunanji izvajalec.

EEN-03 Britanski proizvajalec strojev za pakiranje in predelavo iS¢e zastopnike in distributerje

EEN-04 Nemsko podijetje, specializirano za izdelavo delov iz krivljene Zice in vzmeti, ponuja
sklenitev sporazuma o proizvodnji in podizvajalske pogodbe

EEN-05 Francosko MSP, specializirano za razvoj in proizvodnjo pogonskih sistemov za plovila
iS¢e industrijska podjetja, ki lahko strojno izdelujejo ohiSja za velike povratno-
redukcijske in koracne menjalnike iz litega Zeleza na podlagi sporazuma o oddajanju
del podizvajalcem

Dodatne informacije:

Petra Arzensek

Podroc¢je mednarodnega poslovnega sodelovanja
= +386 (0)1 58 98 156
E2 petra.arzensek@gzs.si

€-VOX pripravila: strokovna sluzba ZKovl
(htip.//www.gzs.sl/slo/panoge/zdruzenje _kovinske_industrije)



http://www.een.si/
http://www.borza.org/
mailto:petra.arzensek@gzs.si
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