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Vsebina te publikacije odraža samo stališča avtorjev, torej stališča 
partnerjev projekta MobiliseSME. Evropska komisija ni odgovorna za 

kakršno koli uporabo na podlagi informacij, ki jih vsebuje.

http://www.mobilise-sme.eu


Evropski program (pilotni projekt, ki traja od avgusta 2020 do 
julija 2022).

Osebje (zaposleni, menedžerji in lastniki ali solastniki) iz MSP-
ja (podjetje pošiljatelj), ki delajo krajši čas (1-6 mesecev) pri 
drugem MSP-ju (gostiteljskem podjetju) v drugi državi EU.

Program nudi fnančno podporo za kritje stroškov nastanitve in 
integracije (dolžina in kraj izmenjave).

Načini sodelovanja: odvisni od vrste sodelujočih podjetij in 
sektorja, kamor pripadajo.

Za sodelovanje ni terminskih omejitev. Presoje upravičenosti 
potekajo sprotno in MSP-ji lahko sodelujejo, ko se jih potrdi.

Sodelujoče države: Države članice EU, Islandija in Norveška, 
Albanija, Republika Severna Makedonija, Črna gora, Srbija in 
Turčija.

Kaj je MobiliseSME?



MSP (mala in srednje velika podjetja) po definiciji Evropske 
komisije.

Manj kot 250 zaposlenih in manj kot 50 milijonov evrov 
prometa ali manj 43 milijonov evrov v bilanci stanja.

Primerni so samostojni delavci, mikro-MSP in samozaposleni.

Lahko sodelujejo tudi druge vrste subjektov, kot so združenja, 
fundacije ali zadruge, če se ukvarjajo z gospodarsko 
dejavnostjo in imajo podobno strukturo upravljanja.

Kaj je MSP po pravilih 
MobiliseSME?



An initiative of the 
European Union

4. IMPLEMENTATION
4.1 What does the MobiliseSME support?

4.2 Who can participate?

The secondment will be eligible and supported by the MobiliseSME programme, provided that 
it is based on mutual interest, and demonstrates a clear and serious intention to start or boost 
a process/project of internationalisation or upgrading of skills/knowledge in a wider strategy 
within the SME.

Requirements must be fulfilled and the necessary agreements between parties signed. 

As a general rule, a 6 month stay abroad needs to be completed within an overall time spam of 
12 months. This may vary depending on the length of the secondment.

The total length of the secondment is 6 months and the minimum 1 month. 

Possible activities that SMEs might agree on:

1. Applicants (SMEs)

Applicants are Small and medium-sized enterprises (SME). They can apply to the 
programme by registering themselves in the Matchmaking Platform or by contacting any of 
the Local Contact Points representing the programme in their territories. 

One-man enterprises are allowed to participate if they are incorporated into a legal entity 
and have a VAT number. Other profiles such as self-employed, freelances and independents 
and a set of liberal professions such as: lawyers, notaries, tax accountants, certified financial 
auditors, medical doctors, pharmacists, psychologists, architects, engineers are also 
considered eligible if they meet the criteria.  

It is recommended to consult Partner Organisations (PO) since a case by case basis might 
apply. 

5

Market research, or 
marketing strategies

Development of 
products and services 

(innovation R&D)

Internationalisation, 
search of new clients 

and trade opportunities 
(Foreing Trade)

Training (Knowledge 
Transfer)

Joint research activities Strengthening pre-
existent collaboration

Other kind of 
collaborations that may be 

of interest for both parts

Types of collaborationsNačini sodelovanja

Druge vrste sodelovanja, 
ki bi lahko bile zanimive 

za obe strani

Tržne raziskave ali tržne 
strategije

Razvoj izdelkov in 
storitev (inovacijske 
raziskave in razvoj)

Internacionalizacija, 
iskanje novih strank 

in možnosti trgovanja 
(zunanja trgovina)

Usposabljanja (prenos 
znanja)

Krepitev že obstoječega 
sodelovanja

Skupne raziskovalne 
dejavnosti

An initiative of the 
European Union

4. IMPLEMENTATION
4.1 What does the MobiliseSME support?

4.2 Who can participate?

The secondment will be eligible and supported by the MobiliseSME programme, provided that 
it is based on mutual interest, and demonstrates a clear and serious intention to start or boost 
a process/project of internationalisation or upgrading of skills/knowledge in a wider strategy 
within the SME.

Requirements must be fulfilled and the necessary agreements between parties signed. 

As a general rule, a 6 month stay abroad needs to be completed within an overall time spam of 
12 months. This may vary depending on the length of the secondment.

The total length of the secondment is 6 months and the minimum 1 month. 

Possible activities that SMEs might agree on:

1. Applicants (SMEs)

Applicants are Small and medium-sized enterprises (SME). They can apply to the 
programme by registering themselves in the Matchmaking Platform or by contacting any of 
the Local Contact Points representing the programme in their territories. 

One-man enterprises are allowed to participate if they are incorporated into a legal entity 
and have a VAT number. Other profiles such as self-employed, freelances and independents 
and a set of liberal professions such as: lawyers, notaries, tax accountants, certified financial 
auditors, medical doctors, pharmacists, psychologists, architects, engineers are also 
considered eligible if they meet the criteria.  

It is recommended to consult Partner Organisations (PO) since a case by case basis might 
apply. 

5

Market research, or 
marketing strategies

Development of 
products and services 

(innovation R&D)

Internationalisation, 
search of new clients 

and trade opportunities 
(Foreing Trade)

Training (Knowledge 
Transfer)

Joint research activities Strengthening pre-
existent collaboration

Other kind of 
collaborations that may be 

of interest for both parts

Types of collaborations



Podjetje pošiljatelj Podjetje gostitelj

Zaposleni, menedžerji in lastniki ali solastniki 
podjetij, s 3 leti delovnih izkušenj in 1 letom 

zaposlenosti v MSP.

MSP-ji, ki so ustanovljeni že več kot eno leto in 
so pripravljeni sprejeti napotene zaposlene na 

izmenjavo.

Sodelujoči



MSP lahko kot podjetje pošiljatelj sodeluje dvakrat. Gostovanje v 
vašem pa podjetju ni omejeno.

Med sodelovanjem morata obe podjetji deliti isto delovno 
mesto/pisarno. Napoteni zaposleni/upravitelj ali lastnik/solastnik 
lahko nameni čas skupnemu projektu, lahko pa tudi prispeva 
in podpira dnevne dejavnosti podjetja gostitelja ter lastne 
dejavnosti.

O sodelovanju in njegovih podrobnostih se podjetji dogovorita 
v fazi priprave. Mora obstajati uravnoteženo sodelovanje (win-
win-win), kjer obe podjetji kot tudi oseba na izmenjavi dosežejo 
rezultate v smislu novih veščin, znanj ali kompetenc.

Dovoljena so že obstoječa sodelovanja ali skupni projekti. 
Pripravništva in prakse niso dovoljeni.

Napotitev je lahko razdrobljena (v več delih) ali podaljšana, če je 
to upravičeno in v soglasju med podjetji in zaposlenim.

O izmenjavah



Vsaka država ima svoje “pavšalne zneske življenjskih stroškov”, 
ki določajo vrednost finančne podpore, do katere je podjetje 
upravičeno. Pavšalni znesek je stalen prispevek podjetjem za 
kritje stroškov integracije.

Celoten seznam je prikazan na splenti strani, Nekaj primerov:

830,00 € / mesec - Belgija, Nemčija, Luksemburg, Nizozemska 
in Španija. 

900,00 €/mesec - Italija in Avstrija. 

1000,00 € / mesec - Irska. 

1100,00 € / mesec - Danska in najbolj oddaljene regije.

Plačila MSP-ju ureja vaša lokalna kontaktna točka (Španija) 
v mesečnih obrokih. Vsa plačila so vnaprej financirana. Prvi 
mesečni prispevek prejmete pred odhodom in po dogovoru 
o sodelovanju. Naslednji obroki se plačujejo mesečno na dan 
začetka napotitve, razen zadnjega obroka.

Na koncu izmenjave morata obe podjetji in zaposlena oseba 
predložiti vprašalnike s povratnimi informacijami. Po prejemu 
teh vprašalnikov s povratnimi informacijami, bo lokalna 
kontaktna točka sprostila zadnje plačilo.

Ne glede na trajanje izmenjave, poročilo o izmenjavi vsebuje 
dokazilo o bivanju in mobilnosti, slike, pogodbo podpisano med 
lokalno kontaktno točko in podjetjem pošiljateljem, ter končni 
vprašalnik s povratnimi informacijami.

Finančna podpora

https://mobilise-sme.eu/financial-support/


Kako vse to poteka?
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POVEZOVANJE

MSP-ji lahko okrepijo obstoječe sodelovanje zahvaljujoč 
programu MobiliseSME.

Zainteresirani MSP-ji lahko poiščejo partnerje tudi zunaj 
platforme.

Lokalne kontaktne točke lahko pomagajo. Ocenijo »povezavo« 
in jo odobrijo.

SPLETNA PRIJAVA

Registracija na Matchmaking platformi je obvezna.

Podpis deklaracije (zagotovi MobiliseSME).

Sodelujoče države: Države članice EU, Islandija in Norveška, 
Albanija, Republika Severna Makedonija, Črna gora, Srbija in 
Turčija.

FAZA KONTAKTIRANJA IN PRIPRAVE

Načrt aktivnosti: podroben dogovor in informacije o 
dejavnostih in projektih, ki jih je treba izvesti med izmenjavo.

Obe podjetji in napoteni zaposleni morajo biti vključeni.

Pred odhodom so lahko možni dodatni dogovori (nastanitev, 
potovanja in drugi dokumenti).

BIVANJE V TUJINI

Trajanje: 1-6 mesecev.

Lokalna kontaktna točka nudi podporo v mestu gostitelja.

POVRATNE INFORMACIJE IN KONČNO PLAČILO

Lokalne kontaktne točke bodo ocenile izmenjavo.

Končna anketa je obvezna pred končnim plačilom.



Poglobljeno razumevanje tematskega področja tako za MSP kot za 
zaposlene (kadroviki, trženje, finance itd.).

Pridobiti znanje o drugih trgih.

Dostop do tehnologiji, specifičnih metod ali inovacij.

Nova potrebna dopolnilna znanja za vaše zaposlene, menedžerje ali 
lastnike.

Novi mednarodni stiki, tržne informacije ali združeni poseli s 
podjetjem gostiteljem.

KORISTI ZA PODJETJE POŠILJATELJA (SC):

KORISTI ZA PODJETJE GOSTITELJA (HC):

Novejše in sveže ideje partnerjev na tistih področjih, ki vas zanimajo.

Nadaljnji razvoj izdelkov in storitev za vaš MSP.

Priložnost za razširitev mreže na ravni EU.

Naučite se novih tehnologij ali veščin od napotenega zaposlenega.

Možnost razširitve / konsolidacije že obstoječega posla s 
pošiljateljem.

Zakaj sodelovati?



Ali je Združeno kraljestvo upravičena država do 
programa MobiliseSME?
Brexit ne vpliva na MobiliseSME in po trenutnem 
programu so možne izmenjave, v katere so vključena 
britanska podjetja.

Ali obstajajo kakšne preference glede razpoložljivih 
sektorjev?
Vsi sektorj so upravičeni - sodelovala so že podjetja iz 
sektorjev, kot so arhitektura, turizem, glasba, založništvo, 
razvoj aplikacij, digitalni marketing, raziskave, pismenost, 
svetovanje, urbanizem in drugi.

Ali lahko podjetja še vedno sodelujejo v trenutnih 
okoliščinah omejitev?
V okviru trenutnega konteksta in omejitev MSP-ji lahko 
sodelujejo. Lokalne kontaktne točke med celotnim 
procesom nudijo pomoč in praktične informacije. Med 
izmenjavo morajo podjetja upoštevati pravila zdravstvenih 
inštitucij. Izmenjave na daljavo so lahko veljavne, če cilji in 
rezultati niso ogroženi in če je napotena oseba že v državi 
gostiteljici.

Ali lahko pri istem podjetju gostitelju hkrati sodelujeta dva 
zaposlena?
Logika programa je, da za vsako sodelovanje (dve podjetji) 
obstaja načrt aktivnosti, v katerem sodeluje en zaposleni. Le v 
izjemnih primerih sta dovoljena dva hkrati.
 
Ali imajo podjetja kakršne koli obveznosti do programa po 
koncu izmenjave?
Podjetja nimajo nobenih obveznosti do programa, ko je 
sodelovanje končano in je predložen zadnji vprašalnik.

Pogosta vprašanja



MobiliseSME upošteva prijavitelje, pravilno 
ustanovljene in registrirane, iz naslednjih držav:

Države članice EU.

Islandija in Norveška, v skladu s Sporazumom 
EGP.

Albanija, Republika Severna Makedonija, Črna 
gora, Srbija in Turčija.

Lokalne kontaktne 
točke



Vaša kontaktna točka v Sloveniji

BSC, poslovno podporni center, d.o.o., Kranj

www.bsc-kranj.si

Nives.justin@bsc-kranj.si

tamara.mravinec@bsc-kranj.si

http://www.bsc-kranj.si
mailto:Nives.justin%40bsc-kranj.si?subject=
mailto:tamara.mravinec%40bsc-kranj.si?subject=


www.mobilise-sme.eu

support@mobilise-sme.eu

Hvala!

#MobiliseSME

Vsebina te publikacije odraža samo stališča avtorjev, torej stališča 
partnerjev projekta MobiliseSME. Evropska komisija ni odgovorna za 

kakršno koli uporabo na podlagi informacij, ki jih vsebuje.
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