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Dodana vrednost
energetskega
sektorja je z

1,18

milijarde evrov
najvisja v zgodovini.

(Pnalitika GZS
/

Energetska dejavnost
z najvec dobicka po 2012

Energetska dejavnost je glede na ostale zelo speci-
fi¢na, saj je regulirana na Stevilnih podrogjih, ker je to
potrebno za zanesljivo in varno oskrbo z energenti ter
tudi predvidljivo dinamiko fiskalnih virov, ki jih drzavi
zagotavlja poraba energentov (trosarine za ener-
gente, dodatki za OVE, DDV). V Sloveniji so fiskalni
prihodki (trosarine, druga nadomestila) od energen-
tov najvisji v EU-28, tako zaradi nadpovprecno visoke
mobilnosti prebivalstva ter posledi¢no visoke porabe
tekoCih goriv kot tudi zaradi pomena transportne
dejavnosti (Luka Koper in dejavnost prevoznistva),
pomembne vloge energetsko-intenzivnih podjetij
(pridelava aluminija, zelezarne, steklarne, papirnice,
opekarne ipd.) kot tudi visokih delezev teh dajatev na
enoto koli¢ine energenta.
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Rast cen energentov, manjsa proizvodnja
elektrike

Slovenski energetski sektor je zaznamovala vecja
poraba energentov zaradi gospodarske rasti,
hladnej$e zime in porasta turizma. Cene energentov
so se v povprecju povecale, Se posebno nafte in plina,
pa tudi elektrike. V strukturi porabe konéne energije
(metodologija OECD) izstopa delez naftnih proizvodov
s 46,5-odstotnim delezem, sledijo elektri¢na energija
(22,5 %), obnovljivi viri energije (13,8 %), zemeljski
plin (12,1 %), toplota (3,7 %), industrijski odpadki

(0,8 %) in trdna goriva (0,7 %). Domaca proizvodnja
elektri¢ne energije je bila nizja za dober odstotek,
predvsem zaradi vedje nizje vodnatosti rek, medtem
ko smo pretezen del plina in nafte uvozili.
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100 novih zaposlenih v energetiki

Financ¢no poslovanje energetskega sektorja je bilo
vnovi¢ zelo dobro. Sama prodaja se je povecala kar za
petino na 13 milijard evrov, kar je najvec v zgodovini.
Pri tej Stevilki ni smiselno izgubljati besed, ker obsega
tako vecjo rast cen energentov kot prepletenost
proizvodnje, distribucije in trgovanja (dvojno ali celo
trojno Stetje). Precej pomembnejsa matrika dejanske
uspesnosti poslovanja je dodana vrednost, ki izloca
medsebojne denarne tokove. Ta je poraslaza 1,8 %
na 1,18 milijarde evrov. Vseh zadnjih 10 let je dodana
vrednost znasala nad milijardo evrov in je bila tokrat
celo najvisja v zgodovini. Stevilo zaposlenih je poraslo
zgolj za 100, vendar je to pomemben preobrat po
vecletnem trajanju upada (od 2012 do 2016), ko je
upadlo za 500 ljudi. Skupaj energetski sektor zapo-
sluje 11 tiso¢ ljudi.

15 milijonov evrov vec dobicka

V dejavnosti je bilo ustvarjene 734 milijonov evrov
EBITDA, kar je najvec v zgodovini. Neto dobicka je bilo
za 234 milijonov evrov oziroma za 20 milijonov evrov
vec kot v predhodnem letu. Donosnost kapitala se je
povecala na 3,8 % ( 3,5 % v 2016). Likvidnost je ostala

Povprec¢na mesecna
bruto placaje

znasala
visoka (kratkoroc¢ni koeficient pri 1,3), medtem ko se 2.440
o
jerelativna zadolzenost znizala na najnizjo vrednost evrov.

po letu 2012. Povpreéna mesecna bruto placa je
zna$ala 2.440 evrov in je bila medletno visja za 4,2 %
oziroma za 100 evrov.

2018 - novo leto rekordov?

V aktualnem letu pricakujemo visoko rast prodaje (na
15 milijard evrov) zaradi zvezne rasti vseh vrst ener-
gentov kot tudi rast dodane vrednosti v podobnem
obsegu kot v preteklem letu. gg
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Premog

Ze peto zaporedno
leto se je znizalo
Stevilo zaposlenih.

Dejavnost je prvic
po petnajstih
letih poslovala z
dobickom.

I1zkop lignita
stagniral pri
3,34

milijona tone.

Produktivnost dela
Ze blizu

tisoc evrov.

Pozitivno poslovanje premogovnikov

Ob kolicinsko podobnem izkopu premoga se je
prodaja povecala za 3 odstotke, dobicek prvic po
petnajstih letih.

Po dveh letih rasti izkopa lignita se je rast izkopane
koli¢ine ustavila ter je znasala 7.000 ton vec kot v
predhodnem letu (+0,2 %). Izkopano je bilo za 3,36
milijona ton lignita, prodajni prihodki pa so narasli za
3,2 % na 115 milijonov evrov. V dejavnosti ima prevla-
dujoc¢ polozaj Premogovnik Velenje, saj predstavlja
99 % prodajnih prihodkov, Rudnik Trbovlje-Hrastnik
(RTH) pa je v zapiranju, kar pomeni, da nima vec
izkopa, temvec prodajne prihodke dosega s subven-
cijamivlade. Od 18 milijonov evrov prihodkov v

2017 je imel prodajnih namrec le za 580 tiso¢ evrov.
Analiza dejavnosti je tako vsebinsko gledano pred-
vsem analiza poslovanja Premogovnika Velenje. Dno
prodaje je dejavnost dosegla v 2014 pri 100 milijonih
evrov, vrh pa v letu 2008 pri 148 milijonih evrov. Glede
na leto 2007 je bil izkop nizji za 17 odstotkov.

Dodana vrednost visja drugo zaporedno leto
Bruto marza je znasala 61,8 %, kar je bilo 3 o.t. pod
dolgoletnim povprecjem. Dodana vrednost je sicer
porasla za 2,7 % na 71 milijonov evrov, kar je drugo
zaporedno leto povecanja po letu 2009 (takrat je
znasala rekordnih 100 milijonov evrov). Med vrstami
poslovnih odhodkov so nadpovprecno porasli stroski
storitev (+14 %), kar je imelo najvecji vpliv na kon¢no
znizanje bruto marze (dodana vrednost v prodaji).
Stroski storitev namrec¢ predstavljajo tretjino letne
prodaje.

Produktivnost dela precej navzgor

Stroski dela so na drugi strani upadli za 1,5 %,
predvsem zaradi zniZanja Stevila zaposlenih Ze peto
zaporedno leto. Njihovo Stevilo se je znizalo na 1.225
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1 PREMOGOVNIKVELENJE

2 RUDNIKTRBOVLJE-HRASTNIK

zaposlenih. Se v letu 2007 je bilo v dejavnosti zaposle-
nih 2.460 oseb, skoraj Se enkrat ve¢. Dodana vrednost
na zaposlenega se je v 2017 (glede na 2016) povecala
za skoraj 7 % na 58 tiso€ evrov, kar je realno za cetr-
tino ve¢ kot v 2007. Stroski dela v dodani vrednosti

so predstavljali pretezen del (75 %) dodane vrednosti
ter so se znizali z 78 % v 2016. V celotnem obdobju so
znasali v povprecju 82 %. Kljub znizanju Stevila zapo-
slenih se je bruto pla¢a povecala tudiv 2017, in sicer
za 2,6 %, oziroma realno za 1,2 % na 2.560 evrov.

I1zkop lignita podoben kot v 2016
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Boljse poslovanje tudi zaradi vec subvencij
EBITDA je v 2017 znaSala 22 milijonov evrov, kar
je krepka rast glede na predhodno leto (+30 %).

skoraj podvojili, kar je bila posledica izplacila vecjih

Z zanesljivo energijo v prihodnost.
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subvencij druzbi RTH. To je odlocilno prispevalo k
visokemu porastu EBITDA. EBITDA marza je bila tako
19-odstotna in je bila najvisja v petnajstih letih. V
celotnem obdobiju je bila 10-odstotna. Dejavnost je
prvi¢ po petnajstih letih poslovala z dobi¢kom (2,8
milijona evrov), pri ¢emer je RTH posloval z manjso

izgubo (0,6 milijona evrov), Premogovnik Velenje pa
z dobi¢kom v visini 3,4 milijona evrov. Preobrat iz
rdecih Stevilk v zelene je bil posledica tako vecjega
izplacila subvencij za zapiranje rudnika (RTH) kot
nizjih oslabitev in prevrednotenj, ki so v preteklosti
moc¢no bremenili poslovanje pod ¢rto.

Proizvodnja elektri¢ne energije

Prvi dobicek
po vec kot

15-ih

letih.

Kazalec/kazalnik Leto 2017 Sprememba Sprememba Leto 2016 (Realna) Povprecnavrednost
17/16 (v %); 17/16 (v %); sprememba v 2007-2017
agregat ista podjetja 17/07 (v %)*
Prodaja (v mio EUR) 115 3,2 3,2 112 -28,6 126
Delez prodaje na tujih trgih (%) 0,0 - - - 0,3
Dodana vrednost (v mio EUR) 71 2,7 2,7 69 -37,1 82
Dodana vrednost na zaposlenega 58.139 6,9 6,9 54.367 26,3 48.521
Stevilo zaposlenih (po del. urah) 1.225 -3,9 -3,9 1.275 -50,2 1.708
Stroski dela v dodani vrednosti (%) 74,5 -4,0 -4,0 77,6 -6,6 82,3
Dobicek pred davki, obrestmi in 22 30,1 30,1 17 10,8 13
amortizacijo (EBITDA); (v mio EUR)
EBITDA marza (%) 19,4 26,0 26,0 15,4 55,4 10,2
Neto Cisti dobicek/izguba 3 - - -3 -968,2 -14
Neto marza (%) 2,5 - - -3,1 -1.350,0 -12,9
Donosnost kapitala (%) 5,6 - - -6,5 -3.394,1 -18,7
Neto finan¢ni dolg na EBITDA 0,9 -43,7 -43,7 1,6 -44.8 -1,0
Kratkoroc¢ni koeficient 1,1 10,0 10,0 1,0 0,9 0,9

“prodaja, dodana vrednost, DV/zaposlenega, EBITDA in neto dobicek so deflacionirani

Manj HE, vecC JE

Manjsa vodnatost poslabsala poslovanje HE. NEK
nadomestilizpad.

Proizvodnjo elektri¢ne energije lahko razdelimo na
proizvodnjo v jedrski elektrarni, termoelektrarnah,
hidroelektrarnah, plinskih elektrarnah in proizvodnjo
iz OVE, predvsem iz sonca. V JE je bilo proizvedene 39
% vse elektri¢ne energije v Sloveniji (polovica je izvo-
Zena na Hrvasko), v TE tretjina, v HE Cetrtina in z OVE
1,8 % (predvsem soncne elektrarne). Zaradi zadnje
skupine je precej poraslo Stevilo proizvajalcev elek-
tri¢ne energije, in sicer s 102 v letu 2007 na 513 v letu
2017. Maksimalno Stevilo druzb v dejavnosti je bilo v
letu 2012 (543), od takrat pa se to Stevilo zlagoma kr¢i.
V letu 2017 je svojo dejavnost spremenila druzba, ki se
pretezno ukvarja s trgovanjem z elektri¢no energijo,
zato smo to druzbo iz analize odstranili.

Stagnacija prihodkov

Realizirani prihodki od prodaje druzb so v letu 2017
znasali 600 milijonov evrov, kar je bilo na podobni
ravni kot vsa zadnja tri leta. Proizvodnja elektri¢ne
energije (na generatorju) je v 2017 znasala 16.300
GWh, kar je bilo 1,4 % manj kot v 2016. Kljucen razlog
je bila slabsa vodnatost relativno glede na leto 2016
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(ki je bila zgodovinsko zelo visoka), kar je pomenilo
13-odstotni padec proizvodnje v HE. Proizvodnja v
JE (NEK) je nasprotno porasla za desetino ter je bila
najvisja po letu 2014. Pri OVE brez HE (predvsem
sonce) je proizvodnja porasla za dobrih 6 %, v struk-

turi celotne pa se je zdaj dvignila na 1,8 %. Dejavnost
je zelo koncentrirana, saj najvecjih sedem druzb
ustvari 83 % prodaje, individualno paizstopata TES in
NEK, saj ima prvi tretjino vseh prihodkov v dejavnosti,
drugi pa Cetrtino. Prodaja prvega se je povecala za 3
%, medtem ko je NEK-u upadla za 3 % (drugo zapo-
redno leto). Pri hidroelektrarnah se je prodaja gibala
med +4,4 % in -14,5 % (mediana: -6,4 %), povecala se
je zgolj v HE na Spodnji Savi.

Krcenje zaposlenih
se nadaljuje.

lzguba v dejavnosti
za tretjino niZja in
koncentrirana pri
eni druzbi.
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Proizvodnja elektricne energije

Visoka rast
proizvodnje v NEK,
padec v segmentu
HE.

Izguba v dejavnosti
za tretjino nizja in
koncentrirana pri

eni druzbi.

Krcenje zaposlenih
se nadaljuje.

Krcenje dodane vrednosti predvsem v HE
Dodana vrednost v dejavnosti se je Se peto zapo-
redno leto skréila (za 5,5 %, kar je podoben padec
kot v 2016), in sicer na 241 milijonov evrov. Bruto
dobickonosnost se je med vecjimi druzbami najbolj
zmanjsala v Gorenjskih elektrarnah (-36 %), Soskih
elektrarnah (-22 %) ter Dravskih elektrarnah (-20
%), kar je pricakovano glede na nizjo vodnatost in
podobno visoke fiksne stroske obratovanja. Bruto
dobickonosnost je znasala 40 % in zvezno upada
vse od leta 2015 (45 %). V celotnem desetletju je
znasala 40 %.

Velik padec proizvodnje v HE
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Vir: Statisti¢ni urad RS, obdelava: Analitika GZS

TES vnovic¢ s krepko rastjo produktivnosti
Stevilo zaposlenih v dejavnosti je znasalo 1.820 (-4,4
%) in se je Ze Cetrto zaporedno leto znizalo. V 2017
sta najbolj znizala Stevilo zaposlenih NEK (-35) in

TES (-32), medtem ko so bile drugje spremembe na
koncno Stevilo v dejavnosti marginalne. Ena tretjina
vseh zaposlenih je delala v NEK-u, v TES-u pa $estina.
Dodana vrednost na zaposlenega je po lanskem
povecanju (+1,5 %) upadla za 1,2 % na 132 tisoc evrov,
kar je bilo realno za 7 % vec kot pred desetletjem.

Po visini tega kazalnika so med vecjimi druzbami
izstopali Soske HE (168 tiso¢ evrov) in HSS (nad 250
tiso¢ evrov). Vrednost tega kazalnika se je najbolj
povecala v Gorenjskih elektrarnah (+34 %) ter vnovic
mo¢no tudiv TES-u (+25 %). Pla¢a na zaposlenega se
je povisala za 0,8 %, kar pomeni realno znizanje za
0,6 %. Stroski dela v dodani vrednosti so upadli na

34 9% (35 % v 2016), kar je za eno odstotno toc¢ko nad
dolgoletnim povprecjem.

Dejavnost zopet zizgubo

EBITDA je znasala 158 milijonov evrov, najvecje Stiri
druzbe pa so ustvarile dve tretjine le-te. Najvisjo
EBITDA marzo so belezZile hidroelektrarne (mediana:
39 %), kljub temu, da je pri njih upadla za 8 odsotnih
tock glede na predhodno leto. Dejavnost je poslovala
zmanjso izgubo (11 milijonov evrov) kot v letu 2016
(15 milijonov evrov), kar je bila predvsem posle-

dica manj$e izgube v TES-u (33 milijonov evrov).
Nominalno najvec dobicka so ustvarile Dravske
elektrarne (7,7 milijona evrov) in Soske elektrarne (4
milijone evrov). Se v letih 2007 in 2008 je bilo dobi¢ka
vec kot 70 milijonov evrov letno, dinamika pa se je
drasti¢no pricela slabsati po letu 2013, predvsem
zaradi TES-a.

1dod pu ounys! |

Kazalec/kazalnik Leto 2017  Sprememba Sprememba Leto 2016 (Realna) Povprecnavrednost
17/16 (v %); 17/16 (v %); sprememba v 2007-2017
agregat ista podjetja 17/07 (v %)*
Prodaja (v mio EUR) 597 -1,0 -1,0 603 -18,8 711
Delez prodaje na tujih trgih (%) 13,9 1,5 0,6 13,7 11,2 13,2
Dodana vrednost (v mio EUR) 241 -5,5 -5,6 255 -22,1 285
Dodana vrednost na zaposlenega 132.453 -1,2 -1,5 134.000 6,9 124.787
Stevilo zaposlenih (po del. urah) 1.816 -4,4 -4,1 1.900 27,1 2.294
Stroski dela v dodani vrednosti (%) 34,3 -2,0 -1,7 35,0 7,2 33,3
Dobicek pred davki, obrestmi in 158 -4,6 -4.7 166 -22,8 186
amortizacijo (EBITDA); (v mio EUR)
EBITDA marza (%) 26,5 -3,6 -3,7 27,5 -5,0 26,3
Neto Cisti dobicek/izguba; (v mio EUR) -11 -31,4 18,2 -15 - -13
Neto marza (%) -1,8 -30,8 1,1 -2,6 - -3,0
Donosnost kapitala (%) -0,5 -37,5 11,8 -0,8 - -0,5
Neto finan¢ni dolg na EBITDA 5,4 3,8 6,1 5,2 288,5 3,9
Kratkoroc¢ni koeficient 1,6 -5,9 -11,5 1,7 -21,6 1,4

“prodaja, dodana vrednost, DV/zaposlenega, EBITDA in neto dobicek so deflacionirani
Analiza dejavnosti ne zajema podjetja Interenergo.
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Prenos elektri¢ne energije

Visoka rast poslovanja ELES-a

Kljub padcu prodaje na tuje trge najvec dobicka po
letu 2010.

Upravljanje visokonapetostnega sistema za prenos
elektricne energije je v pristojnosti druzbe ELES.
Sestavljeno je iz daljnovodov, razdelilnih transfor-
matorskih postaj in razdelilnih postaj. Dejavnost je
regulirana, omreznina za prenosno omrezje pred-
stavlja 38 % prihodkov, avkcijski prihodki 30 % in
omreznina za sistemske storitve 25 %. Omreznina

je dolocena s formulo, ki uposteva vpliv stroskov
energije, delovanja in vzdrzevanja, reguliran donos,
amortizacijo, zniZzano za presezek prihodkov iz prete-
klih let in drugih prihodkov. Skupino ELES sestavljajo
obvladujoca druzba ELES ter odvisni druzbi TALUM
(proizvodnja aluminija in proizvodov) in Stelkom
(komunikacijske storitve). Ker analiziramo financne
izkaze mati¢ne druzbe na nekonsolidirani osnovi,
spadata ti druzbi med financni nalozbi v bilanci stanja
maticne druzbe, kar pomeni, da vplivata na koncni
neto dobicek, ne pa na prodajo, dodano vrednost,
EBITDA ali $tevilo zaposlenih.

Rekordna rast prihodkov

Druzba ELES je v letu 2017 dosegla nadpovprecno
visoko rast prodaje (+16 %), ki se povecuje zadnja
Stiri leta. Dosegla je skoraj 180 milijonov evrov. Delez
prodaje na tujih trgih se je po dveh letih povecevanja

znizal na 17 %. Na tujih trgih se je namrec realizacija
znizala za 30 %. Dodana vrednost se je povecala
nekoliko pocasneje (+9 %) in je znasala 80 milijonov
evrov. Bruto marza je znasala 45 % in je bila 2 o.t. visja
od dolgoletnega povpredja.

Povprecna placa visja za 280 evrov

Stevilo zaposlenih je v 2017 znasalo 543, kar je najnizja
rast zaposlenih v zadnjih osmih letih (+0,7 %), pri tem
pa je povprecna bruto placa narasla kar za 8 % (za
280 evrov) na 3.600 evrov bruto. Na drugi strani se je
produktivnost dela povecala za podoben odstotek
(+8 %), pri Cemer je skoraj dosegla 150 tiso¢ evrov na
zaposlenega. V dolgoletnem obdobju je povprecno
zna$ala 124 tisoc evrov.

Nizka zadolzenost in krepka rast dobicka
EBITDA je bila visja za 14 % (51 milijonov evrov) in je
bila realno za 8 odstotkov nizja kot pred desetletjem.
Neto dobicek je bil visji za tretjino (17 milijonov evrov).
Druzba je nizko zadolZena, saj lahko z EBITDA odplaca
dolg v pol leta. Likvidnostni kazalnik se je nekoliko
znizal (+25 %), vendar je ostal visok (2,1) in nad dolgo-
letnim povprecjem (1,8).

Rast Stevila
zaposlenih Se 8.
zaporedno leto.

Likvidnost nekoliko
nizZja, vendar nad
povprecjem.

Visoka rast plac¢
spremljala rast
produktivnosti.

Kazalec/kazalnik Leto 2017 Sprememba Sprememba Leto 2016 (Realna) Povprecnavrednost
17/16 (v %); 17/16 (v %); sprememba v 2007-2017
agregat ista podjetja 17/07 (v %)*
Prodaja (v mio EUR) 178 16,3 16,3 153 -9,0 151
Delez prodaje na tujih trgih (%) 16,8 -39,8 -39,8 27,9 500,0 13,9
Dodana vrednost (DV) (v mio EUR) 81 9,1 9,1 74 -3,9 65
Dodana vrednost na zaposlenega (EUR) 149.441,3 8,3 8,3 137.936,0 -12,7 123.639,3
Stevilo zaposlenih (po del. urah) 542,8 0,7 0,7 539,0 10,1 526,8
Stroski dela v dodani vrednosti (%) 38,5 -1,3 -1,3 39,0 44,2 38,0
Dobicek pred davki, obrestmiin 51 13,7 13,7 45 -16,1 41
amortizacijo (EBITDA v mio EUR)
EBITDA v prihodkih od prodaje (%) 28,7 -2,4 2,4 29,4 -7,9 27,0
Neto ¢isti dobicek/izguba (v mio EUR) 17 33,3 33,3 13 -49,8 11
Neto marza 9,5 14,5 14,5 8,3 -44,6 7,1
Donosnost kapitala - ROE (%) 5,2 48,6 48,6 3,5 -30,8 2,9
Neto finan¢ni dolg na EBITDA 0,6 -33,3 -33,3 0,9 -1.100,0 0,8
Kratkoroc¢ni koeficient 2,1 -25,0 -25,0 2,8 87,5 1,8

“prodaja, dodana vrednost, DV/zaposlenega, EBITDA in neto dobicek so deflacionirani
Analiza dejavnosti ne zajema podjetja Interenergo.
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Upravljanje energetskih trgov

Nadaljevanje rasti z nekoliko nizjim strmcem

Produktivnost dela Se naprej narasca.
Z upravljanjem energetskih trgov se ukvarjata dve
druzbi: Borzen in BSP, pri ¢emer je prva po velikosti
prodaje Se enkrat vecja od druge. Druzba BSP je
sicer v polovicnem lastniStvu druzbe Borzen. BSP je
novembra 2008 od Borzena prevzel dejavnost borze predhodnem letu. Dodana vrednost na zaposlenega
z elektri¢no energijo. Druzbi sta v letu 2017 dosegli je bila pri 132 tiso¢ evrih visja za 6,1 %, kar je bilo
6,5 milijona evrov prodaje, kar je bilo za 3,3 odstotka drugo najvisje povisanje v dolgoletnem obdobju.
Rekordno visoka vec kot leta 2016. Prodaja se povecuje vsa opazovana

TOP 2
1 BORZEN
2 BSP REGIONALNA ENERGETSKA BORZA

bruto marza. |otayzadnjem desetletju, glede na 2007 pa je realno Nov mejnik poslovanja preseZen
vi$ja za 140 %. DeleZ prodaje na tujih trgih je znasal EBITDA se je povecala za 8 % na 3 milijone evrov,
21 % in se je nekoliko znizal glede na 2016. Dodana EBITDA marza je dosegla najvisji delez v zgodovini (47
vrednost se je povecala za 6,6 %, kar je nekoliko manj  %). Neto dobicka je bilo za vec kot 2,3 milijona evrov,
kot v dveh predhodnih letih (za vec kot 10 %). Bruto donosnost kapitala pa je znasala 29 %. Druzbi sta brez
marza je tako dosegla najvisji delez v zgodovini (pri dolga.

78 %). Stevilo zaposlenih je ostalo podobno kot v

Kazalec/kazalnik Leto 2017 Sprememba Sprememba Leto 2016 (Realna) Povprecnavrednost
17/16 (v %); 17/16 (v %); sprememba v 2007-2017
agregat ista podjetja 17/07 (v %)*
Prodaja (v mio EUR) 6 3,3 3,3 6 143 4
Delez prodaje na tujih trgih (%) 21,3 -5,3 -5,3 22,5 460,5 17,2
Dodana vrednost (v mio EUR) 5 6,6 6,6 5 241 3
Dodana vrednost na zaposlenega 131.687,1 6,1 6,1 124.091 100,7 89.246,0
Stevilo zaposlenih (po del. urah) 38,3 0,5 0,5 38 70,1 32,3
Stroski dela v dodani vrednosti (%) 39,5 -1,7 -1,7 2,8 -44.7 62,4
Dobicek pred davki, obrestmi in 3 1,7 7,7 2,8 545 1
amortizacijo (EBITDA v mio EUR)
EBITDA marza (%) 46,8 4,2 4,2 2,0 165,6 27,5
Neto ¢isti dobicek/izguba (v mio EUR) 2 12,6 12,6 2 2.836 1
Neto marza (%) 35,5 8,9 8,9 32,6 1.111,6 16,9
Donosnost kapitala (%) 28,8 1,1 1,1 28,5 - 14,1
Neto finan¢ni dolg na EBITDA -21,3 40,1 40,1 -15,2 - -10,3
Kratkoroc¢ni koeficient 1,1 -8,3 -8,3 1,2 -76,4 1,7

“prodaja, dodana vrednost, DV/zaposlenega, EBITDA in neto dobicek so deflacionirani
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Trgovanje in distribucija

Veliko rast prodajnih prihodkov ni
spremljala rast dobickonosnosti

Vecja rast porabe energentov povisala realizacijo,
a znizala dobickonosnost.

Dejavnost trgovanja in distribucije obsega Stiri vecje
skupine druzb. V prvi so druzbe, ki se ukvarjajo s
trgovanjem z elektriko in plinom (najvecje so Gen-i,
HSE, Interenergo, ECE, Elektro Energija, Elektro
energija plus in druge manjse), elektrodistribucijske
druzbe (pretezni del prihodkov na tem segmentu
ustvarjajo Elektro Ljubljana, Elektro Maribor, Elektro
Celje, Elektro Primorska in Elektro Gorenjska), druzbe,
ki se ukvarjajo z distribucijo plina (Plinarna Maribor,
Adriaplin in Mestni plinovodi) ter dve specifi¢ni
druzbi: Plinovodi in SODO. Trgovanje in distribucijo
analiziramo kot celoto, ker so pred letom 2011 elekt-
rodistribucije imele v lasti tudi podjetja za trgovanje z
energenti kot poslovne enote znotraj iste druzbe.

Sistemska operaterja poslovala brez pretresov
Druzba Plinovodi je operater prenosnega sistema
zemeljskega plina, na katerega so priklju¢eniindu-
strijski uporabniki in distributerji, ki oskrbujejo z
zemeljskim plinom 74 obcin, v katerih zZivi ve¢ kot 1,3
milijona prebivalcev. Letna dobava vsem uporabni-
kom prenosnega sistema v Sloveniji obsega priblizno
900 milijonov kubi¢nih metrov. V Sloveniji smo v
letu 2017 porabili za 911 milijonov kubi¢nih metrov
zemeljskega plina oziroma 5,3 % vec kot v 2016.
Predvsem hladnejsa zima v 2017 je prispevala k rasti
porabe. Priblizno 55 % zemeljskega plina porabi indu-
strija, preostanek gospodinjstva. Prodajni prihodki
Plinovodov so upadli za 1,6 % na 52 milijonov evrov,
medtem ko je dodana vrednost upadla za dober
odstotek na 41 milijonov evrov.

Druzba SODO je sistemski operater distribucij-
skega omrezja z elektric¢no energijo in izvaja javno
gospodarsko sluzbo. SODO je belezil povecanje
prodaje za 1 % (274 milijonov evrov), medtem ko se
je dodana vrednost povecala za petino na 6 milijo-
NovV evrov.

Visoko rast trgovanja je spremljal padec dodane
vrednosti

Dejavnost je kot celota ustvarila v 2017 6,1 milijarde
evrov prodaje, kar je za 1,7 milijarde evrov vec kot v
letu 2016. Rast je izklju¢no posledica vec poslov pri
trgovanju z energenti, saj se je pri najvecjih desetih
prodaja v povprecju povecala za 45 %. Pri druzbi
Gen-i, ki je ustvarila 2,4 milijarde evrov prodaje,

se je povecala za polovico, pri HSE za 30 % in pri
Interenergu kar za 140 %. Navkljub tej rasti se je
dodana vrednost gibala precej razlicno med temi
druzbami, vse od znizanja za 70 % do poviSanja za
90 % (Gen-i). Mediana padca dodane vrednosti je sicer
znasala -28 %.
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Pet distribucij je belezilo v povprecju 2,5-odstotno
rast prodaje in nekoliko nizjo rast dodane vrednosti
(+2,2 %).

Druzbe, ki se ukvarjajo z distribucijo plina, so mrzli
zimi ustrezno belezile povprecno rast prodaje pri
dobrih 8 %, medtem ko se je njihova dodana vrednost
celo znizala (-2 %). V Plinarni Maribor se je znizala za
8,5 %, medtem ko je pri ostalih dveh ostala na podob-
nih ravneh.

Spet so najbolj zaposlovali najvecji trgovci z
energenti

V dejavnosti je bilo zaposlenih 4.050 oseb, kar je bilo
65 vec kot v predhodnem letu. Najmanj je bilo zapo-
slenih v letu 2012 (3.880), potem pa se je zaposlovanje
povecevalo, predvsem pri druzbah, ki so okrepile
segment trgovanja. V letu 2017 so zopet najbolj
zaposlovale predvsem vecje trgovalne druzbe. GEN-i
in HSE sta povecali Stevilo zaposlenih za 35 oz. 24
oseb. Pri distribucijah elektri¢ne energije se je Stevilo
zaposlenih povecalo za 22.

Dobicka za petino manj

Dejavnost je kot celota ustvarila 106 milijonov evrov
neto dobicka, kar je bilo manj kot v letu 2016 (120
milijonov evrov). Na dejavnost je imel najvedji vpliv
nizji dobicek HSE (-55 %), ki ga je Se vedno ustva-

ril najvec (20 milijonov evrov). Razlike so bile med
trgovalnimi druzbami z elektriko in plinom zelo
visoke. Distribucije so belezile skupaj 51 milijonov
evrov dobicka, dinamika med njimi pa je bila razli¢na.
Pri Elektru Ljubljana se je dobicek znizal za 16 %, pri
Elektru Primorska je nasprotno narasel za

8,6 %. Neto finan¢ni dolg na EBITDA je znasal 2,1, kar
je bilo podobno kot predlani. Med druzbami je bil
najbolj zadolzen Interenergo (6), medtem ko so bile
distribucije elektrike (povprecno 1,6) kot tudi distribu-
cije plina (1,3) nizko zadolzene.

1,7

milijarde evrov
vec prihodkov ob
podobni visini

dodane vrednosti.

Veliki trgovci z
energenti spet

zaposlovali najvec.

Mrzla zima povecala

porabo plina.
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Oskrba s paro in vro¢o vodo

Kazalec/kazalnik Leto 2017  Sprememba Sprememba Leto 2016 (Realna) Povprecnavrednost
17/16 (v %); 17/16 (v %); sprememba v 2007-2017
agregat ista podjetja 17/07 (v %)*
Prodaja (v mio EUR) 6.121 38,3 38,3 4.425 279,5 3.873
Delez prodaje na tujih trgih (%) 64,8 15,9 15,9 55,9 478,6 39,1
Dodana vrednost (v mio EUR) 434 -0,9 -0,9 438 72,7 369
Dodana vrednost na zaposlenega 107.254 -2,4 -2,5 109.923 69,9 93.148
Stevilo zaposlenih (po del. urah) 4.047 1,6 1,6 3.985 1,6 3.966
Stroski dela v dodani vrednosti (%) 38,0 8,0 7,9 35,2 -18,8 37,1
Dobicek pred davki, obrestmiin 269 -5,3 -5,3 284 89,2 237
amortizacijo EBITDA (v mio EUR)
EBITDA marza (%) 4,4 -31,2 -31,6 6,4 -50,0 6,7
Neto Cisti dobicek/izguba, (v mio EUR) 106 -11,8 -13,2 120 314,8 65
Neto marza (%) 1,7 -37,0 27,7 2,7 6,3 1,9
Donosnost kapitala (%) 4.4 -13,7 -16,5 5,1 120,0 3,1
Neto finan¢ni dolg na EBITDA 2,1 0,0 0,2 2,1 50,0 2,0
Kratkoroc¢ni koeficient 1,2 0,0 5,5 1,2 20,0 1,1

*prodaja, dodana vrednost, DV/zaposlenega,

Rast stroskov
materiala zarezala v
produktivnost.

Povprecna realna
bruto placa visja za

1,3 %.

Bruto marza
$e vedno nad
dolgoletnim
povprecjem.

EBITDA in neto dobicek so deflacionirani

Rast cene plina znizala profitabilnost

Reguliranost cen na lokalnem nivoju je odlocilno
zarezala v znizanje dobickonosnosti dejavnosti.
V letu 2016 (zadnji dosegljivi podatki) je bilo pora-
bljene za 7.400 TJ toplote, kar je bilo najvec po letu
2013. Delez porabljene toplote v vsej porabljeni ener-
giji v Sloveniji je sicer majhen (3,5 %). Gospodinjstva
porabijo skoraj polovico te toplote, predelovalne
dejavnosti 30 %, drugi porabniki pa Se dobro petino.
Druzbe, ki se ukvarjajo z oskrbo s paro in vroco
vodo, so v letu 2017 belezile 253 milijonov evrov
prodaje, kar je bilo na podobni ravni kot v letu
2016. To je bilo realno za tretjino vec¢ kot v letu 2007.
Maksimalna vrednost prodaje je bila dosezena v letu
2012 pri 292 milijonih evrov, kar je bilo posledica
mrzle zime. Druzbe so usmerjene le na domaci trg, saj
je taksna narava poslovanja (ogrevanje stanovanjskih
ali industrijskih objektov blizu proizvodnje pare in
vroce vode) in pretezno izvajajo lokalno gospodarsko
javno sluzbo (Ce oskrbujejo vec¢ kot 100 gospodinjskih
odjemalcev). Cene so do doloc¢ene mere regulirane.
Prvi dve druzbi predstavljata prevladujo¢ delez v
celotni prodaji (48 in 30 %). Vecina podjetij je v lasti
obcin ali posredno ob¢inskih holdingov, ena je v lasti
najvecje energetske druzbe, nekaj pa je tudi zaseb-
nih druzb. Ciste prihodke nad enim milijonom evrov
dosega 11 podijetij, ki se jim je prodaja v povprecju
(mediana) zvisala za 1,9 % glede na 2016.

Dodane vrednosti manj predvsem v
najvedcji druzbi

Lansko rast prodaje je spremljal padec dodane
vrednosti (-15 %), ki je bil predvsem posledica
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znizanja dodane vrednosti v najvecji druzbi (-24 %). Ta
namrec predstavlja kar polovico dodane vrednosti.
Nadpovprec¢no so namre¢ narasli stroski materiala
(+15 %), ki predstavljajo 30 % celotne prodaje. V
prodaji je dodana vrednost znasala 26 %, kar je bilo
za 4 odstotne tocke nad dolgoletnim povprecjem. To
je bila posledica visanja cene plina, kateremu $e niso
sledile visje cene za ogrevanje s toplotno energijo.

Simbolic¢en premik pri zaposlovanju, vedji

pri placah

Po visoki rasti zaposlenih v 2016 (+4,7 %) je bilo

lani povecanje Stevila simboli¢no (+0,9 %). Dodana
vrednost na zaposlenega je zaradi kréenja dodane
vrednosti upadla za 15 % na 60 tiso¢ evrov. Med
desetimi najvecjimi druzbami se je produktivnost
dela povecala v petih, zmanjsala pa v drugih petih.
Po visini tega kazalnika je izstopala druzba Petrol
Energetika z vrednostjo 95 tiso¢ evrov. Plade na
zaposlenega so porasle za 2,7 % na 2.075 evrov bruto.
V najvecjih desetih druzbah so se v povprecju povisale
za 3,7 %.
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EBITDA se je po predlanskem visokem povisanju
(+38 %) znizala za 29 % na 29 milijonov evrov, kar je
bila predvsem posledica visokega kréenja dodane
vrednosti (relativni vpliv na EBITDO je visji kot pri
dodani vrednosti). EBIT je upadla celo za 60 %, kon¢-
nega neto dobicka pa je bilo za skoraj polovico manj.

Posrednistvo in trgovina z gorivi

Dolg minoren

Dejavnost je nizko zadolZena, vendar se je rahlo pove-
¢ala (neto dolg na EBITDA na 0,7), kar je posledica
padca EBITDA. Ve¢je druzbe so nizko zadolzene, neko-
liko bolj so manjse. Likvidnost je visoka (kratkoro¢ni
koeficient pri 1,5), vendar se je nekoliko znizala.

Kazalec/kazalnik Leto 2017 Sprememba Sprememba Leto 2016 (Realna) Povprecnavrednost
17/16 (v %); 17/16 (v %); sprememba v 2007-2017
agregat ista podjetja 17/07 (v %)*
Prodaja (v mio EUR) 253 0,5 0,5 252 36,3 243
Delez prodaje na tujih trgih (%) - - 147,7 0,0 0,0
Dodana vrednost (v mio EUR) 66 -14,2 -14,2 77 47,6 54
Dodana vrednost na zaposlenega 60.356 -14,9 -14,9 70.921 9,3 61.214
Stevilo zaposlenih (po del. urah) 1.088 0,9 0,9 1.079 35,1 878
Stroski dela v dodani vrednosti (%) 55,7 19,3 19,2 38,6 -1,4 50,0
Dobicek pred davki, obrestmiin 29 -29,3 -29,3 38,6 43,1 28
amortizacijo (EBITDA v mio EUR)
EBITDA marza (%) 11,5 -29,9 -29,7 16,4 4,5 11,4
Neto Cisti dobicek/izguba (v mio EUR) 9 -46,6 -46,6 16,4 19,2 10
Neto marza (%) 3,5 -46,2 -0,5 6,5 -12,5 4,1
Donosnost kapitala (%) 3,0 -47,4 -47,2 5,8 -14,3 4,5
Neto finan¢ni dolg na EBITDA 0,7 40,0 35,3 0,5 16,7 0,9
Kratkoroc¢ni koeficient 1,5 -11,8 -11,4 1,7 21,1 1,5

“prodaja, dodana vrednost, DV/zaposlenega, EBITDA in neto dobicek so deflacionirani

Delna liberalizacija cen goriv pripomogla k

bolj$im rezultatom

Povecana domaca potrosnja je dodatno vplivala na
vecje zasluzke naftnih trgovcev.

Dejavnost posrednistva in trgovine z gorivi je ena
izmed najpomembnejsih v segmentu energije, saj so
druzbe v 2017 skupaj ustvarile za 5,8 milijarde evrov
prodaje. Koncentracija v sektorju je visoka, saj prva
druzba predstavlja dve tretjini prodaje, druga 11 %,
naslednjih osem pa $e 20 %. Podjetja se ukvarjajo
pretezno z distribucijo naftnih derivatov ter plina,

v primeru najvecje druzbe (Petrol) se povecluje

tudi segment trgovanja z elektriko in plinom. Visje
cene naftnih derivatov so prispevale k temu, da se

je prodaja po predlanskem padcu (-3,2 %) v 2017
zviSala za 17 %. Pri najvecjih desetih druzbah je bila
povprecna rast prodaje pri 19 %. DeleZ prodaje na
tujih trgih ni zanemarljiv, saj znasa 32 %, velik je pa
predvsem zaradi visoke usmerjenosti v izvoz Valianta
(99 %), Kuwait Petroleum (89 %), Geoplina (57 %) in
Petrola (36 %).
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Rast produktivnosti dela za 10.000 evrov
Dodana vrednost se je povecala skoraj za isti odsto-
tek kot prodaja, kar je trend, ki je zacasne narave.
Visja rast dodane vrednosti je posledica delne
sprostitve oblikovanja cen dizelskega goriva na
avtocestnem obrocu kot tudi veéje porabe goriv in
troSenja prebivalstva, kar je imelo vpliv na vecjo
prodajo dopolnilnega asortimana na bencinskih
¢rpalkah. Dodana vrednost se je najbolj okrepila pri
Geoplinu (za tretjino), v Shell Adrii se je okrepila za
28 %, v Petrolu in Molu pa za dobro Sestino. Bruto

Cene naftnih
derivatov, turizem
in domaci potrosnik
ozelenili financne
izkaze.
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Posrednistvo in trgovina z gorivi

marza je znasala 5 % in je bila najvisja v zadnjih EBITDA visja za cetrtino
enajstih letih. Dolgoletno povpredje znasa 4,1 %. Se EBITDA se je povecala za 19 % na vec¢ kot 200 mili-
bolj kot prodaja je zelo visoka koncentracija dodane jonov evrov, kar je bilo realno za Cetrtino vec kot v
200 vrednosti privelikih druzbah. Najvecji dve druzbi jo 2007. EBITDA marza je znasala 3,5 %. EBITDA marza
mio EUR EBITDA.  ustvarita 78 %. Dodana vrednost na zaposlenega je precej razli¢na Ze med najvedjimi petimi trgovci.
je vdejavnosti visoka. Tako znasa skoraj 115 tiso¢ Giblje se med 2,1in 5,5 %. V desetletnem obdobju je
evrov, kar je bilo 10.000 evrov vec kot v 2016, realno bila EBITDA marza pri 3,3 %.
pa je bilo to za 9 % nizje kot v 2007. Po padcu Stevila
zaposlenih v letu 2015 (-1,2 %), kar je bila posledica Dobicka za petino ve¢
tudi premestitve dela zaposlenih v druzbi Petrol Dejavnost je belezila 108 milijonov evrov neto
Zmerna maloprodaja na druzbe v skupini, se je to v letu 2016 dobicka, med vecjimi je zizgubo poslovala le
zadolzenost.  Povecalo za 1,4 %, v 2017 pa kar za 6,5 % (150 vec). M-energija. Dobicka je bilo tako na nivoju dejavnosti
Dve tretjini zaposlovanja je bilo pri najvecji druzbi (64  za 30 % veg, pri petih najvecjih druzbah je mediana
% vseh zaposlenih v dejavnosti), kar je bila najver- rasti znasala 20 % (2016: 38 %). Zadolzenost dejavno-
jetneje posledica ponovne vkljucitve dolocenega sti je zmerna pri 2,5-kratniku neto dolga na EBITDA.
Stevila zaposlenih v mati¢no druzbo, ne pa novega To je manj kot v desetletju (3,4). Glavnino dolga
zaposlovanja. odpade na najvedjo druzbo v dejavnosti, Petrol, kjer
vrednost tega kazalnika znasa 3,4.¢¢
Kazalec/kazalnik Leto 2017 Sprememba Sprememba Leto 2016 (Realna) Povprecnavrednost
17/16 (v %); 17/16 (v %); sprememba v 2007-2017
agregat ista podjetja 17/07 (v %)*
Prodaja (v mio EUR) 5.756 16,8 17,0 4.929 45,9 4.900
Delez prodaje na tujih trgih (%) 32,4 7,6 1,7 30,1 202,8 21,6
Dodana vrednost (v mio EUR) 286 16,5 16,7 245 19,1 237
Dodana vrednost na zaposlenega 114.887 9,3 8,2 105.101 -9,2 107.078
Stevilo zaposlenih (po del. urah) 2.488 6,5 7,8 2.335 31,1 2.215
Stroski dela v dodani vrednosti (%) 29,7 -4,2 -3,8 146,1 1,7 29,1
Dobicek pred davki, obrestmi in 202 18,7 18,7 164,1 24,1 159
amortizacijo (EBITDA v mio EUR)
EBITDA marza (%) 3,5 2,9 1,4 3,3 -15,0 3,3
Neto ¢isti dobicek/izguba (v mio EUR) 108 30,6 30,1 82,9 -4,7 65
Neto marza (%) 1,9 11,8 -14,5 1,7 -34,0 1,4
Donosnost kapitala (%) 10,7 30,5 29,5 8,2 -8,7 6,9
Neto finan¢ni dolg na EBITDA 2,5 -19,4 -17,9 3,2 -19,6 3,4
Kratkorocni koeficient 1,4 16,7 16,5 1,2 5,3 1,2

“prodaja, dodana vrednost, DV/zaposlenega, EBITDA in neto dobicek so deflacionirani
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Lestvica

Najvecjih 100 druzb energetske dejavnosti
vletu 2017

Zap. Imedruzbe Zaposleni, Dodana vrednost, EBITDA, Cistidobicek/izguba,

st. po del. urah v mio EUR v mio EUR v mio EUR

1 PETROL 1.439 175,6 122,5 64,3

2 ELES 543 81,1 51,1 16,8

3 ELEKTRO LJUBLJANA 838 73,9 43,0 14,0

4 NUKLEARNA ELEKTRARNA KRSKO 608 70,5 34,7 0,0

5 PREMOGOVNIK VELENJE 1.187 67,2 16,4 3,4

6 ELEKTRO MARIBOR 841 63,1 33,6 13,5

7 HOLDING SLOVENSKE ELEKTRARNE 163 58,2 48,3 19,7

8 ELEKTRO CELJE 624 49,0 26,9 9,1

9 TERMOELEKTRARNA SOSTANJ 304 41,8 30,3 -32,6

10 PLINOVODI 148 41,0 32,4 7,9

11 OMV SLOVENIJA 74 38,4 34,3 21,8

12 ELEKTRO PRIMORSKA 465 36,8 19,7 7,2

13 JAVNO PODJETJE ENERGETIKA LJUBLJANA 576 34,3 13,3 1,4

14 GEN-I 229 33,1 17,6 13,5

15 DRAVSKE ELEKTRARNE MARIBOR 240 32,3 21,5 1,7

; 16 ELEKTRO GORENJSKA 276 30,3 18,5 7,2
E 17 SOSKE ELEKTRARNE NOVA GORICA 119 20,1 14,6 4,0
j; 18 PETROL ENERGETIKA 125 11,8 7,5 3,9
? 19 HIDROELEKTRARNE NA SPODNJI SAVI 44 11,2 8,9 1,8
i 20  BUTANPLIN 101 10,0 6,3 3,1
: 21 GEOPLIN 41 9,6 7,0 6,3
i 22 SAVSKE ELEKTRARNE LJUBLJANA 102 8,7 4,3 0,5
§ 23 MOL SLOVENIJA 48 8,4 6,5 3,3
§ 24 PLINARNA MARIBOR 88 8,3 5,0 2,1
S 25  SHELLADRIA 16 8,2 6,8 3,4
1 26 TERMOELEKTRARNA BRESTANICA 98 7,6 3,2 1,0
; 27 ADRIAPLIN 24 7,2 5,9 3,0
3 28 SODO 38 6,1 3,6 1,8
29 INTERENERGO 29 5,4 3,0 2,9

30 ECE 70 5,3 3,1 2,0

31 JAVNO PODJETJE KOMUNALA TRBOVLJE 103 4,3 1,6 0,6

32 ELEKTRO ENERGIJA 39 4,1 2,6 1,9

33 RTH 38 4,0 59 -0,6

34 ELEKTRO MARIBOR ENERGIJA PLUS, 67 3,8 1,2 0,1

35 MESTNI PLINOVODI 10 3,7 3,1 1,5

36 BORZEN 28 3,7 2,2 1,7

37 ENOS 53 3,5 1,9 1,1

38 ENERGETIKA CELJE 69 3,4 1,2 0,5

39 E3 44 2,8 1,0 0,1

40  TOTALADRIA 4 2,5 2,2 1,6

41 KUWAIT PETROLEUM 0 2,3 2,3 3,6

42 JAVNO PODJETJE ENERGETIKA MARIBOR 57 2,2 0,3 0,8

43 GORENJSKE ELEKTRARNE 14 2,1 1,4 0,4

44 PANVITA EKOTEH 17 2,0 1,5 0,2

45 INA SLOVENIJA 78 1,9 0,4 0,0

46 VALIANT 6 1,8 1,2 0,8

47 BRANAL 43 1,6 0,8 0,1

48 PROSOLAR 0 1,6 1,6 0,1

49 MI OSKRBA 22 1,6 0,8 0,5

50 BSP 10 1,4 0,8 0,6

51 SOENERGETIKA 1 1,4 1,3 0,5
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Lestvica

Zap. Imedruzbe Zaposleni, Dodanavrednost, EBITDA, Cistidobicek/izguba,
st. po del. urah v mio EUR v mio EUR v mio EUR
52 TRIBOTIM 21 1,1 0,5 0,3
53 ENERGIJA IN OKOLJE 0 1,0 1,0 0,7
54 ELEKTRO LJUBLJANA OVE 7 1,0 0,7 0,3
55 ENERVE 0 1,0 1,0 0,3
56 ELEKTRARNE RM 15 1,0 0,2 -0,1
57 BIOENERGETIKA 6 1,0 0,8 0,2
58 FITOSOL 1 0,9 0,9 0,4
59 BIRINGSOL 1 0 0,8 0,8 0,6
60 PP ENERGIJA 4 0,8 0,8 0,2
61 MC2 6 0,8 0,6 0,4
62 OVEN ELEKTRO MARIBOR 5 0,8 0,6 0,2
63 DARSON 30 0,8 0,1 0,0
64  ARDOKS 2 0,7 0,6 0,5
65 DAKA 18 0,7 0,3 0,0
66 STANOVANJSKO PODJETJE KONJICE 17 0,7 0,2 0,1
67 AS24 1 0,7 0,8 0,4
68 BE RADLJE 0 0,7 0,7 0,5
69 ZE SOLAR 1 0 0,7 0,7 0,2
70 MEGAENERGIJA 2 0,7 0,6 0,3
71 DEU 22 0,7 0,2 0,1
72 DKV EURO SERVICE 9 0,7 0,0 0,0
73 ENERGEN 7 0,7 0,4 0,1
74 BISOL PVPP 6 0 0,6 0,6 0,1
75 PV DBL 1 0,6 0,6 0,3
76 MATIMA 19 0,6 0,3 0,0
77  TEHNOSTOR 27 0,6 0,1 0,0
78 SC1 0 0,6 0,6 0,4
79 PROMIT BENZ 2 0,6 0,5 0,1
80 EOC 11 0,6 0,4 0,1
81 JAVNO PODJETJE KOMUNALNA ENERGETIKA NOVA GORICA 13 0,6 0,1 0,1 i
82  MOL-NAFTNADRUZBA, 4 0,6 0,2 -0,5 :
83  VIPANALOZBE 1 0,6 0,5 0,2 g
84  TOPLARNA ZELEZNIKI 6 0,5 0,3 0,0 %
85 BISOL PVPP 2 0 0,5 0,5 0,1 %
86 BISOL PVPP 3 0 0,5 0,5 0,1 )
87 TOPSOL 0 0,5 0,6 0,1
88  AVTOTEHNA OPREMA 12 0,5 0,2 0,1
89 TEP-SOLAR 0 0,5 0,5 0,2
90 MAGANA 2 0,5 0,4 0,3
91 IMS-ADIT OIL 10 0,5 0,3 0,2
92 ZELENI BISER 1 0,5 0,5 0,0
93 AM 1 0,5 0,5 0,3
94 QUARTO JESENICE 0 0,4 0,4 0,3
95  AVEKENERGO 0 0,4 0,4 0,3
96  AYEN ENERGIJA 1 0,4 0,4 0,4
97 KETER ENERGETIKA 0 0,4 0,4 0,0
98 TASOLAR 0 0,4 0,4 0,2
99 JAVNO PODJETJE ENERGETIKA SENTRUPERT 3 0,4 0,4 0,1
100 PITSTOP 22 0,4 0,0 0,0

Razvrsceno padajoce po dodani vrednosti
Vir: Gvin, Ajpes, javna objava

46 glas gospodarstva, junij 2018



