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Sodobna in uspedna podjetja prilagajajo delovna okolja svojim zaposlenim. Pametna in priviacna delovna okolja namrec
omogocajo ucinkovitejSe delo ter boljSe pocutje. Pametni sistemi omaric so postali nepogresljiv del funkcionalnosti,
privliacnosti in ucinkovitosti sodobnega delovnega okolja, ki je lahko bistveno pri ohranjanju konkurencnosti podjetja.

Sodobne, higienicne, brez doticne in uporabniku prilagojene omarice za:

- individualno hrambo osebnih in sluzbenih predmetov,

- skupinsko hrambo projektne dokumentacije,

- oddajo in prevzem paketov, dokumentov, delovne opreme idr. med zaposlenimi,
- prevzem izdelkov s strani vasSih strank,

- druge prilagojene resitve pametnih omaric.

Brez izgubljenih/zlomljenih kljucev, poskodovanih kljucavnic, menjav skodljivih baterij v kljucavnicah, ugrabljenih omaric
ter drugih stresnih in povsem nepotrebnih nevsecnosti za uporabnike, administratoje in vzdrzevalce.

Enostavna povezava s sistemom pristopne kontrole, varnostnim sistemom, bazo zaposlenih ter drugimi facility sistemi.
Uporaba obstojecih pristopnih medijev ali mobilnih telefonov za odklepanje omaric. Celovita administracija na enem
mestu in v realnem ¢asu omogoca spremembe in prilagoditve nacina uporabe omaric glede na vase potrebe.

VaSe obstojece ali nove omarice, ki sedaj omogocajo varno, enostavno in tudi zabavno raven uporabniske izkusnje.

Varno, ucinkovito in konkurencno delovno okolje.
Pametne in privlacne omarice povsem cistih linij. Met ra

Prihranki casa, denarja in prostora. Sisterni pametnih omaric
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Renesansa mesc¢anskega zivljenja v Ljubljani

Na eni strani park Tivoli in na drugi o¢arljivo mestno jedro z druzabnimi in
kulturnimi prizoriséi, bogato kulinarié¢no ponudbo in edinstvenim mestnim
utripom. Razkosna stanovanja v kompleksu Schellenburg so zgrajena za

udobje in najvisjo kakovost zivljenja v sodobnem urbanem okolju.
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Energetski prehod - industrija
pricakuje mocnejso podporo drzave

Aktualna energetska kriza z ekstremnim zviSanjem
cen ter njeno trajanje nam, tako industriji kot drzavam
in SirSi druzbi, nalaga dodaten poglobljen razmislek
glede energetske prihodnosti.

Iz dogajanj na energetskih trgih v zadnjem mesecu
smo jasno razumeli, da je Evropa Zivljenjsko odvisna
od ruskega plina. Spekulacije glede dobave tega
energenta so povzrocile ogromen dvig cen plinain
elektrike, zaradi Cesar je zanihala stabilnost celotne
evropske industrije. Trenutno so nekateri deli zlasti
energetsko intenzivnih predelovalnih industrij tudi v
Sloveniji zaradi izjemno zviSanih cen energije postav-
lieni pred vprasanje delovanja oziroma omejevanja
industrijske aktivnosti. Vplive pa Ze Cutimo in jih
bomo Se veliko bolj Cutili tudi potrosniki, saj se visje
cene energentov odrazajo v draZjih izdelkih in stori-
tvah, s katerimi drvimo v inflacijsko spiralo. Lekcija, ki
bi se je morali v Evropski uniji nauciti, je, da razmis-
limo o energetski samooskrbi, s katero bi zmanjsali
svojo odvisnost od zunanjih dobav energentov. Ta
namrec za nas predstavlja veliko tveganje, saj se
lahko uporablja kot odli¢no oroZzje za izsiljevanje in
doseganije politicnih interesov.

Poleg tega so trenutni mehanizmi energetskih
trgov v EU, po katerih se oblikujejo trzne cene plina in
elektricne energije, sicer ustrezno delujoCi v pretezno
normalnih razmerah, niso pa oblikovani za obvlado-
vanje izjemnih dogajanj, ki smo jim trenutno prica.
Vizrednih razmerah so potrebni hitri in u¢inkoviti
ukrepi na ravni drzave, ki mora z njimi zascititi inte-
rese gospodarstva, Ce se za to ne poskrbi enotno na
ravni EU. Glede na razseznost in pomembnost taksnih
posledic bi pricakovali, da Evropska unija v razmerabh,
ki vladajo sedaj, doloci zgornjo ceno teh energentov.

Razmislek o energetski neodvisnosti Evropske
unije je tesno povezan tudi z zahtevano vsestransko
transformacijo, potrebno za doseganije ciljev
Evropskega zelenega dogovora in podnebne nevtral-
nosti EU do leta 2050.

Da bo lahko industrija opravila svoj del naloge,
opozarja, da so za ustrezno realizacijo te tektonske
transformacije potrebni podporni oz. komplemen-

PO 2187 10104

tarni vlozki drzav in celotne EU za sooblikovanje
ustreznega okolja. Upravni aparati EU in posameznih
drZav imajo povsem nove naloge - pravocasno
morajo zagotoviti zadostna sredstva in vzpostaviti
potrebno infrastrukturo za proizvodnjo in distribu-
cijo energije iz obnovljivih virov (OVE) oz. iz nizko ali
brezoglji¢nih virov.

Narekovani prehod z energije iz fosilnih virov na
elektri¢no energijo iz OVE prinasa izjemno povecano
povprasevanje po slednji. Za zeleno in energetsko
transformacijo razli¢nih panog v verigah vrednosti
ima kemijska industrija klju¢no pospesevalno vlogo,
saj namrec zagotavlja vitalno pomembne materiale,
surovine, tehnologije in izdelke. V sploSnem se uvrsca
med energetsko intenzivne industrije, zato je posebej
odvisna od zadostne in primerne oskrbe z energijo. Po
eni od ocen bo npr. samo evropska kemijska industrija
do leta 2050 zaradi spremembe svojih proizvodnih
procesov na poti v razogljicenje potrebovala priblizno
Stirikrat vec energije, kot je potrebuje danes.

Treba je zastaviti bolj jasne in podrobne cilje
glede povecanja ponudbe in pospesiti izgradnjo
novih energetskih kapacitet. Tako kot za investicije
industrije nasploh je za slednje med drugim nujna
poenostavitev in pospesitev iziemno kompleksnih in
dolgo trajajocih postopkov pridobivanja okoljskih in
sorodnih dovoljenj (Evropska komisija za ta namen
obljublja nove smernice za drZave).

Za Slovenijo je industrija izrednega pomena, saj k
BDP prispeva kar 24 % (kar je za 4 odstotne tocke vec,
kot je povprecje v EU) in zaposluje okrog 183.000 ljudi.
Vsi si Zelimo strateSke avtonomnosti - samooskrbno
pokrivati svoje potrebe po energentih, surovinah in
izdelkih v ¢im manjsi odvisnosti od tujih dobaviteljev
(kot vidimo v ¢asu pandemije, smo glede oskrbe lahko
zelo ranljivi). Zato se je na vseh ravneh treba zavedati
pomena industrije in jo z vzpostavitvijo ustreznega
okolja za njeno nemoteno delovanje tudi obcutno
bolj podpreti! V okviru GZS vlado na vseh koncih
opozarjamo na pomen normalizacije cen energije za
industrijo in resno nevarnost slabSanja njene konku-
rencnosti, na posluh pa ze kar predolgo ¢akamo.

Na vseh ravneh se je treba zavedati pomena
industrije in jo z vzpostavitvijo ustreznega
okolja za njeno nemoteno delovanje tudi
obcutno bolj podpreti!

Denis Jahi¢

predsednik UO GZS - ZdruZzenja kemijske industrije
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Slovenska energetsko intenzivna industrija je v primerjavi s konkurenco na slabsem,
ker ne dobiva povracil za posredne stroske izpustov v skladu s pravili EU, zato je

potrebna shema za pomoc podjetjem

Zaradi rasti cen energentov je GZS Vladi RS poslala
pismo s predlogi kratkoro¢nih in dolgorocnih ukrepov
za pomoc energetsko intenzivni industriji. Po zgledu
nekaterih ¢lanic EU kot najnujnejsi ukrep predlaga
takojsnje sprejetje uredbe, na podlagi katere bi
energetsko intenzivna industrija bila v skladu s pravili
EU za drZzavne pomoci upravicena do povracila za
posredne stroske izpustov. Ta industrija vlado Ze
0sem mesecev opozarja, da je njena konkurenca v EU
zaradi te pomoci na boljSem, nam je pojasnil Vekoslav
Korosec, direktor ZdruZenja za inZeniring (ZING)

pri GZS.

Katere kratkorocne in dolgorocne ukrepe je GZS Se
predlagala viadi?

Predlagali smo znizanje prispevkov za ucinkovito rabo
energije in obnovljive vire energije, zniZanje trosarin,
pa posebno shemo za pomoc najbolj prizadetim
podjetjem iz vseh sektorjev. Pojasnili smo tudi, po
kaksnih kriterijih bi jo dolocili, kdo bi bil do te pomoci
upravicen, kako naj bi se oblikovala. Na GZS smo se
zelo angaZirali, da bi v tem res kriznem obdobju, saj
taksnih povisanj cen energentov na borzah v zgodo-
vini ne pomnimo, nasli resitev. Tukaj je GZS zagotovo
dobro zastopala interese svojih ¢lanov. Odgovora
vlade Se nismo dobili.

Kaksne posledice grozijo energetsko intenzivni
industriji, ¢e vlada ne bo ukrepala?

Na GZS smo ocenili, da bodo podjetja morala
zmanjsati svojo proizvodnjo, ¢e bodo cene elektricne
energije in plina ostale tako visoke, kot kaZe ocena za
prvo Cetrtletje 2022. To bo neposredno in posredno
negativno vplivalo na aktivnosti v slovenski indu-
striji in tudi v podpornih storitvah, kot so transport,
logistika. Ocenjujemo, da je ogroZenih okrog 5.000
delovnih mest, to je vsako Sesto delovno mesto v
energetsko intenzivnih dejavnostih. Posredno je
ogroZenih Se okoli 2.500 delovnih mest v drugih
dejavnostih. To je preostala industrija, transport,
dejavnosti, ki so del verige vrednosti in so tako
medsebojno povezane. Da bi preprosto zaprli del
industrije, ne gre. Kako bomo ustvarjali BDP?

Kaksne so cene energentov v primerjavi s

konkurenco v EU?

Cene energentov, predvsem plina in elektricne
energije, so bile pred krizo za slovensko energetsko
intenzivno industrijo na splosno primerljive s konku-
renco v EU. Poudariti pa je treba tudi zanesljivost in
kakovost dobave elektricne energije, ki je bila pri nas
na zelo visoki ravni. Po letoSnji analizi Svetovnega ener-
getskega sveta (WEC) smo na odlicnem 17. mestu na

svetu, ves ¢as smo med prvimi 20 drZzavami na svetu. Je
pa nasa energetsko intenzivna industrija v primerjavi

s konkurenco na slabsSem, ker Se ne dobiva povracil za
posredne stroske izpustov v skladu s pravili EU.

Za katera podjetja je strosSek za energijo najvecji?
To so podjetja s podrocja proizvodnje papirja in
izdelkov iz papirja, kemic¢na industrija, proizvodnja
kemikalij in kemicnih izdelkov, proizvodnja neko-
vinskih izdelkov, proizvodnja kovin. Ta podjetja so
najbolj prizadeta, ker so se borzne cene elektricne
energije in plina letos povisale Ze ve¢ kot za trikrat.

Nekateri pravijo, da so tisti, ki so se znasli v teZavah,
za to krivi sami?

To je treba pojasniti. Niso vsa podjetja v enakem polo-
Zaju. Nekateri so si energijo zakupili vnaprej, ko so
bile cene Se nizje, mocno so prizadeti tisti, ki tega niso
naredili. Trditve, da so si sami krivi, so krivicne. Na
GZS smo naredili anketo. Gospodarski sektorji so bili
v zaCetku letoSnjega leta v razli¢nih situacijah. Zaradi
negotovosti podjetja niso mogla predvidevati visoke
rasti proizvodnje. Zaradi potencialnih zajezitvenih
ukrepov tako doma kot v tujini bi podjetja v dolocenih
sektorjih lahko doletelo krcenje narocil. Razmere so
bile izredne, zaradi tega so se v nekaterih podjetjih
odlocili, da bodo iz previdnosti, ne zaradi Spekulacije,
opravili le delne zakupe, nekateri zaradi prevelike
negotovosti tudi v delne zakupe niso §li. Cene
elektri¢ne energije in plina so danes zaradi izredno

Na GZS smo ocenili,
da bodo podjetja
morala zmanjsati
svojo proizvodnjo,
Ce bodo cene
elektri¢ne energije
in plina ostale

tako visoke, kot
kaZe ocena za prvo
Cetrtletje 2022.

To bo neposredno
in posredno
negativno vplivalo
na aktivnostiv
slovenski industriji
in tudi v podpornih
storitvah, kot so
transport, logistika.

OgroZeno je vsako
Sesto delovno
mesto v energetsko
intenzivnih
dejavnostih,
posredno pa Se
okoli 2.500 delovnih
mest v drugih
dejavnostih.
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Na GZS ocenjujemo,
daje upraviceno,

da drzava sprejme
shemo pomoci,

ki bi preprecila
morebitno kréenje
proizvodnje in vse
posledice, povezane
stem.

velikega povprasevanja, rasti emisijskih kuponov in
zaradi manjSe oskrbe s plinom izjemno visoke. Taksne
rasti cen energije na borzah v zgodovini Se nikoli
nismo bili delezni, zaradi tega krivdo tezko pripiSemo
podjetjem, ki nakupov niso opravila vnaprej. Na GZS
ocenjujemo, da je upraviceno, da drzava sprejme
shemo pomodi, ki bi preprecila morebitno kréenje
proizvodnje in vse posledice, povezane s tem.

.

Kaj podjetja lahko naredijo sama, da si vsaj

omilijo teZzave?

Lahko iS¢ejo poceni energijo pri razli¢nih dobaviteljih,
nekateri jim bodo pogodbe za nekaj ¢asa podaljsali,
saj naj bi prislo do padca cen energentov, ko bo vrh

te krize minil. Takrat naj bi se cene ustalile na bolj
sprejemljivi ravni. Zdaj pac vsak glede na svoj speci-
ficen poloZaj iSce svojo resitev, tudi zzmanjSevanjem
proizvodnje. V teh druzbah izvajajo razli¢ne ukrepe in
se prilagajajo razmeram.

Kateri pa so bolj dolgorocni ukrepi za zmanjsanje
porabe energije, ki jih imajo na voljo?

Nekatera podjetja so Ze drasti¢no znizala svojo
porabo energije, se prilagajajo, uvajajo nove teh-
nologije, uvajajo ukrepe za povecanje energetske
ucinkovitosti. Narejenega je bilo veliko. Se bolj3ih
rezultatov ne dosegajo zaradi pomanjkanja tehno-
logij. Nimamo Se razvitih tehnologij, da bi jih lahko
uporabili v komercialni proizvodnji. To, da nimamo
razvitih tehnologij, je velik problem, zaradi katerega
pri energetskem prehodu zaostajamo za cilji. Ne samo
Slovenija, cela Evropa. Cim prej je treba pripeljati
nove tehnologije, se odlociti za prave tehnologije. To
so zelo klju¢ne odlocitve za naso industrijo.

Ko govorimo o virih, vemo, da v Sloveniji plin
uvaZamo, elektricno energijo pa pridobivamo
doma, zato nekateri ne vidijo razlogov za podraZitev

Intervju z Vekoslavom KoroScem

elektricne energije, ces da se vhodni stroski niso
povisali?

Ko govorimo o elektri¢ni energiji, smo priblizno
15-odstotno uvozno odvisni. Po mnenju GZS se ta
uvozna odvisnost ne bi smela povecevati oziroma
moramo teziti k samozadostnosti. Predlagamo, da
moramo elektri¢no energijo zagotoviti iz lastnih
obnovljivih virov, z u€inkovito rabo energije, izkoristiti
je treba naravne danosti tako vodne vire, ker smo
tretji po vodnatosti v Evropi, kot sonce, veter, lesno
biomaso in geotermalno energijo. Potrebujemo
tudi novo JEK 2, ¢e ho¢emo doseci cilje bre-
zoglji¢ne druzbe.

Ob pripravi Nacionalnega energetskega in
podnebnega nacrta (NEPN) je GZS opozarjala, da je
zastavljen tako, da energetsko intenzivne industrije
lahko kar zapremo?

NEPN so samo postavljeni cilji. Brez energetskega
koncepta Slovenije, ki bi bil usmerjen v projekte in
objekte, ki jih je treba izvesti, NEPN ne daje resitev.
Cilje smo si postavili glede na zahteve EU. Kako do
teh ciljev pridemo, kakSne tehnoloske resitve, katere
projekte, v katero smer bomo sli, to pa je premalo
obdelano. Tega nimamo. Za to potrebujemo celovito
energetsko strategijo. NEPN je za hidroelektrarne
recimo predvideval, da naj bi med letoma 2020 in
2030 dogradili le HE Mokrice, potem pa med letoma
2030in 2040 zgradili 2.000 megavatov instaliranih
kapacitet, kar je Casovno nemogoce. V tem Casu

v praksi za toliko elektrarn (Srednja Sava, male
hidorelektrarne, crpalna elektrarna Kozjak) ni mogoce
narediti niti projektne dokumentacije niti pridobiti
vseh soglasij. Na GZS smo ves Cas opozarjali, da bi
morali po letu 2020 vsake dve leti zaceti graditi eno
hidroelektrarno, potem bi te cilje lahko dosegli. Mi
pa smo gradnjo hidroelektrarn v NEPN za deset let
dejansko zaustavili, v tem Casu se projektne ekipe
razpustijo, industrija nima vec kadrov, usposobljeni
gradbeniizvajalci gredo v druge dejavnosti.

Kaj pa nacrti za zaprtje Termoelektrarne Sostanj kot
elektrarne na premog?

Zapiranje termoelektrarne je tudi problem. Rok lahko
postavis, ko ves, s katerimi viri bos to elektrarno

lahko nadomestil. Zaprtje $estega bloka TE So&tan;j
namrec pri elektri¢ni energiji takoj pomeni dvig uvozne
odvisnosti na 40 do 50 odstotkov. Pritem je treba
povedati, da gre pri zaprtju za dve zadevi. Treba bo
nadomestiti elektricno energijo in sistemske storitve
(to je regulacija frekvence in regulacija napetosti), ki jih
ta elektrarna zagotavlja sistemu. Sesti blok TE So3tanj
je poleg Nuklearne elektrarne Krsko klju¢na podporna
tocka na 400-kilovoltnem omreZju. To pomeni, da
prispeva tudi k stabilnosti sistema. Ce se odlo¢imo, da
to ukinemo, moramo imeti resitev, da bomo Se vnaprej
zagotovili zanesljivo in kakovostno oskrbo. Ce tega

ne bo, so lahko posledice mrki in redukcije, ki pa si jih
ne Zelimo. Opustitev premoga nas ¢aka, ampak v to
moramo iti pripravljeni. Ne bo Slo tako, da bo sprejeta
samo politi¢na odlocitev. Odlocitev o opustitvi izrabe



Intervju z Vekoslavom KoroScem

premoga bo morala biti strokovno zelo dobro uteme-
liena, da ne bomo imeli posledic oziroma ne bomo
postali uvozno prevec odvisni in s tem mocno prizadeti
zaradi rasti cen energentov. Resen problem postaja
energetska revscina gospodinjstev.

Kaksna pa je resitev za oskrbo s plinom?

Uvozna odvisnost pri plinu bo ostala visoka.
Kratkoroc¢no je mogoce problem zaradi dviga cen
delno ublaZiti s prehodom na druge energente in

pa s skladis¢enjem. Klju¢ni problem je namrec, da
skladisca v Evropi letos niso polna in bo problem, ce
bo zima huda. Dolgorocno je treba tudi iskati resitev,
da bi plin skladiscili pri nas v Sloveniji, morda tudi v
katerem od opuscenih premogovnikov. Dolgoroc¢no
je resitev postopna nadomestitev zemeljskega plina
zvodikom in s sinteti¢nimi plini. Te tehnologije pa Se
niso razvite v taksni meri, da bi bile cenovno konku-
rencne konvencionalnim virom ali jedrski energiji.

Znanje za energetski prehod verjetno tudi pri nas je?
Seveda je, v Sloveniji smo pri pilotskih projektih

med vodilnimi v Evropi. Imamo zelo znane in visoko
nagrajene projekte. Pilotni projekt NEDO je recimo
dobil prvo mednarodno nagrado na podrocju
pametnih omreZij. Pri projektu FutureFlow s pod-
roCja uporabe industrije za zagotavljanje sistemskih
storitev je sodelovala tudi nasa energetsko intenzivna
industrija. Vkljucenih je bilo vec drzav (Slovenija,
Avstrija, MadZarska, Romunija). Slovenija je zaradi
svoje majhnosti in specifi¢nosti primerna za take
pilotske projekte, iz katerih se razvijejo veliki projekti.
To je treba gojiti, saj potrebujemo nove tehnologije.
Potrebno je narediti Se veliko razvoja, da bodo ti pro-

jekti operativno izvedljivi in tudi cenovno sprejemljivi.

Denar za ta razvoj je mogoce dobiti?

EU za ta razvoj namenija veliko sredstev, vendar do
tega denarja lahko pridejo tisti, ki imajo pripravljene
projekte. Pripravljeno je treba imeti investicijsko in
projektno dokumentacijo, Sele potem je mogoce
kandidirati na razpisih EU. Tu nas v Sloveniji Caka Se
veliko dela. Ravno pri obnovljivih virih smo zadnjih
deset let kar zaspali, nismo dosegli ciljev do 2020 in to
bomo morali popraviti.

Lahko poveste kaksne dobre prakse iz tujine, po
katerih bi se kazalo zgledovati?

Imamo razli¢ne primere dobre prakse. En primer

je Avstrija, ki je ves svoj vodni potencial zelo dobro
izkoristila, intenzivno se je lotila gradnje sonc¢nih
elektrarn, vetrnih elektrarn, nihanja v proizvodniji

iz obnovljivih virov energije so Avstrijci zelo dobro
kompenzirali s hranilniki energije, ki so pri njih
Crpalne elektrarne. Na tem podrocju so zelo uspesni,

tako so lani lahko zaprli zadnjo elektrarno na premog.

Avstrija napoveduje ogljicno nevtralnost do leta 2040.
Je patudires, da se glede naravnih danosti (vodnih
virov, vetra in sonca) v Sloveniji ne moremo primerjati
z Avstrijo in smo ta primanjkljaj pokrivali z jedrsko
energijo. Kljub temu, da nimamo taksSnih naravnih
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danosti kot Avstrija, pa smo v Sloveniji najbolj zaostali
pri gradnji obnovljivih virov energije, ciljev do leta
2020 nismo dosegli in tudi ciljev do leta 2030 zelo
verjetno ne bomo dosegli. Kljuc¢ni vzrok za ta zao-
stanek so dolgotrajni postopki umescanja obnovljivih
virov energije v prostor. Brez nacionalnega konsenza
pri nas ne bo slo in tudi na tem podrocju se lahko
zgledujemo po nasih severnih sosedih.

V Avstriji torej energetsko intenzivni industriji ni treba
biti tako v skrbeh kot pri nas?

Tako je, a pri tem je treba opozoriti, da je delez ener-
getsko intenzivne industrije tam niZji kot v Sloveniji.
Avstrijci so imeli podobno tovarno aluminija, kot je
Talum, pa so jo zaprli. Po deleZu energetsko intenzivne
industrije oziroma sploh predelovalne industrije v
BDP so precej za nami. V Sloveniji ima predelovalna
industrija 24-odstotni deleZ v dodani vrednosti
gospodarstva, v Avstriji pa 18,9-odstotnega, v Nemdiji
22,2-odstotnega. Slovenija je po deleZu predelovalne
industrije v BDP na tretjem mestu v EU. Pred njo sta na
prvem mestu Irska, na drugem mestu pa Ce3ka. Pri nas
predelovalna industrija porabi 47 odstotkov vse ele-
ktricne energije, energetsko intenzivna industrija pa
okrog 30 odstotkov. Poraba plina v predelovalni indu-
striji predstavlja dve tretjini celotne slovenske porabe.
Po energetski ucinkovitosti je slovenska energetsko
intenzivna industrija v samem vrhu na svetu. Na to
smo lahko ponosni. Energetsko intenzivna industrija
je po letu 2005 veliko vlagala v posodobitve in nove
tehnologije. Kot primer lahko navedem najvecjega
slovenskega porabnika elektricne energije tovarno
aluminija Talum, ki je leta 2005 porabil 1776 GWh
elektricne energije, kar je takrat predstavljalo 13,9
odstotka vse porabe elektricne energije v Sloveniji, v
letu 2021 bo po lastnih ocenah porabil 630 GWh, kar je
manj kot 6 odstotkov slovenske porabe. g

To, da nimamo
razvitih tehnologij,
je velik problem,
zaradi katerega

pri energetskem
prehodu zaostajamo
za cilji. Ne samo
Slovenija, cela
Evropa. Cim prej

je treba pripeljati
nove tehnologije,
se odloditi za prave
tehnologije. To

so zelo kljuéne
odlocitve za naso
industrijo.

Odlocitev o
opustitviizrabe
premoga bo morala
biti strokovno zelo
dobro utemeljena,
danebomo imeli
posledic oziroma ne
bomo postali uvozno
prevec odvisniins
tem mocno prizadeti
zaradi rasti cen
energentov.
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Cene v nebo, kdor ni zakupil vnaprej,
bo lahko v velikih tezavah

V Domelu so podobno kot predsednik vlade Janez Jansa prepricani, da gre za
Spekulativni dvig cen, saj da sicer zanj ni logicne in realne osnove. V podjetju BSH Hisni
aparati pa ocenjujejo, da bomo morali okoljsko nevtralnost placati skozi ceno energije.

Nina Sprohar

Globalna energetska kriza, ki je v primez ujela tudi
Evropo, se Siri po celem svetu. Cene zemeljskega plina
in premoga rastejo, kar povzroca povecano povprase-
vanje tudi po nafti. A kaj tocno je razlog za podrazitve
tudi v Sloveniji, ostaja neznanka.

Slovenija namrec vecino elektrike za svoje
potrebe proizvede v Termoelektrarni Sostanj (TES),
v Nuklearni elektrarni Kr8ko ter v Stevilnih hidroelek-
trarnah - po podatkih porocila Agencije za energijo za
leto 2020 je bila pokritost porabe elektri¢ne energije
zdomaco proizvodnjo kar 92,6-odstotna, zato Stevilni
poznavalci menijo, da za dvig cen posebnega razloga
ni, razen tega, da ima TES izgubo zaradi uvedbe
emisijskih kuponov.

Jansa meni, da so podraZitve neupravicene in
temeljijo predvsem na Spekulacijah

V druzbi Petrol so Ze napovedali, da bodo z decem-
brom dvignili cene tako elektri¢ne energije kot
tudi zemeljskega plina. Prihodnjih cen energentov
in njihovih gibanj za Glas gospodarstva niso Zeleli
komentirati, »saj gre za izrazito volatilen trg, ki je
odvisen od mnogih dejavnikov«.

Predsednik vlade Janez Jansa pa je medtemv
drzavnem zboru na zacetku 26. redne seje pojasnil,
da so se nekaterim evropskim drzavam pogodbe za
dobavo plina in elektrike Ze iztekle, nove pogodbe
pa so zdaj dvakrat, trikrat ali celo Stirikrat visje. A
kot je zatrdil, imajo v Sloveniji vsi distributerji Se

Photo: Depositphotos

V druZbi Petrol
pravijo, da »gre za
izrazito volatilen
trg, ki je odvisen od
mnogih dejavnikov«.
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Pri dobavitelju
GEN-i obljubljajo, da
cen ne bodo zvisali
najmanj do poletja
2022.

»OCitke, daje
industrija za nastalo
situacijo kriva sama
zaradi Spekuliranja,

zavracam,

sajsmo v zelo
turbulentnih casih,
kjer so vsakrsna
napovedovanja zelo
negotova in se vsa
tveganja prenasajo
na proizvajalce
izdelkov,« je jasen
Matjaz Cemazar,
predsednik uprave
podjetja Domel.

»Najvedji izziv

v prihodnje

bo varovanje
cenovnih pozicij
elektri¢ne energije
za proizvodnjo

v kombinaciji
zohranjanjem
konkurencnosti
tovarne z nenehnim
dvigovanjem
produktivnosti

in avtomatizacijo
proizvodnje,«
pravijo v podjetju
BSH Hisni aparati.

sklenjene veljavne pogodbe, nobenemu se niso
iztekle. PodraZitve so tako po njegovem mnenju
neupravicene in temeljijo predvsem na Spekula-
cijah. »Svetujem vsem potrosnikom, da dobavitelja
zamenijajo, kar bo tudi lekcija za tiste, ki Spekulirajo,«
je poudaril.

Drazili bodo tudi drugi distributerji, a veCinoma
Sele naslednje leto

Poleg Petrola podrazitve, a najbrz nekoliko kasneje,
nacrtujejo v druzbi E3, ki je v lasti Petrola, ter v
Energiji Plus.

Pri dobavitelju GEN-i pa obljubljajo, da cen ne
bodo zvisali najmanj do poletja 2022. Zakaj? »V GEN-I
zadnjih 5 let pospeseno vlagamo v digitalizacijo
poslovanja in zeleno preobrazbo. Prav napredna
analitika in digitalni procesi nam omogocajo ucinko-
vito obvladovanje trznih tveganjin iziemno uspesne
nabavne strategije, s katerimi smo uspeli tudi v ¢asu
energetske krize za svoje gospodinjske odjemalce
ohraniti nespremenjene cene,« pojasnjujejo.

Trpelo bo tudi gospodarstvo

Ker bo viSanje cen energentov poleg prebivalstva
prizadelo tudi gospodarstvo, Se posebej energetsko
intenzivno industrijo, je Gospodarska zbornica
Slovenije vlado Ze pozvala k ukrepanju in v sodelo-
vanju z Energetsko zbornico Slovenije predlagala
konkretne ukrepe.

Kako pa se na dvig cen pripravljajo v podjetjih?
MatjaZ CemaZar, predsednik uprave v Domelu, pravi,
da so dolgoroc¢no dvig cene elektri¢ne energije
pricakovali zaradi Stevilnih dejavnikov. »Prehod
v brezogljicno druzbo ne bo zastonj, saj bodo za
transformacijo energetike potrebna velika vlaganja
tako v proizvodnijo Cistih virov kakor tudi v infra-
strukturo, ki se nujno mora prilagoditi spremembam
in te spremembe omogociti. Na ceno ima velik vpliv
trg emisijskih kuponov, za katere lahko pricakujemo
vedno visje cene,« pojasnjuje. Zato so se zaceli prip-
ravljati na investicijo v son¢no elektrarno, pri cemer
jim najvedji izziv predstavlja njena postavitev, zaradi
tehni¢nih omejitev objektov. A z njo bodo pokrili kar
25 odstotkov svojih potreb po elektricni energiji,
kar bo zanje pomenilo precej vecjo predvidljivost
stroskov.

Niso pricakovali tako skokovitega dviga cen
Vseeno pa niso pricakovali, da bo dvig cen tako sko-
kovit, zato, kot pravi CemaZar, $e niso zakupili druge
polovice energije za leto 2022. »Imeli smo sicer sreco
z zakupom prve polovice, vendar se v letu 2020 zaradi
negotovih razmer zaradi pandemije nismo odlocili za
zakup celoletne porabe,« razloZijo. Prepricani so, da
gre za Spekulativni dvig, »saj za tak enormni dvig ni
logi¢ne in realne osnovex.

»QOCitke, da je industrija za nastalo situacijo kriva
sama zaradi Spekuliranja, zavracam, saj smo v zelo
turbulentnih casih, kjer so vsakrSna napovedovanja
zelo negotova in se vsa tveganja prenasajo na proizva-
jalce izdelkov,« je jasen CemaZar, ki ob tem dodaja, da

so bili Ze tako primorani v zakupe na podrocju mate-
rialov, kot so jeklo, baker in aluminij, vsaj za pol leta
naprej, na podrocju elektronike zakupujejo dolocene
elemente, kot so polprevodniki in Cipi, za vec kot eno
leto naprej, »ocitno bomo primorano enako storiti
za energijo, in sicer za dve leti naprej, pri cemer pa ni
nobenih zagotovil na strani koncnih odjemalcev«.
Pricakujejo pa, da se bodo razmere na trgu umirile
ter da se bodo drzava in drugi regulatorji na trgu
energije uskladili in, tako CemaZar, ustavili nerealna
gibanja cen. »Nasa industrija namrec z neusklajenimi
gibanji na globalnem nivoju izgublja konkurencnost,«
opozarja. Kot pojasnjuje sogovornik, se zavedajo, da
se cena energije ne bo spustila na nivo pod 50 evrov
na megavatno uro (EUR/MWh), vendar pricakujejo
ustalitev cene vsaj pod 100 EUR/MWh v drugi polovici
prihodnjega leta, ko se razmere ustalijo. »Za na$
poslovni nacrt to pomeni za dva milijona evrov visje
stroske proizvodnje, ki jih ne bomo uspeli v celoti
prenesti v ceno koncnih izdelkov, kar bo poslabsalo
nas rezultat iz poslovanja,« sklene CemaZar.

Okoljsko nevtralnost bomo morali placati skozi
ceno energije

V podjetju BSH Hisni aparati menijo, da so za zadnje
podrazitve odgovorni tudi velika poraba vseh
energentov ter napeta politi¢na situacija v svetu kot
posledici pandemije. »Ce k temu dodamo $e elektri-
fikacijo prevoznih sredstev, okoljske izzive in politiko
okoljskih dajatev, potem lahko pri¢akujemo, da bo
energija v prihodnje drazja,« verjamejo. A ¢e bomo
Zeleli biti v EU energetsko samostojni in okoljsko vsaj
nevtralni, bodo potrebne velike investicije v proi-
zvodne zmogljivosti, ki jih bo treba na koncu placati
skozi ceno energije, dodajajo.

Kako pa se pripravljajo na gibanje cen? »Glede na
dolgorocen trend rasti cen energentov ter stratesko
odlocitev lastnika Bosch v smislu CO, nevtralnosti
vseh svojih tovarn do leta 2020, kar je bilo uresni¢eno
in katere del smo tudi BSH Nazarje, v nasem podjetju
podrocju ucinkovite in smotrne rabe energije name-
njamo veliko pozornosti,« pravijo. Za klimatiziranje
poslovnih prostorov denimo uporabljajo kombinacijo
geotermalne energije in odpadne toplote svojih
strojev, v zadnjih letih v celoti uporabljajo »zeleno«
elektricno energijo, prav tako so pred kratkim v
omreZje prikljucili eno vecjih soncnih elektrarn v
drzavi z nazivno mocjo 1 MWh, v naslednjih letih
nacrtujejo Se njeno dodatno Siritev. »Vsekakor pa bo
najvedji izziv v prihodnje varovanje cenovnih pozicij
elektri¢ne energije za proizvodnjo v kombinaciji z
ohranjanjem konkurencnosti tovarne z nenehnim
dvigovanjem produktivnosti in avtomatizacijo proi-
zvodnje,« Se pravijo.
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Skupaj ustvarjamo

Stopite na pot varcevanja, ki se prilega vasim Zeljam in zmoznostim ter skupaj z nasim
svetovalcem poiscite najustreznejso kombinacijo vzajemnih skladov za vas.

Nalozbena pot do vasih ciljev je le korak stran. Ustvarimo jo skupa;.

@ NLB Sklad

www.nlbskladi.si Za vse, kar sled..

Druzba NLB Skladi, uprav(lj'anje premozenja, d.o.o. (v nadaljevanju: NLB Skladi), Tivolska cesta 48, 1000 Ljubljana, upravlja krovni sklad NLB Skladi. Storitve trzenja in oglasevanja
krovnega sklada NLB Skladi poleg druzbe NLB Skladi izvaja po pooblastilu tudi Nova Ljubljanska banka d.d., Ljubljana. Prospekt krovnega sklada z vkljucenimi pravili upravljan{'a in
dokumenti s klju¢nimi podatki za vlagatelje so vlagateljem v slovenskem jeziku brezplacno dostopni na sedezu druzbe NLB Skladi na Tivolski cesti 48 v Ljubljani vsak delovni
dan med 10. in 12. uro, na pooblascenih vpisnih mestih (poslovalnice NLB d.d.) med njihovim delovnim ¢asom ter na spletni strani www.nlbskladi.si. Krovni sklad NLB Skladi
ni banc¢na storitev in ne prinasa zajamdcene ali garantirane donosnosti. Tako nalozbe v posamezne podsklade krovnega sklada tudi niso vklju¢ene v sistem zajamcenih vlog,
ki velja za vloge fizi¢nih oseb in malih pravnih oseb na transakcijskih rac¢unih, hranilnih viogah, denarnih depozitih in blagajniskih zapisih oziroma potrdilih o depozitu, ki se glasijo na ime,
zbranih pri bankah in hranilnicah.
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Boj za surovine in energijo:
Kriticni in konfliktni materiali

Evropa napoveduje, da se bo druzba prihodnosti, ki bo odporna, inovativna, trajnostna
in digitalna, gradila okoli energetsko intenzivne industrije in njenih industrijskih

ekosistemov.
Antonija Bozi¢ Cerar, Varstvo okolja, GZS

Ob izrednem in izrazitem porastu cen energentov v
zadnjih mesecih, ki jim sledi tudi dvig cen nekaterih
proizvodnih surovin in materialov, je ocitno, da
stopa skozi preizkusnjo evropska politika za prehod
v ogljicno nevtralno druzbo, Se preden je bila le-ta
uradno potrjena.

Ob upostevanju
razvojain
uveljavitve novih
tehnologij, ki bodo
nujne za zeleni
prehod, bo Evropa
verjetno morala
razmisliti tudi o
pomenu surovin in
materialov za bodoci
razvoj zelenih,
nizkoogljicnih
tehnologij.

Zakaj gospodarstvo poziva drzavo k vedji
samozadostnosti pri oskrbi z energijo in
surovinami?

Poleg cene energentov narascajo cene nekaterih
surovin, materialov, polizdelkov. Evropska komisija
Ze 0d 2011 objavlja seznam kriticnih surovin. Na
seznam se uvrscajo surovine oziroma materiali, ki so
izrednega gospodarskega pomena za EU z visokim
tveganjem glede oskrbe.

Ob upostevanju razvoja in uveljavitve novih
tehnologij, ki bodo nujne za zeleni prehod, bo Evropa
verjetno morala razmisliti tudi o dodatnem kriteriju,
in sicer pomenu surovin in materialov za bodoci
razvoj zelenih, nizkooglji¢nih tehnologij.

Obstojeci seznam kriti¢nih surovin obsega 30
materialov, kar polovica le-teh pa je bolj ali manj
potrebnih za ozelenitev gospodarstva in SirSe druzbe.
Ce upo$tevamo, da seznam vklju¢uje elemente redkih
zemelj kot samostojno kategorijo, je teh materialov
pravzaprav vec kot 30.

Kriticne surovine potrebne za ozelenitev gospodarstva
in druzbe

Obstojeci seznam kriti¢nih surovin obsega 30 materialov, kar polovica
teh pa je bolj ali manj potrebnih za ozelenitev gospodarstva in Sirse
druzbe. Kobalt je iziemno pomembna komponenta v baterijah, super-
zlitinah, katalizatorjih in magnetih. Ob tem velja poudariti, da kobalt ni
le kriticen material, ampak ima tudi oznako konfliktnega materiala. Litij

igra pomembno vlogo pri baterijah, proizvodniji stekla, keramike, jekla in
aluminija. Niobij je pomemben za proizvodnjo jekel z visoko trdnostjo, za
superzlitine, ki se uporabljajo za transport in infrastrukturo, kondenza-
torje in magnete z visoko prevodnostjo. Elementi redkih zemelj so nujni
za delovanje elektromotorjev, generatorjev, proizvodnjo katalizatorjev,
baterij, stekla in keramike. Za proizvodnjo fotovoltaike so nepogresljivi
industrijski silicij, galij, germanij in indij.

Ne le kriti¢ni, materiali so lahko tudi konfliktni
Poleg kriticnih imajo nekateri materiali lahko tudi
oznako konfliktni. Kositer, tantal, volfram in zlato,

ki se uporabljajo v mobilnih telefonih, avtomobilih

in tudi za nakit, izvirajo iz obmocij, prizadetih zaradi
konfliktov, in obmocij z visokim tveganjem, kjer
oboroZene skupine pogosto uporabljajo prisilno delo
za pridobivanje teh kovin, ki jih nato prodajajo za
financiranje svojih dejavnosti.

Svet EU je 3. aprila 2017 sprejel uredbo, katere cilj
je ustaviti financiranje oboroZenih skupin prek trgo-
vine s t. i. konfliktnimi materiali. Uredba podjetjem
iz EU nalaga, da pri uvozu kositra, tantala, volframa
in zlata zagotovijo, da se ti materiali pridobivajo iz
odgovornih virov in da njihove dobavne verige ne
prispevajo k financiranju oboroZenih konfliktov. Ti
predpisi, ki uvajajo t. i. potrebno skrbnost, so postali
s 1. januarjem 2021 zavezujoci, Ceprav so bili uvozniki
pozvani, da jih zacnejo uveljavljati ¢im pre;j.

Zakaj moramo skrbeti za obstoj energetsko
intenzivne industrije?

Ekosistemi energetsko intenzivne industrije vkljucu-
jejo kemijsko industrijo, proizvodnjo jekla, celuloze
in papirja, plastike, rudarsko industrijo, proizvodnjo
barvnih kovin, ferozlitin, industrijskih plinov, stekla
in keramike. Nastete panoge opredeljujejo visoke
potrebe po energiji in oglji¢no intenzivnost ter
predstavljajo zacetek mnogih vrednostnih verig, ki
jih oskrbujejo s surovinami, obdelanimi vhodnimi
materiali in polproizvodi.

Energetsko intenzivne industrije, ki oskrbujejo
gospodarstvo z izhodis¢nimi materiali, so moc¢no
prepletene tako med sabo kot tudi s kupci, ki sledijo
niZje po prodajni verigi, so pa tudi pomembno pove-
zane z dobavitelji energije in igrajo kljucno vlogo pri
predelavi odpadkov in reciklaZi.

Ekosistem energetsko intenzivne industrije je s
svojim znanjem, izkusnjami ter infrastrukturo kljucen
za vecjo samozadostnost Evrope pri oskrbi s surovi-
nami, tudi kriti¢nimi in konfliktnimi, in za nadaljnji
tehnoloski razvoj Evrope, kjer bo potrebno vec pozor-
nosti posvetiti ustrezni obdelavi in reciklaZi odpadkov
od razvoja in raziskav naprej pri odpadnih tokovih
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iztroSenih vozil, odpadni elektri¢ni in elektronski Nemcija dvignila pomo¢ podjetjem
opremi, reciklaZi solarnih modulov, vetrnih turbin itd.,
kjer nas ¢akajo ne le izzivi, ampak tudi priloZnosti.

Ob nastali krizi z energenti je Se posebej prizadeta
energetsko intenzivna industrija, ki poziva k obliko-
vanju paketa pomoci za premostitev nastale situacije.
Evropska zdruZenja energetsko intenzivne industrije
pozivajo drzave k sprejemu ad hoc paketa drZzavne
pomodi, ki bi oblaZila nastalo situacijo. Ob tem je slo-
venska industrija v Se posebej nezavidljivi situaciji, saj
je Slovenija edina drZava, ki ni prenesla mehanizma
drzavne pomoci za nadomestilo za posredne emisije.
To je stroSek trgovanja s kuponi TGP, ki jih proizvajalci
s ceno elektrike prenasajo svojim odjemalcem. To
nadomestilo Nemcija podeljuje Ze od 2013 naprej. 3

Nemsko ministrstvo za okolje je objavilo porocilo z vrednostmi dodeljene
drZavne pomoci energetsko in elektri¢no intenzivni industriji v Nemdiji

za 2018. Sredstva se dodeljujejo iz nemskega podnebno energetskega
sklada iz prihodkov trgovanja s kuponi TGP. V letu 2018 je 322 podjetij z 898
napravami prejelo 219.000.000 EUR drZavne pomoci. Pomoc se izracuna
na osnovi cene kupona CO,, ki je 2018 znasala 5,88 EUR, in emisijskega
faktorja 0,76 tone CO, na MWh elektrike. Za tovrstno pomoc je bilo na

voljo 230.000.000 EUR v 2018. DrZavna pomoc je nadomestilo za stroSek
trgovanja s kuponi TGP, ki jih proizvajalci s ceno elektrike prenasajo svojim
odjemalcem, ki so energetsko (trgujejo s TGP - 70% podijetij) ali elektricno
intenzivni (ne trgujejo s TGP - 30% podijetij) in so s svojimi izdelki izpostav-
lieni hudi svetovni konkurenci izven meja EU. Sektorji, ki so upraviceni

do pomoci, so kemijska industrija, Zelezo in jeklo, barvne kovine, papirin
tekstil. Z narascajoco ceno kuponov v letu 2019 na 16,15 EUR je Nemcija
dvignila raven dostopne pomoci na 567 milijonov za leto 2019. Vsa ta
drzavna pomoc je dovoljena v EU, a se v Sloveniji ne dodeljuje.
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Kaj je zdravilo Noctiben Mea in za kaj ga uporabljamo Jemanje tega zdravila se priporoca pri obcasni nespecnosti pri odraslih. Ce se znaki
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18 let. Pred zacetkom jemanja zdravila se posvetujte z zdravnikom ali s farmacevtom. Pri starejsih je treba zdravilo uporabljati previdno zaradi
tveganja za poslabsanje kognitivnih sposobnosti, zaspanost, pocasne odzive in/ali omotico, ki lahko poveca tveganje za padce. Tako kot pri
drugih uspavalih in pomirjevalih bo tudi pri jemanju tega zdravila verjetno prislo do poslabsanja sindroma spalne apneje. Ce imate tezave,
povezane z uporabo substanc (alkohola, zdravil ali drugih substanc), jemanje tega zdravila ni priporocljivo. Med zdravljenjem ni priporocljivo
pitje alkohola. Ce imate dolgotrajno jetrno ali ledvicno bolezen, se posvetujte z zdravnikom, da bo lahko prilagodil odmerek. Zdravilo vsebuje
laktozo. Ce ne prenasate nekaterih sladkorjev, se pred jemanjem tega zdravila posvetujte z zdravnikom. Otroci in mladostniki, mlajsi od 18 let,
zdravila ne smejo jemati. Da bi se izognili morebitnim interakcijam med razlicnimi zdravili, morate o kakrSnemkoli drugem zdravljenju obvestiti
svojega zdravnika ali farmacevta. Ce ste nosedi ali dojite, ¢e menite, da bi lahko bili noseci, ali ¢e nacrtujete zanositev, se posvetujte
2 zdravnikom ali s farmacevtom, preden vzamete to zdravilo. Med nosecnostjo lahko to zdravilo jemljete samo, ¢e vam je tako svetoval zdravnik.

Jemanje med dojenjem ni priporocijivo. Zavedati se morate, da sta z jemanjem tega zdravila povezani zaspanost podnevi in zmanjSana Ueinkuje hitro -

pozornost. Med upravljanjem vozil in strojev ni priporocljivo socasno jemanje drugih sedativnih zdravil, natrijevega oksibata ter seveda pitj 1 S:Zt:a:';‘;ntlenut
alkohola ali jemanje zdravil, ki vsebujejo alkohol. Pri nezadostnem trajanju spanja je tveganje za pojav zmanjsane pozormnosti Se povecano. pred spanjem

Kako jemati zdravilo Noctiben Mea Priporoceni odmerek je % tablete do 1 tableta na dan, po potrebi se lahko poveca na 2 tableti na dan.
Pri starejsih in bolnikih z ledvicno ali jetrno okvaro se priporoca najmanjsi odmerek. Tableta se lahko deli na enaka odmerka. Pogoltnite jo
z nekaj vode. Dnevni odmerek vzemite zvecer, 15 do 30 minut pred spanjem. Zdravljenje traja od 2 do 5 dni. Brez posveta z zdravnikom lahko
zdravilo jemljete najve 5 dni. Ce ste vzeli vedji odmerek zdravila, kot bi smeli, se takoj posvetujte z zdravnikom ali s farmacevtom. Ce ste pozabili
vzeti prejsnji odmerek, ne vzemite dvojnega. Naslednji odmerek vzemite ob obicajnem casu. Mozni nezeleni ucinki Zaspanost podnevi,
zaprtje, zastoj urina, suha usta, zmedenost, rabdomioliza, povecane vrednosti kreatin fosfokinaze v krvi, motnje vida, palpitacije srca, sedacija, - Deluje
kognitivne in psihomotoricne motnje. Porocali so o primerih zlorabe in odvisnosti. Izgled zdravila Noctiben Mea in vsebina pakiranja celo nog.
Filmsko obloZene tablete so bledo vijolicasto sive do vijolicasto sive, ovalne, izbocene, z razdelilno zarezo na eni strani. Zdravilo je na voljo

v Skatlici z 10 tabletami v pretisnem omotu. Nacin izdajanja zdravila Zdravilo se brez recepta izdaja v lekarnah. Imetnik dovoljenja za

promet z zdravili Krka, d. d., Novo mesto, Smarjeska cesta 6, 8501 Novo mesto, Slovenija. Datum zadnje revizije navodila 10. 7. 2019.

Pred zacetkom jemanja zdravila natancno preberite navodilo, ker vsebuje za vas pomembne podatke. Pri jemanju tega zdravila natancno upostevajte
napotke v tem navodilu ali navodila zdravnika ali farmacevta. Ce opazite katerikoli nezeleni ucinek, se posvetujte z zdravnikom, farmacevtom ali drugim 1zboljsa kakovost
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zdravstvenim delavcem. O domnevnem nezelenem ucinku lahko porocate tudi neposredno nacionalnemu centru za farmakovigilanco, na nacin, kot je spanca in
objavljeno na spletni strani www.jazmp.si. .
javlj p v naslednjega dne.

Pred uporabo natanc¢no preberite navodilo!
O tveganju in nezelenih ucinkih se posvetuijte z zdravnikom ali s farmacevtom.
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Slovenska akreditacija

Tudi v novih razmerah prispevajo
h konkurencnosti gospodarstva

Z ucinkovito vzpostavitvijo dela na
daljavo Slovenska akreditacija uspesno
nadaljuje s postopki akreditiranja,
zato gospodarstvo nima tezav pri
mednarodnem trgovanju.

»Pri akreditiranju prihajajo v ospredje nova
podrodja, kot so informacijske tehnolo-
gije, kibernetska varnost, digitalizacija in
umetna inteligenca ter brezpilotna letala,
GDPR in Zelezniska interoperabilnost,«
pravi dr. Bostjan Godec, direktor Slovenske
akreditacije.

Slovenska akreditacija je nacionalni
akreditacijski organ, Cigar glavna
naloga je ugotavljanje usposobljenosti
laboratorijev, kontrolnih in
certifikacijskih organov ter preveriteljev
in okoljskih preveriteljev. Z mednarodno
priznanimi akreditacijami povecuje
globalno konkurencnost slovenskega
gospodarstva, prispeva k izboljSevanju
5 kakovosti in varnosti izdelkov in storitev,
= varstvu potrosnikov in uresnicevanju
& javnega interesa.

. e e . B

Mednarodno priznane akreditacije
»Danes so nase akreditacije mednarodno
priznane. V celoti smo vzpostavili
sistem akreditiranja, ki je usklajen z
vsemi mednarodnimi zahtevami, kar
dokazujemo v medsebojnih preverjanjih
pri Evropskem zdruzenju za akreditacijo
(EA) in obeh mednarodnih zdruzenjih

za akreditacijo (ILAC in IAF). To pomeni,
da so akreditacijske listine, ki jih izda
Slovenska akreditacija, mednarodno
primerljive in na ta nacin slovensko
gospodarstvo nima dodatnih ovir

pri trgovanju,« razlaga direktor dr.
Bostjan Godec.

Nova podrocja akreditiranja
Slovenska akreditacija nadzoruje 245
veljavnih akreditacij. Stevilo akreditiranih
organov se bo v prihodnosti povecevalo,
saj se zahteve po akreditaciji vedno
pogosteje vgrajujejo ze v evropske
zakonodajne akte. V ospredje prihajajo
podrocja, kjer akreditacija do sedaj ni
bila vklju¢ena - na primer informacijskih
tehnologij, kibernetske varnosti,
digitalizacije in umetne inteligence. Ter
tudi podrogje brezpilotnih letal, GDPR,
in zelezniske interoperabilnosti. »V

tem trenutku je najvedjih izziv pridobiti
nove ambiciozne kadre, ki bodo lahko
sodelovali pri novih nalogah, ki nas
¢akajo,« pravi Godec.

Hitra vzpostavitev dela na daljavo
Slovenska akreditacija se je v ¢asu
epidemije znasla pred velikim

izzivom. IzkuSenj z ugotavljanjem
usposobljenosti s tehnikami
ocenjevanja na daljavo skoraj niso
imeli. V zelo kratkem ¢asu jim je
uspelo vzpostaviti ocenjevanja na
daljavo. »Nove tehnologije, kot so
videokonferencne povezave, snemanje
ugotavljanja skladnosti pri stranki in
prenos dejavnosti v realnem casu ter
oddaljena uporaba podatkovnih baz so
se pri tem izkazale za zelo ucinkovite.

Predvsem pa se je Se enkrat pokazalo,
kako pomembno je sodelovanje in
medsebojno zaupanje vseh udelezencev
v postopku,« poudarja sogovornik.

Z vzpostavitvijo ocenjevanj na daljavo

so zagotovili nadaljevanje izvajanja
akreditacijskih aktivnosti. Na ta nacin so
vzpostavili zaupanje v usposobljenost
izvajalcev meritev, kontrol in certifikatov
tudi v najtezjih ¢asih pandemije.
Ugotavljajo, da so se novi situaciji zelo
dobro prilagodili tudi akreditirani organi.

Delovanje v skladu z dolgorocno
strategijo

Ko govori o nacrtih za leto 2022, Bostjan
Godec pravi, da veliko pricakujejo

od prenove informacijskega sistema,

ki poteka ravnokar. Med drugim

bodo v postopku akreditiranja lahko
poenostavili sodelovanje z ocenjevalci,
strankam pa bodo omogodili, da bodo
lahko v vsakem trenutku spremljale
potek postopka akreditiranja. »Vse to je
v skladu s sprejeto Dolgoro¢no strategijo
akreditiranja 2025, kjer smo opredelili
tri klju€ne cilje: dobro upravljanje, tesno
sodelovanje z vsemi zainteresiranimi
stranmi za akreditacijo in razvoj
akreditiranja, ki bo podpiral strateski
razvoj Slovenije.«

Njihova dolgorocna vizija je, da bi

bil akreditacijski znak Slovenske
akreditacije prepoznan kot zagotovilo
zaupanja, spostovanja in mednarodne
primerljivosti in da bi postopke
akreditiranja izvajali uc¢inkovito na

vseh podrogjih, kjer je izrazen interes in
obstajajo potrebe v Sloveniji.

SLOVENSKA

A AKREDITACLJA
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Zeleni prehod

bo podprttudis
posebnimi ukrepi
zarazogljicenje
gospodarstva, ki
bodo namenjeni
investicijskim
vlaganjem.

Zizvedbo reform
bomo olajsali
izvajanje nalozb
za spodbujanje
rabe OVE (sistemi
daljinskega
ogrevanja,
proizvodnja
elektrike iz

OVE), za krepitev
distribucijskega
omreZja elektricne
energijein za
izboljSanje snovne
in energetske
produktivnosti
gospodarstva.

Nacrt za okrevanje in odpornost:
Razvojno podrocje Zeleni prehod

Prehod v nizkoogljicno kroZno gospodarstvo je eden kljucnih dejavnikov zagotavljanja
dolgorocne produktivnosti gospodarskih subjektov, poleg tega pa prispeva tudi k

boljsi odpornosti druzbe.
Nina Vrabelj, Projektna pisarna, GZS

Prehod v nizkoogljicno kroZno gospodarstvo je

eden klju¢nih dejavnikov zagotavljanja dolgorocne
produktivnosti gospodarskih subjektov, poleg tega
pa prispeva tudi k boljSi odpornosti druzbe. Hkrati s
tem prispevamo tudi k doseganiju ciljev Nacionalno
energetsko podnebnega nacrta (NEPN) do 2030 in
podnebne nevtralnosti EU do leta 2050. To bomo
dosegli s podporo reformam in nalozbam na pod-
rocjih energetske ucinkovitosti, rabe obnovljivih virov
energije in trajnostne mobilnosti. Glede na to, da
lahko prehod iz linearnih poslovnih modelov v krozne
bistveno pripomore k doseganju podnebnih ciljev,

bo podpora namenjena tudi vzpostavitvi sistemskih
pogojev za tak$no preobrazbo gospodarstva. Ob tem
pa bomo podpirali tudi ukrepe za boljse prilagajanje
na neizbezne posledice podnebnih sprememb ter

za izboljsanje kakovosti javnih storitev na podrocju
oskrbe s pitno vodo in odvajanja in ¢is¢enja odpadnih
voda (SVRK, junij 2021).

Posebni ukrepi za razogljiCenje gospodarstva
Zeleni prehod bo podprt tudi s posebnimi ukrepi
za razogljicenje gospodarstva, ki bodo namenjeni
investicijskim vlaganjem. Na podrocju prehoda v
nizkoogljicno kroZno gospodarstvo bomo zaceli z
izgradnjo kapacitet v podpornem in inovacijskem
okolju, s ¢imer bomo podjetjem in opredeljenim
verigam vrednosti pomagali pri uvajanju ustreznih
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Avtor: SVRK, vir: https://www.eu-skladi.si/s|/po-2020/nacrt-za-okrevanje-in-krepitev-odpornosti

reSitev na tem podrocju. Poseben poudarek bo name-
njen vzpostavljanju sistemskega pristopa na podrocju
nizkoogljicnega gospodarstva ter podpori pri uvajanju
kroznih praks in poslovnih modelov v gospodarstvo,
saj je krozno gospodarstvo med tistimi podrodji, ki
lahko bistveno prispevajo k doseganju podnebne
nevtralnosti. Vzpostavitev sistemskega pristopa
bomo podprli tudi z razvojem metodologije, ki bo
omogocala pripravo pregleda vpliva proracuna RS

na okolje, in z nadgradnjo sistema zelenega javnega
narocanja v smereh kroznih praks. V skladu z NEPN
bomo na podrocje zelenega prehoda usmerili tudi del
sredstev s podrocja raziskav in inovacij ter podrocja
izobraZevanja. Proces prehoda v nizkooglji¢no krozno
gospodarstvo bomo v doloceni meri podpirali tudi

z ukrepi za digitalizacijo, saj lahko na ta nacin Se
dodatno prispevamo k povecanju produktivnosti, tudi
snovne in energetske (SVRK, junij 2021).

Prilagajanje na podnebne spremembe

Slovenija se poleg izzivov na podrocju blazenja
podnebnih sprememb spopada Se z izzivi prilaga-
janja neizbeznim posledicam podnebnih sprememb.
Zato bomo sredstva namenili tudi za to podrocje,
kjer nacrtujemo reforme, s katerimi bomo okrepili
delovanje in ukrepe v celotnem ciklu upravljanja
podnebno pogojenih in drugih nesrec ter izboljsali
protipoplavno varnost. Reforme bodo podprte z
nalozbami na podrocju zmanjSevanja poplavne
ogrozenosti in tveganj za druge podnebno pogojene
nesrece. Ohranjanje biotske raznovrstnosti, obmocij
Natura 2000 in varovanje okolja bo omogoceno

tudi z zmanjSanjem razseznosti Skode ter trajanja
podnebno pogojenih nesrec, kar bomo dosegli z
vzpostavitvijo Nacionalnega centra civilne zascite in
dveh specializiranih podcentrov za usposabljanje;
dejavnost teh centrov bo omogocila dobro priprav-
ljenost in usposobljenost ter koordiniran odziv sil

za zas(ito, reSevanje in pomoc v primeru podnebno
pogojenih nesrec, predvsem poplav in velikih pozarov
v naravnem okolju. Na podrocju zagotavljanja kako-
vostnega stanja okolja bomo z nacrtovanimi ukrepi
prispevali k odpravi opredeljenih izzivov pri delovanju
javnih sluzb varstva okolja, predvsem nameravamo



EU sredstva

izboljsati ucinkovitost organiziranosti in preglednosti
njihovega delovanja ter vzpostaviti pogoje za dolgo-
roCno vzdrzno financiranje tovrstnih javnih storitev.
Z vlaganji bomo, predvsem na obmocjih Natura

2000 in vodovarstvenih obmocjih, podprli obnovo

in izgradnjo infrastrukture za zagotavljanje dostopa
do kakovostne pitne vode in ¢iS¢enje odpadnih voda
(SVRK, junij 2021).

PriloZnosti za podjetja v razvojnem podrocju
Zeleni prehod

KOMPONENTA 1: Obnovljivi viri energije in uc¢inko-
vita raba energije v gospodarstvu

Cilj: Reforme in naloZbe te komponente bodo
prispevale k dvigu deleza obnovljivih virov energije
(v nadaljevanju: OVE) v bruto koncni porabi energije,
izboljSanju energetske ucinkovitosti in zmanjsanju
emisij toplogrednih plinov v gospodarstvu. K vzposta-
vitvi pogojev za hitrejSo izrabo OVE bomo prispevali
z medsebojno povezanima reformama na podrocju
spodbujanja rabe OVE in na podrocju boljse integra-
cije proizvodnih naprav OVE in prilagajanju odjema,
k temu bo prispevala tudi reforma, zaradi katere bo
gospodarstvo laZje doseglo snovno in energetsko
ucinkovitost. Z izvedbo reform bomo olajsali izvajanje
nalozb za spodbujanje rabe OVE (sistemi daljin-
skega ogrevanja, proizvodnja elektrike iz OVE (npr.:
geotermalna energija in hidroenergija)), za krepitev
distribucijskega omreZja elektricne energije in za
izboljSanje snovne in energetske produktivnosti
gospodarstva.

Investicijski del:

Projekt/Ukrep Skupaj Nepovratni Povratni
(mio del (mio del (mio
EUR) EUR) EUR)

Spodbujanje 11,00 11,00

prestrukturiranja

daljinskih sistemov

na OVE, ki vkljucujejo

uporabo novih tehnologij

Proizvodnja elektrike iz 50,00 0,00 50,00

obnovljivih virov energije

Krepitev distribucijskega 80,00 30,00 50,00

omreZja elektri¢ne

energije

NaloZbe v povecanje 5,00 5,00

energetske ucinkovitosti v

gospodarstvu

KOMPONENTA 1: 146,00 46,00 100,00

Obnovljivi viri energije in
ucinkovita raba energije

KOMPONENTA 2: Trajnostna prenova stavb

Cilj: Reforme in naloZbe te komponente so name-
njene izboljSanju energetske ucinkovitosti stavb v
javnem sektorju, s Cimer bomo prispevali k doseganju
ciljev NEPN v tem sektorju. Ukrepi tako spodbujajo
okrevanje slovenskega gospodarstva zaradi naloZzb v
gradbeni sektor.

glas gospodarstva, november 2021 21

Projekt/Ukrep Skupaj Nepovratni Povratni
del (mio del (mio

EUR) EUR)

(mio
EUR)

Trajnostna prenova in 86,05 86,05 0,00
upravljanje stavb
KOMPONENTA 2: 86,05 86,05 0,00

Trajnostna prenova stavb

KOMPONENTA 3: Cisto in varno okolje

Cilj: Glavni cilji predlaganih reform in nalozb so

zagotavljanje obvladovanja in ustreznega odziva

na podnebno pogojene nesrece, izboljSanje pro-

tipoplavne varnosti ter kakovosti in ucinkovitosti

zagotavljanja storitev na podrodjih oskrbe s pitno

vodo ter odvajanja in ¢is¢enja odpadnih voda. Med

cilji je tudi krepitev dolgorocne odpornosti slovenskih

gozdov na podnebne spremembe in zagotavljanje

zadostnih kolicin lesa za nadaljnjo izgradnjo verige

vrednosti gozd-les.

Nepovratni Povratni

del (mio del (mio

EUR) EUR)
25,00

Projekt/Ukrep

Skupaj
(mio
EUR)

25,00

Druzbena in gospodarska
odpornost na podnebno
pogojene nesrece v
Republiki Sloveniji - SLO
SERCID - vzpostavitev
enotnega nacionalnega
centra za delovanjein
koordinacijo sil ZRP

ter 2 podcentrov za
usposabljanje teh sil

ZmanjSevanje poplavne
ogroZenosti ter
zmanjSevanje tveganja za
druge podnebno pogojene
nesrece (plazovi ...)

335,00 55,00 280,00

Next Gen gozdarstvo

- vzpostavitev Centra

za semenarstvo,
drevesnicarstvo in varstvo
gozdov

5,10 5,10

Projekti odvajanjain
¢iscenja komunalne
odpadne vode

54,00 34,00 20,00

Projekti oskrbe s pitno
vodo

53,70 33,70 20,00

KOMPONENTA 3: Cisto in
varno okolje

472,80 152,80 320,00

Zelena Slovenija

Med cilji je tudi
krepitev dolgorocne
odpornosti
slovenskih gozdov
na podnebne
spremembein
zagotavljanje
zadostnih kolicin
lesa za nadaljnjo
izgradnjo verige
vrednosti gozd-les.

S podpornimi
nalozbami

bomo skladno
zreformama

vlagali v povecanje
zmogljivosti
Zelezniske
infrastrukture,
digitalizacijo
Zelezniske in cestne
infrastrukture ter

v postavitevin
upravljanje polnilnih
mest za alternativna
goriva.
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K prehodu v kroZno
gospodarstvo bomo
prispevalitudis
prenovo programa
za preprecevanje
nastajanja odpadkov
ter za ucinkovito
ravnanje z njimi.

Kljuénega pomena
je,dadrzava
podpre prehod

EU v podnebno
nevtralno in kroZno
gospodarstvo, ki

ga mora opraviti
tudi energetsko
intenzivna industrija
v Sloveniji, za kar bo
potreben dodaten
razvoj nizkooglji¢nih
tehnologij in

njihova pravocasna
implementacijav
gospodarstvu.

KOMPONENTA 4: Trajnostna mobilnost

Cilj: Z ukrepi te komponente Zelimo prispevati k vecji
uporabijavnega potniskega prometa, Zelezniskega
tovornega prometa in povecati uporabo alternativnih
goriv v prometu. S tem bomo prispevali k zmanjse-
vanju emisij toplogrednih plinov iz sektorja promet,
saj bomo vzpostavili pogoje za boljSo organiziranost
javnega potniskega prometa in za hitrejSe uvajanje
infrastrukture za alternativna goriva. S podpornimi
naloZzbami bomo skladno z reformama vlagali v
povecanje zmogljivosti Zelezniske infrastrukture,
digitalizacijo ZelezniSke in cestne infrastrukture ter
v postavitev in upravljanje polnilnih mest za alterna-
tivna goriva.

Spodbujanje vzpostavitve 7,75 7,75
infrastrukture za
alternativna goriva

v prometu (mreZa
elektri¢nih polnilnic)
Povecanje zmogljivosti
Zelezniske infrastrukture:
nadgradnja Zelezniskih
postaj DomzZale, Grosuplje
in Ljubljana, glavne
Zelezniske proge st. 20
Ljubljana-Jesenice-d.m

in opremljanje lokomotiv
in motornih garnitur z
ETSC napravami, celovita
prenova ZelezniSke proge
Ljubljana - Brezovica

- Borovnica

Digitalizacija Zelezniske
in cestne infrastrukture
(opremljanje lokomotiv in
motornih garnitur z ETSC
napravami+ DARS in MZI
za podrodje cest)

KOMPONENTA 4:
Trajnostna mobilnost

284,1 191,10 93,00

20,05 20,05

311,90 218,90 93,00

KOMPONENTA 5: Krozno gospodarstvo - ucinkovita
raba virov

Cilj: V sklopu te komponente Zelimo prispevati k
razoglji¢enju druzbe preko prehoda v krozno gospo-
darstvo, zlasti z vzpostavitvijo stratesSkega okvira

za prehod v kroZno gospodarstvo in pogojev za bolj
ucinkovito financiranje takega prehoda. S tem Zelimo
oblikovati sistemske pogoje, s katerimi bomo med
drugim omogocili predvsem transformacijo v podje-
tjih in v verigah vrednosti, med katerimi je tudi veriga
gozd-les. K prehodu v krozno gospodarstvo bomo
prispevali tudi s prenovo programa za preprecevanje
nastajanja odpadkov ter za ucinkovito ravnanje
znjimi.

Celoviti strateski projekt 20,00 20,00 0,00
razoglji¢enja Slovenije

preko prehoda v krozno

gospodarstvo (CSP) -

vzpostavitev Centra za

prehod v pametno in

krozno druzbo

Vecja predelava lesa

za hitrejsi prehod v
podnebno

nevtralno druzbo
KOMPONENTA 5: KroZno
gospodarstvo -
ucinkovita raba virov

28,00 28,00 0,00

48,00 48,00 0,00

Klju¢nega pomena je, da drzava podpre prehod EU

v podnebno nevtralno in kroZno gospodarstvo, ki

ga mora opraviti tudi energetsko intenzivna indu-
strija v Sloveniji, za kar bo potreben dodaten razvoj
nizkooglji¢nih tehnologij in njihova pravocasna
implementacija v gospodarstvu. Slovenija mora
hkrati zagotoviti zanesljivo in zadostno oskrbo z
energijo iz obnovljivih virov, cemur je namenjena
vecina sredstev. Vecji poudarek pa bi morali name-
niti tudi novim tehnologijam za prehod v kroZno in
zeleno, cemur drZava namenja premalo sredstev
(npr. uporaba podnebno-nevtralnega vodika, toplota
in/ali procesi), uporaba biomase in biotehnologij,
nadaljnja elektrifikacija toplote, nadaljnja elektrifika-
cija procesov (elektroliza, elektrokemija), zajemanje
in uporaba ogljika (CCU - Carbon Capture and
Utilisation), zajemanje in shranjevanje ogljika (CCS

- Carbon Capture and Storage), hranilniki energije).
Energetsko intenzivna industrija namrec zagotavlja ne
le surovine za druge vrednostne verige gospodarstva,
ampak tudi surovine za razvoj strateskih tehnologij
prihodnosti (digitalizacija, vesoljske tehnologije,
obnovljivi viri in hramba energije in obnovljivih virov),
ki so klju¢ne za nadaljnji razvoj drzave.
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Nagrajeni najholj inovativni dosezki

slovenskih podjetij

Slovenija ima Sirok nabor podjetij, ki so sposobna inovirati na Sirokem podrocju.

Predstavljamo najboljSe med najboljsimi.
Barbara Perko, foto: arhiv predlagateljev

Slovenska podjetja znajo prepoznati priloznost, se odzvati, jo
zgrabiti in razviti v nekaj novega. Ne nazadnje to dokazuje bogata
bera inovacij, ki vsako leto prispejo na razpis za Nacionalna
priznanja GZS za inovacije. V devetnajstih letih podeljevanja je
priznanja prejelo vec kot 11.200 inovatorjev in inovatork ter ve¢
kot 3.200 inovacij.

Letos je na razpisih regionalnih gospodarskih zbornic kandidi-

ralo 207 inovacij, od katerih se jih je 41 uvrstilo na nacionalni nivo.

Na nacionalnem izboru je bilo podeljenih 9 zlatih, 31 srebrnih ter
1 posebno priznanje za inovacijski izziv - inovacije, ki reSujejo
izzive covida-19. Podeljena je bila tudi nagrada za najboljso
inovacijo leta po izboru javnosti, ki jo je prejel Varstveno delovni
center (VDC) Zasavije.
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Predsednik GZS Tibor Simonka je izrazil zadovoljstvo, da so
med inovacijami, ki so kandidirala za najvisja priznanja, tako
produktne in procesne kot tudi trzenjske in druzZbene inovacije.
»To pomeni, da imamo v nasi drzavi Sirok in pester nabor podjetij
in organizacij, ki imajo ne le sr¢no Zeljo, ampak tudi sposobnost
inovirati na zares Sirokem podrocju. S tem pa se tudi ne bojim za
prihodnost. Kajti inovativna podjetja so tista, ki bodo jutri ustvar-
jala novo dodano vrednost, nove moznosti zaposlovanja in s tem
soustvarjala tudi blaginjo za drZavo kot tako,« je dejal.

Minister za gospodarski razvoj in tehnologijo Zdravko
PocivalSek je v svojem nagovoru dejal, da »razvoj in visja dodana
vrednost cveti prav z inovacijami! Za naso drZavo je zato bistven
prehod iz komercializacije miSic v komercializacijo mozganov.«
Inovatorje vidi kot nosilce tega prehoda.

ZLATA PRIZNANJA

CASTOOLA d.o.o0. - Platforma za ciljano TV oglasevanje Castoola

Castoola Addressable TV platforma je lasten razvoj podjetja Castoola, ki oglasevalcem,
TV operaterjem in televizijskim hiSam omogoca ciljano TV oglasevanje, kot ga poznamo
v digitalnem svetu. Od prvega predvajanega TV oglasa leta 1942 se do danasnjih dni
nacin oglasevanja ni spremenil, zdaj pa Castoola omogoca interaktivne, ciljane in mer-
ljive oglase, prilagojene gledalcu v TV okolju.

TV oglase tako priblizamo gledalcu in mu omogocimo kar se da vrhunsko uporab-
nisko izkusnjo in hkrati pomagamo oglasevalcem pri 49 % mocnejSem priklicu oglasa, 13
% viSjem Custvenem odzivu na oglas ter 35 % visji vkljuenosti gledalcev.

Inovacijska ekipa: Razvojna skupina Castoola
Inovatorji: Uro$ ZiZek, David Vrbancic, David Koznicov, Rok Koncan, Simon Zeks, Matej

Puhan, Anja Celar, Robert Mikola, Filip Remskar, Luka Lieber

Danfoss Trata d.o.o0. - AB-QM 4.0 - Tlacno neodvisen regulacijski ventil z visoko

zanesljivim delovanjem v zahtevnem mediju

Razvili so AB-QM 4.0 tla¢no neodvisni regulacijski ventil z visoko zanesljivim delovanjem
v zahtevnem mediju, ki se uporablja za regulacijo hidravli¢nih sistemov ogrevanja in
hlajenja stavb. Resitev je unikatna in je patentno zascitena. Glavna pozitivna ucinka sta:
« do 40 % niZja poraba energije za ogrevanje oz. hlajenje stavb, kar je seveda ena naju-
¢inkovitejSih metod za globalno znizanje porabe energije in emisij CO2;
+ Se boljSe poslovanje podjetja, ki bo Se pospesilo razvoj novih tehnologij in izdelkov s
Se visjo dodano vrednostjo ter nadaljnja rast podjetja ter Stevila zaposlenih.

Inovacijska ekipa: AB-QM 4.0 Team
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Domel d.o.0. - Razvoj in industrializacija motorja 721

Crpalka MP 150 je namenjena delovanju v hladilnem mediju, me$anici glikola in vode.
Razvita je bila za uporabo v e-vozilih, in sicer za trajno hlajenje baterijskega sklopa

in pogonskih elektromotorjev. Povsem nov koncept ¢rpalk in njihovo inovativnost
potrjujejo kupci, karakteristike pa presegajo najstroZje zahteve, postavljene s strani pro-
izvajalcev e-avtomobilov. Veseli so, da so proizvajalci vozil (OEM-i) prepoznali izdelek kot
izredno inovativen, trZzno zanimiv in so Ze razprodali nacrtovane proizvodne kapacitete.
S tem aktivno sodelujejo pri razvoju nove generacije elektri¢nih vozil.

Inovatorji: Martin Tolar, AljoSa Mocnik, TomaZ Stanonik, AndraZ Rant, Tadeja Bergant,
Gasper Zdravje, Cene Rant, Gregor Bernik, Simon Gaber, Kristjan Kostelec, Peter Kovac,
Ziga Ravnihar, Izidor TuSek, MatevZ Mali, Matija Sturm, Jure Pfajfar (NELA razvojni center
d.o.o., Podruznica Otoki)

Elan, d.o.o. . - ZloZljive, vsestranske karving smuci VOYAGER

V novem dinami¢nem svetu smucarski navdusenci Zelijo svoj dragoceni prosti cas
preZiveti v objemu zasneZenih gora. Za mestne smucarske navdusence, ki se trudijo
svoj delovni urnik uskladiti s potovaniji, druzino in Sportom, pomeni hiter smucarski izlet
izjemno izkusnjo doZivetja na snegu. Glede na hitro spreminjajoce se predpise o potova-
njih je vse, kar lahko olajsa doseganje tega cilja, neprecenljivo. Vabljeni v prihodnost. Tu
je novi Elan Voyager - prve zloZljive, vsestranske karving smuci na svetu.

Inovatorji: Vinko Avgustin, Andrej Hrovat, Bogdan Rozman, Marko Kozjek, Melanja Korosec,
Luka Bassanese

Hidria d.o.o0. - Elektronsko komutirani ventilatorji EC R18

Elektronsko komutirani (EC) ventilator EC R18 je prispevek Hidrie k zmanjSanju global-
nega segrevanja. V primerjavi s konkurencnimi ventilatorji EC R18 dosega do 20 % boljso
energetsko ucinkovitost ter v Zivljenjski dobi prispeva do 5.000 kg manj emisij CO2. EC
R18 ventilator se ponasa z modularno zasnovo inverterja in programabilnim uporabni-
Skim vmesnikom, patentirano termic¢no bariero, ki omogoca delovanje ventilatorja do
ekstremnih temperatur. FW MOTION skupaj z vgrajenimi senzorji vibracij in temperatur
omogoca diagnostiko delovanja in preventivno vzdrZevanje. Z MODBUS RTU ter brez-
Zi¢no NFC komunikacijo je zagotovljena polna povezljivost ventilatorja s sodobnimi in
industrija 4.0 skladnimi KGH napravami.

Inovatorji: mag. Igor Jurman, dr. Matej Milavec, Stane Pivk, Daniel Vidal, Bojan Lapanja,
Jure Novak

Iskra P10 d.o.0. - P10 Flash® dekontaminacijski sistem

PIO Flash® sistem je specialen, inovativen in tehnolosko dovrsen nacin distribucije
dekontaminacijskega sredstva v prostor. Sistem zagotavlja generiranje zelo drobnih
kapljic, ki se zaradi majhnosti in zelo intenzivne porazdelitve homogeno razporedijo po
prostoru. Sistem deluje na principu kombinacije uparjalne faze in zelo drobnih kapljic
suhe megle vodikovega peroksida. Inovacijo odlikuje zelo Sirok spekter uporabnosti.
Sistem PIO Flash® se uporablja za dekontaminacijo v zahtevnih farmacevtskih in mikro-
bioloskih postopkih. Prav tako pa se v razli¢nih izvedenkah uporablja tudi v zdravstvu,
izobraZevalnih sistemih, industriji, hotelirstvu in turizmu ter javnih ustanovah, namenjen
pa je tudi uporabi v gospodinjstvih. Uporabnost in fleksibilnost PIO Flash® sistema sta
izstopajoci odliki v obdobju epidemije covida-19, saj se z novimi PIO Flash® napravami
uspesno in iziemno ucinkovito bojujemo proti novemu virusu.

Inovatorji: Darko Blazic, Marjan Hosta, Jaka Kuznik, Luka Bevc, Bostjan Hudoklin,
Benjamin Francic
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Radgonske gorice d.o.0. - Untouched by Light - prvo penece vino na svetu, ki se
proizvajain okusa v temi

Radgonske gorice so oktobra 2020 lansirale novo penino, imenovano Untouched by
Light. Dokazano je, da izpostavljenost vina dnevni ali umetni svetlobi povzroca spre-
membe v aromi. Zato celoten proces proizvodnje od trgatve do polnitve poteka v temi.
Ko penina zapusti klet, jo $Citi steklenica iz ¢rnega stekla, ki je zaradi dodatne zascite
od svetlobe in UV Zarkov vakuumirana v ¢rne vrecke. Proizvaja se iz najboljSega char-
donnaya po klasi¢ni metodi. Izbrani terroir se izraza v karakteristikah penine, ki je zelo
suha. Penina je dostopna v omejeni kolicini in obljublja zares edinstveno izkusnjo.
Inovatorji: Sandi Brumen, Andreja Novak, Klavdija Topolovec Spur

Red Pitaya d.d. - Naprava za zajem in obdelavo podatkov SIGNALlab 250-12

Podjetje Red Pitaya s svojo prebojno inovacijo uporabnikom v sferi izobrazZevanja,
razvoja in ljubiteljske znanosti ponuja nadomestek drage laboratorijske opreme in s tem
demokratizira visoko tehnologijo. SIGNALlab 250-12 je odprtokodna naprava za zajem in
obdelavo podatkov, namenjena zahtevnejSemu razredu uporabnikov v industriji, labora-
torijih za testiranje ter za raziskave in razvoj. Omogoca obdelavo vec podatkov v realnem
casu, hitrejSe delovanje analognega vhoda in izhoda ter oddaljen dostop prek Etherneta
ali Wi-Fi-ja. Uporablja se kot osciloskop, spektralni in logi¢ni analizator ...

Inovacijski ekipi: Razvojna skupina podjetja Red Pitaya in Instrumentation Technologies

S1J Metal Ravne d.o.0. - Orodno jeklo za delo v vro¢em z izboljSano toplotno prevo-
dnostjo SITHERM S140R

V SIJ Metal Ravne d.o.o. nenehno stremijo k izboljSavi orodnih jekel in krepitvi lastne
blagovne znamke. Razvili so jeklo SITHERM S140R, ki se izkazuje s 50 % visjo toplotno
prevodnostjo v primerjavi s standardnimi orodnimi jekli za delo v vro¢em. Testiranje v
Talum Kidricevo je pokazalo, da orodja za visokotlacno litje aluminija, izdelana iz novega
jekla SITHERM S140R, hitreje doseZejo delovno temperaturo, med litjem bolj u¢inkovito
odvajajo toploto in tako omogocajo visjo produktivnost, manjse mazanje oz. mikro-ma-
zanje in zmanj$ajo izmet. Za novo jeklo so vloZili tudi PCT patentno prijavo.

Inovatorji: Peter Kirbis, Borut Urnaut, dr. Tatjana Vecko Pirtovsek, Andrej VreCic, mag.
Darja Oblak, mag. Miran Kadis, Saso Macic, Simon Leskovec, Domen Kosi, dr. Henrik Kaker,
Gregor Novak (Talum)

Posebno nacionalno priznanje za inovacijski izziv: Inovacija, ki resuje izzive
covida-19, in naj inovacija po izboru javnosti

VDC (Varstveno delovni center) Zasavje - Gradimo vkljucujoce, inovativno in pove-
zano Zasavje

VIP - vkljucujoce, inovativno in povezano Zasavije je inovativen koncept vkljuc¢evanja
odraslih oseb s posebnimi potrebami (uporabnikov VDC) v druzbo. Za razliko od
podobnih projektov gradijo celovito, na dveh temeljih hkrati. Prvi je samozavest uporab-
nikov VDC. Drugi je kreativno medsektorsko sodelovanje vodilnih, zaposlenih, uciteljev
in otrok s ciljem, da se naucimo odstranjevati poleg arhitektonskih ovir tudi ovire v
glavah ljudi, za sprejemanje drugacnosti. Da postanemo vkljucujoca druzba za VSE. V
mislih, besedah, dejanjih. Vsi izzivi so z VIP konceptom resljivi. Tudi covid-19.

Inovatorji: dr. Spela ReZun (VDC Zasavje), Heda Kovac (VDC Zasavje), Domen Pociecha (VDC
zasavje), mag. Nastja Mulej (Umna s.p.), Jelka Verk (More than beauty, Katapult)
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SREBRNA PRIZNANJA

4inovations d. 0. 0. - Mark Eco sistem
»MES« z aragonitnim zadrZevalnikom

Adria Mobil d.o.o. - Integrirani pametni
sistem upravljanja avtodoma oz.
prikolice MACH

ATech d.o.o. - PipeCut 220 INOX

BOSIO d.o.0. - Plinsko ogrevana indu-
strijska pec za Zarjenje

BSH His$ni aparati d.o.o. Nazarje - CT07

Ekstera d.o.o0. - Uporaba legirnih briketov
Ni 60 v livarstvu

ETI Elektroelement d.o.o. in Hidria
d.0.0. 1A KOMPETENCNI CENTER -
Industrializacija nove generacije EFI-P

ETI Elektroelement d.o.o0., RC eNeM d.o.0.
- Nova generacija VV talilnih vioZkov

Gorenje gospodinjski aparati d.o.o. -
Nova generacija samostojnih hladilno
zamrzovalnih aparatov Sirine 600:
CV-FS600-20

Hermi, d.o.o. - Fast Joint

Hidria d.o.o. - Izolacijski ojacevalnik za
pretvorbo signala senzorja tlaka

Intra lighting d.o.o0. - Tracker, Intra lighting

iQwood d.o.0., Hidria d.o.o0. in Cafuta
d.o.o0. - Stroj za moznicenje masivnih
lesenih sten in platforma za licenciranje
partnerskih proizvodnih podjetij v tujini

@ REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA GOSPODARSKI
RAZVO) IN TEHNOLOGIJO

Soorganizator

Zlati pokrovitelj

triglav

Iskratel, d.o.0., Kranj - Geografsko poraz-
deljeno zasebno oblac¢no okolje za
kriticno infrastrukturo - Iskratel Cloud
Platform (ICP)

Kolektor Group d.o.o. - Baterijska tlacna
Cistilna naprava

Kolektor Group d.o.0., enota Kolektor
Digital - Sistem za odkrivanje poviSane
telesne temperature CORDEA

Kovis d.o.o0. - Enodelni Zelezniski zavorni
disk za potniski promet

Krka, d.d., Novo mesto - Dvoslojna tableta
s kandesartanom in amlodipinom za
zdravljenje zviSanega krvnega tlaka

Krka, d.d., Novo mesto - Trdna far-
macevtska oblika s kombinacijo
olmesartana, amlodipina in hidrok-
lorotiazida za zdravljenje zviSanega
krvnega tlaka

Kronoterm d.o.o. - Toplotna ¢rpalka voda/
voda Booster WPB

LEDINEK ENGINEERING d.o.0. - Celovita
proizvodna linija za izdelavo krizno
lepljenih elementov manjSega formata

Lek farmacevtska druzba d.d. -
Avtomatizacija procesov v razvoju
podobnih bioloskih zdravil

Nacionalna partnerja

Partner Sirjenja inovativnosti

Srebrna pokrovitelja

GON

SKUPINA

(T4 KRKN

Ambasadorji inovativnosti

ENGINEERING m
TOMORROW

ADIz1A

S& Telekom
O®®*® Slovenije

Lek Veterina d.o.o. - Metoda in sestava
rudninske dopolnilne krmne mesanice
s kombinacijo zeolitov, beta glukanov
in botani¢no definiranih naravnih
proizvodov

Mega M d.o.o. - Pametno domace pol-
njenje elektri¢nih vozil

RC eNeM d.o.0., Steklarna Hrastnik d.o.o. -
eBOTTLE pametna steklena embalaza

SlJ Ravne Systems d.o.o0. - Razvoj novega
naprednega orodnega jekla za najzah-
tevnejSe aplikacije luscenja furnirja
- RANO@STEEL

SkyLabs d.o.o. - Satelitska platforma
NANOSsKy |

Steklarna Hrastnik d.o.o0. - Inovativen
trZenjski pristop na medorganizacij-
skem trgu embalaZnega stekla

TPV AUTOMOTIVE d.o.0. - Tovarna
Sentlenart - Tesnjenje nosilca baterije s
precnim tesnilnim zvarom

TPV AUTOMOTIVE d.o0.0. - Razvoj pro-
cesaVolvo

VIPAP VIDEM KRSKO d.d. - Rjavi
ovojno-embalazni papir iz reciklira-
nega kartona

B’SPIRIT

SLOVENIJA

Promocijski partner

VA

@ NLB startupPlus* !Eéﬁ:ﬁr’ﬁn ki |

Bronasti pokrovitelj

*S)D Banka

Partner projekta
[=iiagiy . d
A
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Miti in resnice o inovacijah

Na podlagi zapisa v SSKJ so miti zelo pozitivna, a
nerealna predstava o dolocenih dogodkih, pojavih,
ljudeh. Tudi okoli inovacij in inovativnosti krozi ve¢
mitov, ki so ali zelo pozitivni ali pa sploh ne. V tem pri-
spevku je zbranih deset pogostih mitov o inovacijah in
njihovih resnic.

#1 Inovacija je nova stvar in predstavlja
tehnoloski preboj

Inovacije so v resnici novosti s pomembno omembo,
da so to novosti, ki so Ze prisotne na trgu in ki
ustvarjajo vrednost za uporabnike in inovatorja
oziroma podjetje. So pa inovacije razlicne in ni nujno,
da so inovacije novosti, ki spreminjajo svet, niti fizicni
izdelki podprti s patenti. V resnici je velika vecina
inovacij tak$nih novosti, ki Ze nadgrajujejo obsto-
jece produkte in jim reemo stalne inovacije, vedno
pomembnejse pa so inovacije, pri katerih se poleg
produkta inovira tudi poslovni model. Govorimo

o prebojnih in disruptivnih inovacijah. Ne smemo

pa seveda spregledati tudi trZzenjskih in druzbenih
inovacij.

#2 Inovativnosti se ne mores nauciti

Kot vsake vescine se je tudi inovativnosti treba

vsaj delno priuciti. Bolj smiselno bi bilo reci, da se
kreativnosti ne da nauditi, pa Se to se da ucinkovito
spodbuditi z ustreznimi pristopi. Ce govorimo o
inovativnosti, govorimo o procesih, ki od osebe ne
zahtevajo le kreativnosti, ampak veliko discipline,
doslednosti in predvsem vztrajnosti ter metodolo-
Skega pristopa, da izbrano idejo pripeljemo vse do
inovacije. DrZi pa, da se inovativnosti ne uci kot npr.
matematike in slovenscine, ampak ucimo ljudi, kako
prizgati njihov notranji ogenj za inoviranje, ga vzdrze-
vati in stalno razvnemati.

#3 Inovativnosti ne mores prisiliti

Podobno kot prej$nji mit tudi ta le delno drzi. Skoraj
gotovo drzi, da s prisilo res ne bomo dvignili ravni
inovativnosti v naSem podjetju, bomo pa s primernimi
pristopi, ustvarjenim okoljem, ki spodbuja inovativ-
nost in ne kaznuje napak, odnosom, aktivnostmi in
predvsem zgledom brez dvoma bistveno pripomogli k
dvigu inovativnosti in inovacijske kulture. V resnici bi
bolj drzal mit, da brez spodbud inovativnost umre.

#4 Spremembe so vedno dobre

Ena najpogostejsih izjav zadnjih letih pravi, da so
spremembe nasa edina stalnica in da so spremembe
neobhodno dejstvo. Pa so spremembe res vedno
dobre? Vresnici ne. Spremembe so dobre in potrebne

le takrat, ko so te smiselne in potrebne. Spremembe
morajo odgovarjati na zaznane probleme ter reSevati
bolecine in izzive. Ravno toliko kot spremembe je za
uspesno delovanje podjetja pomembna tudi stabil-
nost, sploh ¢e spremembe niso potrebne.

#5 Inoviranje je drago in Casovno potratno

Ta mit delno drzi, izpodbijajo pa ga predvsem mlada,
inovativna podjetja oz. startupi, ki z nizkimi investi-
cijami razvijajo odli¢ne inovacije. Priinovacijah je
zelo pomembno, da resitev odgovarja na problem in
bolecino ¢im vecjega Stevila ljudi, kar se odraZza v tem,
da trg taksno resitev zelo hitro sprejme brez obsezne
promocije, ki lahko predstavlja velik financni delez

v celotnih izdatkih za razvoj inovacije. Dodatno pa
sodobni pristopi k inoviranju stremijo k temu, da se
s pogostimi napakami na zacetku inovacijskega pro-
cesa izognemo velikim in finan¢no obremenjujo¢im
napakam v kasnejsih fazah.

#6 Kreativnost je pogoj za inovativnost

Ta mit v veliki meri drZi, ni pa kreativnost edini pogoj.
Kreativnost je predvsem pomembna v zacetnih
stopnjah inovacijskega procesa, ko je potrebno veliko
razlic¢nih idej, pa tudi v nadaljevanju, ko je treba pro-
bleme kreativno resevati. Poleg kreativnosti so pogoji
za uspesno inoviranje Se sistematic¢nost, disciplina,
vztrajnost, doslednost, sodelovanje.

#7 Za inovacijo je potrebnih 100 idej

V splosnem drzi in bi lahko to podprli tudi s stati-
stiko, da je vecja moznost za uspeh ene inovacije,

Ce pridobimo vec idej. Je pa tudi res, da iz mnoZice
nekakovostnih in nesmiselnih idej ne bomo prisli do
uspesne inovacije. Viharjenje mozganov je ena izmed
pogosteje uporabljenih tehnik za ustvarjanje idej,

ki pa je ucinkovita takrat, ko moderator ustrezno
krmili udeleZence, da ustvarjajo ideje, ki naslavljajo
resitev za problem, izziv ali bolecino, ki je bila zaznana
natrgu.

#8 Inovativnosti se ne da meriti

Ne drzi. Inovativnost, inoviranje in inovacijski procesi
so danes dobro definirani, prav tako so predlagani
kazalniki in nacini merjenja ter spremljanja na vec
nivojih. O tem v novi knjigi o merjenju inovativnosti
»Innovation Accounting« podrobno pisSeta Esther
Gons in Dan Toma, ki smo ga gostili tudi v epizodi #12
podcasta Gravitacija.



#9 Vsaka inovacija je dobra za clovestvo in
napredek

Zal to ne drZi. Skozi zgodovino je bilo precej inovacij,
ki so negativno vplivale na mnogo Zivljenj. Nekaj
neposredno, nekaj pa posredno in nenadejano. Zato
je toliko pomembneje, da pri razvoju inovacij gledamo
Siroko in upostevamo morebitne posledice, ki na prvi
pogled niso opazne.

#10 Inovatorji so geniji
Ko govorimo o novodobnih ali malenkost sta-
rejSih inovatorjih ve¢ina pomisli na nasega Petra
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Florjancica, Nikolo Teslo, Thomasa Alvo Edisona,
Elona Muska, Steva Jobsa in druge opevane in
izpostavljene osebe, ki jih povezujemo s pomembnimi
inovacijami. Brez dvoma so vsi nasteti zelo posebni

in izredni ljudje ter inovatorji, je pa zmotno, da so vsi
inovatorji geniji. V podjetjih imamo mnogo odli¢nih
zaposlenih, ki se morda drzijo v ozadju, kljub temu da
v njih vrejo ideje za nove inovacije. Vse, kar potrebu-
jejo, je nekdo, ki jih bo prepoznal, potegnil na svetlo
in okoli njih zgradil inovacijsko ekipo. Casi posame-
znikov so zakljuceni. Danes je ¢as za ekipo.

V podjetjih imamo mnogo odli¢nih zaposlenih,

ki se morda drzZijo v ozadju, kljub temu da v njih
vrejo ideje za nove inovacije. Vse, kar potrebujejo,
je nekdo, ki jih bo prepoznal, potegnil na svetlo

in okoli njih zgradil inovacijsko ekipo. Casi
posameznikov so zakljuceni. Danes je cas za ekipo.
dr. Ales Ugovsek

vodja podrocja Inovativnost, GZS

| Skupina GEN zagotavlja energijo

“ZANESLJIVO:

NIZKOOGLJICNO.

Tudi v zahtevnih razmerah delujemo nemoteno:
proizvajamo, trzimo in prodajamo ter investiramo.
Zanesljivo oskrbujemo Slovenijo zdomaco elektricno
energijo.

www.gen-energija.si
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Nuklearna elektrarna Krsko

Dolgorocno obratovanje NEK kljucno
pri soocanju s podnebno krizo

Nuklearna elektrarna Krsko (NEK)
glede na kolicino proizvedene elek-
tricne energije - v letih brez remonta
blizu 6 milijard kilovatnih ur in v letih
zremontom 5,5 milijarde - pomembno
sooblikuje strateSko samozadostnost
pri oskrbi z elektri¢no energijo. Ta
postaja vse pomembnejsi del SirSega
sektorja oskrbe z energijo. Kot nizko-
ogljicni vir prispeva k izpolnitvi

zavez drzave za prehod v podnebno
nevtralnost.

V NEK koncujejo dela iz Programa nadgra-
dnje varnosti, ki obsega vrsto izboljSav in
vgradnjo dodatnih sistemov za odziv na
ekstremne, malo verjetne zunanje pojave,
za katere elektrarna izvorno ni bila projek-
tirana. Uvaja pasivne resitve, kar pomeni,
da za delovanje sistemov ne potrebuje
posebnih naprav in energentov. Projekti
Programa postavljajo NEK po varnostnih
merilih ob bok jedrskim elektrarnam, ki jih
gradijo danes. Vsi, razen suhega skladisca
izrabljenega goriva, bodo kon¢ani do
konca leta. Gradnja suhega skladi$¢a se je
zacela spomladi po pridobitvi gradbenega
dovoljenje po kompleksnem upravnem
postopku, ki je vkljuceval tudi ¢ezmejno
presojo.

Upravni postopki in presoje za
zagotovitev dolgorocnega obratovanja
Z dobrim vzdrzevanjem in premisljenim
posodabljanjem opreme ter Programom
nadgradnje varnosti NEK izpolnjuje pogoje
za dolgoroc¢no obratovanje elektrarne.

Za podaljSanje obratovanja za dvajset let
mora izvesti upravne postopke oziroma
preglede. Lani so v skladu s predpisi zaceli
priprave na obcasni varnostni pregled. Po
obseznem in zahtevnem pregledu (prvi

je bil leta 2003, drugi 2013) Uprava RS za
jedrsko varnost izda odlocbo, ki potrjuje,
da NEK izpolnjuje pogoje iz obratovalnega

E ﬁ :-;1=

pregled bo preverjal izpolnjevanje teh
pogojev do leta 2033, ko bo na vrsti Cetrti.
Varnost dolgoro¢nega obratovanja
elektrarne je oktobra pregledala tudi
Mednarodna agencija za atomsko energijo
v okviru misije pre-SALTO. Clani misije so
potrdili, da se v NEK pravocasno priprav-
ljajo na varno dolgoro¢no obratovanje
elektrarne ter da imajo vzpostavljen
sistem nadzora in upravljanja staranja
sistemov, struktur in komponent. V skladu
s sklepom Agencije Republike Slovenije za
okolje pa poteka postopek presoje vplivov
na okolje za pridobitev okoljevarstve-
nega soglasja za dolgoroc¢no obratovanje
elektrarne do leta 2043; konec postopka in
pridobitev okoljevarstvenega soglasja se
pricakujeta do konca leta 2022.

NEK soustvarjalka vzdrzne energetske
preobrazhe

NEK izpolnjuje trajnostna merila. Je
podnebno nevtralna - med njenim obra-

soncnih elektrarnah in hidroelektrarnah.
Na majhnem prostoru proizvaja velike
koli¢ine elektri¢ne energije neodvisno od
vremenskih razmer. S svojo zanesljivostjo in
predvidljivostjo obratovanja je pomembna
podporna tocka elektroenergetskih
sistemov in bistven dejavnik pri stabilizaciji
motenj v evropskem elektroenergetskem
omrezju. Elektri¢na energija iz NEK ohranja
konkurenc¢nost in je med najcenejsimi viri v
Sloveniji. Tako je ob obnovljivih virih njena
vloga kljucna pri energetski preobrazbi in
izpolnitvi okoljskih zavez drzave ob soca-
snem ohranjanju dostopnosti elektri¢ne
energije za drzavljane in spodbudnega
okolja za gospodarstvo.

. dovoljenja glede zagotavljanja sevalne
= in jedrske varnosti, ter tako dovoljuje
& obratovanje naslednjih 10 let. Zaceti tretji

tovanjem ne nastajajo toplogredni plini.
Izpusti ogljikovega dioksida v celotnem
obratovalnem ciklusu so celo nizji kot pri




KRAFTEWERK

24 prevzemn'lh mest

SPLETNI NAKUPI SEDAJ SE ENOSTAVNEJSI Z
1ZBIRO DOSTAVE, KI TI NAJBOLJ ODGOVARJA

Letos se lahko ob razprodajah in praznikih izognes gneci ob prevzemu svojega
spremljaj, kako blizu je tvoj paket, in razveseli sebe ali svoje najblizje.

Vec nasvetov za enostavne spletne nakupe na
www.posta.si/enostavna-dostava

paketa. Izberi enega od 24 PS Paketomatoy, s sledilnikom/aplikacijo “Sledenje posiljk”

Paketomat
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Dolgorocno je nujno
potrebna strategija
izobraZevanja na
vseh stopnjah za
bolj fleksibilno

in podjetnisko
naravhano
miselnost ter za
zagotavljanje
usposobljenega
kadra za potrebe
gospodarstva.

Trije kljucniizzivi

na podrocju
zelenega prehoda so
izstop iz premoga,
ocena porabe

in proizvodnje
elektricne energije
izrazliénih virov v
letu 2050 kot ciljnem
letu za dosego
ogljicne nevtralnosti
ter vkljucenost
energetske stroke v
oblikovanje javnih
politik.

16. Vrh slovenskega gospodarstva

vrh
slovenskega
gospodarstva

Horizonti prihodnosti

Vrh slovenskega gospodarstva si je z leti utrdil mesto enega najpomembnejsih
dogodkov na podrocju gospodarstva. Tudi na Ze Sestnajstem dogodku, ki bo potekal
pod sloganom Horizonti prihodnosti, bomo predstavili aktualne gospodarske razmere,
v sredisce pa postavili klju¢na razvojna podrocja gospodarstva in druzbe.

Ester Fidel, Kabinet in stratesko komuniciranje, GZS

V procesu tvornih in sodelovalnih priprav
gospodarstvenikov in Gospodarske zbornice
Slovenije na 16. Vrh slovenskega gospodarstva so se
izkristalizirali osredniji cilji, izzivi in konkretni ukrepi za
gospodarski razvojni preboj. Za njihovo udejanjanje
bo nujna tudi aktivna vloga drzave, Se zlasti v treh
najbolj nevralgi¢nih tockah: ustrezno usposobljenih

in motiviranih kadrih, zelenem prehodu in digitalni
transformaciji gospodarstva oziroma druzbe.

Skupaj izpisujemo Zeleno knjigo

Gospodarska zbornica Slovenije skupaj z gospo-
darstveniki izpisuje skupen razvojni dokument
slovenskega gospodarstva, poimenovan Zelena
knjiga. Izpisovati smo jo zaceli v avgustu, ko je vec kot
130 vodilnih slovenskih gospodarstvenikov prek anke-
tnega vprasalnika izpostavilo prioritete na osrednjih
strateskih podrocjih. Na interni strateski delavnici
Gospodarske zbornice Slovenije so se oblikovali Stirje
vsebinski grozdi, ki so v nadaljevanju narekovali tema-
tiko stirih regijskih delavnic s predstavniki podjetij

(v Novi Gorici, Ljubljani, Murski Soboti in v KrsSkem),
posledi¢no pa tudi Stiri nosilna poglavja Zelene knjige:

« zeleni prehod, energetika in digitalna transfor-
macija gospodarstva;

. povezljivost - druzbena, transportna in med-
narodna (socialni dialog, internacionalizacija,
transport, logistika, infrastruktura);

« reindustralizacija (kadriin trg dela, izobra-
Zevanje, pomanjkanje kadrov in strukturna
neskladja, regionalizacija);

+ vloga drzave in finan¢nega sistema (malo gospo-
darstvo, poslovno okolje - davki, debirokratizacija,
zakonodaja in viri financiranja).

Zlasti regijske delavnice so pokazale tako specificne
izzive posameznih regij kot tiste, ki se kot rdeca nit
pojavljajo v celotni gospodarski sferi. Tvorno sode-
lovanje se je iz€istilo v nabor izzivov in odgovorov s
konkretnimi ukrepi ter kljucnimi cilji.

Vrh slovenskega gospodarstva pomeni prvo javno
predstavitev dokumenta in zacetek javne razprave,
najprej med prisotnimi gospodarstveniki. Razprava
se bo nadaljevala Se z drugimi delezniki socialnega
dialoga ter zainteresiranimi javnostmi. Do marca 2022
bo Zelena knjiga pripravljena za predstavitev najsirsi
javnosti ter za komunikacijo klju¢nih sporocil.

Tri kljucne razseZnosti

Ob podrobni analizi posameznih podrocij so se kot

kljucne horizontalne povezave izkazale tri razseznosti:

I. Usposobljeni kadri

Na oZjem podrocju trga dela so kljucni izzivi:

« pomanjkanje tehni¢nega kadra in kompetencv
izobrazevalnem procesu,

« zakonodaja na podrocju plac (dvig minimalne
place rusiinterna placna razmerja v podjetjih),

+ usposobljenost zaposlenih,

+ zaposlovanje tujcev.

Dolgorocno je nujno potrebna strategija izo-
braZevanja na vseh stopnjah za bolj fleksibilno in
podjetnisko naravnano miselnost ter za zagotavljanje
usposobljenega kadra za potrebe gospodarstva. Za
dograjevanje znanja je pomembna moZnost projek-
tnega oziroma interdisciplinarnega izobraZevanja
na razli¢nih fakultetah ter sodelovanje teh kadrov in
fakultet s podjet;ji; k dvigu kompetenc lahko pripo-
more povezovanje gospodarstva in izobraZevalnih
ustanov ter uravnavanje vpisa za tehnicne poklice.
Ena od predlaganih resitev so pilotni (demo) centri,
kjer se prenaSa znanje z univerz in visokih Sol v
industrijo, sredstva iz dodane vrednosti pa se vracajo
v raziskave in razvoj.

Il. Zeleni prehod je verjetno najvedji in najdrazji
projekt v samostojni Sloveniji. Gre za razvojni preboj,
ki zadeva tako gospodarstvo kot celotno druzbo. Cilj
zelenega prehoda je oglji¢no nevtralna oz. nizko-
ogljicna druzba. Zelena paradigma preci podrocja
energetike in industrije, transporta, logistike in infra-
strukture, a tudi regionalizacije in cloveskih virov.

Trije kljucni izzivi na podrocju zelenega prehoda so
izstop iz premoga, ocena porabe in proizvodnje elek-
tri¢ne energije iz razli¢nih virov v letu 2050 kot ciljnem
letu za dosego ogljicne nevtralnosti ter vkljucenost
energetske stroke v oblikovanje javnih politik. Ce naj
do leta 2050 dosezemo zastavljene cilje, potrebujemo
spremembo zakonodaje, pri Cemer je zaradi ume-
$¢anja obnovljivih virov energije v prostor klju¢na
prostorska zakonodaja, kar kli¢e po samostojnem
Ministrstvu za energetiko.

111. Digitalizacija je postala sinonim za informa-
cijske tehnologije in komunikacijo, a je veliko vec: je v
samem bistvu tako reindustrializacije kakor najsirse
pojmovane socialne povezljivosti.



16. Vrh slovenskega gospodarstva

Digitalizacija je v Zeleni knjigi opredeljena kot
ekonomska in druzbena kategorija. Elementi digitalne
infrastrukture, kot so digitalna identiteta, skrb za
varnost in dostopi do podatkov, so opredeljeni kot
kratkoro¢ne naloge, medtem ko je srednjerocno
kljucna drzavna strategija izobraZevanja. Odsotnost
tovrstne strategije trenutno vodi v beg mozganov.

Podjetja opozarjajo, da je za prihodnji razvoj in
spopadanje s pomanjkanjem usposobljene delovne
sile klju¢nega pomena avtomatizacija.

Deset kljucnih ukrepov slovenskega razvoj-
nega preboja

« Stabilna in zanesljiva oskrba z energijo.

+ Fokus vecletnega financnega nacrta za digitaliza-
cijo gospodarstva.

« Povecanje deleZa sredstev drZave za raziskave in
razvoj na 1,2 % BDP in povecanje vlozkov gospo-
darstva na 2,5 % do 2030.

+ Spodbujanje kroZenja strokovnjakov med gospo-
darstvom in izobraZevalno ter raziskovalno sfero.

+ Krepitev kompetencnega pogajalskega modela kot
zbira vescin, sposobnosti in znanj pogajalcev za
kvaliteten socialni dialog.

« Znizanje davkov in obremenitev plac, uvedba
socialne kapice.
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+ Debirokratizacija administrativnih postopkov in
razpisov.

+ Poenostavitve postopkov umescanja v prostor.

« IntenzivnejSa mednarodna gospodarska promo-
cija z blagovno znamko Made in Slovenia.

+ Organiziran vpliv gospodarstva na regionalne
razvojne strategije preko reprezentativnega glasu
GZS z mreZo regionalnih zbornic in zbornic
dejavnosti.

Zelena knjiga, skupen razvojni dokument slovenskega
gospodarstva, prinasa Se vrsto drugih ukrepov, ki
bodo Sloveniji omogocili, da postane druzba znanja in
blaginje.gg

Horizonti prihodnosti

Generalni pokrovitelj

PORSCHE

SLOVENIIJA

Zlati partner

S Telekom
OWR® Slovenije

Zlati pokrovitelj

Elementi digitalne
infrastrukture,
kot so digitalna
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Esplanada inzeniring in projektiranje, d.o.o.

Prenovljeni Elegans Hotel Brdo
na ravni predsedovanja EU

Premisljeno in vrhunsko obnovljeni
Elegans Hotel Brdo s svojim videzom in
ponudbo dviguje ugled Slovenije v ¢asu
predsedovanja EU.

Pred zacetkom predsedovanja Slovenije
Svetu EU sta ga prenovila Arhitekturni
studio Esplanada ter izvajalec Makro 5
gradnje, in to v dobrih Stirih mesecih, kar
je svojevrsten rekord.

Dodatne nastanitvene zmogljivosti
»Narocnik je od projektantov pri¢akoval
resitev, ki bo omogocila ¢im ve¢ dodatnih
nastanitvenih zmogljivosti. Ena moznost se
je sama po sebi ponujala na obmocju, kjer
so bile prej pisarne in kongresne dvorane.
Drugo moznost pa smo videli v neizko-
ris¢enih podstresnih volumnih prej$nje
dvokapne strehe,« razlagajo v Esplanadi.
V podstresnih prostorih so se odlodili za
stranske suite s terasami. Pri tem so ubili
kar tri muhe na en mah, saj so stranske
suite izdatno obogatile ponudbo hotela,
obenem pa predstavljajo novo fasado
objekta. Stevilo sob pa jim je uspelo pove-
cati s prejsnjih 78 na sedanjih 123.
»Fasado objekta smo zasnovali v dveh

,, ravninah. Prva ravnina je osnovna fasada

= objekta, v katero smo integrirali tudi AB

& konzole, ki so ostale od prejénjega ostresja.

Drugi nivo so antracit kovinski okviri, ki

v dnevnem ¢asu v igri svetlobe in sence
naredijo fasado dinamicno. LED svetlobni
trakovi, ki smo jih vpeljali na zgornji del
okvirjev, pa dajejo predniji fasadi poseben
svetlobni efekt,« pravijo v Esplanadi.

Eleganca se zacuti Zze ob vhodu v hotel
Elegans Hotel Brdo potrjuje svoje ime.
»Obiskovalec Ze na vstopu v hotel zacuti
napoved nadaljevanja arhitekture in inte-
rierja ob sre¢anju barv in materialov, ki se
pojavljajo skozi celoten objekt. Zunanje
stopniSce obdaja marmor Hotavelj¢an in
nas povabi v notranjost, kjer ga prav tako
srecamo kot notranji tlak. Zanimivo je, da
smo del obstojecega tlaka ohranili iz prej-
Snjega hotela in ga uokuvirili s ¢rno borduro
ter ga tako Se dodatno poudarili,« nam ga
oriSejo v Esplanadi.

Poseben pecat vhodnemu lobiju daje
rocno kovasko izdelan kamin z motivi
kacjega pastirja. Je delo umetnostnega
kovaca Roberta Strune.

Udobje, druzenje in intimnost

Tudi javni prostori v hotelu so oblikovani
tako, da zadovoljijo tudi najbolj zahtevne
goste. Zagotavljajo vrhunsko udobje, poti
v njih so pretocne in omogocajo druzenje.
Vanje so umestili ve¢ druzabnih miz, ob

katerih lahko uZivajo vecje druzbe, npr. v
zajtrkovalnici in v baru. Vecjo intimnost pa
ponuja Fine dining restavracija. Tako intimo
kot druzenje pa zdruzuje Vine & Cogniac bar.

Predsedniski apartma kot cesnja

na torti

Med sobami izstopa predsedniski apartma.
»Zeleli smo, da predstavlja celoten hotel v
najboljsi mozni luci. V njem se povezujejo
barve in materiali, ki jih lahko zasledimo
tudiv avliin drugje po hotelu. Sledili

smo rdeci niti kacjega pastirja, ki smo ga
naznacili z umestitvijo tapete, ki ima motiv
kacjega pastirja na zelenkasto pastelni
osnovi,« ga slikovito opiSejo v Esplanadi.

Pridobljene izkusnje Ze izrabljajo v
novih projektih

Prenova Elegans Hotela Brdo je za Esplanado
pomembna poslovna referenca, obenem pa
so pri njej pridobili bogate izkusnje, ki bodo
njihovo ponudbo na podrocju nastanitev in
kulinarike dvignile na vi$jo raven. Trenutno
nacrtujejo tri hotelske projekte, kjer jim je
zaupan celoten sklop nacrtovanja, vkljucno z
oblikovanjem interjerja.

| =IESPLANADA
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Gospodarska
rast EU-27 v 3.
Cetrtletju 2021
nad pricakovanji,
ameriska pa pod
pricakovanji.

Surovine,
pomembne za
energetski prehod,
so: baker, nikelj,
kobalt in litij.

Kljub izzivom epidemije covida-19
gospodarstva EU-27 postopno okrevajo

Ob ponovnem odprtju gospodarstev je hitro narascanje povprasevanja dvignilo cene
kljucnih surovin. Napetosti v oskrbovalnih verigah, ki jih je povzrocila pandemija, so

povecale pritiske na stroske.
Darja Mocnik, Analitika GZS

Narascanje okuzb z razlicico delta v Evropi vodi

do ponovne uvedbe omejitev v mesecu oktobru in
novembru, vendar precej niZja smrtnost zaradi pre-
cepljenosti prebivalstva drzavam omogoca uvedbo
relativno mehkih ukrepov.

Svetovno povprasevanje industrije presega
ponudbo, zato so cene prevozov in surovin nadpov-
precne in naj bi vztrajale na visokih nivojih tudi do
leta 2022. Inflacijski pritiski bodo ostali povisani in
se bodo umirjali bolj postopoma, kot je bilo sprva
pricakovano. Veliko Stevilo okuZb zavira okrevanje v
turizmu in organizaciji vecjih dogodkov, medtem ko
so vplivi na druge dejavnosti milejsi.

Napovedi gospodarske rasti za EU-27 ostajajo
ugodne, tudi rast BDP v 3. Cetrtletju (+2,2 %) je
presegla pricakovanja. Ekspanzivne fiskalne in mone-
tarne politike bodo Se naprej zagotavljale klju¢no
podporo gospodarskemu okrevanju, kljub temu da
so nekatere centralne banke izven obmodja evra zZe
pricele dvigovati centralne obrestne mere. EU-27
naj bi letos zabeleZila rast BDP med 4,8 in 5,5, v 2022
pa okoli 3,8 do 4,3 %. Na predkrizno raven bo BDP v
EU-27 narasel v zadnjem Cetrtletju leta 2021.

Ne zamudite aktualnih gospodarskih tem
Izpod peresa glavnega ekonomista GZS.

Veé na analitika.gzs.si

Narascanje cen surovin, predvsem kovin, spodbuja
vecje povprasevanje zaradi energetskega prehoda
druzbe k brezogljicni druzbi. Mednarodna energetska
agencija (IEA) napoveduje, da se bo mocneje okrepilo
povprasevanje in cene do leta 2030 predvsem po
bakru, niklju, kobaltu in litiju, ki veljajo za najpo-
membnejSe kovine za energetski prehod. Te Stiri
kovine bodo potencialna ozka grla za energetski
prehod. Ponudba kovin je precej koncentrirana med
drzavami in dobavitelji, ponudba pa se pocasi odziva
na rast cen. Demokraticna republika Kongo, na
primer, predstavlja priblizno 70 % svetovne proizvo-
dnje kobalta in 50 % zalog. Druge drZave, ki izstopajo
po proizvodnji in rezervah, so Avstralija (za litij, kobalt
in nikelj), Cile (za baker in litij) in v manj3i meri Peru,
Rusija, Indonezija in JuZna Afrika. Skupna vrednost
proizvodnje teh Stirih kovin bi se lahko v obdobju
2021-2040 povecala za vec kot stirikrat, s Cimer bi se
lahko kosala s skupno vrednostjo proizvodnje surove
nafte.
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Poslovna klima

10 kljucnih podatkov

Blagovni izvoz:

19,5 %

(1-VIl1 21/1-V1II 20)
Izvoz blaga je bil v prvih osmih mesecih 2021 za 19,5 % visji kot v
enakem obdobju 2020 ter je za dobro desetino presegel nivo izvoza
blaga pred epidemijo. Uvoz blaga je visji za 26,9 %, ob nekoliko
viSjem uvozu iz drzav neclanic EU. K rasti uvoza v avgustu 2021 v
primerjavi z avgustom 2019 in 2020 je vrednostno najvec prispeval
uvoz proizvodov iz skupin organsko-anorganskih spojin, heteroci-
klicnih spojin, nukleinskih kislin in njihove soli ter sulfonamidov, kar
je obicajno povezano z vecjo industrijsko proizvodnjo v slovenski
farmacevtski industriji. Sledila je rast uvoza proizvodov iz naslednjih
skupin: zdravila, tirna vozila in oprema, oprema za telekomunikacijo
in aluminij.

e% Industrijska proizvodnja:

wl 126%

(1-VI11 21/1-VIlI 20)

Industrijska proizvodnja v predelovalnih dejavnostih je v prvih osmih
mesecih visja za 14 %, v rudarstvu in oskrbi z elektricno energijo je
bila niZja. Tako je bila Ze visja kot pred epidemijo. Najvisja je bila letos
rast v srednje nizko tehnolosko zahtevnih dejavnostih (21 %), k ¢emur
je najvec prispevala proizvodnja kovinskih izdelkov. Visoka je bila
tudi v srednje visoko zahtevnih panogah (18 %), ki so ob razglasitvi
epidemije v prvi polovici lanskega leta tudi najbolj upadle. Manjsa je
letos proizvodnja le v visoko tehnolosko zahtevnih panogah (-4 %),
niZja je tudiv primerjavi s prvimi osmimi meseci 2019.

Pomanjkanje surovin in usposobljenih delavcev:

‘ GEVETE] 30% industrijskih podjetij

(okt. 2021)
Posojila nefinanénim druzbam (podjetjem) se od marca izboljSujejo,
julija pa so bila po enem letu spet pozitivna in so bila medletno
viSja za 1,3 %. Povecujejo se tudi posojila gospodinjstvom (julija za
87,7 mio EUR) in so medletno visja za 3,2 %. Mocneje se povecujejo
stanovanjska posojila (julija 7,2 % medletna rast), Se vedno pa se
zmanjsujejo potrosniska posojila (julija 5,9 % medletni upad).

Prihodek v storitvenih dejavnostih:

9,7 %

(1-V111 21/1-VIlI 20)
V prvih osmih mesecih 2021 je bil realni obseg prodaje za 9,7 % visji
kot v enakem obdobju leta 2020 in za 4,1 % niZji kot pred izbruhom
epidemije (I-VI11 21/1-VIII 19). Letos se je obseg prodaje najbolj
povecal v poslovanju z nepremi¢ninami (za 27,4 %), prometu in
skladis¢enju (15,5 %) ter ostalih storitvenih skupinah, ki beleZijo rast
v primerjavi s prvimi osmimi meseci 2020, z izjemo gostinstva, ki
belezi za slabo desetino niZjo prodajo. Nizji obseg prodaje v primer-
javi s prvimi osmimi meseci 2019 so letos poleg gostinstva (za 43 %)
belezili Se v drugih raznovrstnih poslovnih dejavnostih (za petino),
predvsem ker so bili prihodki potovalnih agencij Se vedno niZji za 73
%, v zaposlovalnih dejavnostih za tretjino (manj napotitev agencij-
skih delavcev).

Promet blaga v pristaniscu:

7,6 %

(1-VI11 21/1-VIlI 20)
V koprskem pristaniscu je bilo v prvih osmih mesecih 2021 pretovor-
jenega malo vec kot 13,3 milijona ton blaga, kar je bilo za 7,6 % vec
kot v enakem obdobju leta 2020, vendar za 13,6 % manj kot v prvih
osmih mesecih 2019. Avtobusi v medkrajevnem in mednarodnem
javnem linijskem prevozu so letos v prvih osmih mesecih prepeljali
za 0,6 % manj potnikov, Potnikov v javnem linijskem prevozu je bilo
letos za 16 % man;.
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Prihodek v trgovini na drobno

(brez motornih goriv):

10,2 %

(1-1X 21/1-1X 20)
V trgovini na drobno (z vkljucenimi motornimi gorivi) je bil realni
prihodek od prodaje v prvih treh Cetrtletjih 2021 visji za 11,5 % glede
na enako obdobje 2020 in v primerjavi z istim obdobjem 2019 visji za
1,7%. V trgovini z motornimi gorivi je bil letos visji za 13 %, v trgovini
z nezivili za 12,1 %, v trgovini z Zivili za 7,8 %. v trgovini z motornimi
gorivi za 7,3 %. V trgovini z motornimi vozili je bil za 7,3 % visji, vendar
pa hkrati za 8,2 % niZji kot v prvih treh Cetrtletjih leta 2019. Nanj so
vplivale zamude pri dobavah vozil in niZje povprasevanje kupcev.

Gradbena dela:
'4,2 0/0

(1-V111 21/1-VIlI 20)

T

V prvih osmih mesecih 2021 se je realna vrednost opravljenih del

pri stavbah znizala za 18,9 %, pri specialnih gradbenih delih za 1,5
%. Zvisala se je gradnja inZenirskih objektov, in sicer za 6,7 %, v
primerjavi z enakim obdobjem 2020. Implicitni deflator vrednosti
opravljenih gradbenih del, ki meri cene v gradbenistvu, je bil avgusta
na ravni 8 %, kar je najvec po letu 2005.

Cene Zivljenjskih potrebscin

@' +1,0 %

(1-X 21/1-X 20)
V prvih desetih mesecih je povprecna inflacija znasala 1,4 %, oktobra
2021 se je na medletni ravni povzpela na 3,0 %. Cene Zivljenjskih
potrebscin so se v Sloveniji v oktobru 2021 na letni ravni v povprecju
zviSale za 3 %. Cene blaga so bile venem letu v povpredju visje za 4,1
%, cene storitev pa za 1,1 %. Cene blaga dnevne porabe in trajnega
blaga so bile visje za 5,3 0z. 4,6 %, cene poltrajnega blaga pa so bile za
0,8 % niZje.

@ @ Povprecnabruto placa:

Se, +7,6 %
£~ (1-VI11 21/1-V11 20)

Povprecna rast bruto place v zasebnem sektorju se krepi in je bila
avgusta medletno za 6 % visja, v prvih osmih mesecih leta za 5,6
%. Najbolj je porasla v gostinstvu (9,9 % na kar vpliva tudi vpliv
metodologije izracuna plac v povezavi z interventnimi ukrepi za
ohranjanje delovnih mest), gradbenistvu (6,6 %), strokovnih in
tehnicnih dejavnostih (5,8 %) in predelovalnih dejavnostih (5,7 %).
Povpreéna avgustovska bruto placa v zasebnem sektorju je bila
medletno visja za 3,4 %, v prvih osmih mesecih leta za 11,2 % (zaradi

izplacil dodatkov).
0,7 %

(X X3
|’I|I|I| (1-V111 21/1-V111 20)

Stevilo registrirano brezposelnih oseb je konec oktobra poraslo na
67 tiso¢, kar je bilo za 17 tiso€ oz. za 20,3 % manj kot oktobra 2020.
Letos do oktobra je bilo v povprecju objavljenih dobrih 13 tiso¢
prostih delovnih mest (na SRSZ), kar je bilo za 30,7 % vec kot lani ta
Cas. Stopnja registrirane brezposelnosti je bila avgusta 2021 7,1 %.
Avgusta 2021 je bilo v povprecju 902 tiso¢ delovno aktivnih, kar je v
primerjavi z avgustom 2020 za 20 tisoc vec; od tega je bilo 17,8 tiso¢
vec zaposlenih in 2,1 tisoc ve¢ samozaposlenih. Glede na avgust 2019
je bilo avgusta letos za 8,8 tisoc¢ vec delovno aktivnih oseb.

Stevilo delovno aktivnih:

Upostevani statisti¢ni podatki, znani do 6. 11. 2021
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RRA LUR, d.0.0.

RRA LUR za spodbudno podjetnisko
okolje v Ljubljanski urbani regiji

Mag. Lilijana Madjar, direktorica Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije

Regionalna razvojna agencija Ljubljanske
urbane regije (RRA LUR) je mednarodno
priznana razvojna agencija, ki z vrhunskim
znanjem in inovativnimi projekti pomembno
prispeva h konkurenénosti Ljubljanske
urbane regije in kakovosti Zivljenja v njej.
Njene aktivnosti so osredotocene predvsem
na skladen in trajnosten razvoj regije, za
katerega v veliki meri skrbitudi s pomocjo
projektov, financiranih z EU sredstvi. Na
agenciji jih izvajajo vec kot 20, s poudarkom
na trajnostni mobilnosti, podjetnistvu,
kroZznem gospodarstvu, kreativnosti,
ohranjanju okolja in prostora ter naravne in
kulturne dediscine, samooskrbe in trajno-
stnega turizma. O klju¢nih nalogah agencije
in uspesnih rezultatih smo se pogovarijali z
direktorico RRA LUR mag. Lilijano Madjar.

Glavna naloga RRA LUR je skrb za
skladen in trajnostni razvoj regije ter
prizadevanje za pridobitev ¢im vec
razvojnih evropskih sredstev, poleg
tega pa je eden izmed vasih ciljev tudi
ustvarjanje ugodnih pogojev za razvoj
podjetnistva. Kako vam to uspeva?

Ce se osredotocimo na gospodarstvo,
delujemo predvsem na podrocju zago-
tavljanja podjetniskega podpornega okolja,
povezovanja med znanstveno-razvoj-
nimi sredisci in gospodarstvom, krepitve
podjetnistva in kreativnih industrij. Da lahko
strokovno pokrijemo vsa raznolika podrogja,
gre zasluga predvsem interdisciplinarni
visoko izobrazeni ekipi zaposlenih na RRA
LUR, katere velik del ima Stevilne izkusnje
iz gospodarskega sektorja, kar je izrednega
pomena za ucinkovito delo.

Trenutno je eden izmed bolj aktualnih
projektov, ki jih izvajate, projekt
'Podjetno nad izzive v Ljubljanski
urbani regiji', na kratko '"PONI LUR'.
Projekt PONI LUR je tisti, ki
neposredno nagovarja spodbujanje

podjetnistva in podjetniske kulture ter
okolja, ki omogoca nove karierne priloz-
nosti in zagotavljanje novih delovnih
mest, kar je ena izmed kljucnih prioritet
agencije. Projekt udelezencem nudi
popolno podporno podjetnisko okolje,
na razpolago so jim Stevilni strokovnjaki,
mentorji, udelezujejo se razli¢nih uspo-
sabljanj in izobrazevanj. Program je res
dodelan in ucinkovit in temu primerno
so odli¢ni tudi rezultati. Trenutno je
usposabljanje zakljucilo 34 udelezenceyv,
s svojimi novimi izdelki ali storitvami jih
je natrgu (ali so tik pred tem) prisotnih
ze skoraj 40 %, kar je odli¢en rezultat.
Trenutno se pri nas usposablja Ze Cetrta
skupina, do konca trajanja projekta pa
bomo objavili Se tri razpise.

Na katere projekte, ki jih pripravljate,
bi morala biti podjetja Se posebej
pozorna in na kaksen nacin se vanje
tudi vkljucevati, da bodo lahko
izkoriscala priloznosti, ki jim jih ti
projekti ponujajo?

Vsekakor bi uspesnim podjetjem
predlagala, da se prikljucijo v Regijsko
stipendijsko shemo, ki je osredotocena
na povezovanje mladih z gospodarstvom,
njen namen pa je pomagati delodajalcem
v regiji pri iskanju kakovostnih kadrov
ter ob tem zagotoviti pomo¢ dijakom
in Studentom za njihov lazji prehod na
trg dela. Pri tem je polovica Stipendije
sofinancirana iz evropskih sredstev. Tudi
v okviru Regionalnega centra kreativne
ekonomije (RCKE), ki se je iz projekta
razvil v center za razvoj kreativnega
podjetniskega ekosistema na ravni
regije, k sodelovanju vabimo podjetja,
ki jih zanima spodbujanje kreativnosti
v gospodarstvu, krozno gospodarstvo
ter podpora kreativnim poklicem in
prostorom.

»Ena kljucnih prioritet agencije ja
zagotavljanje podjetniskega podpornega
okolja, povezovanje znanstveno-razvojnih
sredis¢ in gospodarstva ter krepitev
podjetnistva in kreativnih industrij,« pravi
mag. Lilijana Madjar, direktorica Regionalne
razvojne agencije Ljubljanske urbane regije.

S kaksnimi predlogi, zamislimi
in pobudami so podjetja pri
vas dobrodosla? Kaksne oblike
sodelovanja jim ponujate?

Kot regijsko informacijsko stic¢is¢e in
kot nosilec trajnostnih razvojnih progra-
mov ves ¢as stremimo k projektom, ki
spodbujajo interdisciplinarna sodelova-
nja, zato so nova partnerstva in ideje vec
kot dobrodosle. Zelimo si inovativnih in
kreativnih pobud, seveda pa je mnogo
odvisno od moznosti, ki jih omogocajo
posamezni projekti.

\\\‘ / —
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KOLEKTOR

Gradbenistvo

Vec kot 60 let izkuSen

DIO\E Preko 1000 zaposlenih

f
‘.‘n Vec kot 400 delovnih strojev
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Kolektor GradbeniStvo je program znotraj divizije
InZeniring in tehnoloski sistemi koncerna Kolektor s
sedezem v Idriji. Klju¢ni druzbi tega programa sta
Kolektor Koling in Kolektor CPG, ki kot zanesljiv
partner nudita celovit pristop pri pripravi in izvedbi
investicij na podroCju industrijske, poslovne in
stanovanjske  gradnje, cestne in  Zelezniske
infrastrukture ter urbanih ureditev. Na podlagi
dolgoletnih izkuSenj, zanesljivosti in strokovnosti si
druzbi Kolektor GradbeniStva utrjujeta polozaj med
vodilnimi  ponudniki  storitev  na  podrodju

gradbenistva v Sloveniji ter enega najbolj inovativnih
in sodobnih gradbincev na slovenskem trgu in Sirse.
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120 najvecjih skupin ustvari visjo
dodano vrednost in bruto marzo kot
slovensko gospodarstvo

wee

120 najvecjih skupin in 80 najhitreje rastocih skupin - klju¢ne skupine so iz
predelovalnih dejavnosti, trgovine in energetike.

Darja Mocnik, Analitika GZS

Produktivnost 120 najvecjih skupin visja od
slovenskega povprecja

Stodvajset najvecjih skupin v Sloveniji po kriteriju
letne prodaje je v letu 2020 skupaj ustvarilo 30,6
milijarde EUR prodaje, mediana prodaje pa je znasala
94,4 milijona EUR. Razpon prodaje od najvecje do
najmanjse skupine je bil Sirok (od 3,1 mrd do 37,5 mio
EUR). Stodvajset najvecjih skupin je skupaj ustvarilo
31 % prodaje vseh gospodarskih druzb v letu 2020.
DeleZ prodaje na tujem trgu je bil v razponu od 0 do
99,7 %, s sredinsko vrednostjo (mediana) pri 57 %.

Na tujem trgu je 120 najvecjih skupin ustvarilo 16,8
milijarde EUR prodaje ali 42 % vseh Cistih prihodkov
od prodaje na tujem trgu vseh druzb. |zvozna narav-
nanost skupin je 59-odstotna, saj je med skupinami
polovica predelovalnih dejavnosti in trgovcev, ki so
bolj izvozno usmerjeni.

Stodvajset najvecjih druzb je beleZilo 8 milijard
EUR dodane vrednosti 0z. 33 % celotne dodane
vrednosti vseh druzb. Mediana dodane vrednosti
pri 120 najvecjih druzbah je znasala 32,6 milijona
EUR. Zaradi razli¢nih poslovnih modelov (manjsa ali
vecja vertikalna ali horizontalna integracija, razlike
v strukturi osnovnih sredstev) in raznolikosti dejav-
nosti se produktivnost dela, merjena s kazalnikom
dodana vrednost na zaposlenega, med najvecjimi
skupinami precej razlikuje. Kar nekaj skupin ima del
proizvodnje (pretezno v drzavah z niZjimi stroski dela)
ali prodajnih aktivnosti v tujini (pretezno v drzavah
z visjimi stroski dela), kar jim agregatno nekoliko
zniZuje kazalnike produktivnosti, vendar izboljsuje
kazalnike dobickonosnosti (EBITDA, neto marza) ozi-
roma rezultat pod Crto. Stodvajset skupin je belezZilo
povprecno produktivnost dela v visini 48.800 EUR,
kar je za 3,6 % ved, kot je znaSala dodana vrednost
pri vseh gospodarskih druzbah v 2020 (dobrih 47.000
EUR). Srednja vrednost produktivnosti dela med
120 skupinami je 46.000 EUR. Stodvajset najvecjih
skupin je skupaj ustvarilo 861,7 milijona EUR Cistega
dobicka, kar je 30,7 % dobicka vseh druzb. Srednja
vrednost Cistega dobicka je znasala 3,9 milijona EUR.
Povprecna bruto marza pri vseh stodvajsetih sku-

pinah je znasala 27,9 %, kar je za 2,9 odstotne tocke
visja, kot jo belezijo gospodarske druzbe v Sloveniji.
Med stodvajsetimi najvecjimi skupinamijih je
polovica spadala med predelovalne dejavnosti'.
Mnoge skupine opravljajo ve¢ dejavnosti, a smo jih
za te namene razporedili v dejavnost, kjer pretezno
opravijo najve¢ prometa. Te so po Cistih prihodkih
od prodaje zavzemale 40-odstotni delez, po izvozu
55-odstotni delez, po dodani vrednosti 51-odstotni
deleZ, po zaposlenih 50-odstotni deleZ. Glavnina
teh skupin ima hcerinske druzbe v tujini - tako
proizvodne kot prodajne - ter jih lahko uvr§¢amo
ob bok evropskim multinacionalkam. Druga naj-
mocnejSa dejavnost po Stevilu skupin predstavlja
dejavnost trgovine, kamor spada 24 trgovskih skupin,
ki se ukvarjajo tako z veleprodajo kot maloprodajo.
Slednji ustvarijo 29 % Cistih prihodkov od prodaje,
20 % izvoza, 14 % ustvarjene dodane vrednosti ter
zaposlujejo 21 % zaposlenih. Med stodvajsetimi najve-
¢jimi skupinami nastopa Se 6 skupin iz energetike, 5 iz
IKT, 4 iz prometa, skladis¢enja in iz gradbenistva, 2 iz
gostinstva in 2 iz gozdarstva in varovanja.

80 najhitreje rastoc€ih skupin v zadnjih 5 letih z 51
% visjo prodajo

Osemdeset najhitreje rastocih skupin (s prihodki od
prodaje vizhodis¢nem letu 2015 nad 10 mio EUR)

je v zadnjih petih letih povecalo svojo prodajo med
0,3in 1.141 % (mediana rasti je bila 30 %). Skupaj so
belezile 18 milijard cistih prihodkov oz. 19 % Cistih
prihodkov vseh druzb. Slednje so v zadnjih 5 letih
ustvarile za 6,1 milijarde evrov vec Cistih prihodkov
od prodaje oz. so prodajo zvisale kumulativno za 51
%. Srednja vrednost deleZa izvoza v teh druzbah je
bila 57 %. Skupaj je bilo v teh skupinah zaposlenih
102.000 oseb (po delovnih urah) oz. 20 % zaposlenih
vseh gospodarskih druzb. Mediana Stevila zaposlenih

! Nekatere skupine so uvrsc¢ene v SKD dejavnosti, kamor po
pretezni naravi poslovanja svojih klju¢nih hcerinskih druzb ne
spadajo. Tako smo te skupine razvrstili v dejavnosti, kamor po

oceni ekonomske moci spadajo.
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S&T Group

Celovite digitalne resitve za
varno in pametno prihodnost

Lastna razvoj in Clan vodilne 100 milijonov
proizvodnja v EU tehnoloske zadovoljnih
skupine S&T uporabnikoy
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80 najhitreje
rastocih
predstavljalo

23 %
dodane vrednost
vseh druzb.

[ Lestvica|
Seznam 120 najvecjih skupin
(konsolidiranih bilanc), 2020

med skupinami je znasala 596 ljudi. Najhitreje rastoce
skupine so beleZile skupaj 5,5 milijarde EUR dodane
vrednosti 0z. 23 % dodane vrednosti vseh druzb.
Mediana dodane vrednosti na zaposlenega je znasala
45.000 evrov, povprecna v 80 najhitreje rastocih pa je
znasala 54.000 evrov, kar je bilo za 13,9 % vec od pov-
precja vseh gospodarskih druzb. 80 najhitreje rastocih
skupin je v 2020 belezilo 761 milijonov EUR dobicka
0z. 27 % dobicka vseh gospodarskih druzb, s srednjo
vrednostjo pri 4,1 milijona EUR. Povprec¢na vrednost
bruto marze pri 80 najhitreje rastocih skupinah je
znasala 30,4 % in je za 5,4 odstotne tocke niZja od
slovenskega povprecja. Mediana bruto marze pri 80
skupinah je znasala 31,2 %.

Med osemdesetimi skupinami, ki so dosegle
najvisjo rast v zadnjih petih letih, je bilo 47 skupin
iz predelovalne dejavnosti, kjer je prodaja porasla
za 32 %. Pri enajstih skupinah iz trgovine je prodaja
porasla 51 %, pri Sestih skupinah iz gradbenistva za
30 %. Hitro rastoce skupine (kjer je bila prodaja v 2015
nad 10 mio EUR) so svojo rast dosegle v osnovi na dva
nacina: s prevzemi tekmecev ali vertikalnih partnerjev
(dobavitelji ali kupci) ali pa z organsko rastjo prek
vecje proizvodnje in s tem prodaje (organsko Sirjenje
produktnega ali storitvenega asortimaja). Najveckrat
lahko razlog za hitro rast prodaje pri teh skupinah
pripiS$emo kombinaciji organske rasti in prevzemov. 3

Rang Skupina Dejavnost Cisti Prodajana % Stevilo Dodana
prihodkiod tujihtrgih,v  prodaje zaposlenih vrednostna
prodaje, v mio EUR natujem zaposlenega,
mio EUR trgu v EUR
1 SKUPINA PETROL Trgovina 3.079,4 1.615,7 52,5 4.054 66.473
2 SKUPINA MERCATOR Trgovina 2.170,0 868,8 40,0 18.529 15.411
3 SKUPINA GEN Energetika 2.159,9 1.663,0 77,0 1.159 180.829
4 SKUPINA HSE Energetika 1.837,2 1.171,4 63,8 3.149 101.707
5 SKUPINA LEK Predel. dejavnosti 1.543,2 1.500,1 97,2 5.129 101.248
6 SKUPINA KRKA Predel. dejavnosti 1.534,9 1.449,8 94,5 11.631 82.595
7 SKUPINAKOLEKTOR HOLDING Predel. dejavnosti, 807,2 4534 56,2 5712 44.056
gradbenistvo
8 SKUPINA SIJ Predel. dejavnosti 703,6 594,9 84,6 3.843 40.321
9 SKUPINA TELEKOM SLOVENIJE IKT dejavnosti 647,2 54,3 8,4 3.392 94.629
10 SKUPINA IMPOL 2000 Predel. dejavnosti 583,9 545,3 93,4 2.429 44.291
11 SKUPINA ADRIA MOBIL Predel. dejavnosti 468,7 450,6 96,1 1.629 74.343
12 SKUPINA LIDL SLOVENIJA Trgovina 446,6 6,3 1,4 1.828 45.002
13 SKUPINA ELES Energetika, predel. dejavnosti 426,7 254,0 59,5 2.080 70.355
14 SKUPINA POSTA SLOVENIJE Promet, skladisc. 410,7 67,2 16,4 7.370 32.641
15 SKUPINA SLOVENSKE ZELEZNICE Promet, skladisc. 407,2 174,0 42,7 6.925 47.889
16 SKUPINA CT MANAGEMENT IKT dejavnosti 402,9 387,6 96,2 1.580 42.232
17 SKUPINA SALUS Trgovina 400,7 27,2 6,8 404 85.698
18 SKUPINA HELIOS Predel. dejavnosti 309,7 276,1 89,2 1.759 55.893
19 SKUPINA TAB D.D. Predel. dejavnosti 299,0 289,4 96,8 1.436 53.975
20 SKUPINA PERUTNINA PTUJ Predel. dejavnosti 293,7 199,7 68,0 3.745 31.658
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Rang Skupina Dejavnost Cisti Prodajana % Stevilo Dodana
prihodkiod tujihtrgih,v  prodaje zaposlenih vrednostna
prodaje, v mio EUR natujem zaposlenega,
mio EUR trgu v EUR
21 SKUPINA JAVNI HOLDING LJUBLJANA  Energetika, oskrba z vodo 261,8 0,0 0,0 2.488 55.990
22 SKUPINA LTH CASTINGS Predel. dejavnosti 243,4 2427 99,7 2.897 42.380
23 SKUPINA TELEMACH IKT dejavnosti 240,7 11,4 4,7 782 142.712
24 SKUPINA LES-MMS Trgovina 230,2 137,7 59,8 1.442 45.503
25 SKUPINA HIDRIA HOLDING Predel. dejavnosti 229,0 213,1 93,1 1.870 53.471
26 SKUPINA RASTODER Trgovina 223,7 136,8 61,2 488 70.650
27 SKUPINA AVTO AKTIV INTERMERCATUS  Trgovina 219,5 168,7 76,9 472 71.172
28 SKUPINA PERSPEKTIVA Gradbenistvo, trgovina, 215,9 32,2 14,9 1.557 42.749
predel. dej.
29 SKUPINA UNIOR Predel. dejavnosti 210,2 180,8 86,0 2.808 32.472
30 SKUPINA LUKA KOPER Promet, skladisc. 209,9 142,7 68,0 1.701 84.071
31 SKUPINA ELEKTRO MARIBOR Energetika 173,5 0,0 0,0 843 80.679
32 SKUPINA CABLEX Predel. dejavnosti 170,4 162,1 95,2 3.050 18.625
33 SKUPINA JAGROS Trgovina 168,9 2,1 1,2 792 48.920
34 SKUPINA KOVINTRADE Trgovina 163,5 78,2 47,8 352 45.390
35 SKUPINA PLASTA Predel. dejavnosti 163,4 108,2 66,2 975 51.997

POMGRAD

GRADIMO

www.pomgrad.si
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Skupina Dejavnost Cisti Prodajana % Stevilo Dodana
prihodkiod tujihtrgih,v  prodaje zaposlenih vrednostna
prodaje, v mio EUR natujem zaposlenega,
mio EUR trgu v EUR
36 SKUPINA JANUS TRADE Trgovina 163,3 9,4 5,8 108 86.622
37 SKUPINA JATA EMONA Predel. dejavnosti 144,9 25,3 17,5 930 38.679
38 SKUPINA ADVENTURA INVESTMENTS Promet, skladisc., trgovina 144,4 9,2 6,4 1.500 41.164
39 SKUPINA DOMEL Predel. dejavnosti 1443 129,1 89,5 1.268 43.075
40 SKUPINA IMO REAL Gradbenistvo 143,4 32,3 22,5 839 42.704
41 SKUPINAETI Predel. dejavnosti 140,3 1294 92,2 1.624 33.176
42 SKUPINA MEDIS INTAGO Trgovina 135,3 87,1 64,4 349 104.455
43 SKUPINA TPV Predel. dejavnosti 134,2 80,7 60,1 989 35.944
44 SKUPINA CIMOS Predel. dejavnosti 133,8 124,7 93,2 2.585 16.935
45 SKUPINA CALCIT Rudarstvo 129,2 119,1 92,2 302 103.769
46 SKUPINA ISKRAEMECO Predel. dejavnosti 128,0 118,4 92,5 691 47.313
47 SKUPINA AKRAPOVIC Predel. dejavnosti 127,1 125,7 98,8 1.236 55.907
48 SKUPINA G4 Predel. dejavnosti 125,4 59,2 47,2 828 46.413
49 SKUPINA INTERSPORT ISI Trgovina 121,3 75,0 61,8 1.306 22.828
50 SKUPINAI.P.S Predel. dejavnosti 119,0 117,1 98,4 1.052 35.645
51 SKUPINA JUB Predel. dejavnosti 115,3 79,2 68,7 761 52.710
52 SKUPINA CONTITECH SLOVENIJA Predel. dejavnosti 114,2 113,8 99,6 592 55.072
53 SKUPINADON DON Predel. dejavnosti 111,5 77,2 69,3 1.901 19.210
54 SKUPINA CPK INVEST Gradbenistvo 103,2 18,6 18,0 369 57.418
55 SKUPINA TRIMO Predel. dejavnosti 99,2 87,4 88,1 449 55.192
56 SKUPINATASTEPOINT Predel. dejavnosti 98,2 89,0 90,6 335 106.541
57 SKUPINA HARVEY NORMAN Trgovina 97,4 4,3 4,4 524 44.078
58 SKUPINA FARMADENT Trgovina 96,0 4,1 4,2 85 51.677
59 SKUPINA MSIN Predel. dejavnosti 95,9 51,9 54,1 909 47.654
60 SKUPINA ALSO TECHNOLOGY Trgovina 95,5 1,2 1,3 78 76.912
61 SKUPINA ISKRATEL Predel. dejavnosti 93,3 67,4 72,3 853 38.299
62  SKUPINA CELJSKE MESNINE Predel. dejavnosti 92,8 17,4 18,8 585 41.507
63 SKUPINA STAJERSKI AVTO DOM Trgovina 92,3 2,0 2,2 133 52.866
64 SKUPINA GMT Trgovina 91,3 0,0 0,0 425 36.422
65 SKUPINA SALONIT ANHOVO Predel. dejavnosti 88,4 40,0 45,2 364 102.900
66 SKUPINA KAPITALSKA DRUZBA Finance 83,1 0,0 0,0 125 57.896
67 SKUPINA ISKRA MEHANIZMI HOLDING Predel. dejavnosti 81,2 74,2 91,3 644 37.189
68 SKUPINAHIT Gostinstvo in turizem 78,7 6,2 7,9 1.905 31.910
69  SKUPINAREGIA GROUP Trgovina, poslovanje z 78,5 11,0 14,0 311 39.545
nepremic¢ninami
70 SKUPINA KOSTAK Oskrba z vodo, odpadki 77,1 5,7 7,4 517 44,785
71 SKUPINA ISTRABENZ PLINI Predel. dejavnosti 76,0 10,1 13,3 295 80.283
72 SKUPINA PALOMA Predel. dejavnosti 73,4 60,5 82,4 507 43.552
73 SKUPINA WEILER ABRASIVES Predel. dejavnosti 71,5 67,0 93,7 809 35.978
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Rang Skupina Dejavnost Cisti  Prodajana % Stevilo Dodana
prihodkiod tujihtrgih,v  prodaje zaposlenih vrednostna

prodaje, v mio EUR natujem zaposlenega,

mio EUR trgu v EUR

74 SKUPINA PAPIRUS Predel. dejavnosti 69,6 62,8 90,3 224 62.896
75 SKUPINA LITOSTROJ POWER Predel. dejavnosti 69,4 40,0 57,7 391 40.323
76 SKUPINA ELAN Predel. dejavnosti 69,3 63,6 91,7 703 36.044
7 SKUPINA DZS Trgovina 69,1 0,4 0,5 913 37.860
78 SKUPINA PANVITA MESNINE Predel. dejavnosti 67,2 4,2 6,2 480 33.475
79 SKUPINAAJDACOM Efg:ﬁ"e’ta,”j;;gg’g‘remié"i“ami’ 66,5 13 2,0 529 60.280
80 SKUPINA PRO PLUS IKT dejavnosti 66,4 3,8 5,8 349 88.096
81 SKUPINA KOMPAS SHOP Trgovina 65,7 0,0 0,1 238 41.592
82 SKUPINA MLINOTEST Predel. dejavnosti 64,9 15,2 23,4 650 30.558
83 ZI(()L;EI(I)\IG SLOVENSKI DRZAVNI Gozdarstvo 60,9 6,0 9,8 425 57.908
84 SKUPINA MK Trgovina 60,5 6,7 11,1 734 28.435
85 SKUPINA KOVINOPLASTIKA LOZ Predel. dejavnosti 60,0 34,6 57,6 751 28.339
86 SKUPINA MDM Predel. dejavnosti 59,0 27,5 46,6 114 75.826
87 SKUPINA A-Z FINANCE Socialno varstvo, zavarovanje 58,4 5,2 9,0 821 44.247

Elmont Krsko, d.o.o.
Cesta krskih Zrtev 135E
8270 Krsko

T: +386 7 49 12 500
F: + 386749 12 521

E: info@elmont-kk.si
www.elmont-kk.si

B ZANESLJIVOST

STROKOVNOST

KAKOVOSTE..
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Skupina Dejavnost Cisti Prodajana % Stevilo Dodana
prihodkiod tujihtrgih,v  prodaje zaposlenih vrednostna

prodaje, v mio EUR natujem zaposlenega,

mio EUR trgu v EUR

88 SKUPINA STEKLARNA HRASTNIK Predel. dejavnosti 56,2 54,5 97,0 520 57.352
89 SKUPINA MELTAL Predel. dejavnosti 55,6 32,9 59,2 101 49.022
90 SKUPINA SAVA Gostinstvo in turizem 55,2 0,0 0,0 611 54.548

Varovanje, splosno Ciscenje,

91  SKUPINAAKTIVA bredel. o) 54,2 1,7 3,2 2.431 19.291
92 SKUPINA SILKEM PLUS Predel. dejavnosti 53,8 47,9 89,0 228 56.954
93 SKUPINATBP Predel. dejavnosti 53,6 50,1 93,4 1.086 20.669
94 SKUPINA FOTONA Predel. dejavnosti 52,8 51,9 98,3 201 93.271
95  SKUPINAINTERBLOCK Predel. dejavnosti 51,1 48,0 94,0 387 97.731
96  SKUPINA ADVENTURA aDgei":‘:’c?fSt ol Edn 51,0 8,8 17,3 42 141.675
97 SKUPINAVOC EKOLOGIJA Gradbenitvo 50,0 0,0 0,0 409 49.125
98  SKUPINAELEKTRO CELJE Energetika 477 0,0 0,0 685 70.976
99 SKUPINAMETROPOLITANA Gozdarstvo 474 30,7 64,8 108 91.184
100 SKUPINA ZLATARNA CELJE Predel. dejavnosti 46,8 11,7 24,9 368 36.378
101 SKUPINA BRINOX Predel. dejavnosti 46,2 21,6 46,6 258 65.247
102 SKUPINA KOLPA HOLDING Predel. dejavnosti 4538 30,4 66,5 606 30.645
103 SKUPINA SALOMON Mediji, predel. dejavnosti 45,6 3,8 8,4 784 26.773
104  SKUPINA PANVITA Kmetijstvo 446 1,9 43 184 49.288
105 SKUPINA BISOL GROUP Predel. dejavnosti 446 37,9 84,9 192 63.944
106  SKUPINA PONDS Trgovina 446 0,0 0,0 366 36.936
107 SKUPINA KJK INVESTICIJE 4 Predel. dejavnosti 445 27,5 61,8 318 43.267
108  SKUPINAPISTOTNIK Varovanje 44,2 0,0 0,1 1.710 22.246
109  SKUPINA FRUCTAL Predel. dejavnosti 442 20,7 46,9 366 40.845
110  SKUPINA FRAGMAT Predel. dejavnosti 42,8 11,2 26,2 414 32.750
111 SKUPINAFINIKS Predel. dejavnosti 02,7 426 99,7 483 23.277
112 SKUPINA MAKSIM Predel. dejavnosti 42,7 30,3 71,0 344 53.239
113 SKUPINA MAGISTRAT INTERNATIONAL  Trgovina 42,7 10,9 25,5 264 42.313
114 SKUPINA FARME IHAN Kmetijstvo, predel. dejavnosti 42,3 3,3 7,8 330 30.091
115 SKUPINAVILLAGER Trgovina 41,5 16,3 39,3 258 45.825
116  SKUPINAALPINA Predel. dejavnosti 387 27,6 71,1 1.298 12.766
117  SKUPINATAJFUN Predel. dejavnosti 38,2 36,5 95,6 325 40.336
118  SKUPINAISKRAISD Predel. dejavnosti 38,0 23,9 62,9 478 41.503
119  SKUPINA METREL DUS Predel. dejavnosti 37,6 27,5 73,1 478 50.000
120 SKUPINAACTUAL IKT dejavnosti 37,5 2,8 7,5 223 55.443

Vir: Ajpes, konsolidirana in revidirana letna porocila za leto 2020 (javno objavljena do 4. 10. 2021). Podatki o poslovanju poslovnih skupin. Izlocene so skupine, ki
jih obvladuje nadrejena skupina, ter tiste skupine, ki so financni holding po vsebini in imajo podrejene samostojne poslovne skupine.

Kriterij rangiranja: Cisti prihodki od prodaje v letu 2020
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Seznam 80 najhitreje rastocih skupin
(konsolidiranih bilanc) v obdohju 2015-2020

1 SKUPINAGEN Energetika 1.140,9 2.159,9 77,0 1.159 180.829
2 SKUPINAG4 Predel. dejavnosti 221,8 125,4 47,2 828 46.413
3 SKUPINAPLASTA Predel. dejavnosti 126,4 163,4 66,2 975 51.997
4 SKUPINAMEDIS INTAGO Trgovina 117,1 135,3 64,4 349 104.455
5 SKUPINANOMAGO Promet, skladis¢. 111,9 33,4 20,0 1.091 41.485
6  SKUPINA KAPITALSKA DRUZBA Finance 108,1 83,1 0,0 125 57.896

Varovanje, splosno ciscenje,

7 SKUPINA AKTIVA "
predel. dej.

101,1 54,2 3,2 2431 19.291

8 SKUPINA SALUS Trgovina 100,4 400,7 6,8 404 85.698

Vase podjetje ne
pozna meja, vasa
banka tudi ne. To je

auBBergewohnlich.

au|Ber|ge|wohnl|lich: izredno, nenavadno, izjemno
Podjetja s svojevrstnimi idejami potrebujejo prava financiranja.
Na Vasi strani - Raiffeisen Landesbank Karnten.

Svetovanje v slovenskem jeziku.

rib-bank.at Raiffei
Raiffeizen Landesbank Karnten | International Banking Department x ai Isen .
T +43 463 993 00-12388 | Internationaldept@rbgk raiffeisen.at Lﬂ"dﬁﬁbﬂnk Karnten
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Lestvica

Skupina Dejavnost Stopnja Cisti % Stevilo Dodana
rasti ¢istih prihodkiod prodaje zaposlenih, vrednostna
prihodkov  prodaje,v natujem 2020 zaposlenega,
od prodaje mio EUR, trgu, v EUR, 2020

(2020/2015) 2020 2020
9 SKUPINA JANUS TRADE Trgovina 92,3 163,3 5,8 108 86.622
10 SKUPINA ISKRAEMECO Predel. dejavnosti 85,1 128,0 92,5 691 47.313
11 SKUPINA POSTA SLOVENIJE Promet, skladisc. 82,2 410,7 16,4 7.370 32.641
12 SKUPINA LITOSTROJ POWER Predel. dejavnosti 82,0 69,4 57,7 391 40.323
13 SKUPINA FINIKS Predel. dejavnosti 79,0 42,7 99,7 483 23.277
14 SKLUPINA DON DON Predel. dejavnosti 69,1 1115 69,3 1.901 19.210
15 SKUPINA KOLEKTOR HOLDING Predel. dejavnosti, 68,0 807,2 56,2 5.712 44.056
gradbenistvo
16 SKUPINA AVTO AKTIV INTERMERCATUS  Trgovina 61,5 219,5 76,9 472 71.172
17 SKUPINA PERSPEKTIVA ?:zjzfgfjt."o’ trgovina, 60,7 215,9 14,9 1.557 42.749
18 SKUPINA VOC EKOLOGIJA Gradbenistvo 57,0 50,0 0,0 409 49.125
19 SKUPINA AKRAPOVIC Predel. dejavnosti 54,4 127,1 98,8 1.236 55.907
20 SKUPINA TAJFUN Predel. dejavnosti 53,7 38,2 95,6 325 40.336
21 SKUPINA SALONIT ANHOVO Predel. dejavnosti 51,2 88,4 45,2 364 102.900
22 SKUPINA CABLEX Predel. dejavnosti 51,2 170,4 95,2 3.050 18.625
23 SKUPINA HSE Predel. dejavnosti 50,1 1.837,2 63,8 3.149 101.707
24 SKUPINA LIDL SLOVENIJA Trgovina 48,7 446,6 1,4 1.828 45.002
25 SKUPINA LEK Predel. dejavnosti 45,7 1.543,2 97,2 5.129 101.248
26 SKUPINA HARVEY NORMAN Trgovina 44,4 97,4 4,4 524 44.078
27 SKUPINA KOSTAK Oskrba z vodo, odpadki 43,2 77,1 7,4 517 44.785
28 SKUPINAETI Predel. dejavnosti 41,2 140,3 92,2 1.624 33.176
29 SKUPINATASTEPOINT Predel. dejavnosti 39,7 98,2 90,6 335 106.541
30 SKUPINA A-Z FINANCE Socialno varstvo, zavarovanje 38,1 58,4 9,0 821 44247
31 SKUPINA DOMEL Predel. dejavnosti 36,3 1443 89,5 1.268 43.075
32 SKUPINA JATA EMONA Predel.dejavnosti 35,6 144,9 17,5 930 38.679
33 SKUPINA METREL DUS Predel. dejavnosti 35,6 37,6 73,1 478 50.000
34  SKUPINA PRO PLUS IKT dejavnosti 35,5 66,4 5,8 349 88.096
35 SKUPINA LES-MMS Trgovina 35,2 230,2 59,8 1.442 45.503
36 SKUPINA METROPOLITANA Gozdarstvo 32,7 47,4 64,8 108 91.184
37 SKUPINA CPK Gradbenistvo 32,3 31,1 1,3 274 45.148
38 SKUPINAI.P.S. Predel. dejavnosti 32,2 119,0 98,4 1.052 35.645
39 SKUPINA KRKA Predel. dejavnosti 31,8 1.534,9 94,5 11.631 82.595
40 SKUPINA MAKSIM Predel. dejavnosti 30,5 42,7 71,0 344 53.239
41 SKUPINA MEHANIZMI HOLDING Predel. dejavnosti 30,1 81,2 91,3 644 37.189
42 SKUPINA BRINOX Predel. dejavnosti 28,8 46,2 46,6 258 65.247
43 SKUPINA MIK Predel. dejavnosti 27,9 20,4 10,9 181 40.661
44 SKUPINA GMT Trgovina 24,7 91,3 0,0 425 36.422
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Rang Skupina Dejavnost Stopnja Cisti % Stevilo Dodana
rasti ¢istih prihodkiod prodaje zaposlenih, vrednostna
prihodkov  prodaje,v natujem 2020 zaposlenega,
od prodaje mio EUR, trgu, v EUR, 2020

(2020/2015) 2020 2020

45 SKUPINA CETIS Predel. dejavnosti 24,1 67,8 48,8 622 46.440

46 SKUPINA PANVITA MESNINE Predel. dejavnosti 23,0 67,2 6,2 480 33.475

a7 SKUPINA CPIN Gradbenistvo 22,9 31,8 22,9 247 38.884

48 SKUPINA ALSO TECHNOLOGY Trgovina 21,5 95,5 1,3 78 76.912

49 SKUPINA PERUTNINA PTUJ Predel. dejavnosti 18,9 293,7 68,0 3.745 31.658

50 SKUPINA ELEKTRO MARIBOR Energetika 16,2 173,5 0,0 843 80.679

51 SKUPINA PISTOTNIK Varovanje 15,6 442 0,1 1.710 22.246

52 SKUPINA LUKA KOPER Promet, skladisc. 13,9 209,9 68,0 1.701 84.071

53 SKUPINA TAB Predel. dejavnosti 13,2 299,0 96,8 1.436 53.975

54 SKUPINA MLINOTEST Predel. dejavnosti 13,1 64,9 23,4 650 30.558

55 SKUPINA ISKRA ISD Predel. dejavnosti 11,8 38,0 62,9 478 41.503

Poslovanje z nepremic¢ninami,

56 SKUPINA AJDACOM e 11,1 66,5 2,0 529 60.280
promet, skladis¢.

57 SKUPINA CELJSKE MESNINE Predel. dejavnosti 10,1 92,8 18,8 585 41.507

58 SKUPINA JAVNI HOLDING LJUBLJANA  Energetika, oskrba z vodo 9,4 261,8 0,0 2.488 55.990

SKUPA)
/MOREMO!

GRADIMO

VZDRZUJEMO

RECIKLIRAMO

PROJEKTIRAMO

Gorenjska gradbena druzba d.d.
Jezerska cesta 20, 4000 Kranj

Tel.: +386 4 280 60 00
E-posta: info@ggd.si | www.ggd.si
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Lestvica

Skupina Dejavnost Stopnja Cisti % Stevilo Dodana
rasti ¢istih prihodkiod prodaje zaposlenih, vrednostna
prihodkov  prodaje,v natujem 2020 zaposlenega,
od prodaje mio EUR, trgu, v EUR, 2020

(2020/2015) 2020 2020
59 SKUPINA PREDILNICA LITIJAHOLDING  Predel. dejavnosti 9,3 31,3 98,1 316 35.203
60 SKUPINA POMGRAD Gradbenistvo 9,0 136,0 23,7 817 39.897
61 SKUPINA HELIOS Predel. dejavnosti 8,5 309,7 89,2 1.759 55.893
62 SKUPINA CPK INVEST Gradbenistvo 8,4 103,2 18,0 369 57.418
63 SKUPINA KOLPA HOLDING Predel. dejavnosti 8,1 45,8 66,5 606 30.645
64 SKUPINA MELTAL Predel. dejavnosti 1,7 55,6 59,2 101 49.022
65 SKUPINA HIDRIA HOLDING Predel. dejavnosti 7,6 229,0 93,1 1.870 53.471
66 SKUPINA KOVINTRADE Trgovina 7,4 163,5 47,8 352 45.390
67 SKUPINA IMPOL 2000 Predel. dejavnosti 6,9 583,9 93,4 2.429 44.2901
68  SKUPINASIJ Predel. dejavnosti 5,8 703,6 84,6 3.843 40.321
69 SKUPINA LTH CASTINGS Predel. dejavnosti 5,6 243,4 99,7 2.897 42.380
70 SKUPINA STAJERSKIAVTO DOM Trgovina 5,2 92,3 2,2 133 52.866
71 SKUPINA ZLATARNE CELJE Predel. dejavnosti 5,0 46,8 24,9 368 36.378
72 SKUPINA PAPIRUS Predel. dejavnosti 4,8 69,6 90,3 224 62.896
73 SKUPINA ELEKTRO GORENJSKA Energetika 4,8 37,1 0,9 316 109.116
74 SKUPINA ISTRABENZ PLINI Predel. dejavnosti 4,5 76,0 13,3 295 80.283
75  SKUPINATPV Predel. dejavnosti 3,5 134,2 60,1 989 35.944
76 SKUPINA BISOL GROUP Predel. dejavnosti 3,3 44,6 84,9 192 63.944
77 SKUPINA ADVENTURA Dejavnost oglasevalskih 2,5 51,0 17,3 42 141.675
agencij
78 SKUPINA STEKLARNA HRASTNIK Predel. dejavnosti 2,0 56,2 97,0 520 57.352
79 SKUPINA UNIOR Predel. dejavnosti 1,4 210,2 86,0 2.808 32.472
80 SKUPINA FRAGMAT Predel. dejavnosti 0,3 42,8 26,2 414 32.750

Vir: Ajpes, konsolidirana in revidirana letna porocila za leti 2015 in 2020 (porocila za leto 2020, javno objavljena do 4. 10. 2021). Podatki o poslovanju poslovnih

skupin. Izloc¢ene so skupine, ki jih Ze obvladuje nadrejena skupina, ter tiste skupine, ki so finan¢ni holding po vsebini in imajo podrejene samostojne poslovne
skupine.

Kriterij rangiranja: Relativna rast Cistih prihodkov od prodaje v obdobju 2020/2015 in najmanj 10 mio EUR Cistih prihodkov od prodaje v izhodis¢nem letu 2015.
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MODRA?
ALI SIVA?

Prijetna dilema ...
Kot del mednarodne banéne skupine Intesa
Sanpaolo smo v stiku z razlicnimi kulturami
in poslovnimi praksami. Tudi zato lahko

kakovostno podpiramo vaSe poslovanie,

vi pa se ukvarjate z drugimi podjetniskimi
vpraSanji. Ne nazadnje tudi z izbiro obleke.

NN7| INTESA SNNPAOLO BANK R v pOMEN NAGVEE.

Bank of INTESA [ SANPAOLO E O ol Wil

wwwintesasanpaolobank.si



INVESTICIJSKA PRILOZNOST
V AJDOVSCINI

L

ST

HOTEL AJDOVSCINA P KONTAKTIN INFORMAGUE:

- M: 030703 995
INVESTICIJSKA PRILOZNOST ZA 1IZGRADNJO — E: patrik. mocnik@ajdovscina.si
HOTELA V STAREM MESTNEM JEDRU V - W: www.investinajdovscina.eu
AJDOVSCINI

Predmet investicije je rekonstrukcija ve¢nad-
stropne stavbe, nekdaj najmoc¢nejSega mlina v
cesarstvu, v buti¢ni poslovnoturisti¢ni hotel-
ski kompleks. Nepremic¢nina leZi na strateski
lokaciji ob reki Hubelj, v samem osr¢ju mes-
ta in predstavlja izjemen turisti¢ni potencial.
Obc¢ina Ajdovscina bo investitorju nudila us-
trezno podporo pri investiciji in revitalizaciji
objekta.

mrang AOTEL JOCHMANNGY MWLM

SRl y g R AN
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S stanovanji za zaposlene

dajejo zgled drugim
Republiski stanovanjski sklad je v Ljubljani dogradil stanovanjsko sosesko za mlade,
ki se Zelijo osamosvojiti, skupina RZiSnik Perc pa v Sencurju najemna stanovanja za
mlade zaposlene.
Darja Kocbek

Stanovanjsko naselje Skupnost za mlade Gerbiceva, ki
ga je kot pilotni projekt dogradil republiski stano-
vanjski sklad, in najemna stanovanja za zaposlene

v soseski Jurij v Sencuriju, ki jih je dogradila skupina
RZisnik Perc, sta dobri praksi na slovenskem nepre-
micninskem trgu, kjer primanjkuje zlasti najemnih
stanovanj za mlade. V Sloveniji potrebujemo okoli

10 tiso¢ dodatnih najemnih stanovanj, navajajo na
Ministrstvu za okolje in prostor RS. Novogradnje, ki
so na voljo na trgu, so mladim vecinoma nedostopne,
saj so predrage, pa tudi funkcionalno velikokrat ne
ustrezajo njihovim potrebam.

Pozitivne prve izkusnje

Stanovanjski sklad je naselje na Gerbicevi v Ljubljani
dogradil za mlade od 18. do dopolnjenega 29.

leta starosti s ciljem, da bi se lahko lazje in hitreje
osamosvojili ter se pripravili na poslovno in druzinsko
Zivljenje. Na skladu so nam pojasnili, da so prve
izkusnje mladih najemnikov zelo pozitivne. Za pomoc¢

pri vsakodnevnih teZzavah glede bivanja jim je na voljo
upravnik, ki je na objektu aktivno prisoten vsaj 8 ur.

V naselju je bilo za oddajo na voljo 171 postelj v
109 bivalnih enotah, ki so opremljene z mini kuhinjo,
kopalnico, omarami, posteljami, mizami in stoli. Na
podlagi treh izborov so trenutno oddane vse postelje
razen treh, ki so prilagojene gibalno oviranim osebam.
V posamezni stanovanjski enoti Zivijo po eden, dva ali
trije stanovalci.

Vse bivalne enote so opremljene z osnovno
opremo, prav tako pa jim je na voljo tudi souporaba
skupnih prostorov skupnosti. To so: skupna kuhinjain
jedilnica, prostor za delo, prostori za druZenje, sejne
sobe in pralnice. »Najemniki bodo lahko s pridom
izkoriscali tudi prednost dobre lokacije v blizini centra
mesta,« pravijo na skladu. V neposredni blizini imajo
avtobusno postajo za uporabo javnega prometa, moz-
nost za izposojo koles in parkiranje na nacin parkiraj
in se pelji ter souporabo avtomobilov (car-sharing), so
nam pojasnili na stanovanjskem skladu.

V naselju na
Gerbicevi v Ljubljani
je bilo za oddajo na
voljo 171 postelj v
109 bivalnih enotah.

Posameznik v
stanovanju lahko
Zivi najvec tri leta.
Prednost pri najemu
imajo ranljive mlade
osebe in mladi,

ki prvi€ reSujejo
stanovanjsko
vprasanje.
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Soseska Jurijima

v dveh blokih

31 stanovanj.
Investicija je vredna
6 milijonov evrov,
skupina Rzisnik
Perc je gradnjov
celoti financirala z
lastnimi sredstvi.

Z najemnimi
stanovanji si
delodajalci lahko
zagotovijo zvestobo
zaposlenih, kar

je ob sedanjem
pomanjkanju kadrov
lahko pomembna
konkurencna
prednost.

Posameznik v stanovanju lahko Zivi najvec tri
leta. Prednost pri najemu imajo ranljive mlade osebe
in mladi, ki prvic reSujejo stanovanjsko vprasanje.
Ceprav je soseska Gerbigeva v Ljubljani, so bivalne
enote namenjene mladim iz vse Slovenije. Projekt je
sofinancirala socialna razvojna banka Sveta Evrope
CEB. S posojilom te banke v viSini 50 milijonov evrov
stanovanjski sklad financira tri velike investicije,
katerih skupna investicijska vrednost je 130 milijonov
evrov, navajajo na ministrstvu za okolje in prostor. To
so soseska Gerbiceva, soseska Novo Brdo v Ljubljani
in soseska pod Pekrsko gorco v Mariboru. V vseh treh
soseskah bo zagotovil 819 novih najemnih stanovan;.

Izvedbe novega podobnega projekta, kot je
soseska Gerbiceva, na stanovanjskem skladu
trenutno nimajo v nacrtu. V oktobru so sicer zakljucili
gradnjo nove soseske v Ljubljani, kjer bo na voljo
498 stanovanj. Pri najemu teh stanovanj bodo imele
prednost mlade druZine.

V primerjavi s Studenti v Studentskem naselju
imajo najemniki v naselju Skupnosti za mlade
Gerbiceva na voljo na novo opremljene bivalne enote,
ki jim nudijo zasebnost, pojasnjujejo na stanovanj-
skem skladu. V okviru objekta je tudi Medgeneracijski
center, ki ga bodo oddali v najem. Tam bo vsak
posameznik lahko nasel njemu sorodne vsebine tako
v smeri izobraZevanja kot tudi sprostitve in druZenja,
razlagajo na stanovanjskem skladu.

Nepremicnine

Stanovanja za lastne kadre

Skupina RZiSnik Perc, ki svojim naro¢nikom ponuja
storitve z razli¢nih podrodij, od prostorskega nacrto-
vanja, upravljanja nepremicnin do informatike, je pred
dvajsetimi leti z ob¢ino Senéur ustvarila poslovno
cono. Ker v bliZini za zaposlene primanjkuje stano-
vanj, so se odlodili dograditi najemniska stanovanja.
Tako je nastala soseska Jurij, ki ima v dveh blokih 31
stanovanj. Blok Jurij 2 s 14 stanovanji je namenjen
mladim zaposlenim v skupini RZiSnik Perc. V bloku
Jurij 1 je 17 stanovanj, ki so na voljo zaposlenim v
drugih podjetjih iz poslovne cone Sencur in Sirse
okolice. V bloku Jurij 2 je vrtec za 28 otrok z obmocja
Sencurja. Gradnja soseske je trajala leto in pol.
Investicija je vredna 6 milijonov evrov, skupina RziSnik
Perc je gradnjo v celoti financirala z lastnimi sredstvi.

Za dograditev najemnih stanovanj za zaposlene so
se odlocili, ker so Studije pokazale, da so zaposleni, ki
Zivijo dalj od svojega delovnega mesta, manj produk-
tivni in kreativni. Pa tudi zato, da bi v podjetje laZje
privabili kakovostne kadre. Z najemnimi stanovanji si
delodajalci namrec lahko zagotovijo zvestobo zapo-
slenih, kar je ob sedanjem pomanjkanju kadrov lahko
pomembna konkurencna prednost.

V skupini RZiSnik Perc so se za dograditev sta-
novanjske soseske Jurij odlocili tudi zato, ker se
stanovanjska politika na drZavni in na lokalni ravni na
problem zagotovitve ustreznih stanovanj prakticno
ni odzvala. Z lastno iniciativo so Zeleli dati zgled
drugim podjetjem, da jim sledijo, ter pozvati drzavo
k aktivnejsi stanovanjski politiki in gradnji najem-
niskih stanovanj tudi zunaj prestolnice. Na zahodu je
gradnja najemnih stanovanj za zaposlene uveljavljena
praksa. g
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25. OKTOBRA 2021 SMO ODPRLI
SOSESKO NOVO BRDO V LJUBLJANIL.

Projekt zajema 18 objektov s 498 stanovanji, od tega
25 oskrbovanih stanovanj s podzemnimi garazami in
urejeno okolico z zelenjem in otroskimi igriS¢i.

WWW.SSIS.Si
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S svojo sekeijo so
kriticno maso idej

Darja Kocbek, foto: Barbara Reya

Dolocen tehnoloski
izdelek si lahko

brez omejitev kupil
v Zivilski trgovini,
medtem ko so bile
tehnicne trgovine
vec tednov zaprte ali
omejene z velikostjo
prodajne povrsine.
Tudi danes lahko
nakup nemoteno
opravis v Zivilski
trgovini, medtem
ko denimo za obisk
specializiranih
trgovin potrebujes
PCT potrdilo.

Zagotovitev enakopravnega poloZaja za vse trgovce je med kljucnimi cilji Sekcije
trgovcev tehnicnega blaga, ki deluje v okviru GZS in je bila ustanovljena septembra.

Septembra je bila ustanovljena Sekcija trgovcev
tehni¢nega blaga, ki deluje v okviru GZS. »S to sekcijo
smo sedaj dobili kriticno maso idej, predlogov in tudi
organizacijsko uvrs¢enost v Podjetnisko trgovsko
zbornico,« nam je povedal Miha Drganec iz podjetja
BIG BANG, ki je bil izvoljen za predsednika sekcije.

Kaj Zelite trgovci tehnicnega blaga doseci prek
sekcije, pa do sedaj niste mogli, kaj lahko ponudite
svojim ¢lanom?

Veliko si obetamo od usklajevanja kolektivne
pogodbe v sklopu Podjetnisko trgovske zbornice,
zdruZevanja s tujimi sorodnimi trgovci in inStitucijami
EU. Znotraj sekcije si bomo prav tako prizadevali za
vzpostavitev skupnih nabavnih verig, s ¢imer bi vsi
clani lahko Se dodatno optimizirali nabave blaga in
blagovne poti. Veliko lazje, bolj pregledno in celovito
pa bo za ¢lane sekcije tudi zagotavljanje pomembnih
informacij o trgih, na katerih se Siri poslovanje,
povezovanje s tujimi organizacijami, vkljucevanje v
mednarodne projekte ...

Kako obcutite posledice epidemije in rasti cen?
Prakticno Ze od prve razglasitve epidemije so
tehnicne trgovine v neenakopravnem poloZaju v
primerjavi z Zivilskimi trgovinami. Dolocen tehnoloski
izdelek si lahko brez omejitev kupil v Zivilski trgovini,
medtem ko so bile tehnicne trgovine vec tednov
zaprte ali omejene z velikostjo prodajne povrsine.
Tudi danes lahko nakup nemoteno opravis v Zivilski
trgovini, medtem ko denimo za obisk specializiranih
trgovin potrebujes PCT potrdilo.

Seveda se je v ¢asu zaprtih tehni¢nih trgovin in
drugih omejitev zelo povecala prodaja prek spleta,
vendar se moramo zavedati, da je to le obliZ na rano.
Vecino nakupov ljudje namrec Se vedno opravijo v
fizi¢nih trgovinah. Kot opazam, so se z zaostrovanjem
ukrepov zmanjsali vhodi v trgovine, nakupi so postali
bolj premisljeni, vrednost nakupovalne kosSarice pa se
jezvisala.

Epidemija je po svetu imela in Se vedno ima velik
pritisk tudi na stroske poslovanja podjetij. To se
odraZa na rasti cen in pomanjkanju dolocenih surovin



ter zviSanju cen energentov. V marsikateri tovarni se
je proizvodnja posledi¢no znizala in ne dohaja trenu-
tnega povprasevanja, vsekakor pa lahko pricakujemo
tudi rast cen koncnih izdelkov za potrosnika, ki smo ji
v dolocCeni meri Ze prica.

Kateri so cilji sekcije, kaj Zelite doseci do konca leta,
kaj v letu 20222

Ze ob ustanovitvi smo si zastavili obseZen program
delain cilje, ki jih bomo zasledovali v prihodnjih letih.
Vemo, da gre za tek na dolge proge, zaradi Cesar si

niti ne delamo utvar, da se bodo stvari spremenile
izdanes na jutri. Med nasimi klju¢nimi izzivi je, kako
okrepiti zanimanje za trgovski poklic med mladimi. Pri
tem ne mislim zgolj na prodajalce, temvec tudi poslo-
vodje, blagajnike, skladisc¢nike, logisticne tehnike ...

V teh Casih se, podobno kot v vsaki drugi
gospodarski panogi, razumljivo veliko ukvarjamo s
posledicami epidemije in prilagajanjem vsakokratnim
ukrepom za zajezitev epidemije, ki so zelo mocno
zaznamovali naso panogo. Izmenjava izkusenjin
dobrih praks je zato v teh nepredvidljivih ¢asih Se
toliko pomembnejsa.

Glede na to, da inflacija Ze kaZe svoje zobe, kar se
na eni strani odraza v rasti cen, na drugi strani pav
padcu prodaje, bi po nasi oceni morali znova razmis-
liti tudi o znizanju davka na dodano vrednost z22 na
20 odstotkov oziroma z 9,5 na 8,5 odstotka. Delujemo
namrec¢ na globalnem trgu in zgolj, ce bomo konku-
rencni na vseh podrocjih, bomo lahko dolgorocno
uspesni.

Zagotovitev enakopravnega poloZaja za vse
trgovce je brez dvoma med nasimi kljucnimi cilji.
Tehnicni trgovci smo bili v zadnjih dveh letih pod
bistveno vecjim pritiskom kot denimo Zivilska trgo-
vina, Ceprav se je v praksi potrdilo, da je tehnologija
danes nujna za nemoteno Zivljenje in delo. A kljub
temu smo se znasli v neenakopravnem poloZaju.

Na eni strani morajo kupci v tehni¢nih trgovinah
izpolnjevati PCT pogoje, Ce enak izdelek kupijo v
Zivilski trgovini, pa ne potrebujejo nobenega potrdila.
Ta neenakopravna obravnava je imela za nas velike
negativne financne posledice, obenem pa je natrgu
ustvarila tudi nelojalno konkurenco, ki jo je potrebno
odpraviti.

Kaksen je odziv trgovcev za vkljucitev v sekcijo, je
pricakovan, ste zadovoljni?

Glede na to, da gre za popolnoma novo sekcijo, smo

z dosedanjim odzivom zelo zadovoljni. Ze ob ustano-
vitvi se je Sekciji trgovcev tehni¢nega blaga pridruzilo
14 ¢lanov, po nasi oceni pa smo Ze z ustanovnimi Clani
dosegli reprezentativnost.

Koliksen deleZ prometa na podrocju trgovine v
Sloveniji predstavljate trgovci s tehnicnim blagom,
koliksen deleZ zaposlenih v trgovini predstavljate?
Clani sekcije tehniénih trgovcev, ki so se nam doslej
pridruZzili, po nasih ocenah na letni ravni ustvarijo 578
milijonov evrov prihodkov. V celotni dejavnosti vseh
tehnicnih trgovcev v Sloveniji (po definiciji sekcije
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tehnicnih trgovcev) to pomeni 30 odstotkov. Podjetja
v nasi sekciji imajo vec kot 3.000 zaposlenih, kar
predstavlja 40 odstotkov zaposlenih dejavnosti teh-
ni¢nih trgovcev. V celotni trgovini delez ¢lanov sekcije
tehnic¢nih trgovcev po celotnih prihodkih znasa slabih
1,8 odstotka, po Stevilu zaposlenih pa 3,4 odstotka.

Kaksno je bilo vase poslovanje v primerjavi s
poslovnimi rezultati panoge trgovine v letu 2020 in
kaksne so ocene za leto 2021?

Trgovina v Sloveniji prispeva kar okoli 12 odstotkov
celotne dodane vrednosti in je tudi najvecji deloda-
jalec v drzavi. Leti 2020 in 2021 sta bili za trgovsko
dejavnost izredno zahtevni. Po zadnjih analizah se je
Cisti dobicek trgovskih druzb v letu 2020 znizal za kar
petino. Napovedi za letos so navkljub vsem tezavam
boljse, vendar pa je zdaj Se tezko govoriti o kon¢ni
oceni. Razmere se namrec zelo hitro spreminjajo,
zadnja dva meseca v letu pa sta za tehnicne trgovce
najpomembnejsi Cas v letu.

Kateri so vasi argumenti, da bi morali za tehnicne
trgovine veljati enaki pogoji kot za trgovine z Zivili?
Ta neenakopravna obravnava je popolnoma nerazu-
mljiva. Vsi podatki kaZejo, da v tehnicnih trgovinah

ne prihaja do okuzb, saj gre v pretezni meri za velike
prostore, v katerih se socasno zadrzuje veliko manj
ljudi kot v Zivilskih trgovinah. Poleg tega je v tehni¢nih
trgovinah rokovanje z blagom bolj kontrolirano in
prihaja do manj stikov potrosnika z blagom.

Kako vam na to odgovarjajo na Ministrstvu za
gospodarski razvoj in tehnologijo RS (MGRT) in na
Vladi RS?

Na vlado smo poslali poziv k spremembi pogoja PCT
za tehnicne trgovine in predlog delovnega sestanka
na MGRT z namenom iskanja resSitve za stanje, v
katerem smo se znasli trgovci s tehni¢nim blagom.
Odgovor na nas poziv in povabilo na sestanek Se
pricakujemo.

Vsi podatki kaZejo,
da v tehnicnih
trgovinah ne prihaja
do okuzb, saj gre

v preteZni meri za
velike prostore, v
katerih se socasno
zadrzuje veliko
manj ljudi kot v
Zivilskih trgovinah.
Poleg tegajev
tehnicnih trgovinah
rokovanje zblagom
bolj kontrolirano

in prihaja do manj
stikov potrosnika z
blagom.

Glede nato,da
inflacija Ze kaZze
svoje zobe, kar se
na eni strani odraza
v rasti cen, na drugi
strani pav padcu
prodaje, bi po nasi
oceni morali znova
razmisliti tudio
zniZanju davka na
dodano vrednost z
22 na 20 odstotkov
oziromaz9,5na 8,5
odstotka.
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SLepPAk—

ZIVIMD Z OKOLJEM.

Slopak, d.o.o.

NajizkuSenejsa druzba za
ravnanje z odpadno embalazo

Druzbo Slopak so leta 2002 ustanovile najvecje gospo-

darske druzbe in je najstarej$a druzba za ravnanje z
odpadno embalazo v Sloveniji. Podjetjem v Sloveniji
nudi izpolnjevanje zakonskih obveznosti ravnanja
zrazli¢nimi vrstami odpadkov in je edina druzba za
ravnanje z odpadno embalazo v Sloveniji v lasti zave-
zancev in deluje po nacelu nedobi¢konosnosti.

Podjetjem kot edina v Sloveniji zagotavlja resitve za

ravnanje z izrabljenimi gumami in fitofarmacevtskimi
sredstvi, zavezanci pa se lahko vkljucijo tudi v sistem
ravnanja z odpadno embalazo, odpadno elektri¢no in

elektronsko opremo, odpadnimi baterijami in zdravili.

Druzba Slopak pri svojem delovanju v celoti sledi

zahtevam za delovanje shem razsirjene proizvajaléeve

odgovornosti, kot so dolocene v evropski zakonodaji.
Podjetja s prenosom svojih obveznosti na druzbo
Slopak tako tudi sama izkazejo druzbeno in okoljsko
odgovornost.

Druzba Slopak podjetjem nudi:

izpolnjevanje vseh obveznosti ravnanja s posamezno vrsto
odpadka (embalaza, EE oprema, prenosne baterije, gume,
zdravila, fitofarmacevtska sredstva);

enak cenik in enako obravnavo ne glede na kolicino proiz-
vodov, danih na trg;

strokovna izobraZevanja;

spletne seminarje;

svetovanje pri porocanju;

porocanje preko spletne aplikacije;

porocanje na FURS;

uporabo znaka Zelena pika na embalazi.

Sodelovanje prinasa stevilne prednosti

Slopak podjetjem nudi transparentnost in enako
obravnavo podjetij ne glede na njihovo velikost
ali vrsto embalaze. Ker deluje po nacelu nedobic¢-
konosnosti, morebiten dobicek vracda v sistem, ki ga
financira slovensko gospodarstvo. To dokazuje tudi
z odgovornim ravnanjem in kot edina druzba prev-
zema odpadno embalazo pri izvajalcih javnih sluzb
stoodstotno.

Z vklju¢enostjo v mednarodni organizaciji Pro

Europe in EXPRA Slopak omogoca strokovno izpolnje-

vanje proizvajaléeve razsirjene odgovornosti za vse

Podjetjem nudimo transparentnost in enako obravnavo
ne glede na njihovo velikost ali vrsto embalaze « pravi
dr. Bostjan Aver, direktor Slopaka.

zavezance. Kot ¢lanica organizacije Pro Europe ima
druzba Slopak v Sloveniji izklju¢no pravico podeljeva-
nja pravice do uporabe znaka Zelena pika na embalazi
izdelkov. V druzbi Slopak podpiramo prizadevanja
Ministrstva za okolje in prostor in predlog ZVO-2, ki
ureja delovanje sistema na podrocju embalaze in tudi
drugih vrstah odpadkov.

V letu 2022 nacrtujemo posodobitev informacij-
skega sistema, ki bo podjetjem v nasi shemi omogocil
Se lazje izpolnjevanje svojih obveznosti in prilagoditev
zakonodajnim spremembam. Nacrtujemo aktivno-
sti na podroc¢ju strokovnega izobrazevanja svojih
zavezancev in ozaves$canja splosne javnosti tudi preko
evropskih projektov, s katerimi bomo slovensko gospo-
darstvo spodbujali k prehodu na krozno gospodarstvo.

Slopak d.o.0., Vodovodna cesta 100
1000 Ljubljana, slopak@slopak.si
015600 250, www.slopak.si



V desetletjih obstoja smo bili glavni izvajalec vec¢ine gradbenih projektov na slovenski zelezniski
infrastrukturi. Nase delo je pustilo viden pecat pri gradnji novih zelezniskih prog kot tudi pri tekoci in
investicijski obnovi slovenskega zelezniskega omrezja. S kvalitetnimi izvedbami smo si pridobili
zaupanje drzave kot lastnice javne Zelezniske infrastrukture, svoje bogate izkusnje, strokovno znanje
in kvaliteto pa dokazujemo tudi pri vzdrzevanju zasebnih Zeleznih cest.
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SRIP

Treba je pospesiti in
poglobiti digitalno
preobrazbo
podjetij. Pri tem
igra pomembno
vlogo vzpostavljanje
pilotnih demo
centrov, uvajanje
digitalnih dvojckov,
ki so podlaga za
nove produkte,
storitve, podjetja,
posebej pomembni
pa so za prebojne
inovacije.

SRIP MATPRO

SRIP-i so pot v pravo smer

Dosedanji rezultati kaZzejo, da pomeni tako strategija pametne specializacije kot
oblikovanje strateskih razvojno-inovacijskih partnerstev pravo smer, Se posebej,
ker postavlja prihodnost pred nas nove izzive prehoda v zeleno, digitalno in kroZno

gospodarstvo.
Branka Murn, SRIP MATPRO, foto: Polona Ponikvar

V zacetku oktobra je v PortorozZu potekal
tradicionalni letni posvet StrateSkega razvojno-ino-
vacijskega partnerstva Materiali kot kon¢ni produkti
(SRIP MATPRO). Osrednje teme srecanja predstav-
nikov gospodarstva, znanstveno-raziskovalne sfere
in drZave so se navezovale na nove priloZnosti za
sodelovanje ter mozZnosti dostopa do domacih in
evropskih financnih sredstev za uspesen prehod v
zeleno, digitalno in konkurencno gospodarstvo v luci
nove raziskovalne in inovacijske strategije Slovenije.
Stratesko partnerstvo povezuje in gradi most
med drZavo, institucijami znanja in podjetji, saj
»skupaj zmoremo ved, je poudaril predsednik
uprave Taluma in predsednik Sveta SRIP MATPRO
Marko Drobnic. Dosedanji rezultati kazejo, da
pomeni tako strategija pametne specializacije
kot oblikovanje strateskih razvojno-inovacijskih
partnerstev pravo smer, Se posebej, ker postavlja
prihodnost pred nas nove izzive prehoda v zeleno,
digitalno in kroZzno gospodarstvo.

Pospesiti in poglobiti digitalno preobrazbo

Dr. Peter Wostner iz Urada za makroekonomske
analize in razvoj (UMAR) je predstavil predlog
strategije povecevanja produktivnosti. Zavedati se
moramo, da se karte danes delijo na novo, zmago-
valci bodo pobrali smetano, sledilci in povprecneZzi
pa se bodo morali zadovoljiti z drobtinicami, je
uvodoma dejal Wostner. Eno klju¢nih vprasanj je
zato, kam in koliko vlagati, da bo nas odgovor na
sodobne izzive kar najbolj uspesen. Kot je poudaril,
vodilne drzave pospesujejo vlaganja v informacij-
sko-komunikacijske tehnologije, raziskave, razvoj
in inovacije, medtem ko je Slovenija Ze v covid-19
krizo vstopila z mankom vlaganj. 1z Nacrta za
okrevanje in odpornost pa bomo v digitalizacijo
vlagali primerjalno manj kot druge drzave, zato je
Se toliko bolj pomemben razrez sredstev znotraj
kohezijske politike. Wostner je opozoril tudi na
potrebo po pospesitvi in poglobitvi digitalne
preobrazbe podijetij, ki potrebuje podporo drzave.



SRIP MATPRO

Pritem igra pomembno vlogo vzpostavljanje
pilotnih demo centrov, uvajanje digitalnih dvojckov,
ki so podlaga za nove produkte, storitve, podjetja,
posebej pomembni pa so za prebojne inovacije.
Wostner je izpostavil Se pomen sodelovanjain
povezovanja - zlasti v obliki strateSkih partnerstev
- med gospodarstvom in institucijami znanja, kar je
Se posebej pomembno za mala in srednja podjetja.
SRIP MATPRO ima v tej smeri odli¢no popotnico, je
zakljucil Wostner.

Dr. TomaZ Boh, generalni direktor Direktorata za
znanost na Ministrstvu za izobraZevanje, znanost in
$port RS (MIZS), je spregovoril o prioritetah, strate-
skih ciljih in ukrepih za doseganije ciljev Raziskovalne
in inovacijske strategije Slovenije (RISS). Med
klju¢nimi cilji dokumenta, ki je trenutno v pripravi,
velja izpostaviti ucinkovito upravljanje (znanstveno)
raziskovalnega in inovacijskega sistema, okrepljena
vlaganja v raziskave in inovacije ter pospeseno sode-
lovanje med znanostjo in gospodarstvom. Dr. Boh
se je dotaknil tudi predlaganih ukrepov evropske
kohezijske politike 2021-2027 na podrocju znanosti
ter reforme sistema in naloZb v podporo strukturnim
spremembam, ki izhajajo iz Nacrta za okrevanje in
odpornost.

reliable solutions
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Dodatna sredstva za Slovenijo
Dogovor glede Vecletnega financnega okvirja za
obdobje 2021-2027 in Instrumenta za okrevanje
Next Generation EU prinasa po besedah drZavne
sekretarke Sluzbe vlade za razvoj in evropsko
kohezijsko politiko (SVRK) Monike Kirbis Rojs
obseZna dodatna sredstva za Slovenijo. Nas Nacrt za
okrevanje in odpornost, ki ga je 28. julija potrdil Svet

KDO SMO ?

Ze ve€ kot 30 let stratesko in
nenehno razvijamo svoje znanje,
strokovni kader ter tehnoloske
zmoznosti. Z jasno vizijo
napredka uresnicujemo

zastavljene cilje - zagotavljati

strankam popolno podporo pri
razvoju in uresnicevanju

celostnih in inovativnih
reSitev na podrocju elektro in
kovinske dejavnosti.

el¢ etectric

%

Svetovanje in
celostne resitve v
elektroenergetiki.

NN sestavi
stikalnih in
krmilnih naprav.

Tehni¢na izvedba
transformatorske
postaje (TP) s
kompletno izvedbo
PZI projektne
dokumentacije ter
meritvami in
spuscanjem v pogon.

U
B

®) +386375713 00

Celovite resitve v elektroenergetiki

Mocnostni NN
sklopi SIEMENS
SIVACON S8.

Avtomatiziran
CNCizsek in
upogib bakrenih
plodcatih profilov.

Storitve na
podrogju
elektroinstalacij,
energetike,
elektrifikacije
strojev in montaze
naprav obnovljivih
virov energije.

4 info@e-k.si

6l

THE WAY TOWARDS SUSTATRARIATY

KAM GREMO ?

V zacetku leta 2022 se selimo v
Slovensko Bistrico v nove poslovne
in proizvodne prostore, v skladu z
najsodobnejsimi tehnoloskimi
standardi.

V pametni tovarni z
avtomatiziranim skladiscem,
obseznejSim in zmogljivejsim strojnim
parkom bomo 3e fleksibilnejsi pri
uresni€evanju potreb in Zelja
nasih strank.

Vas strateski partner za prihodnost

Celovite resitve v obdelavi plocevine

ek metal
A Storitve CNC predelave plocevine (laserski
razrez, upogib, prebijanje-izsekovanje, varjenje,
T brusenje, tesnjenje, vtiskovanje vijacnega
materiala).

Sestava polizdelka ali kon¢nega izdelka za
potrebe kupca od ideje do razvoja. Izdelava
kovinskih delov z moZnostjo vgradnje ostale
opreme.

Izdelava specializiranih nerjavnih kovinskih
ohisij, za potrebe Ex-okolja, farmacije in drugih
dejavnosti, kjer so v ospredju zahteve po
kakovosti in varnosti.

Napredne tehnoloske zmogljivosti in
avtomatiziran strojni park svetovno priznanega
proizvajalca Trumpf.

T . . .
www.elpro-Kkriznic.si
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Z Evropskim
obrambnim skladom
(EDF), ki predstavlja
inStrument za
spodbujanje
obrambnega
sodelovanja

med evropskimi
drZavami, so

prvic v zgodovini
zagotovljena
sredstva Evropske
komisije za
obrambne raziskave
in razvoj.

Program Digitalna
Evropa, osredotocen
nauvajanjein
uporabo najnovejsih
rezultatov raziskav,
bo namenjen
pospesSevanju
ucinkovite

rabe digitalnih
tehnologij.

Vec informacij
o posvetu

EU, predstavlja finan¢no najobsezZnejsi mehanizem
iz naslova Next Generation EU; odstotek sredstev,
namenjenih za investicije v zeleni in digitalni prehod,
je 42,45 % oz. nekaj manj kot 1,054 mrd EUR nalozb
za podnebne cilje in 21,46 % o0z. 532,75 mio EUR za
digitalne cilje.

Novi Vecletni financni okvir zasleduje pet kljucnih
ciljev, ki predstavljajo gonilno silo nalozb v obdobju
2021-2027, in sicer pametnejsa, okolju prijaznejsa,
nizkoogljicna, bolj povezana, bolj socialna Evropa
ter Evropa, blizja drZavljanom. Proces programiranja
novega finan¢nega okvirja bo zakljucen predvi-
doma konec letosnjega leta, formalno potrditev
dokumentov pa pri¢akujemo sredi naslednjega leta.
Pomembno je, da bodo programi komplementarni,
da se bodo ukrepi smiselno dopolnjevaliin ne bo
prihajalo do prekrivanij.

Kam vlagati, da bo izplen vedji?

Generalni direktor Direktorata za internacionaliza-
cijo, podjetnistvo in tehnologijo na Ministrstvu za
gospodarski razvoj in tehnologijo RS (MGRT) Jerne;j
Salecl je uvodoma poudaril, da bi bilo v prihodnje
treba izpostaviti najbolj perspektivna fokusna
podrocja, ki imajo vecjo moZnost za preboj v priho-
dnosti, in vzpostaviti institucionalni okvir, kam je
smiselno vlagati, da bo izplen vecji. V okviru Nacrta
za okrevanje in odpornost bo v okviru ukrepov
ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo na
voljo za naloZbe s podrodja digitalne transforma-
cije 56,6 mio EUR, za naloZbe s podrocja raziskav,
razvoja in inovacij 80 mio EUR, za razpise s podrocja
investicij 157,5 mio EUR, za nalozbi s podrocja traj-
nostnega razvoja turizma 80 mio EUR ter s podrocja
kroZnega gospodarstva 48 mio EUR in za podrocje
energetske ucinkovitosti 5 mio EUR. Vsi razpisi bodo
digitalizirani.

PriloZnosti na podrocju obrambe in vesolja
Ministrstvo za obrambo (MO) pokriva raziskave in

skav, do TRL 9, torej do same uporabe, je povedal

SRIP MATPRO

polkovnik Robert Sipec, nagelnik Sektorja za opre-
mljanje iz Direktorata za logistiko MO. Osredotocil
se je na nekatere mednarodne povezave, v katerih
ministrstva za obrambo v Evropi in Zvezi NATO
zdruzujejo svoje raziskovalno-razvojne aktivnosti.

V okviru Evropske obrambne agencije je posebej
izpostavil razvojno jedro (CapTech) s podrocja mate-
rialov in inStrument Cat B, kjer gre za ustvarjanje
mednarodnih konzorcijev s skupnimi raziskavami

in skupno proizvodnjo vsaj dveh drzav. Z Evropskim
obrambnim skladom (EDF), ki predstavlja instru-
ment za spodbujanje obrambnega sodelovanja med
evropskimi drzavami, so prvi¢ v zgodovini zago-
tovljena sredstva Evropske komisije za obrambne
raziskave in razvoj, je poudaril polkovnik Sipec. EDF
ima trenutno v teku 23 razpisov v petnajstih katego-
rijah v vrednosti 1,2 mio EUR. Prijave na te razpise so
odprte do 9. decembra.

Pomembno priloZnost za razvoj novih materialov
predstavlja vesolje. Kot je povedala vodja delegacije
Republike Slovenije pri Evropski vesoljski agen-
ciji (ESA) Tanja Permozer, je Slovenija nadgrajeni
Pridruzitveni sporazum podpisala lani, trenutno pa
lahko sodeluje pri razpisih ESE na podrocju Stirih
izbirnih programov. Dodala je Se, da sodi Slovenija
med najuspesnejse akterje v ESI. Opozorila je Se na
razpis, ki je namenjen samo slovenskim podjetjem in
institucijam (Requesting Party Activities (RPA)).

Digitalna preobrazba gospodarstva je ena izmed
stirih kljucnih prioritet digitalnega preoblikovanja
Slovenije, je dejala Polona Jerina iz Direktorata
za informacijsko druzbo na Ministrstvu za javno
upravo RS (MJU). Cilj digitalizacije gospodarstva
je doseganje vecje konkurencnosti, u€inkovitosti,
prilagodljivosti in rasti podjetij ter dvig dodane
vrednosti na zaposlenega. Prizadevanja bodo
usmerjena v krepitev digitalnih kompetenc zapo-
slenih, povezavo z inovativnimi MSP, odpravo ovir in
krepitev poslovnega okolja in spodbujanje raziskav,
razvoja in inovacij. Predstavila je tudi program
Digitalna Evropa, osredotocen na uvajanje in upo-
rabo najnovejsih rezultatov raziskav, ki bo namenjen
pospesevanju ucinkovite rabe digitalnih tehnologij.

Dopoldanski del posveta se je zakljucil s
predstavitvijo spletne platforme za izobraZzevanje
in usposabljanje s pomocjo AR in VR tehnologij na
daljavo EON stratega Erika Kapferja iz Pattern Cityja.

V popoldanskem delu se je zvrstilo Sest povezo-
valnih (match-making) delavnic za oblikovanje verig
vrednosti po fokusnih podrocjih SRIP-a MATPRO
(jeklo, aluminij, tehnologije in prehod v pametne
tovarne, multikomponentni materiali in pametni
premazi, pametni materiali in kompoziti ter pove-
zovanje za zagotavljanje usposobljenega kadra za
prihodnost - v sklopu slednje se je predstavil Se
projekt DanubePeerChains za oblikovanje digitalnih
verig vrednosti).

Vsebinsko bogat in zanimiv posvet se je zakljucil s
predstavitvijo zakljuckov delavnic kljuénim odloce-
valcem.gg
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Vodilni v tehnologiji in pobudniki razvoja hitrotekocih vrat

EFAFLEX Ze vec kot 40 let razvija in oblikuje visoko ucinkovita hitrotekoca vrata. EFAFLEX z inovativho tehnologijo in
pionirskimi reSitvami za posebne zahteve uporabnikov nenehno uvaja nove spodbude na svetovnem trgu. Podjetje
gradi prepoznavnost s pomocjo izjemne tehnologije, najboljse kakovosti in najvisje stopnje varnosti. Ve¢ kot 1000
zaposlenih zagotavlja izpolnjene najvisje standarde po vsem svetu.

Vedno z vami Sirom sveta.

EFAFLEX inZeniring d.o.o., Devova ulica 5, Sl-1000 Ljubljana
EFHFLEX P Prodaja, servis in razvoj avtomatskih vrat za industrijsko in zasebno rabo

Tel +386/1 51 40 430, Fax +386/1 51 40 456, prodaja@efaflex.si, www.efaflex.si
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Razvijajo se v evropsko
multinacionalko

Z zavedanjem »Da sel«, za katerim

stoji veliko strokovne in osebne
samozavesti, se v Varisu lotevajo tudi
najvedjih izzivov ter sledijo viziji postati
najboljsi proizvajalec gotovih kopalnic
na stari celini, in sicer kot evropska
multinacionalka. Direktorica mag.
Sabina Sobocan nam je osvetlila izzive,
s katerimi se uspesno soocajo, in se
ozrla tudi v prihodnost.

»V letu 2022 bomo veliko pozornosti
namenili digitalni preobrazbi« pravi mag.
Sabina Sobocan, direktorica Varisa.

Po ¢em si boste zapomnili leto 2021?
Leto 2021 je bilo za nas v ve¢ pogledih
izjemno. V zacetku letoSnjega leta smo
priceli s proizvodnjo v novi proizvodnji
hali. Med trajnostnimi dejanji Varisa

je dodatna solarna elektrarna. Zdaj ze
vec kot 80 % elektri¢ne energije, ki jo
porabimo, proizvedemo sami. Veliko smo
delali tudi na razvoju ljudi in organizacije.
V Varisu namrec ne pristanemo na stavek
»Ne da se«. Ker vemo, da zmoremo, ga
obrnemo v »Da sel«. Sistemati¢no smo

se lotili razvoja organizacijske kulture,
skladne s petimi Varisovimi vrednotami, in
vizijo evropske multinacionalke.

Boste leto 2021 zakljucili uspesno?
Vsekakor bomo leto zakljucili uspesno

in v skladu z zastavljenimi cilji. Ni se Se
koncalo, zato o konkretnih Stevilkah Se
ne moremo govoriti, a ves ¢as sledimo
strategiji rasti in gospodarskemu nacrtu.
Zanesljivo in uspesno smo uresnicevali
vse dogovore s pogodbenimi partnerji ter
razvijali nove izdelke in resSitve.

Ste pomursko podjetje desetletja

po izboru bralcev Vestnika. Je to
najbolj prestizna nagrada, ki ste jo
dobili letos?

Priznanje je dokaz, da je nasa odgovornost
za prihodnost in do okolja prepoznana
tudi v lokalni skupnosti. Najvecji prispevek
so zagotovo novoustvarjena delovna
mesta, a poleg teh je Se vrsta drugih

gest, ki je prav, da jih naredimo kot
druzbeno odgovoren delodajalec. Nagrad
in priznanj ne rangiramo, ampak jih
sprejemamo kot naso dodano vrednost,
spodbudo in odgovornost. Postali smo
ambasador slovenskega gospodarstva

v kampanji | FEEL SLOVENIA. Green.
Creative. Smart. V Zlati niti smo prejeli
priznanje ASI, z leti Se vedno ZAvzeti, bili
smo finalisti tekmovanja casnika Finance
Zmagovalec slovenskega izvoza in med
desetimi finalisti za Delovo podjetnisko
zvezdo 2021.

Varis Lendava, d. o. o.

Vasa vizija je postati vodilni evropski
proizvajalec gotovih kopalnic za vse
vrste uporabnikov. Kako dalec ste od
tega cilja?

Kot mojstri gotovih kopalnic se v
evropskem prostoru dokazujemo
vsakodnevno. Ze zdaj se uvr§¢amo med
najboljse proizvajalce gotovih kopalnic
na stari celini. Odlikuje nas kakovost v
vseh pomenih: z izvirnimi reSitvami, s
skrbnostjo polozenih ploscic, uc¢inkovito
organizacijo dela, prodajnimi pristopi,
kakovostjo odnosov ... Vsega tega

ne bi bilo, ¢e ne bi bilo pravih ljudi,
povezanosti v kolektiv in predanosti
inoviranju. Nase gotove kopalnice najdete
v svetovno najbolj znanih hotelskih
verigah Sheraton, Motel One, Hampton
by Hilton, Holiday Inn, InterCity itn. To
pot bomo nadaljevali.

Kaksni so vasi poslovni in nalozbeni
nacrti za leto 2022?

V Evropi smo si ustvarili dobro ime.
Delamo za najboljSe. Konkurenca je
huda. Na nas je, da razumemo kupca

in da smo vedno boljsi. Obvladovanje
kakovosti na vseh ravneh podjetja je
zato eden nasih klju¢nih strateskih
ciljev. Vsaka gotova kopalnica je
edinstvena v najmanj cetrtini procesov,
elementov, materialov. Nenehno
razvijamo reSitve, ki so po meri zelja in
potreb vsakega posameznega kupca in
ustrezajo zahtevam projektov. Da bi bili
pri svojem delu $e bolj uc¢inkoviti, bo v
letu 2022 velika pozornost namenjena
digitalni preobrazbi.

<&
VARIS
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»Se vedno nas

skrbi ravno prvi
kvartal prihodnjega
leta, zaradi
zdravstvenih razmer
in nestabilnega
stanja na podrocju
vse Evrope, kar
vpliva na zadrZanost
narocnikov. Vendar
v primerjavi z
lanskim prvim
kvartalom so obeti
bolj optimisticni,«
napovedujejo v Sava
Turizem.
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»Nikoli ne bo ve¢ tako, kot je bilo«

Kriza je prinesla drugaéne priloZnosti in nadine dela. Ce o hibridnih dogodkih pred tem
v kongresni dejavnosti niso razmisljali, so zdaj postali nekaj obicajnega.

Barbara Perko

Po tem, ko so se v kongresni dejavnosti v zadnjem
obdobju razmere obrnile na bolje, se je stanjev
zaCetku novembra zaradi slabsih epidemioloskih
razmer spet zaostrilo. Tik pred zdaijci, le dva dni pred
uradnim odprtjem sejmov Ambient Ljubljana in Dom
plus, so zaradi odloka o prepovedi sejemske dejav-
nosti na Gospodarskem razstaviscu bili primorani
sejma odpovedati. »Vlada je odlocitev sprejela 5.
novembra, odlok je zacel veljati 8. novembra, sejem
pa bi morali odpreti v sredo, 10. novembra. Odlok je
veljal torej Sest dni, se pravi tudi od srede do nedelje,
ko bi moral potekati sejem. Kljub temu da so minuli
teden pred vladno razglasitvijo novih ukrepov razsta-
vljavci Ze postavili svoje prostore, so morali prizorisce
pospraviti. Ta trenutek so zato nase dvorane prazne.
Sejma Ambient Ljubljana pa letos Zal ne bo,« je za Glas
gospodarstva dejal direktor Gospodarskega razsta-
visca Iztok Bricl.

»Vlada si je nato premislila in pod posebnimi pogoji
za sejemsko in kongresno dejavnost ponovno prizgala
zeleno lu¢,« pravi direktor Gospodarskega razstavisca
in dodaja: »Odlocitev so na vladi spremenili zagotovo
tudi zaradi pritiskov. Ni razumno, da so javni shodi
dovoljeni, sejemski dogodki, kamor spadamo tudi mi,
pa so prepovedani. Na osnovi tega je vlada po Sestih
dneh sprejela drugacno odlocitev. A posledice zaprtja
so za nas in razstavljavce ocitne, izpad prihodka
in dobicka.« Turisti¢ni sejem Alpe-Adria so zaradi
negotovih razmer prestavili v nov termin, od 23. do 26.
marca, prav tako sejem Dom, ki sledi aprila.
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Dejavnost ne bo vec taksna, kot je bila
»Zadnje mesece je bilo obcutiti rahel vzpon, kar
pomeni, da smo se zaceli pogovarjati o izvajanju
kongresov v Zivo za naslednje leto. Glede na trenutne
razmere in informacije kolegov v mednarodnih zdru-
Zenjih menimo, da bo trajalo zelo dolgo, vsaj nekaj
let, da se bo dejavnost vrnila v ¢as pred covidom.
Nikoli pa ne bo vec taks$na, kot je bila, ampak bo v novi
preobleki,« pravi Breda Pecovnik, direktorica komer-
cialno-kongresnega programa v Cankarjevem domu.

Po spro$c¢anju ukrepov letos poleti se je povprase-
vanje s strani domacega trga hitro popravilo, tako so
imeli v Sava Turizmu polno zasedene kongresne kapa-
citete v Sava Hotelih Bled in v St. Bernardin resortu
PortoroZ. Dodatno so k temu prispevali mednarodni
dogodki v okviru predsedovanja Slovenije Svetu EU.
Bolj zadrZani so bili tuji organizatorji dogodkov. »Po
napovedih svetovnih analitikov in strokovnjakov
se ocenjuje, da bo oZivitev poslovnih srecanj in
dogodkov v letu 2024,« pravijo v Sava Turizmu.

V Four Points by Sheraton Ljubljana Mons
dodajajo, da je povprasevanje izjemno obcutljivo
na restrikcije drzave in sploSno stanje druzbe. »Ob
razglasitvi zaostrovanj v medijih takoj zaznamo
duSenje povprasevanj in posledi¢no manj realiziranih
poslov. Poslovni gosti so za nas klju¢nega pomena,
saj se pozicioniramo kot “najboljsi kongresni hotel
v Sloveniji”,imamo 13 prilagodljivih dvoran, veliko
parkirisce in popolno infrastrukturo, da lahko
gostimo tudi vecje dogodke tudi z namestitvami,«
pojasnjujejo.

Poskrbeti je bilo treba za varnost

Prilagoditi se je bilo treba tudi v segmentu higienskih
in varnostnih ukrepov za varovanje zdravja zapo-
slenih in udeleZencev dogodkov. V Sava Turizem so
vpeljali standarde »Varno in zdravo na dogodkex, ki
so jih pripravili v sodelovanju z zdravstveno stroko v
Kongresnem uradu Slovenije in jih dodatno nadstan-
dardno nadgradili za maksimalno zas¢ito gostov,
udelezencev dogodkov in zaposlenih ter jih poimeno-
vali Higienski Standard Plus Sava Hotels & Resorts.
Prilagodljivost je klju¢na tudi v odnosu do naroc-
nikov priiskanju primernih nadomestnih terminov,
ustreznih kapacitet itd.



Kongresna dejavnost

Hibridni dogodki bodo ostali tudi po krizi

Tako, kot je bilo, po mnenju Iztoka Bricla nikoli

vec ne bo. Kriza je sicer prinesla s seboj drugacne
priloZnosti in nacine dela. »Prej nikoli nismo razmi-
Sljali o hibridnih dogodkih, pa jih zdaj delamo. To so
hibridni kongresi, kar pa za sejemsko dejavnost zal ni
mozno. Del hibridnih dogodkov bo tudi po krizi ostal.
Cakamo na boljSe Case,« je za STA poudaril direktor
Gospodarskega razstavisca.

Kongresi v 2022

V Cankarjevem domu bodo v letu 2022 gostili kon-
grese iz medicine, farmakometrije, ginekologije,
psihologije in medkulturne psihologije, kaloricne
tehnologije hlajenja, funkcijskega programiranja,
druzinske terapije in Se Stevilne druge.
Gospodarsko razstavisce v letu 2022 nacrtuje 7
mednarodnih velikih kongresov, od katerih so Stirje
Ze potrjeni. V maju bosta potekala dva kongresa, in
sicer Kongres EERVC (Eastern European Regional
Veterinary Conference) in Kongres EADV (17th
EADV Symposium). Sredi junija se bo odvil Kongres
VELO-CITY (Velo City Conference 2022). Oktobra

pa bo potekala Konferenca o pozarni varnosti
(Varnost in preventiva, mednarodno kongresni
sejemski dogodek).
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V Cankarjevem domu so se lotili izvedbe kon-
gresov in sorodnih dogodkov podobnega tipa z novo
tehnologijo, z novimi poslovnimi modeli na daljavo
»virutalno« ali »hibridno«. Pri tem je bilo treba imple-
mentirati nove komunikacijske, tehnoloske, prodajne
resitve, prestrukturirati zaposlene in znanje. Hibridna
izvedba kongresa je delno prenos v Zivo, video
produkcija in hitra internetna povezava v dvorani
ter prenos z virtualnega medija na globalno omreZje
po nacelu kot poteka kongres v Zivo. V Cankarjevem
domu jim to omogoca platforma profesionalnega
kongresnega programa z imenom OnAir. »Pridobili
smo mednarodni certifikat za upravljanje z virtualnim
modulom in veliko Stevilo srecanj smo uspesno pro-
tokolirali, saj smo te nove nacine izvedbe kongresov
izvajali Ze od samega zacetka korona krize,« pojasni
Breda Pecovnik.

Tudi v Sava Turizem so prepricani, da se bo
hibridna oblika izvedbe dogodkov ohranila tudi v
bodoce in bo organizatorjem omogocila Se vecjo
udelezbo. »Poleg tega opazamo, da se je pri naroc-
nikih dvignila zavest odgovornosti v smeri trajnostne
ponudbe. Zelijo si izvedbe dogodkov s pridihom
avtenti¢ne zgodbe destinacije in trajnostno noto,«
opisejo svoja opaZanja. g

V Cankarjevem
domu so v celoti
prepoznali mo¢
digitalne dobe,
globalizacije in
druzbenih medijev,
kar je zdaj postalo
njihova nujain
delovno orodje. V
tej smeri bodo Se
naprej delovali, se
prilagajali ¢asovnici
virusa in sledili
potreba trga.
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Skupaj s pridelovalci iz vseh krajev Slovenije =
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Mercator

maj najbolsi sosed

Mercator, d.d., Dunajska 107, Ljubljana
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Skrbimo za uravnotezen
razvoj drZave

Slovenski regionalno razvojni sklad je
javna financna institucija Republike
Slovenije, ki ima pomemben vpliv na
spodbujanje skladnega regionalnega
razvoja in razvoja podezelja. Pri
oblikovanju finan¢nih programov

in instrumentov se moc¢no navezuje
na drzavne strategije in politike
regionalnega razvoja in razvoja
podezelja, znamenom zmanjSevanja
razvojnih razlik med posameznimi
regijami oziroma obmogji in trajnostno
uravnotezenega razvoja Slovenije.

Sklad s spodbudami (so)financira
podjetniske projekte, projekte v
kmetijstvu in gozdarstvu, projekte
lokalnih skupnosti ter neprofitnih
organizacij. Del sredstev namenja tudi
projektom na obmodjih, kjer zivita
avtohtoni narodni skupnosti. Sredstva

. se dodeljujejo preko javnih razpisov,

= praviloma v obliki povratnih sredstev oz.

& posoijil, Sklad pa ob¢asno razpisuje tudi

nepovratna sredstva, ko nastopa kot
izvajalska institucija.

Poudarki bodo na zelenem razvoju

V naslednjih petih letih bodo nase
spodbude usmerjene v zeleno,
digitalno in druzbeno odgovorno (so)
financiranje. S sredstvi Sklada se
bodo zmanjsSevale razvojne razlike
med najbolj razvito regijo in manj
razvitimi regijami, posebej se bo
spodbujalo projekte iz problemskih
obmocij, obmejnih in tistih z visoko
brezposelnostjo.

Ze v letu 2020 je Sklad prednostno
spodbujal projekte, ki zasledujejo cilje
evropskega zelenega dogovora, digitalne
strategije in druzbeno odgovorne
projekte. Povratne finanéne spodbude
v naslednjih letih bodo oblikovane

v skladu s prednostnimi nalogami
Evropske komisije in usmerjene v
uresnicevanje ciljev evropskega
zelenega dogovora.

Slovenski regionalno razvojni sklad

Cilji so ni¢elne neto emisije toplogrednih
plinov do leta 2050, lo¢evanje
gospodarske rasti od rabe virov in
vkljucujoca rast. Cilj digitalne strategije
je zagotoviti, da bo digitalna preobrazba
koristila drzavljanom in podjetjem ter
digitalno opolnomocene vse generacije, z
ozirom na kibernetsko varnost.

Pomagali smo Ze Stevilnim deleznikom
V okviru prednostne naloge Gospodarstvo
za ljudi bodo povratne financ¢ne
spodbude Sklada usmerjene v ustvarjanje
konkurenc¢nega okolja mikro, malim in
srednje velikim podjetjem, poleg tega pa
bodo prispevale k zmanjSevanju revicine
in neenakosti s spodbujanjem socialnega
trznega gospodarstva in zadruznistva.
Sklad je od ustanovitve do danes z
razvojnimi sredstvi pomagal Ze preko 4.500
komitentom pri financni izvedbi njihovih
projektov, podeljenih je bilo preko 341

mio € ugodnih razvojnih posojil, ve¢ kot 33
mio € nepovratnih sredstev in odobreno
preko 13 mio € jamstev. Veliko nasih strank
pohvali tudi sodelavke in sodelavce Sklada,
brez katerih ti rezultati ne bi bili mogoci.

Za bolj uspesno in lazjo pripravo vloge

na razpis Sklad Ze od leta 2020 mogoca
elektronsko oddajo vloge, kjer vlagateljem
pri izpolnjevanju pomagajo navodila v
obliki tako imenovanih informatorjev,
organizira pa tudi krajSe operativne
sestanke s potencialnimi prijavitelji. Tem
svetujemo, da si osnovne informacije
ogledajo na nasi spletni strani www.srrs.si
ki jo redno azuriramo s vsemi relevantnimi
informacijami o razpisih.
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Slovenski
regionalno
razvojni
sklad



Prihranite pri dohodnini.

V mesecu decembru Modra zavarovalnica vsem, ki boste vplacali
individualno premijo, podari vstopne stroske.

Davcno olajSavo in nizjo dohodnino vam zagotovijo individualna vplacila v

dodatno pokojninsko zavarovanje, do visine 5,844 odstotka vase bruto place,
vendar letno ne vecC kot 2.819 evrov.

S pomocjo QR kode preverite, koliko lahko prihranite pri dohodnini.

®
MODRA

let www.modpra.si
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Racunovodski
servisi imajo
pomemben vpliv na
odlocitve MSP.

Smo racunovodski
servisi dodana
vrednost za svoje
stranke?
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UdeleZenci okrogle mize: Matjaz Prusnik (Zveza ra¢unovodij, financnikov in revizorjev), Marija Tomc Muc, Ksenija
Prosen, Neven Skrokov, Aleksander Stefanac (¢lani Upravnega odbora ZRS) in Sara Hozjan (Biro Bonus d.0.0.)

Racunovodski servisi iz prakse

Koliko se racunovodski servisi cenimo?

Zaceti je potrebno pri sebi. RaCunovodje z narascanjem avtomatizacije raCunovodstva
postajajo strateski svetovalci poslovodstev in eden kljucnih poslovnih partnerjev, ki

podjetja pripravlja na uspeh.

Polonca Podgorsek, GZS - Zbornica racunovodskih servisov

Zbornica racunovodskih servisov pri GZS je na 14.
Zboru ¢lanov ZRS oktobra 2021 v Laskem izvedla

okroglo mizo z naslovom: Koliko se racunovodski

servisi cenimo?

Pomen racunovodskih servisov

Ceprav racunovodski servisi glede na svojo eko-
nomsko moc nimajo velikega vpliva na rast bruto
domacega proizvoda, predstavljajo pomemben
dejavnik gospodarstva, predvsem zaradi posrednega
vpliva na odlocitve podjetnisSke dejavnosti Stevilnih
malih in srednjih podjetij ter svoje vloge v sistemu
javnega gospodarskega informiranja.

Racunovodski servisi zadnja leta dodatno izvajajo
vse vec neracunovodskih storitev (Ce imajo ustrezne
kompetence), ki pa jih ne upajo vedno zaracunati
v celoti. StaliS¢e Zbornice racunovodskih servisov
je, da je treba vse opravljene storitve zaracunati.

Stranka naj na mesecnem racunu vidi vse storitve,

ki jih je raCunovodski servis opravil zanjo (tudi ¢e s
popustom). V covid razmerah je bilo takSnega dela Se
bistveno vec.

Zaracunavanje storitev
Iz opravljene ankete med ¢lani Zbornice racunovod-
skih servisov v septembru 2021 izhaja:

«+ Kar 94 % racunovodskih servisov ocenjuje, da se
je v zadnjih petih letih zahtevnost racunovodskih
in neracunovodskih opravil povecala ali zelo pove-
cala, le 23 - 35 % pa je zaradi povecane zahtevnosti
ustrezno dvignilo ceno storitve.

« Vzadnjih 10 letih se je povprecna placa dvignila v
kar 86 % racunovodskih servisov, cene svojih sto-
ritev pa je dvignilo le 21 % racunovodskih servisov.
Skoraj vsi so zaznali dvig stroskov, vendar jih 79 %
ni dvignilo cene.



+ 91 % - 98 % racunovodskih servisov je opravljalo
posamezne protikoronske ukrepe za stranke,
zaracunalo pajih je le 14 % - 36 %.

1z podatkov ankete sledi, da so racunovodski servisi

v zadnjih petih letih opravljali vse vec zahtevnih
racunovodskih opravil - niso pa si upali dvigniti tudi
cen. V covid razmerah so Zeleli biti empaticni do svojih
strank, ki so bile v teZavah. Posledi¢no so opravljali
dodatno delo vizrednih razmerah leto in pol skoraj
zastonj.

Racunovodski servisi si velikokrat ne upajo dvigniti
cen, Ceprav jih druge dejavnosti dvigujejo tudi letno.
Vprasati se moramo, zakaj ne dvignejo cen:

« ogromno vlagajo v svoje izobrazZevanje in krepitev
kompetenc,

« prouciti morajo enormne koli¢ine nove
zakonodaje,

« vodja racunovodskega servisa potrebuje podporo
zaposlenih, ZRS, Zveze RFR, portalov s strokovnimi
vsebinami, bonitetne informacije ...,

+ zasvoje strokovno delo odgovarja strokovno,
moralno in nenazadnje tudi kazensko ter nosi
stroSek zavarovanja poklicne odgovornosti.

To je zaskrbljujoce stanje. Svojega dela racuno-
vodski servisi ne zaraCunavajo v celoti! Na omenjeni
okrogli mizi je bilo poudarjeno, da je ¢as, da racu-
novodje prevzamejo svoj del odgovornosti za tako
stanje in se zavedajo, da so gospodarske druzbe

in ne socialna sluzba, javni zavodi, inkubatorji. Biti
empaticen do svojih strank zelo hitro pomeni, dasi
neposten do zaposlenih v servisih, do njihovih druzin
in do sebe. Hkrati pa s tem odnosom dolgoroc¢no
Skodijo tudi stranki, saj kvaliteta storitve nujno
pada. Ra¢unovodje so na okrogli mizi samokriticno
ugotovili, da so odli¢ni strokovnjaki, kot menedzerji
pa slabi. V poslu ni prostora za takSno razmisljanje,
da servisi prevzemajo in kompenzirajo socialne stiske
podjetnikov.

Tako racunovodski servisi kot njihove stranke
morajo razumeti, da dumpinske cene $kodijo obojim.
Prenizke cene vodijo v preobremenjenost zaposlenih
in zapostavljanje izobraZevanja, kar vodi k slabsanju
kvalitete racunovodskih storitev in povecuje moznost
napak z vsemi posledicami, ki jih prinesejo napake na
tem podrocju.

Ob tem pa je nujno poudariti tudi, da na neure-
jenem trgu racunovodskih storitev obstaja veliko
takih, ki se ne izobraZujejo, ne zdruZujejo v strokovnih
organizacijah in ne skrbijo za ustrezno informacijsko
podporo. Taki racunovodje velikokrat zaracunavajo
nizke cene svojih storitev predvsem zaradi negoto-
vosti v pravilnost svojega dela.

Pomanjkanje kakovostnih kadrov

Epidemija covida-19 je dodatno izCrpala Ze tako utru-
jene zaposlene v racunovodskih servisih. Naporno je
dnevno delati s strankami, zakonodaja se spreminja
ves Cas, stres zaradi rokov za oddajo porocil in pre-
zentizem je Ze vec let dejstvo v dejavnosti (nevarnost
prezentizma in izgorelosti).
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Zaradi pomena racunovodskih servisov, ki ga
imajo za uporabnike, morajo svoje storitve opravljati
z najvecjo mero strokovnosti in zanesljivosti. To
pa se lahko zagotovi le z zagotavljanjem ustreznih
standardov glede strokovne usposobljenosti,
zavarovanjem poklicne odgovornosti in tekocega
izobraZevanja.

Znanje je nujen pogoj in vlaganje v kadre klju¢na
zahteva danasnjega Casa. Vzgojiti moramo dobre
kadre, ki bodo kos prihodnjim izzivom. Teh ni malo,
npr. digitalizacija, avtomatizacija, umetna inteligenca,
na podatkih temeljece poslovanje.

Na trgu trenutno ni na voljo dovolj kakovostnega
kadra s strokovnim znanjem in izkuSnjami, tako da
se servisi borijo za novo zaposlene in zadrzevanje
zaposlenih. Ker racunovodski servisi ne zaracunavajo
vseh opravljenih storitev, ne morejo zaposliti novih
sodelavceyv, ki bi razbremenili utrujene zaposlene.
Vprasati se je treba, kaj narediti, da bo racunovodstvo
cenjen poklic, ki privladi mlade talente. Kader prica-
kuje stimulativno placilo in atraktivno delovno okolje.

Cilj je obdrZzati kvaliteto racunovodskih storitev, se
osredotocati na kakovost svojih svetovalnih storitev
in zaraCunati strankam vse opravljene svetovalne,
neracunovodske in nadstandardne storitve, ne da bi
pritem trpel odnos s strankami.

Dvig ugleda poklicu racunovodje

Dr. MatjaZ Prusnik je povedal: »Za¢ne se pri nas samih.
Ne odpravljamo vzrokov, zaradi katerih raCunovodje
pogosto delujemo kot neviden in nesliSen amortizer,
ki nase prevzema pritiske rokovno in vsebinsko nera-
zumnih zahtev hermeti¢no razmisljujocih drzavnih
uradnikov.«

Seveda pa ugleda poklica ne moremo dvigniti
brez kompetentnega kadra. Dejstvo je, da delo-
dajalci danes tezko najdejo vrhunske talente na
podrocju financ in racunovodstva. Boljsi kader bo
imel tisti raCunovodski servis, ki ga bo lahko placal.
Zaposlenim je treba ponuditi atraktivno okolje.

Okroglo mizo je zakljucil Aleksander Stefanac z
mislijo: »Vedeti moramo, da nih¢e drug ne bo cenil
racunovodij, e se ne bomo najprej cenili sami.
Zavedam se, da smo dvignili kvaliteto poslovnih
odnosov, dosegli visjo stopnjo lojalnosti in sedaj je
pravi Cas, da lahko samozavestno naredimo korak
naprej. Razmislimo o povecanju cene storitev,
obdrZimo dobre stranke in zaposlene, ne vztrajajmo
pa s slabimi strankami za vsako ceno. Dve leti smo bili
neustrasni borci za vse, upajmo si kdaj reci tudi ne.«

Registriranih vec kot
4.800 racunovodskih
servisov za
dejavnost

SKD 69.200
Racunovodske,
knjigovodske

in revizijske
dejavnosti; davéno
svetovanje. 72 % od
registriranihima 0
ali 1 zaposlenega.

Podrocje
racunovodske
dejavnostiv
Sloveniji zakonsko
niurejeno. To
pomeni, da lahko
racunovodsko
dejavnostins

tem povezane
storitve opravlja
vsak gospodarski
subjekt, ki je

za to dejavnost
registriran. Pri
tem noben predpis
ne predvideva
posebnih pogojev
za opravljanje te
dejavnosti.
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V analizi GEM iz leta
2019 je Slovenija
predstavljena kot
drZava z najvecjo
vrzeljo na podrocju
Zenskih podjetij,
tehje le za tretjino
vseh podjetij. Za
ustanavljanje
podjetij se prinas
najmanj odlocajo
Zenske med 35in 45
letom.
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Motivacija in razlogi za vstop v
podjetnistvo pri zenskah drugacni

Slovenija ima na podrocju Zenskega podjetnistva velik potencial.

Vida Petrovcic

GZS - Podjetnisko trgovska zbornica (PTZ) jev
zacetku oktobra pripravila prvi Dan Zenskega podje-
tnistva, ki je kot vzporedni dogodek potekal v sklopu
podobnega - na ravni Evropske komisije, z naslovom
»Wegate Summit 2021: We are the next generation«.
Direktorica Podjetnisko trgovske zbornice Vida
Kozar je namrec ¢lanica svetovalnega organa Wegate
Bruselj, ki deluje pod okriljem Evropskega zdruZenja
malih podjetij ESBA. Dan Zenskega podjetnistva, ki ga
bo PTZ predvidoma organizirala vsako leto, je bil letos
posvecen razlicnim vidikom in financiranju Zenskega
podjetnistva.

Ze desetletja kazejo pogum, znanje in voljo

Kot je dejal uvodoma predsednik upravnega odbora
PTZ Brane Lotric, so pri Podjetnisko trgovski zbornici
ponosni na vse tiste podjetnice, ki imajo pogum,
znanje in voljo, kar dokazujejo Ze desetletja z uspesnim
vodenjem svojih podjetij. V analizi GEM iz leta 2019 je
Slovenija predstavljena kot drZava z najvecjo vrzeljo
na podrocju Zenskih podjetij, teh je le za tretjino vseh
podijetij. Za ustanavljanje podjetij se pri nas najmanj
odlocajo Zenske med 35 in 45 letom. Tudi motivacija in
razlogi za vstop v podjetnistvo so pri Zenskah drugacni
kot pri moskih. To so predvsem prozni delovni ¢as in
Zelja po ustvarjanju sprememb ter dodane vrednostiv
druzbi. Generalni direktor GZS Ales Cantarutti je dodal,
da ima Slovenija na podrocju Zenskega podjetnistva
velik potencial, na cemer je vredno graditi.

Pomembna vloga Zenskih podjetnic
Konferenci se je iz Velike Britanije prek spleta pridruZil
tudi predsednik Evropskega zdruZenja malih podjetij
ESBA David Caro. Poudaril je, da je Evropska komisija
zavezana vzpodbujanju ustanavljanja in rasti malih
in srednjih podjetij, med njimi tudi zenskih, saj bomo
le tako lahko dosegli zeleno in digitalno preobrazbo
gospodarstva. Zenske podjetnice imajo pri tem
pomembno vlogo.

Vodja predstavnistva Evropske komisije v Sloveniji
dr. Jerneja Jug JerSe je uvodoma poudarila, da
so mala in srednja podjetja hrbtenica evropskega
gospodarstva. Hkrati pa Studije OECD ugotavljajo, da
se le tretjina Zensk cuti dovolj sposobnih za ustano-
vitev podjetja, medtem ko je takih moskih polovica.
Evropska komisija je zato za spodbujanje Zenskega
podjetniStva ustanovila Ze omenjeni svetovalni organ
Wegate Bruselj, ki deluje pod okriljem Evropskega
zdruzenja malih podjetij ESBA. Malim in srednjim
podjetjem, med njimi tudi Zenskim, zato Evropska
komisija namenja znatna sredstva ter pomo¢ z men-
torstvi in svetovanje.

Enotne definicije Zenskega podjetnistva ni

0 tem, v ¢em so posebna podjetja, ki jih ustanovijo in
vodijo Zenske, so na posebni okrogli mizi spregovorile
Stiri uspesne podjetnice: direktorica Instituta Skaza
Tanja Skaza, direktorica GEA College Katja Kraskovic,
direktorica Ekoloskega zeliS¢nega vrta Majnika Katja
Temnik in predstavnica mednarodnega drustva Vtis
Lea Marolt Sonnenschein. Poudarile so, da Zenska
podjetja nosijo mnoge posebnosti, Ceprav ni niti
enotne definicije, kaj Zensko podjetje sploh je. In ker
ni definicije, so tudi ukrepi za njihovo spodbujanje
manj ucinkoviti, kot bi bili lahko.

O razli¢nih vidikih in znanstvenih analizah Zen-
skega podjetnistva so spregovorile strokovnjakinje
prof. dr. Karin Sirec, Natalija Mur§i¢-TomaZi¢, doc. dr.
Mateja Vadnjal in dr. Marina Letonja. Na konferenci,
ki je potekala kot tako imenovani hibridni dogodek,
je veliko zanimanja poZel zadnji strokovni del o
financiranju, ki se je dotikal financiranja kikstarterjev,
bilancnih in davcnih vidikov naloZb v kriptovalute,
sklepanju pogodb o financiranju in vstopu investi-
torjev v podjetje.



Z var¢evanjem do
nizje dohodnine

avo do konca let:

“’ POkO]nlnSka drqua A) d.d. Vec¢ informacij in s.kle.nitev na.
www.pokojnina.si

Partnerstvo v korist zavarovancev



14 glas gospodarstva, november 2021

Seznam nacionalnih
organov za
intelektualno
oziroma industrijsko
lastnino je na

voljo na spletni
strani Svetovne
organizacije za
intelektualno
lastnino (WIPO):
https://www.wipo.
int/directory/en/
urls.jsp

Kako registrirati znamko?

Registracijo znamke lahko uredite na razlicne nacine.

Urad za intelektualno lastnino

V ¢lanku v prejsnji Stevilki smo pisali o tem, kaj je
znamka, kaksni znaki se lahko registrirajo kot znamka
in katere so koristi registracije znamke. Glede na to,
na katerih trgih boste poslovali oziroma v katerih
drzavah Zelite varstvo, lahko registracijo uredite na
razli¢ne nacine - z vloZitvijo nacionalne, evropske ali
mednarodne prijave.

Nacionalna prijava
O nacionalni prijavi govorimo takrat, ko se znamka
registrira pri pristojnem organu drZave, v kateri
prijavitelj Zeli varstvo. V tem primeru znamka velja le
na obmocju te drZave. Nacionalne prijave obsegajo
vloZitev prijave in loCeni postopek za vsako od drZav, v
katerih Zelite varstvo. Ce Zelite znamko registrirati na
primer v treh drZavah, boste morali vloZiti tri prijave,
vsako pri posameznem pristojnem organu v teh
drZavah.

Ce imate svojo gospodarsko dejavnost omejeno
samo na obmocje Slovenije, se lahko odlocite, da
znamko registrirate samo v Sloveniji.

Postopek registracije v Sloveniji
V Sloveniji je za registracijo znamke pristojen Urad
Republike Slovenije za intelektualno lastnino (urad).

Pred vloZitvijo zahteve za registracijo znamke je
smiselno preveriti v bazah podatkov o prijavah in
registriranih znamkah (www.uil-sipo.si/uil/dejavnosti/
baze-podatkov), ali je enaka ali podobna znamka za
podobno blago ali storitve Ze registrirana, saj se s tem
lahko izognete morebitnemu sporu. To lahko storite
sami ali pa se za pomoc obrnete na zastopnike s
podrocja intelektualne lastnine.

Postopek registracije se zacne z oddajo zahteve
za registracijo znamke, pri cemer lahko prijavitelji
oddajo obrazec v papirnati obliki ali z elektronsko
vlogo. Prijavo lahko slovenski prijavitelji vloZijo sami
ali prek zastopnika, ki je vpisan v register zastopnikov
pri uradu, tuji pa samo prek zastopnika.

Ob vlozitvi zahteve za registracijo znamke se
placa prijavna pristojbina, ki znasa 100 evrov (do treh
razredov mednarodne klasifikacije), za vsak nadaljnji
razred pa Se 20 evrov.

Po konc¢anem formalnem in vsebinskem preiz-
kusu urad pozove prijavitelja k placilu pristojbine za
registracijo znamke z veljavnostjo prvih deset let,
ki znaSa 150 evrov (do treh razredov mednarodne
klasifikacije), za vsak nadaljnji razred pa dodatnih 50
evrov. Nato urad izda odlocbo o registraciji znamke,

podatke o znamki pa objavi v svojem uradnem glasilu
(Biltenu za industrijsko lastnino).

Evropska prijava

Evropska prijava, s katero se lahko registrira znamka
Evropske unije (znamka EU), je primerna predvsem
za tiste, ki ste usmerjeni na trge EU in poslujete v
vec drzavah ¢lanicah EU. Znamka EU namrec velja v
vseh 27 drzavah ¢lanicah EU, vklju¢no s Slovenijo, in
ima enak ucinek na celotnem obmocju EU. Prijava se
lahko vlozZi prek spleta pri Uradu EU za intelektualno
lastnino (EUIPO) v Alicanteju v Spaniji (https://euipo.
europa.eu/ohimportal/sl).

Poleg evropske prijave poznamo tudi druge
regionalne nacine za registracijo znamk (na primer
zvloZitvijo zahteve za registracijo znamke pri Uradu
Beneluksa za intelektualno lastnino lahko prido-
bite varstvo znamke v Belgiji, na Nizozemskem in v
Luksemburgu).

Mednarodna prijava

Registracija znamke v tujini se lahko opravi tudi z
enim postopkom za vec drzav hkrati na podlagi t. i.
Madridskega sistema, ki ga upravlja WIPO v Zenevi. Ta
sistem omogoca vloZitev mednarodne prijave.

Postopek za registracijo se lahko zacne pri sloven-
skem uradu in nadaljuje pri WIPO ter organih drzav,
za katere se zahteva registracija. Prijavitelj potrebuje
zastopnika v dolocenih primerih samo za postopek
pred organi posameznih tujih drZav.

Ce vloZite zahtevo za registracijo znamke EU pri
EUIPO oziroma imate Ze registrirano EU-znamko,
mednarodno prijavo vloZite pri EUIPO.

Najvecja prednost Madridskega sistema je
poenoteni in poenostavljeni postopek mednarodne
registracije znamke, saj se prijavitelj izogne formalnim
postopkom pri posameznih nacionalnih uradih in
placevanju pristojbin v vsaki drzavi posebej, ucinki
varstva pa so enaki kakor pri nacionalni prijavi. Poleg
tega je ta postopek obicajno cenovno ugodnejsi od
posameznih nacionalnih prijav. Prednost je tudi, da
sistem dovoljuje naknadno Siritev varstva registrirane
mednarodne znamke na ozemlje drZave pogodbenice,
za katero imetnik mednarodno registrirane znamke
Se ni zahteval varstva, ter preprostejSe podaljSevanje
veljavnosti mednarodne znamke oziroma morebitne
vpise sprememb (na primer sprememba imena ali
naslova imetnika znamke, vpis licence in podobno), ki
se opravijo z enim postopkom pri WIPO.



Odlocitev glede nacina prijave
Nacionalni, regionalni in evropski sistemi se dopol-
njujejo in obstajajo vzporedno. To v praksi pomeni,
daima na primer neko podjetje lahko registriranih
vec enakih (ali drugacnih) znamk, veljavnih v razli¢nih
drzavah in/ali na razli¢nih obmocjih. Odlocitev o tem,
v katerih drZavah Zeli podjetje pridobiti varstvo, je v
vasih rokah in je odvisna predvsem od vasih potreb
in interesov. Klju¢no pri tem je, na katerih trgih
boste poslovali s svojimi izdelki ali storitvami in na
katerih Zelite varstvo pred morebitnimi krsitelji. Ce
Zelite znamko registrirati v ve¢jem Stevilu drzav, se
nacionalne prijave znamke obicajno s stroSkovnega
vidika ne izplacajo, zato je morda bolj smiselno vloZiti
evropsko ali mednarodno prijavo.

Odlocitev je lahko odvisna tudi od tega, ali na
teh trgih Ze obstajajo podobne (ali celo enake) prej
registrirane znamke, ki bi lahko pomenile tveganje z
vidika morebitnih zapletov pri registraciji ali povzro-
Cile spore z imetniki predhodnih enakih ali podobnih
znamk. Zato so priporocljive ustrezne poizvedbe o
razpoloZljivosti znamke na vsakem trgu posebej, ki
jih lahko opravite sami ali se posvetujete z izkusenimi
strokovnjaki s podrocja intelektualne lastnine.

Stroski

Stroski registracije znamke vkljucujejo predvsem
stroske pristojbin (prijavnih in drugih), ki jih je treba
placati ob prijavi oziroma med postopkom registracije
priorganih za registracijo znamk. Prijavitelji, ki za
zastopanje v postopkih, ki se nanasajo na pridobitev,
vzdrZevanje in druge zahteve v zvezi z znamko, naja-
mejo zastopnika, imajo dodatne stroske. Vsekakor
vam lahko izkuSeni in strokovno usposobljeni
zastopnik prihrani veliko ¢asa in marsikatero nevsec-
nost s poizvedbami, nasveti in izkuSnjami (na primer
nepoznavanje postopkov in zakonodaje, zavrnitev
registracije znamke, izognitev nepotrebnemu ugovoru
in podobno).

Zneski pristojbin za registracijo znamke so odvisni
od razli¢nih meril. Eden od njih je Stevilo razredov, v
katerih se zahteva registracija znamke. Z dolocitvijo
blaga in/ali storitev, za katere je znamka registrirana,
se opredeli obseg varstva znamke. Seznam blaga
in/ali storitev se pripravi na podlagi mednarodne
Nicejske klasifikacije.

V seznam blaga in storitev spada tisto, kar podjetje
nudi pod svojo znamko. Primer: proizvajalec cokolade
bo v seznam napisal »Razred 30: Cokolada, turisti¢na
kmetija pa »Razred 42: gostinske in namestitvene
storitve«. Seznam lahko vsebuje ve¢ navedkov blaga
in storitev. Pri razvr$¢anju v razrede je prijavitelju v
pomoc orodje TMclass (https://euipo.europa.eu/ec2/).

Nacionalna prijava: V primeru nacionalnih prijav pri
drugih uradih za intelektualno lastnino so pristojbine
dolocene z nacionalno zakonodajo in so lahko v
posameznih drZavah zelo razli¢ne (na primer osnovna
prijavna pristojbina zajema le en razred ali drugacno
Stevilo razredov kakor v Sloveniji, obstajajo drugacne
in dodatne pristojbine).
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V Sloveniji znasa minimalni znesek za registracijo
znamke z veljavnostjo deset let (do vkljucno treh
razredov) 250 evrov. Varstvo znamke v vsakem nadalj-
njem razredu po Nicejski klasifikaciji znasa za vsak
razred dodatnih 70 evrov.

Znamka EU: Osnovna pristojbina za e-prijavo znamke
EU pri EUIPO, ki velja deset let in vkljuCuje en razred,
je 850 evrov. Pristojbina za drugi razred je dodatnih 50
evrov in za vsak nadaljnji razred 150 evrov.

Mednarodna prijava: Mednarodno prijavo urad
izvora pregleda in jo, ko izpolnjuje vse zahteve, poslje
WIPO. Zato je za vloZitev mednarodne prijave treba
uradu izvora placati tudi pristojbino za posredovanje
prijave. Ce boste zahtevo za mednarodno registracijo
znambke vlozili pri slovenskem uradu (Ce bo vas urad
izvora), je pristojbina za posredovanje prijave za
mednarodno registracijo 60 evrov, pri EUIPO (kot urad
izvora) pa 300 evrov.

Mednarodne pristojbine se placujejo v Svicarskih
frankih ter so sestavljene iz osnovne pristojbine in
dopolnilnih pristojbin. ViSina je odvisna od Stevila
drzav in Stevila razredov blaga in storitev, za katere
se zahteva varstvo. Pristojbine so visje, e je znamka
barvna. Za izracun viSine mednarodnih pristojbin je
na voljo kalkulator na spletni strani WIPO: https://
madrid.wipo.int/feecalcapp/.

Sofinanciranje stroskov

Majhna in srednja podjetja s sedezem v Sloveniji lahko
za nepovratna sredstva s podrocja intelektualne
lastnine zaprosijo pri:

« EUIPOQ, in sicer za prijavo znamk in modelov (na
primer nacionalne prijave, prijave znamke EU), pri
cemer se podjetje najprej prijavi na razpis EUIPO,
pocaka na odlocitev EUIPO oziroma pridobitev
odlocbe o dodelitvi nepovratnih sredstev in Sele
nato zacne postopek registracije (na razpis se
torej prijavi pred zacetkom postopka registracije
znamke),

+ Slovenskem podjetniskem skladu, pri katerem
lahko upravicenci iz vzhodne kohezijske regije
oddajo vlogo za pridobitev subvencije za stroske
na podrocju patentnih prijav, prijav znamk in
modelov (upraviceni so razli¢ni stroski, ki se
nanasajo na obdobje od 1. januarja 2019 do 30.
septembra 2023).

Dvojno uveljavljanje stroskov in izdatkov, ki so Ze bili
povrnjeni iz katerega koli drugega vira, ni dovoljeno,
kar pomeni, da lahko podjetje pridobi nepovratna
sredstva za dolocen strosek le pri enem od navedenih
organov.

Dodatne informacije
o razpisu EUIPO so
na strani: https://
euipo.europa.eu/
ohimportal/sl/
online-services/
sme-fund, o pozivu
pri Slovenskem
podjetniskem skladu
pa na strani sklada:
https://www.
podjetniskisklad.si.
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Kljub epidemiji

poslujejo rekordno

Skupina Europacific je lansko leto
zakljucila z rekordnimi prihodki

in dobickonosnostjo, z odlicnim
poslovanjem, kljub stevilnim izzivom,
pa nadaljuje tudi letos.

»Veseli nas, da prihodkov in dobi¢konosnosti
nismo povecali zgolj zaradi dviga pomorskih
voznin, ampak zaradi dejanskega povecanja
Stevila strank in narocil,« pravi Rok Kobal,
predsednik uprave skupine Europacific.

»Leto 2021 si bom zapomnil po
izzivih, ki jih imamo pri ladijskih
odpremah, predvsem pri uvozu in pri
poruseni to¢nosti urnikov ladjarjev.
Zaradi omenjenega veliko vec ¢asa
porabimo za urejanje evidenc sledenja in
obvescanja strank,« razlaga Rok Kobal,
predsednik uprave skupine Europacific,
mednarodnega logisti¢nega podjetja za
organiziranje cestnega, pomorskegain
zracnega prevoza.

V leto$njih negotovih razmerah so

= veliko vlozili v svoje zaposlene, predvsem
& njihovo homogenost in varnost v

razmerah epidemije. Veliko tudi vlagajo

v njihovo druzenje, da se povezejo v ¢im
bolj homogeno enoto in so drug drugemu
pripravljeni priskociti na pomoc.

1zzivi jih krepijo

Casi epidemije za Europacific poslovno
niso bili slabi, ravno nasprotno. »Leto
2020 je bilo v osemnajstih letih delovanja
za nas rekordno, letos pa bomo povecali
tako prihodke kot dobi¢konosnost
podjetja. Veseli pa nas, da prihodkov in
dobickonosnosti nismo povecali zgolj
zaradi dviga pomorskih voznin, saj je
ladijski uvoz manjsi del nasega portfelja,
ampak zaradi dejanskega povecanja
Stevila strank in narocil. Opazamo pa,
da cene pri strankah niso vec v ospredju,
temvec zanesljivost pri zagotavljanju
storitev,« poudarja sogovornik.

Kljub opisanemu se srecujejo s
cenovnimi izzivi, saj so jim dobavitelji
prevozov zvisali cene, sami paimajo v
nekaj primerih letne pogodbe, kjer cen
ne morejo visati. Delovanje v trenutnih
razmerah nepredvidljivih cen naftnih
derivatov in posledi¢no nestabilnih
cen kamionskih prevozov je tako zelo
zahtevno.

Korak pred potrebami strank

Europacific stremi k temu, da je
korak pred potrebami svojih strank.

To se v sedanjih pogojih dela kaze

kot precejsen izziv, saj so nenehne
spremembe predvidenih prihodov tovora
problemati¢ne. »Stranke so se sicer
navadile na nase dnevne spremembe
najav, kar pa ne pomeni, da so zadovoljne
s trenutnim stanjem toc¢nosti prihodov
ladjarjev,« pravi Rok Kobal.

Ko govori o konkurenénih prednostih
Europacifica, sogovornik na prvo mesto
daje storitve za stranke in zelo dobro
poznavanje razmer na trgu. Tekoce
spremljajo svoje konkurente, in sicer
tako njihove storitve kot cene, zato
delujejo v okviru trznih meja, s ¢imer

Europacific, d. o. o.

krepijo zvestobo pri svojih strankah.
»Obenem imamo za vsak logisticni izziv
reSitev znotraj hise. Sami upravljamo
ladijske zbirnike iz Azije (LCL), imamo
kamione za kontejnerske dostave

in dostave izrednih tovorov. Znotraj
skupine deluje tudi carinsko skladisce
v okolici Kopra, kjer opravljamo vse
carinske formalnosti tako pri uvozu kot
izvozu. Na letalisc¢ih v Ljubljani, Zagrebu
in Beogradu imamo lastne direktne
operativne pisarne, kar nam zagotavlja
regijsko pokritost. Veliko opravljamo
tudi prevoze v drugih drzavah, saj
svojim partnerjem (predvsem iz Azije)
pomagamo tudi z logisti¢nimi reSitvami
zunaj Slovenije,« razlaga sogovornik.

Prihodnje leto 10- do 15-odstotna rast

Prihodnje leto nacrtujejo 10-
do 15-odstotno organsko rast.
Razmisljajo tudi o povezovanju ali
nakupih konkurentov ali partnerjev v
njihovi branzi. Uspelo jim je skleniti
precej letnih pogodb. Nacrtujejo tudi
vecjo nalozbo v skladisc¢a in druge
manipulativne prostore. Prenoviti in
pomladiti Zelijo tudi svojo kamionsko
floto. Vztrajno vlagajo v IT, marketing,
sledljivost in ostale storitve, ki jim
zagotavljajo vecjo preglednost ter
izboljSanje storitev.

Skupina Europacific trenutno zaposluje
vec kot 40 ljudi in letno ustvari ve¢ kot 10
milijonov evrov prihodkov. Prihodnje leto
bodo dodatno zaposlovali na podroc¢ju
logisti¢nih procesov (operative), bolj
dejavno pa v srednjem menedzmentu, kjer
se zelijo dodatno profesionalizirati.

\{L) europacific

Logistics simplified
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Propad velikega dela
gradbenega sektorja
po prejsnji financni
krizi je povzrocil
stigmatizacijo
panoge in padec
ugleda, ki se kaze v
manj$em zanimanju
mladih za poklic
gradbenistva.
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Nakazuje se manko

vsaj 1.000 gradbenih inZenirjev

V prihodnjih letih, posebej pa po letu 2025, se zaradi pricakovanih upokojitev
pooblascenih inZenirjev in manjSega priliva mladih nakazuje manko gradbenih

inZenirjev v investicijski dejavnosti.

Slovenko Henigman, GZS - ZdruZenja za svetovalni inZeniring, sekretar SSIG

V zacetku oktobra je na GZS potekala 10. seja
StrateSkega sveta o investicijah in gradbenistvu (SSIG
pri GZS), ki se jo je udeleZilo 26 predstavnikov podjetij,
univerze, inStitutov in drzavne administracije. Kot
vabljena gosta sta bila navzoca drZavna sekretarja
Robert RoZac z Ministrstva za okolje in prostor RS in
Ales Miheli¢ z Ministrstva za infrastrukturo RS. Sejo

je vodil predsednik SSIG, Uros Mikos, ki je v uvodu
izpostavil osrednji tocki dnevnega reda, in sicer
problematiko kadrov pri investicijah ter uvedbo
celovitega prostorskega inflacijskega sistema.

Velik primanjkljaj inZenirskega kadra

Prof. dr. Ziga Turk je predstavil analizo »Kadri v inve-
sticijski in gradbeni dejavnosti, s katero je prikazal
velik primanjkljaj inZenirskega kadra v prihodnje.
Propad velikega dela gradbenega sektorja po prejsnji
financni krizi je povzrodil stigmatizacijo panoge in
padec ugleda, ki se kaZe v manjsem zanimanju mladih
za poklic gradbenistva. Tudi pri ostalih inZenirskih
poklicih je situacija slabsa od potreb.

V prihodnjih letih, posebej pa po letu 2025, se
zaradi pri¢akovanih upokojitev pooblascenih inze-
nirjev in manjsega priliva mladih nakazuje manko vsaj
1.000 gradbenih inZenirjev v investicijski dejavnosti.

Po razpravi udelezencev lahko ugotovimo, da je
za izboljSanje stanja poleg nenehnega dvigovanja
produktivnosti panoge potrebno predvsem:

« delati na promociji panoge in tehnicnih poklicev,
kjer je zelo pomembno usklajeno delovanje med
univerzami, podjetji in drZavno administracijo ter

« zagotavljati, da so vlaganja v vse vrste infrastruk-
ture enakomerna in dovolj visoka ter s tem potrebe
po kadrih v investicijski dejavnosti stabilne.

Sistem PIS v povezavi z BIM

Tomaz Petek, direktor Geodetske uprave RS, je
predstavil Prostorski informacijski sistem PIS tudi v
povezavi z informacijskim modeliranjem gradenj BIM,
ki je zajemal: Program projektov »eProstor« v koheziji
in »Zeleni slovenski lokacijski okvir« v sklopu nacrta
za okrevanje in odpornost ter izhodi$ca za sistemsko
uporabo BIM-a.

Sistem bo zagotavljal usklajenost in ponovno
uporabo podatkov, digitalizacijo procesov MOP ter
Integracijo GIS-ov in BIM-a.

Drzavni sekretar Robert RoZac z Ministrstva za
okolje in prostor RS je zbrane seznanil s potekom
sprejemanja noveliranega Gradbenega zakona, ki
bi lahko bil v DrZzavnem zboru RS sprejet v mesecu
novembru.

Sekretar SSIG Slovenko Henigman je ¢lane SSIG
seznanil z uspesno 7. izvedbo Akademije gradbenih
investicij, ki se je oktobra zakljucila na GZS.

Predstavitvi tujih strokovnjakov
Po zakljucku prvega dela seje sta v nadaljevanju kot
gosta sodelovala strokovnjaka iz Avstrije. Gernot
Nippitsch, koordinator projekta izgradnje baznega
predora Semmering, je predstavil projekt s poudarki
na projektiranju, oddaji delin izvedbi del. Zelezni3ki
predor Semmering povezuje 2. tirno Zeleznico med
Dunajem in Gradcem. Projekt je ocenjen na 3,5
mrd EUR in ga izvaja vrsta Svicarskih, nemskih in
avstrijskih podjetij. Kljub udelezbi podjetij iz tujine se
vsak v projekt vloZeni euro vrne s faktorjem 5, saj so
materiali domaci, enako je s podizvajalci itd.

Zaradi kompleksnosti projekta je oddaja del
potekala zizborom izvajalcev po formuli 70 %
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kakovost, 30 % cena. Ker so pogodbe za izvajanje del
vecletne, je v pogodbeni ceni vklju¢ena indeksacija,
ki uposteva realne cene vseh kljucnih gradbenih
materialov na avstrijskem trgu. Indeks je dolocen s
strani ministrstva za gospodarstvo in se uporablja pri
vseh pogodbah.
Projekt se je projektiral v asu med letoma 2011
in 2015, izvedbeno pa se bo zakljucil po letu 2026. Ne
pricakujejo vecjih sprememb pogodbenih vrednosti,
saj so pogodbe precizne in predvidevajo vse vrste tve-
ganj, ki so enakomerno razporejena med udelezenci.
Kot predavatelj na Akademiji gradbenih investicij
se je Franz Liickler, direktor Arevia, predstavil tudi
na SSIG, kjer je na osnovi svojih bogatih izkuSenj
posredoval napotke za uspesen razvoj kariere in dela
na velikih projektih.

Foto: Polona Ponikvar
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Spajanje slovenskega trga elektricne
energije v evropskega se zakljucuje

Zizgradnjo 400 kV daljnovoda na
Madzarsko bo spomladi spajanje
slovenskega trga z elektricno energijo

v evropskega v celoti zakljuceno. Mag.
Anze Predovnik, generalni direktor borze
BSP Southpool, pa nam je predstavil tudi
druge projekte, v katere so vkljuceni, in o
njihovih poslovnih nacrtih.

»Po trenutnih ocenah bodo cene elektricne
energije ez zimo Se naprej visoke in soraz-
merno nestabilne, do umiritve naj bi prislo
spomladi,« pravi mag. Anze Predovnik,
generalni direktor BSP Southpool.

Katere vecje projekte trenutno
izvajate?

Slovenski trg z elektriko je zdruzen v
enotni evropski trg z elektriko na vseh
mejah elektroenergetskega omrezja
tako pri trgovanju z elektriko za dan
vnaprej kot pri trgovanju znotraj dneva.
Spomladi 2022 bo z izgradnjo 400-kV

5 daljnovoda spojen tudi slovenski in
= madzarski trg z elektriko, s ¢imer bo
& spajanje trgov zaklju¢eno. Na slovenski

borzi smo v fazi projektov spajanja
slovenskega trga z elektri¢no energijo
v CORE regiji, projekta implementacije
spajanja trgov znotraj dneva v okviru
LIP 15/LIP 16 in projekta implementa-
cije 15-minutnih produktov. Na borzi
pa vsako leto izvajamo tudi drazbe z
dolgoroc¢nimi produkti. Borza od decem-
bra 2015 opravlja na slovenskem trgu z
elektriko naloge imenovanega opera-
terja trga z elektri¢no energijo (IOTEE);
ta status smo dobili s strani Agencije za
energijo ponovno leta 2019.

Kaksno je bilo letosnje leto?

Posebno, polno izzivov. Vsi iS¢emo
reSitev, kako se izogniti okuzbi, prepre-
Citi Sirjenje virusa in ostati zdrav. Ker
smo Stevilcno majhen kolektiv, bi nam
odsotnost kogarkoli od nasih sodelav-
cev lahko predstavljala veliko tezavo.
V najvecji mozni meri smo delali od
doma, zato smo lahko zaenkrat zelo
zadovoljni tako z obvladovanjem in
preprecevanjem Sirjenja okuzb kot tudi
z nadaljevanjem uspesSnega poslovanja
druzbe iz preteklih let.

Kako se trenutno gibljejo cene
elektricne energije? Kaj pricakujete do
konca leta in v prihodnjem?

Povprecne cene elektrike na trgu za
dan vnaprej so se v tretjem cetrtletju
leta 2021 v primerjavi z enakim obdob-
jem 2020 povecale kar za 127 % in so
znaSale 78,40 EUR/MWh glede na tretji
kvartal 2020, ko so bile 34,49 EUR/MWHh.
Rast cen se nadaljuje tudi oktobra in
novembra. Po trenutnih ocenah bodo
cene ¢ez zimo $e naprej visoke in soraz-
merno nestabilne. Do umiritve naj bi
prisSlo spomladi 2022.

Poznavalci pravijo, da bo leto 2022 za
elektroenergetiko velika preizkusnja.
Ali delite to mnenje?

Borza BSP ni tipicni predstavnik tega
dela gospodarstva, saj na svoji platformi

ponujamo moznost trgovanja z elektriko
pod strogimi pogoji in izvajamo financno
poravnavo za svoje ¢lane. Nasa osrednja
naloga pri poslovanju je torej zagotoviti
ustrezna finanéna sredstva ob mini-
malizaciji tveganja, ki smo mu ob tem
izpostavljeni, da bi lahko uspes$no vsako-
dnevno skozi celo leto ob tako zvisanih
cenah in morebitnih novih skokih cen
uspesno izvajali financno poravnano

za prodano/kupljeno elektriko. Na rast
cen vplivajo razli¢ni dejavniki, ki so
popolnoma neodvisni od nas - borze. Ti
so: prihajajoca zima (pri¢akovani dvig
porabe), hidrologija (koli¢ina padavin

in njihova ¢im bolj enakomerna razde-
ljenost), morebitni nepredvideni izpadi
posameznih velikih proizvodnih enot,
geopoliti¢ni vidik, povezan z dobavo
ruskega plina, in Se kaj. Ponavljam:
nobeden od navedenih dejavnikov ni

v nasi domeni, vsak pa lahko izrazito
vpliva na nase uspesno zagotavljanje
finan¢nih sredstev za izvajanje financne
poravnave. Nase glavno vodilo v vsaki
preizkusnji je torej: »Delo mora biti
uspesno opravljenol«

Kaksni so vasi poslovni in
razvojni nacrti?

Poslovni nacrt druzbe za obdobje
2022-2024 je v teh dneh dobil soglasje
Nadzornega sveta, zato gremo v nasled-
nje obdobje optimisti¢no v prepricanju,
da je nasa edina opcija nadaljnja rast ter
iskanje in odloditev za najboljso resitev v
strukturnih spremembah borznega trga z
elektriko v tem delu Evrope.

SOUTH
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Novice Zbornice kmetijskih in zivilskih podjetij

Mlekarska konferenca

Mlekarne si Zelijo ve¢ ekoloSkega mleka

GZS - Zbornica kmetijskih in Zivilskih podjetij je pripravila
Mlekarsko konferenco, na kateri so predstavili stanje na
mlecnem trgu, trenutne in prihodnje izzive mlekarskega
sektorja ter potenciale za pridelavo ekoloSkega mleka v
Sloveniji. Imamo dober potencial za povecanje ekoloske
prireje mleka.

Barbara Rupnik, sekretarka Sekcije za mlekarstvo pri GZS - Zbornici
kmetijskih in Zivilskih podjetij

V Sloveniji letno pridelamo vec kot 610 mio litrov mleka. Za
nadaljnjo predelavo v mlecne izdelke se odkupi okrog 560 mio

|, od tega 73 % odkupijo slovenske mlekarne, ostalo se izvozi.
Od tega v Sloveniji priredimo letno 7.300 ton ekoloskega mleka,
kar je le dober odstotek celotne pridelave mleka. Samooskrba
zmlekom v Sloveniji je 134-odstotna, skrbi pa podatek, da

je od skupne prodaje v Sloveniji delez slovenskega mleka in
mleénih izdelkov v ekvivalentih mleka le okrog 40 %. Se vedno
se izvozi veliko surovega mleka, pravi bum pa je izvoz slado-
ledov. Slovenija letno uvozi za 220 milijonov evrov mleka in
mlecnih izdelkov, kjer prednjacijo siri s 45 %. V Sloveniji prihaja
do pomembnega prestrukturiranja ponudbe v trgovini, kjer
zaradi cenovne politike prednjacijo trgovske blagovne znamke.
Raziskave kazejo, da kar 36 % potrosnikov daje pri nakupu
prednost ceni, 38 % potrosnikov zanima krma zivali, 14,3 %
potrosnikom je pomembno poreklo in le 10 % potrosnikov izbira
glede na nacin pridelave hrane. Na podrocju ekoloskega kmetij-
stva smo si zadali cilj doseci 18 % ekoloskih povrsin do 2027, zato
smo temu cilju namenili priblizno 14 milijonov evrov spodbud
letno v okviru StrateSkega nacrta SKP za obdobje 2023-2027.

Pomembne spremembe se dogajajo tako na podrocju pride-
lave, predelave kot pri potros$niku, zlasti na podrocju ekoloSkega
kmetovanja in hrane, povecujejo se zahteve glede dobrobiti
Zivali, spodbujajo se trajnostne kmetijske prakse, zmanjsevanje

ogljicnega odtisa. Na ravni potro$nikov v ospredje prihaja zdrava
hrana z izboljSano hranilno sestavo, z manj sladkorja, soli, vec¢
hranili in manjsim vplivom na okolje. Spreminjajo se trzni stan-
dardi, pristopi v dobavnih verigah, velike spremembe se dogajajo
na podrocju oznacevanja Zivil, zlasti oznacevanja hranilne vred-
nosti, oznacb porekla, razvijajo se oznacbe za okolje in podnebni
odetis ter logotipi dobrega pocutja Zivali, ki bodo potrosniku
olajsali izbiro. Spodbuja se uzivanje sadja in zelenjave, mleka in
drugih dobrin, ki sodijo v trajnostno in zdravo prehrano, uvajanje
Solskih shem in zmanjSevanje izgub in zavrzkov hrane. Trajnostna
prehrana zdruZuje pravicno trgovino, zdravje in dobro pocutje,
kulturo in zgodovino, biodiverziteto, prehranske potrebe, varno
in cenovno dostopno hrano ter ekolosko prijazno in sezonsko
lokalno hrano.

Okrogla miza z gosti od leve proti desni dr. Karmen PaZek, Fakulteta
za kmetijstvo in biosistemske vede UM, TomaZ Znidaric, predse-
dnik sekcije za mlekarstvo pri GZS - ZKZP in direktor Ljubljanskih
mlekarn, Anton Jagodic, vodja Javne sluzbe kmetijskega svetovanja
na Kmetijsko gozdarski zbornici Slovenije, dr. JoZe Verbi¢ z Oddelka
za Zivinorejo Kmetijskega instituta Slovenije, Vinko But, direktor
Mlekarne Celeia in Branko Ravnik, direktor Direktorata za kmetij-
stvo, Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano

Mlekarsko konferenco je zakljucila okrogla miza o potencialih
pridelave ekoloskega mleka v Sloveniji. Sklepna misel sodelujocih
je bila, da potenciali za prirejo in predelavo ekoloskega mleka v
Sloveniji so, interes za odkup ekoloskega mleka s strani mlekarn
obstaja, povecuje se tudi povprasevanje po ekoloskem mleku
in mlecnih izdelkih pri potrosnikih. Sistem ekoloske pridelave in
predelave imamo vzpostavljen, potrebno ga je aktivirati, spod-
buditi kmetije za preusmeritev, jim ponuditi ustrezno znanje in
tehnologijo, delati na inovativnosti in konkurenénosti ter so¢asno
s promocijskimi akcijami izobraZevati in ozavescati potrosnika o
pomenu in koristih uzivanja ekoloskih Zivil.
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Strateski forum pijac 2021

Sodelovanje, trajnost, odgovornost in konkurencnost

V PortoroZu se je sredi oktobra odvil prvi Strateski forum
pijac, ki je za skupno mizo povezal proizvajalce brezalko-
holnih pijac in vod, vinarje in pivovarje. Glavni izzivi sektorjev
se osredotocajo na ustvarjanje predvidljivega, spodbudnega
in konkurencnega poslovnega okolja, trajnostno upravljanje
zvodami, ravnanje s plasti¢no in drugo embalaZo ter razvoj
prehranske politike, alkoholne politike in zeleni prehod v
kroZno gospodarstvo.

dr. Petra Medved Djurasinovic, koordinatorka foruma

Prvi strateski forum pijac, ki so ga v PortoroZu pripravili
ZdruZenje industrije pijac, ZdruZenje slovenskih pivovarn in
Zdruzenje slovenskih vinarjev, ki delujejo v okviru Zbornice
kmetijskih in Zivilskih podjetij pri Gospodarski zbornici Slovenije,
jeizpostavil glavne dosezke, teme in izzive sektorjev. Sektor pijac
je zelo pomemben sektor znotraj slovenske Zivilskopredelovalne
industrije in posledi¢no slovenskega gospodarstva, na ravni EU
pa je to sploh najmocnejsi sektor, ki ga povezujejo tudi mocna
evropska zdruZenja. Na poslovanje sektorjev je mocno posegla
epidemija covida-19, ki je sektorje med sabo Se bolj povezala.
Foruma sta se udeleZila tudi dr. JoZe Podgorsek, minister za
kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano, in dr. Metka GoriSek, drzavna
sekretarka z Ministrstva za okolje in prostor RS, ki je predstavila
nacrte ministrstva na podrocju sprememb Zakona o varstvu
okolja in urejanja koncesij in dajatev za vodo, kjer slednje Zeli
postaviti enakopravna pravila za vse uporabnike vode za komer-
cialne namene.

Udelezenci foruma

Sektorje industrije pija¢ ¢akajo pomembne novosti, ki so
povezane z druzbeno odgovornim ravnanjem na podrocju
oglasevanja, oznacevanja in spreminjanja hranilne sestave pijac.
Prihodnost sektorjev bo krojila Direktiva o plastiki za enkratno
uporabo (SUP), ki zahteva, da vsaka drZava Clanica sprejme
potrebne ukrepe za zagotovitev, da se za namene recikliranja
loceno zbere 77 masnih % odpadnih plastenk pijac (do leta 2025)
in 90 masnih % odpadnih plastenk pijac (do leta 2029). Drugi
pomemben segment je dostopnost vodnih virov, trajnostni
odjem in oskrba z vodo ter gospodarna raba vodnih virov v vseh
panogah. Sektorje ¢akajo velike transformacijske spremembe,
celoviti pristopi k trajnostnemu, zelenemu in odgovornemu delo-
vanju. Zelijo si pravi¢ne tro3arinske politike in obdav¢itve. Cilji
zlasti pivovarskega in vinskega sektorja so pivo in vino postaviti
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na gastronomski zemljevid Slovenije, razvijati njun potencial na
domacem in tujih trgih, opozarjati na odgovorno pitje in se prila-
gajati zahtevam nove alkoholne politike. Sektorji se bodo morali
pravocasno prilagoditi podnebnim izzivom, hkrati pa izpolnje-
vati vse bolj zahtevna pri¢akovanja potroSnikov. Za te namene
nastajajo nova orodja, kot so e-oznake in digitalno oznacevanje
za transparentno obvescanje potrosnikov.

Podpis dodatne prehranske zaveze

Zaveza za 5 % manj sladkorja v brezalkoholnih pijacah

€lani ZdruZenja industrije pijac, ki deluje v okviru Zbornice
kmetijskih in Zivilskih podjetij pri Gospodarski zbornici
Slovenije, so sredi septembra podpisali dodatno zavezo odgo-
vornosti, s katero se zavezujejo, da bodo do konca leta 2025
znizali vsebnost sladkorja v brezalkoholnih pijac¢ah za 5 %.

dr. Petra Medved Djurasinovic, sekretarka ZdruZenja industrije pijac
pri GZS - Zbornici kmetijskih in Zivilskih podjetij

Podjetja iz sektorja brezalkoholnih pijac so prve zaveze podpisala
leta 2015, ko so se zavezala, da brezalkoholnih pijac ne bodo
oglasevala otrokom, mlajSim od 12 let, da se bodo odgovorno
obnasala v osnovnih in srednjih Solah, da bodo jasno informirala
potrosnike o energijski vrednosti na lastnih blagovnih znamkah,
da bodo potrosniku ponujala ¢im SirSo ponudbo razli¢nih pijac
ter da bodo spodbujala zdrav Zivljenjski slog zaposlenih, pa tudi
celotne druzbe.

Prav na 6. obletnico podpisa prvih zavez so podpisniki
podpisali dodatno zavezo odgovornosti, s katero se zavezujejo,
da bodo do konca leta 2025 v brezalkoholnih pijacah znizali
vsebnost sladkorja in s tem tudi povprecen energijski iznos 100
ml brezalkoholnih pijac za 5 %.

Marian Seféovi¢, predsednik ZdruZenja industrije pija¢, je
ob tej priloznosti povedal: »Vsi ¢lani ZdruZenja industrije pijac
se zavedamo, da je prav vzajemni, trajnostni odnos do potro-
Snikov in narave eden klju¢nih dejavnikov, ki bo v naslednjih
letih oblikoval naso prihodnost ter nenazadnje odlocal o nasem
poslovnem obstoju. Zato me veseli, da smo Ze leta 2015 podpisali
Zaveze odgovornosti, ki jih spoStujemo, podpiramo in dosledno
izvajamo Se danes in jih bomo tudi v prihodnje - tako na nivoju
industrije kot v posameznih podjetjih. Ponosni smo, da je trajno-
stno delovanje Ze postalo del nasega vsakodnevnega razmisljanja
in nacrtovanja razvoja. To je namre¢ pomembna zaveza in
obljublja bodocim generacijam lepso prihodnost.«
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Dodatno zavezo odgovornosti so podpisala podjetja: Atlantic
Droga Kolinska d.o.0., Coca-Cola HBC Slovenija d.o.0., Costella
d.o.0., Danad.o.o., Fructal d.o.o., Nektar Natura d.o.o., Pivovarna
Lasko Union d.o.o., Radenska d.o.o. in Vital Mestinje d.o.o..

Kulinaricno doZivetje v srediscu Ljubljane

Ze Sesto leto zapored je 15. septembra 2021 v mestnem
sredi$cu Ljubljane potekala tradicionalna prireditev Po
Primorsko. Na Pogacarjevem trgu so se primorska Zivilska
podjetja in zadruge obiskovalcem predstavile z brezplacnimi
degustacijami kakovostnih domacih izdelkov in vini.

Anita Jakus, GZS - Zbornica kmetijskih in Zivilskih podjetij

Primorska, ki poleg Istre, Brkinov, Krasa, Goriske, Brd, Posocja,
Idrijskega in Cerkljanskega zdruzuje tudi Vipavsko dolino, se

Ze od nekdaj ponasa s svojim temperamentom, kar daje pri-
morskim jedem in vinu poseben pecat. Letos je na prireditvi

Po Primorsko sodelovalo enajst primorskih Zivilskih podjetij

in zadrug: Mlinotest d.d. iz Ajdovscine, Mlekarna Planika d.o.o.
Kobarid, Pivka perutninarstvo d.d., Delamaris d.o.0., Kras d.o.o. iz
SeZane, Vinakoper d.o.0., Vinakras z.0.0., SeZana, Klet Brda, z.0.0.
Dobrovo, Kmetijska zadruga Tolmin, z.0.0., Tolmin, Kmetijsko
gozdarska zadruga Idrija, z.0.0. in Kmetijska zadruga Agraria
Koper, z.0.0..

ZKZP

Foto: arhiv GZS - ZKZP

Primorska Zivilska podjetja in zadruge, ki so povezane v
projektu Po Primorsko, so konec leta 2020 ustvarila preko 236
milijonov evrov prihodkov, kar predstavlja desetino vseh pri-
hodkov Zivilskih podjetij v Sloveniji in 67 % vse primorske Zivilsko
predelovalne industrije. Zaposlovala so 1.771 zaposlenih, kar je
12 % vseh zaposlenih v Zivilskih podjetjih v Sloveniji. Primorska
Zivilska podjetja in zadruge povezujejo in sodelujejo z vec kot
1.500 kmetijami ter s tem prispevajo k ohranjanju in razvoju
slovenske pridelave in predelave hrane. S skupnim nastopom pod
sloganom Po primorsko podjetja in zadruge Se naprej prikazu-
jejo pestrost in bogastvo Sirse primorske regije in s tem krepijo
promocijo primorske kulinarike. Dogodek so popestrili zdru-
Zabnim programom, kjer so sodelovali Pihalni orkester Marezige
in glasbena skupina Ne joci pevec.

Zitna konferenca 2021

Zbornica kmetijskih in Zivilskih podjetij pri GZS organizira 7.
decembra 2021 v Ljubljani Zitno konferenco 2021. Na njej bodo
predstavili stanje in izzive Zitnega sektorja, trende prihodnosti

in za skupno mizo govorili o lokalni pridelavi in predelavi Zit kot
izzivu za graditev Zitne verige prihodnosti 4.0. Vec o konferenci na
WWw.gzs.si/zkzp.

(IITNA'KONFERENCA
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Sommelier GASPER CARMAN, Chefinja NINA CARMAN,
eVino Danilo - gostilna & vinoteka

POPOLNOST DOPOLNJEVANJA

."""1-.,

 EELIN VINGRA
T PEHTRAMNOR

- Odkrijte kreativno dopolnjevanje brata in sestre — chefinje Nine Carman in sommelierja Gasperja Carmana,
ki sta svoje znanje zdruzila v vchunskem pozdravu iz kuhinje. Okusite popolno fuzijo okusov neZne pososke
postrvi, izrazitega pehtrana in belega vina Sulec, ki ga je Gasper ustvaril posebej za Argeto Exclusive.

argeta.com
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Projekt je podpiral
znanje in aktivnosti
socialnih partnerjev
- od kompetencnega
modela do tehnik in

metod pogajanj ter

reSevanja sporov z

mediacijo.

Krepitev kompetenc socialnih partnerjev

Center bo z delom nadaljeval
tudi po zakljucku projekta

Uspesno je zakljucen stiriletni projekt Krepitev kompetenc socialnih partnerjev v

kolektivnem dogovarjanju 2017-2021.

Metka Penko Natlacen, Pravna sluzbe GZS, vodja projekta Krepitev kompetenc v kolektivnem dogovarjanju, foto:

Kraftart

Konec septembra se je zakljucil Stiriletni projekt
Krepitev kompetenc socialnih partnerjev na podrocju
kolektivnega dogovarjanja. Nosilec projekta je bila
Pravna sluzba GZS v sodelovanju s projektnim par-
tnerjem KSS PERGAM, ki se je Ze veCkrat izkazal kot
odlicen partner.

Projekt je bil skrbno zasnovan v stiri faze, v katerih
je postopno podpiral znanje in aktivnosti socialnih
partnerjev od kompetencnega modela pa do tehnik
in metod pogajanj ter nazadnje preprecevanja ter
mirnega resevanja sporov z mediacijo.

Neposredno so bila vanj vklju¢ena zdruzenja/zbor-
nice dejavnosti, ki so ekonomsko bolj izpostavljene,
ter dejavnosti, ki praviloma zdruzujejo vecje Stevilo
SME-jev. Tako so bili vanj vkljuceni predvsem pred-
stavniki zdruzenj/zbornic dejavnosti: gradbenistva
in industrije gradbenega materiala, papirne in
papirno predelovalne industrije, graficne dejavnosti,
zaloZniske in knjigotrske dejavnosti, dejavnosti
posredovanja z nepremic¢ninami in podjetij drobnega
gospodarstva.

Rezultat projekta vec produktov
Projekt, o katerem vec najdete na spletni strani, se je
odlikoval s produkti:

« Kompetencnim modelom za pogajalce - analizo
vescin, ki so potrebne za dobro pogajanje;

« pripravo 4 snopicev s podrocja kolektivnega
dogovarjanja, ki so jih oblikovali ¢lani projektne
skupine, zadnjega pa tudi mediacijske skupine
GZS. Dve od teh sta izsli tudi v angleSkem prevodu:
+ 1.0 kolektivnem dogovarjanju in kolektivnih

pogodbah,
+ 2. Kako s komunikacijo soustvariti kvaliteten in
ucinkovit pogajalski proces;

« Prejemkiiz delovnega razmerja kot pomembna
vsebina kolektivne pogodbe;

« Mocin pomen mediacije kot nacina resevanja
delovnopravnih sporov;

«+ tremi posveti Dan delodajalcev s tremi tematskimi
revijami v okviru posveta;



Krepitev kompetenc socialnih partnerjev

« petimi regionalnimi fokusnimi srecanji na temo
kolektivnega dogovarjanja in mirnega rese-
vanja sporov;

« Stirimi regionalnimi delavnicami o delovnem pravu
in socialnem dialogu;

+ 14 delavnicami e-pogajalske Sole o tehnikah poga-
janj in posebej e-pogajan;j;

« Sestimi publikacijami kolektivnih pogodb dejav-
nosti zdruZenj, vkljucenih v projekt;

« delavnico Train the trainers - skrajSani program;

« magistrsko nalogo clanice projektne skupine Urske
Soj¢ na temo instituta odstopanja od minimalnih
standardov v KP dejavnosti gospodarstva;

« informativno zloZenko Centra za izobrazevanje,
svetovanje in mediacijo;

« spletno stranjo Centra za izobraZevanje, sveto-
vanje in mediacijo;

«+ predstavitvijo delovanja Projektnega mediacij-
skega centra IRSD (22. oktobra 2021).

Prvi produkt projekta, priprava orodja Kompetencni
model, pomeni analizo vescin in znanj, pomembnih
za pogajalce v procesu kolektivnega dogovarjanja, saj
kompetence za kolektivno dogovarjanje predstavljajo
nabor (zbir) znanja, ves¢in, sposobnosti in znacilnosti,
ki so povezane z ucinkovitostjo izvajanja nalog v
pogajalskem procesu. Pri pripravi kompetencnega
modela je bilo ugotovljeno, da so dolocene kompe-
tence povezane z vsebino, ki jo kolektivne pogodbe
naslavljajo, druge so predvsem tehnicne, organiza-
cijske narave in zadnje so osebnostne kompetence, ki
pomembno vplivajo na sam proces oziroma postopek
kolektivnega dogovarjanja. Projekt je v nadaljevanju
sledil tem ugotovitvam.

V obdobju korone se je projekt prilagodil potrebam
¢lanstva tako, da so v njegovem okviru potekali trije
webinarji na temo izvajanja ukrepov v tem ¢asu in
nacina pomoci podjetjem. Webinarje je izvedla ekipa
Delovnopravne koordinacije Pravne sluzbe GZS in
belezijo udelezbo vec kot 300 slusateljev. Ne glede na
zamik v poteku projekta v ¢asu korone pa se trajanje
projekta ni podaljSalo, tako da je bilo treba izvesti vse
projektne cilje pravocasno in skladno z zastavljenimi
vsebinami. Ekipi projekta, ki ga je vodila namestnica
direktorja Pravne sluzbe Metka Penko Natlacen, je vse
to odli¢no uspelo.
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Certifikat mediatorja pridobilo 18 slusateljev
Zadnja pomembna aktivnost, ki je potekala v letu
2021, je bila Mediacijska Sola pod vodstvom strokov-
njakinje dr. Tanje Pie Metelko. Tako se je s certifikatom
mediatorja zakljucil 100-urni trening vescin media-
cije kot reSevanja individualnih delovnih sporov za

18 slusateljev GZS in sindikata PERGAM. S tem so

bili postavljeni temelji za izpolnitev zadnjega cilja
projekta, ustanovitve Centra za izobraZevanje, sveto-
vanje in mediacijo kot posebne nevtralne strokovne
institucije za podporo pogajalskim skupinam, ki
izvajajo kolektivno dogovarjanje pri GZS kot deloda-
jalski organizaciji, ter preprecevanje nastanka, pa tudi
reSevanje nastalih delovnopravnih sporov.

Z odloditvijo Strateskega sveta za kolektivno
dogovarjanje za njegovo ustanovitev je projekt pre-
sezen, saj bo Center nadaljeval s svojim delom tudi po
zakljucku projekta, za podporo vsemu ¢lanstvu GZS.
Izhodisca za njegovo nadaljnje delovanje je postavil
Svet Centra na svoji prvi seji 22. 9. 2021, ve€ o njem
pa najdete na spletni strani Centra (https://centerism.
gzs.si/).

S predstavitvijo in zakljuckom tega Stiriletnega
projekta je GZS kot delodajalska organizacija izkazala,
da razpolaga z odli¢nimi strokovnjaki in znanji s
podrocja kolektivnega dogovarjanja. V tej vlogi deluje
Ze od leta 1991, torej beleZi 30-letni jubilej svojega
delovanja kot delodajalske organizacije. s

18 slusateljev

je zakljuéilo
100-urni trening
ves¢in mediacije
kot reSevanja
individualnih
delovnih sporov.
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317. Slovenski knjizni sejem

bo letos na spletu

KnjiZi sejem se letos zacenja v ponedeljek, 22. novembra, in se zakljucuje v nedeljo, 5.
decembra. Zvrstilo se bo vec kot 70 dogodkov.

Petra Balis

Slovenski knjizni sejem je najvecji in najpomembne;jsi
knjizni dogodek pri nas. Letos se bo v skrbi za zdravje
in dobrobit obiskovalcev sejma ter vseh njegovih
deleznikov in v Zelji po doslednem spostovanju
Odloka vlade RS o preprecevanju nalezljivih bolezni
odvijal na spletu. To je hkrati tudi nacin, da lahko
knjizni sejem in knjige pripeljemo v domove tistih
posameznikov, ki si ga v Zivo zaradi razli¢nih razlogov
ne bi mogli ogledati.

Vsi ljubitelji knjig in branja za sejemske aktivnosti
in pester program ter aktualne ponudbe zaloznikov ne
boste prikrajsani. Na spletni strani www.knjiznisejem.
si boste imeli v ¢asu sejma, kot tudi po sejmu dostop
do razli¢nih in kakovostnih dogodkov, predstavitve
zalozb in zaloZenih spletnih knjiznih polic - knjige
boste lahko kupili tudi preko spleta.

Poslanica za Cicifest

Vec kot 70 dogodkov
Spletni sejem, kjer se bo predstavilo vec kot 70
zaloznikov, se zacenja v ponedeljek, 22. novembra
in se zakljuCuje v nedeljo, 5. decembra. Na vec
kot 70 dogodkih se bodo zvrstili dogodki z avto-
ricami in avtorji, ki jih pripravljamo v sklopu
Cicifesta, Pisateljskega odra, Cankarjeve kleti in
Pogovorne postaje. Tudi letosnje leto bomo podelili
Schwentnerjevo nagrado za pomemben prispevek k
razvoju zaloZniStva in knjigotrstva ter veliko nagrado
Slovenskega knjiZznega sejma - knjiga leta 2021.
Letosnji slogan sejma je Knjige povezujejo. Vabimo
vas, da se povezemo na spletni strani www.knjizni-
sejem.si. g

Andrej Rozman Roza je letos spisal poslanico za Cicifest:

»Ker sem nekoliko disleksic¢en, mi je bilo branje v vecje breme kot v veselje vse do
devetega leta, ko sem zbolel in nekaj mesecev nisem mogel v Solo. Takrat sta po
Cudovitem nakljucju prisli do mene Pika Nogavicka in Mala carovnica. Po cele dneve
sem ju bral in se popolnoma preselil v njun svet. In ko sem prisel do konca, sem se
vrnil na zacetek in ju bral Se enkrat in potem Se enkrat. Tako sem koncno vzljubil
branje in sem Se danes neizmerno srecen, kadar najdem knjigo, v katero za nekaj
dni potonem in pridem iz nje s SirSim pogledom na svet. Hkrati pa sem povsem
ocaran nad tem, da so ljudje napisali Ze toliko dobrih knjig, da jih Se tako izbircnemu
in hitremu bralcu ne more nikoli zmanjkati. Zato se res splaca potruditi in se dobro
nauciti vescine branja, saj z njo dobimo kljuc do najvecje zakladnice na svetu. Poleg
tega je to, da znamo v danasnjem svetu dobro brati, enako pomembno kot to,

da znamo plavati, kadar pademo v vodo. Tudi brez dobrega obvladovanja branja
utonemo, namesto da bi veselo plavali v morju pisanih besed, sredi katerih Zivimo,

in uzivali v nestetih ugodnostih, ki jih pridobimo, ko postanemo vesci branja. Branje
nas namrec lahko popelje v prej neznane in nepredstavljive svetove. Lahko nam nudi
zatocCiSce pred neprijetno resnic¢nostjo. Lahko nam osmisli dan, za katerega smo Ze
mislili, da bo izgubljen in dolgocasen. Bogati nam besedni zaklad in nam pomaga, da
smo v Zivljenju uspesni. ZbliZuje nas z ljudmi, ki berejo iste knjige kot mi, in nam Siri in
poglablja, visa in najbrz tudi podaljSuje Zivljenje. In tako kot lahko plavamo hitro ali
pocasi, lahko tudi beremo vsak v svojem lastnem ritmu, kar je zame, ki sem pocasen
bralec, ena najlepsih lastnosti knjig.«

Na spletni strani
www.knjiznisejem.
si boste imeli v
casu sejma, kot
tudi po sejmu
dostop do razli¢nih
in kakovostnih
dogodkov,
predstavitve zalozb
in zaloZenih spletnih
knjiZnih polic -
knjige boste lahko
kupili tudi preko
spleta.

Knjizni sejem
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Zgolj sledenje k
¢im niZji cenivodiv
dobro poznaninna

Zalost tudi utrjen
rek, da je najcenejsa
ponudba pogosto
najdrazja ponudba.

glas gospodarstva, november 2021

Zelimo imeti kakovostno in varno ali
samo poceni zdravstveno oskrho v

Sloveniji?

Pri porabi javnih sredstev je treba slediti doseganju najboljSega razmerja med

kakovostjo in ceno (best value for money).
Polona MeZan, GZS - Zbornica MedTech Slovenija

V GZS - Zbornici MedTech Slovenija podpiramo
zasledovanije cilja smotrne porabe javnih sredstev pri
nakupu medicinske opreme in pripomockov, kjer pa
mora biti jasno razvidno razmerje med kakovostjo

in ceno. Kajti e Zeli izvajalec zdravstvene dejav-

nosti zagotoviti kakovostno opremo, mora element
kakovosti jasno izraziti kot tehni¢no zahtevo in/ali
merilo za izbor in kakovost posledi¢no vpliva na visino
ponudbene cene.

Zgolj sledenje k ¢im nizji ceni vodi v dobro poznan
in na Zalost tudi utrjen rek, da je najcenejSa ponudba
pogosto najdraZja ponudba.

Neprimernih in nekakovostnih nakupov, kjer je
edino vodilo zgolj najnizZja cena, je bilo v Republiki
Sloveniji Ze prevec - npr. nedavni nakup testerjev
in stentov. Prepri¢ani smo, da najnizja cena pri
nakupu opreme, poleg tega, da ne pomeni le najnizjih
stroskov za narocnika v celotnem trajanju uporabe
opreme, lahko vodi tudi v nepravilno, neustrezno ali
celo prepozno zdravljenje posameznika.

Predlog novele ZJN-3C

V Drzavnem zboru RS je na predlog poslancev SDS,
NSi in SNS vloZen predlog novele ZJN-3C, ki predvi-
deva ustanovitev Urada Vlade Republike Slovenije za

centralno cenovno evidenco, ki bi dolocal in objavljal
referencno ceno za medicinske pripomocke in medi-
cinsko opremo vsakih Sest mesecev. Urad, kot nov
organ Republike Slovenije, bi referenc¢ne cene dolocal
z upostevanjem cene medicinskih pripomockov in
medicinske opreme v drZavah ¢lanicah Evropske
unije, ki so primerljive s slovenskim trzis¢em.

Novela ne predvideva prav nobene metodologije
zaizracun referencne cene, ki bi med drugim uposte-
vala vsaj naslednje korekcijske faktorje: primerljivo
kakovost, dolocanje referencne cene za primer, ko so
kot merilo dolocene boljse tehnic¢ne lastnosti pred-
meta narocila, kraj dobave, velikost trga, obdobje,
za katerega se sklepa pogodba o garancijskem in po
garancijskem vzdrZevanju, oddaljenost serviserja in
Stevilne druge.

In tak$na, pavsalno dolocena referenc¢na cena
nabave (in ne stroSkov v zivljenjski dobi) bi bila
kljucen element za izbor ponudnika. Namre¢, v kolikor
bi cena najugodnejse ponudbe presegala »referencno
ceno« za 10 %, naroCnik ne sme oddati javnega
narocila.

In kaj mora po predlogu ZJN-3C narocnik vtem
primeru storiti? Voditi nejaven, netransparenten
postopek oddaje javnega narocila, z neposrednim
vabljenjem in pogajanjem kateregakoli ponudnika na
evropskem trgu!

V GZS - Zbornici MedTech Slovenija menimo, da
predlog ZJN-3C izpodkopava udejanjanje kakovostne
zdravstvene oskrbe! S pravico do nejavnih, direktnih
postopkov javnega narocila pa odpira Siroka vrata
korupcijskim tveganjem in sodelovanju s podjetji, ki
ne vlagajo sredstev v razvoj, inovativnost in klinicne
Studije, pac pa prodajajo poceni opremo na evrop-
skem trgu. Prepricani smo, da ustanavljanje novih
drzavnih organov, ki se bodo Sele morali seznaniti
s potrebami narocnikov ter ponudbo, ne vodi niti k
smotrnejsi porabi javnih sredstev niti h kakovostnejsi
oskrbi pacientov.

Ce Zelimo varno in kakovostno zdravstveno
oskrbo, je treba predlogu ZJN-3C reci jasen in odlocen
NE!



MEDICAL CENTER

Diagnostika:

* Gastroenterologija * Magnetna resonanca * Ortopedija

* Kardiologija * Rentgen * Otorinolaringologija
* Fiziatrija e Ultrazvok * Nevrologija

* Alergologija * Klini¢ni laboratorij * Ginekologija

* Dermatologija * Urologija
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Koticek na GZS

bo zaposlenimin
¢lanom na voljo
vse do konca marca
prihodnje leto.
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Lazivel Expo 2020 Dubaj koticek

Na Gospodarski zbornici Slovenije je od sredine oktobra zaposlenim in clanom na voljo

poseben koticek, posvecen Expu 2020.
Barbara Perko

V Sestem nadstropju Gospodarske zbornice Slovenije
je sredi oktobra zaZivel Expo 2020 Dubaj koticek.
Prostor bo vse do konca marca prihodnje leto na voljo
zaposlenim in ¢lanom GZS za neformalna poslovna
mreZenja ter za promocijo z Expom povezanih
poslovnih dogodkov.

Avtenti¢na podoba slovenskega paviljona na
stenah preddverja je obogatena z multimedijskimi
vsebinami o dubajskem gospodarstvu, slovenskih
poslovnih dogodkih in podjetjih na svetovni razstavi.

Z delegacijami v Dubaj

GZS kot partner pri izvedbi slovenskih gospodarskih
delegacij na Expo 2020 Dubaj med novembrom

2021 in februarjem 2022 koordinira vec delegacij

in tematsko obarvanih poslovnih forumov, in sicer
Napredni materiali in tehni¢no-tehnoloske resitve za
pametne tovarne, Digitalizacija in umetna inteligenca,
Lesarstvo, Prehrana in kmetijstvo.

V ¢asu od 21. do 24. novembra v Dubaj potuje prva
delegacija, pripravljena v tesnem sodelovanju s SRIP
MATPRO. Delegacija je namenjena predstavitvi sloven-
skih raziskovalnih in industrijskih dosezkov s podrocja

11eYely 10304

naprednih materialov za zeleno prihodnost. Od 12.
do 16. decembra bo v Dubaju delegacija s podrocja
digitalizacije in umetne inteligence.

Se dve delegaciji gresta v Dubaju v januarju in
februarju. Med 16. in 20. januarjem 2022 bo potekal
poslovni forum Lesarstvo, ki predstavlja odli¢no
priloZznost za podjetja s podrocij lesne in pohistvene
panoge. Dogodki bodo organizirani v okviru temat-
skega sklopa Trajnostni razvoj, zelene tehnologije
in les.

Med 13.in 16. februarjem 2022 se lahko podjetja
s podrodij Zivilske industrije in kmetijstva udeleZijo
gospodarske delegacije z naslovom Prehranain
kmetijstvo. Zainteresirana podjetja lahko sodelovanje
v delegaciji potrdijo najkasneje do 2. decembra 2021
oziroma do zasedenosti prostih mest v delegaciji. s¢

Za vse informacije smo vam na voljo.
Obrnete se lahko na:

Gospodarska zbornica Slovenije,
Natasa Turk, email: natasa.turk@gzs.si,
telefon: 01 58 98 152.
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TRGOGRAD, d.o.o., LITIJA
Breg pri Litiji 56, 1270 Litija
+386 (0) 1 8983 440 info@trgograd.net www.trgograd.net

Podjetje je nastalo leta 1992 kot malo gradbeno podjetje. Z dinami¢nostjo in posluhom za trzne
vzgibe se je skozi svojo zgodovino dograjevalo in poskusalo trgu ponuditi €¢im bolj kompleksne
stvari iz podro¢ja gradbenistva, gradbenih storitev in gradbenih proizvodov.

Sredi leta 2021 je podjetje preseglo Stevilo 220 zaposlenih. Usmerjeni smo k nenehnemu razvoju,
zato vseskozi skrbimo za dodatna izobraZevanja in izpopolnjevanja kadra na vseh podrog€jih delovanja.

Podjetje na podrocju nizkih gradenj opravlja dela organizirano ter z lastno mehanizacijo.

Dela izvajamo na razli¢nih podrocjih:

- lzvedbe cest: novogradnje; modernizacije; rekonstrukcije ter asfaltiranje cest, avtobusnih postajaliS¢, krozisc,
parkiris¢, plo¢nikov, itd.

- Izgradnje komunalne infrastrukture: vodovodi; meteorne kanalizacije; fekalne kanalizacije; Cistilne naprave; itd.

- Izgradnje objektov: oporni zidovi; podporni zidovi; skalne zloZzbe; mostovi; prepusti; itd.

V Ljubljani od leta 2013 deluje najsodobnej$a asfaltna baza » Smodinovec« z lastnim laboratorijem, ki spremlja
vse faze od proizvodnje do vgradnje asfaltnih zmesi. Obrat, ki na uro lahko proizvede 180 ton zmesi ima
moznost proizvodnje nizkotemperaturnih asfaltnih zmesi z uporabo penjenega bitumna in uporabe
recikliranega asfalta.

Od leta 2016 se ukvarjamo tudi s hladno reciklazo cest z reciklatorjem Wirtgen WR250, ki predstavlja
najzmogljive;jsi stroj iz flote reciklatorjev, tako da lahko opravimo projekte vseh vrst in zahtevnosti. Hladna
reciklaza cest je tehnologija prihodnosti, saj se obnova ceste izvede zelo hitro, pri obnovi pa uporabimo vse
materiale, kateri so v cesti ze vgrajeni, tako da se pri obnovi ne ustvarja nikakrsnih gradbenih odpadkov.

Skrbno in zanesljivo izvajamo dela tudi na podrocjih:
* visokih gradenj

* proizvodnje in prodaje gradbenih materialov

* projektiranja in inZzeniringa

e predelave gradbenih odpadkov

* vzdrzevanja cest



koopy
Koop trgovina do.. 30 LET LEPILA, LEPILNI TRAKOVI IN TESNILNE MASE
ZA NAPREDNE TEHNOLOSKE RESITVE

KOO PCH EM V RAZLICNIH INDUSTRIJSKIH PANOGAH

Ze 30 let smo povezani z nasimi strankamiin poslovnimi partnerji.

Gradimo zaupanje, pocasi in z vztrajnostjo; z roko v roki z nasimi strankami reSujemo izzive, nudimo
tehnoloske resitve, ter ustvarjamo in vzdrzujemo dolgotrajne partnerske odnose, ne glede na trenutne izzive
natrgu.

30 let skupnega dela z nasimi kupci in dobavitelji nam je zagotovilo izjemen napredek in rast. Siroko paleto
KoopChem artiklov nasi partnerji ze dolgo uporabljajo v proizvodnji po¢itniskih prikolic, avtodomov,
mobilni his§, avtobusov, plovil, gospodinjskih aparatov in visoko tehnoloskih vhodnih vrat.

Z enako odgovornostjo in zanesljivostjo sodelujemo tudi s Stevilnimi ostalimi veéjimi in manjSimi
strankami, saj imamo v podjetju poleg trdne kulture, usmerjene v kupca, temu prilagojene tudi delovne
procese. Obvladovanje tako Stevilnih in razlicnih strank zahteva zagotavljanje zalog, ustrezno kadrovsko
ekipo, skladis¢ne prostore ter seveda finan¢no stabilnost.

V podjetju Koop trgovinad.o.o. imamo zgrajene Stiri samostojne prodajne divizije. Poleg KoopChem je tu se
Ekogradnja - ekoloski gradbeni materiali, Koop Automotive - oprema in orodja za avtomehanike ter MySun -
sistemi za elektricno ogrevanje z IR-paneliin talnim gretjem.

Vsaka od teh prispeva svoj delez pri doseganju dobrih poslovnih rezultatov in utrjevanju financne stabilnosti.

Koop je inovativen in zanesljiv partner, kar poleg tisocih zadovoljnih strank potrjujejo tudi njegove
vsakoletne najvisje bonitetne ocene.

Lepilni trakovi, lepila, tesnilne mase

) Celovite resitve

>

KOOP TRGOVINA d.o.o.
C. bratov Cerjakov 43, S| 8250 Brezice
T: +386 7 477 8820, E: info@koop.si
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Dan najboljse prakse

" e

Di |taifn| ELIRY prmzvod nji
Spletna konferenca, 1. oktober 2021

V arganiraciji Sekcije uporabnikow

sistemowv stalnih izhoaljSav

Uspeh digitalne transformacije temelji
na vkljucenosti ljudi

Inovativnost in nenehne izboljSave na podrocju proizvodnje, razvoja, organizacije in
vodenja so kljucnega pomena za uspesno poslovanje v digitalni dobi.

Andreja HIis¢

Za uspesen razvoj je nujno optimiziranje proizvodnih
procesov, ki temelji na vkljucevanju vseh zaposlenih,
so izpostavili domadi in tuji strokovnjaki na 10.
konferenci Dan najboljSe prakse. Jubilejni dogodek
znaslovom »Digitalni lean v proizvodnji« je v spletni
obliki potekal 1. oktobra 2021, v organizaciji Sekcije
uporabnikov sistemov stalnih izboljSav in Grozda
Pametne tovarne.

Jubilejna konferenca je ponudila Stevilna nova
spoznanja o nacinih uvajanja metode in uporabe
digitalnega lean-a za doseganje visje dodane
vrednosti, poslovne uspesnosti, inovativnosti, zado-
voljstva zaposlenih in ugleda ter odpravljanja napak
aliizgub v proizvodnem procesu.

Dr. Marjan Rihar, direktor Zbornice za elek-
tronsko in elektroindustrijo pri GZS in predsednik
programskega odbora, je poudaril pomen neneh-
nega izboljSevanja proizvodnih procesov ter izrazil
zadovoljstvo ob uspesSnem sodelovanju s Stratesko
razvojno-inovacijskimi partnerstvi (SRIP). Ob
20-letnici delovanja Sekcije uporabnikov sistemov
stalnih izboljSav - SuSSlI, ki je del Zbornice za

elektronsko in elektroindustrijo, je izpostavil uspeh
delovanja sekcije, ki temelji na angaziranju vodstva
podjetij in spodbujanju aktivnega sodelovanja vseh
deleZnikov pri digitalnih preobrazbah, prenosih
znanj in inovativnih pristopih. Ale$ Cantarutti,
generalni direktor Gospodarske zbornice Slovenije,
je ob tem dodal, da ima digitalizacija pri nadaljnjem

Konferenco je
spremljalo vec kot
100 udeleZencev
izslovenskih in
tujih podjetij

in organizacij.

. 2 L Naslednja
razvoju gospodarstva kljucno vlogo. Optimizacija konferenca bo 30.
procesov z lean filozofijo in sredstva, ki bodo na septembra 2022.

razpolago v ta namen, ustvarjajo odlicno priloZnost
za zviSanje produktivnosti, u¢inkovitosti in poslovne
uspesnosti.

Dr. JoZica Rejec in dr. Marjan Pogacnik, dolgo-
letna sokreatorja vsebin iz Sekcije uporabnikov
sistemov stalnih izboljsav, sta izpostavila osrednje
motive za vzpostavitev Sekcije 20 kljucev, kot se je
sekcija imenovala prvotno. V prvih letih delovanja je
imela sekcija predvsem vlogo povezovalca podjetij
in vlade, kar je vplivalo na zagon in aktivno podporo
podjetjem. Pripomogla je predvsem z izmenjavo
znanj in dobrih praks iz razlicnih panog domacih in
tujih trgov. Danes delovanje SuSSl Se vedno temelji
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»Ce vodstvo razume
potrebe, bo tudi
sistem stalnih
izboljSav uspesen,«
je poudariladr.
JoZica Rejec.

V prihodnosti bodo
zmagali tisti, ki
bodo gradili odnose
z ljudmi, uporabljali
tehnologije in
uvajali nove prakse
znenehnimi
izboljSavami,« je
poudaril dr. Richard
Keegan.

V Sloveniji jev
povprecju aktivno
nezavzetih 23 %
zaposlenih ter
delno zavzetih 48 %
zaposlenih.

na izvajanju delavnic z izmenjavo praks, kar pod-
jetnikom nudi Sirino raznolikih znanj in metod za
stalne izboljSave. Po besedah dr. Marjana Pogacnika
je za spremembo kulture podjetja namrec potrebno
vloziti kar nekaj ¢asa, pomembna pa je tudi vztraj-
nost, prisotnost in podpora vodstva ter nagrajevanje
tako manjsih kot vedjih izboljSav. S¢asoma inoviranje
tako postane kultura podjetja, ki prinasa rezultate.
»Ce vodstvo razume potrebe, bo tudi sistem stalnih
izboljSav uspesen,« je Se poudarila dr. JoZica Rejec.

»Vitka metoda deluje«

Dr. Richard Keegan, avtor, svetovalec v Centru za
industrijsko povezovanje EU-Japonska in profesor
na Univerzi Trinity College Dublin, je spregovoril o
pomenu optimizacije procesov z uporabo digital-
nega lean-a. »Vitka metoda je nacin vodenja ljudi,
ki deluje. Uvajanje lean metode ustvarja dodano
vrednost za podjetje in celotno gospodarstvo. V
zadnjih letih smo se zavedli pomena in potrebe po
digitalizaciji, pri tem pa smo naleteli na izzive z razu-
mevanjem, kaj to sploh pomeni, kako tehnologije
uporabljati in predvsem, kaj Zelimo z njimi doseci.
Orodja digitalnega lean-a omogocajo razumevanje
delovanja tehnologij, vpoglede v moznosti nadalj-
njega razvoja, ustvarjanje dodane vrednosti in
resitve teZav s pomocjo digitalizacije. Pri tem pa
ne smemo pozabiti na odnose z zaposlenimi, ki jih
moramo v procese inoviranja stalno vkljucevati in
aktivno spodbujati. V prihodnosti bodo zmagali
tisti, ki bodo gradili odnose z [judmi, uporabljali
tehnologije in uvajali nove prakse z nenehnimi
izboljSavami,« je poudaril dr. Keegan.

Direktor Zavoda Ptica, dr. Peter Metlikovic, je
predstavil prednosti in koristi digitalnega leana pri
vodenju ljudi v organizacijah. Brez motiviranih ljudi
napredek v razvoju prakticno ni mogoc. V Sloveniji je
v povprecju aktivno nezavzetih 23 % zaposlenih ter
delno zavzetih 48 % zaposlenih. Vecjo zavzetost bi
lahko spodbudili z ustvarjanjem manjsih oddelkov, ki
imajo popolno avtonomijo, jasne cilje, lastno znanje
in namen. Skupinovodja tako laZje usmerja svojo
ekipo, kar vpliva na hitrejSe resSevanje problemov,
uspesno medsebojno sodelovanje in nenazadnje
stalno izboljSevanje delovnih procesov. Bistvena je
vkljucenost ljudi, razvoj in delo z ljudmi ter sistema-
ticnost dela, ki zagotovi kon¢no vrednost za kupca.

Kljucni so odnosi in stalna vkljucenost v

razvoj idej

O razumevanju digitalizacije in digitalnega lean-a
je spregovoril Dr. Nikolaos Dimitriadis, nevroz-
nanstvenik, nevromarketer, motivacijski govorec,
predavatelj na Ljubljana MBA in Ekonomski fakulteti
v Ljubljani. Poudaril je, da z uporabo tehnologij
lahko doseZzemo ved, se bolj razvijamo in hitreje
ucimo. Veliko organizacij se ob tem sooca z vpra-
Sanji, kako s pomocjo tehnologije sploh preobraziti
poslovanje in se usmeriti v nenehne izboljsave.
Raziskave kazejo, da je kar 75 % vseh poskusov
digitalne transformacije neuspesnih, glavni razlog
pa ti¢i v nevkljucevanju ljudi v procese inoviranja

in optimizacije procesov. Za uresnicevanje ciljev so
zato bistvenega pomena odnosi z ljudmi in stalna
vkljucenost v razvoj idej. Pomembno je, da zaposleni
sprejmejo nujnost sprememb in pri njih aktivno
sodelujejo z novimi idejami. Kulturni elementi, ki
zaposlenim omogocajo razvoj idej, so avtenticnost,
ponos, pripadnost in zabava. Njihovo pomanjkanje
pa lahko vpliva na delovno nezavzetost zaposlenih.
Zarazvoj in uspesno transformacijo organizacij je
potrebno ustvariti kulturo, ki temelji na toplini in
kompetentnosti, zaposleni pa jo z veseljem Zivijo
vsak dan.

Interaktivno delavnico o vitkih reSitvah z digi-
talizacijo sta vodila Miha Vedenik iz podjetja Lean
resSitve in Mitja Gnezda iz ebm-papst Slovenija
proizvodnja elektromotorjev. Poudarila sta, da je
vitka kultura podjetja moZna le s povezanimi in
celovitimi metodami, ki se med seboj ne smejo
izkljuCevati. V Sloveniji priblizno 50 % podjetij sicer
uporablja tehnologije, niso pa z njihovo pomocjo
Se vpeljevali novih metod v proizvodne procese.
Podala sta primere vitke metode v praksi in priredila
prakticni prikaz primera prevzema stroja z virtual-
nimi ocali. Prikazala sta tudi avtonomno vzdrzevanje
z uporabo virtualne resni¢nosti, orisala primer
odprave zastoja s pomocjo serviserja z virtualnimi
ocali in predstavila pozitivne ucinke povezave med
vitkimi metodami in virtualnimi ocali. Poudarila sta,
da je ljudi treba aktivno vklju¢evati v procese, z njimi
sodelovati, skupaj resevati teZzave in z njimi deliti
uspehe.



ZERO RIHTER

ENERGY Montazne gradnje
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Rihter d.o.o., Loke 40, 3333 Ljubno ob Savinji, Slovenija
T:+386 38390403 | ® @ | E:info@rihter.si
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E-mobilnost za podjetja

Sara Fink, magistrica strojnistva in velika navdusenka nad
avtomobili in novimi tehnologijami, se v podjetju Porsche Slovenija
kot koordinatorka e-mobilnosti ukvarja z nacrtovanjem in
implementacijo trajnostnih energetskih in infrastrukturnih resitev

ter koordinira ves proces od povprasevanja do izvedbe posameznega

projekta. Povprasali smo jo o prednostih e-mobilnosti za podjetja.

Hipoteticna situacija: moje podjetje
razmislja o prehodu na elektricna
vozila. Zanima me, kje naj zacnemo,
kaksno polnilnico potrebujemo, ali
pride v postev hranilnik elektri¢ne
energije, lastna sonc¢na elektrarna...
Torej, potem ko se nam oglasite bodisi
po spletu ali pri katerem od trgovcev v
pooblasceni prodajni mrezi znamk, ki
jih v Sloveniji zastopa Porsche Slovenija,
nadaljujemo individualno. To pomeni, da
poglobljeno upostevamo vse dejavnike,
ki pri vas vplivajo na polnjenje e-vozil.
Analiziramo vase vozne navade, Stevilo
dnevno prevozenih kilometrov, preverimo,
koliko polnilnih mest potrebujete, saj ni
nujno, da bo vsak avto potreboval svoje. Pri
tem gre konkretno lahko na primer za vpra-
Sanje, ali potrebujete tudi mesto za hitro
polnjenje. V¢asih se izkaze, da ga v podjetju
potrebujejo vsaj za kak$no vozilo, ker ni
¢asa, da bi ga polnili na klasi¢ni polnilnici.
Treba je tudi preveriti, kakSne so
elektri¢ne inStalacije, kako je z obstojeco
infrastrukturo na objektih. Ze v prvem
koraku lahko torej dobite kljucne infor-
macije in takoj vam postane jasno, da
za svetovanje, odlocitev za primerno
inStalacijo, namestitev in zagon polnilnice
ne potrebujete Stevilnih dodatnih poti.
Na kratko: soc¢asno z iskanjem vozil vam
predstavimo tudi izhodis¢a glede polnje-
nja in drugih energetskih resitev, potem pa
se lotimo vasega primera.
Ko se podjetje odloci za e-mobilnost,
imajo tudi zaposleni kaks$ne ugodnosti?
Seveda, s storitvijo MOON charge lahko
zaposleni polnijo elektri¢ne avtomobile
tudi na poti na javnih polnilnih posta-
jah. Podjetje prejme potem meseéno
le en racun s pregledom vseh polnjenj.
Priporo¢amo pa tudi, da polnilnice v
5 podjetju vklju¢imo v nas zaledni sistem,
= kjer ima potem podjetje popoln nadzor
& nad dogajanjem na njih: kdo je polnil,

kolikokrat in podobno. Zanimiva je tudi
moznost osebne uporabe, kar pomeni,

da si zaposleni lahko za osebno uporabo
polnjenje placujejo, medtem ko je sluz-
bena uporaba zanje brezpla¢na. Potem pa
je tukaj Se nas Plus klicni center, ki reSuje
morebitne tezave pri polnjenju.

Koliko informacij vam mora dati
stranka v prvem koraku?

Vsak podatek je seveda dobrodosel.

Zato smo oblikovali tudi spletno orodje
MOON booking, ki se uporablja za oddajo
povprasevanja in tudi dogovor za pregled
oziroma svetovanje na terenu. Gre za to,
da s podatki, ki nam jih sporocite, spoz-
namo zacetno stanje: kakSne moznosti

za postavitev polnilnice, lastne fotovol-
taike, morda tudi hranilnika elektricne
energije imate v podjetju in podobno. To
nam pomaga, da ¢im hitreje za¢nemo
pripravljati teren. Z MOON bookingom

je povezano tudi vodenje projekta, saj

s tem orodjem vselej vemo, na kateri
tocki procesa smo. A za stranko je res
najpomembnejse to, da se projekt lahko
zacne takoj. Razumemo, da je ob vrhunski
kakovosti proizvodov pomembna tudi
nasa vrhunska storitev, k njej pa sodi tudi
to, kako hitro se odzovemo.

Pri stranki pred pripravo konkretne
ponudbe za resitve, prilagojene posa-
meznemu primeru, opravite pregled na
objektu.

Home check ali po slovensko preverjanje
lokacije imenujemo postopek, v katerem
pred kakrsno koli implementacijo resitev
in proizvodov MOON pregledamo obsto-
jece stanje na objektu. Pri tem preverimo
elektri¢ne instalacije, infrastrukturo ..., na
podlagi tega stranki ustrezno svetujemo
in pripravimo zanjo najustreznejso resitev
glede na konkretno situacijo.

To je seveda naloga za strokovnjake.
Vsekakor. Zelo skrbno smo izbirali nase
partnerje za izvedbo del. Preverjali smo

Porsche Slovenija
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Sara Fink, magistrica strojnistva

njihove reference in znanja, zdaj pa
skrbimo za njihovo Solanje, zato da res

do potankosti poznajo ne le svoj posel,
ampak tudi vrhunske proizvode znamke
MOON. Tudi tu minimaliziramo delo za
stranko, saj ponujamo izvedbo na kljuc.
Pri tem nacrtujemo, da bodo v prihodnje
podjetja, v katerih ne bodo imeli resursov,
pri nas dobila tudi storitev upravljanja.
Ponujate pomoc tudi pri financiranju?
Kot sem omenila, delujemo usklajeno.

Ko se stranka odlo¢i za financiranje, ji pri
tem pridemo naproti z MOON financira-
njem, za katero poskrbi podjetje Porsche
Finance Group Slovenia. Zelimo si, da bi
bile resitve za e-mobilnost dostopne ¢im
SirSemu krogu. Ne glede na to, ali potrebu-

jete elektriko za podjetje in boste gradili

vecjo fotovoltaiko s kapaciteto nekaj sto
kilovatov ali pa zacenjate svojo e-pot z
domaco instalacijo za prvega e-Golfa ali
ID.4, imamo za vas tudi dobro finan¢no
ponudbo.

Sistem MOON booking

Oddajte povprasevanje za storitve MOON
in se narocite na pregled na vasi loka-
ciji, ki je potreben za pripravo natancne
ponudbe za vas konkreten primer.

Oddaja povprasevanja in rezervacija
ogleda na vasi lokaciji:
WWW.moon-power.si

Brezplacna telefonska stevilka:
080 88 46



Zdaj je pravi cas
Za investicije v
soncne elektrarne

Cene energentov gredo v nebo, soocamo se z energetsko krizo.
Dolgorocne napovedi cen elektricne energije so precej negotove.
Postavitev lastne soncne elektrarne podjetiu omogoca neodvisnost od
gibanja cen na trgu na eni strani in prispevek k prehodu v nizkoogljicno
druzbo na drugi strani. Podjetja imajo pri tem razlicne moZnosti in nacine
postavitve ter financiranja, ki so odvisne od velikosti povrsine, ki je na
voljo, financnih in cloveskih virov, ki jih je podjetje pripravijeno vioZiti v
projekt ter od nacina sodelovanja z izvajalcem.

Za vecje porabnike elektricne energije s koni¢nim merjenjem in
velikimi povrSinami, ki se nahajajo na soncni legi, je na voljo shema
Px3, ki omogoca, da proizvedeno energijo delno porabite sami, viske
pa prodate v omreZje. Za tovrstne nalozbe so na voljo tudi nepovratna
sredstva Ministrstva za infrastrukturo v visini do najvec 20% celotne
investicije, in podporna shema Agencije za energijo. Ce nimate lastnih
sredstev, lahko investicijo prevzame Energija plus, pri ¢emer se pravna

0802115 | 022200115 | samooskrba@energijaplus.si | energijaplus.si

ENERGIJA PLUS

KJER JE PRAVA ENERGIJA DOMA.
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Ce kdaj, potem je zdaj pravi
trenutek za podjetja, da zacnejo
razmisljati o proizvodniji elektricne
energije s pomocjo lastne soncne
elektrarne.

oseba zaveze, da bo za dolo¢eno ¢asovno obdobje prevzela vnaprej
izracunane in dolocene koli¢ine proizvedene elektricne energije iz
soncne energije po fiksni ceni. Po preteku tega obdobja preide
elektrarna v last podjetja.

Ker velja, da vecja kot je lastna poraba, hitreje se investicija povrne,
je potrebno soncno elektrarno ¢im bolj optimalno dimenzionirati. Za
izgradnjo elektrarn lahko na primer pride v postev tudi vec povrsin, ki
niso medsebojno direktno povezane, recimo nadstre$ki za parkirna
mesta ali podobni pomozni objekti. Optimalno oceno boste tezko izvedli
sami, zato se je najbolje obrniti na ustrezno usposobljene svetovalce,
ki bodo na osnovi zbranih podatkov znali najti najbolj$o resitev za vas.

V podjetju Energija plus imajo s tovrstnimi projekti ze izkusnje, zato
pokli¢ite 02 22 00 357 (g. Rok Susek) ali piSite na samooskrba@
energijaplus.si.

SONCNI PLUS

Energija plus d.o.o., Vetrinjska ulica 2, 2000 Maribor



100

Eden od stebrov
prenovljene
trgovinske politike
za mocnejso Evropo
je tudi zagotavljanje
pravicnostiin enakih
konkurencnih
pogojev.

V odziv na krizo
zaradi covida-19
je Evropska
komisija maja
2021 posodobila
industrijsko
strategijo, da bi
okrepila odpornost
enotnega trgain
zagotovila vodilno
vlogo EU pri
dvojnem prehodu.

glas gospodarstva, november 2021

Internacionalizacija

V tranzicijo z ambicijo

Digitalno-zeleni prehod in odprtost gospodarstva: prihodnost slovenske industrije in

internacionalizacije.
Matej Rogelj, GZS - Center za mednarodno poslovanje

Spremenjeni globalni gospodarski tokovi in strukture,
ki so dodatno mutirali Se z vdorom koronavirusa, silijo
gospodarsko in politi¢cno omajano Evropo v korenito
spremembo tako skupne trgovinske politike kot
industrijske strategije. Sedaj so ti programi in papirji
tudi na mizi slovenskega predsedovanja Svetu EU, Se
bolj pa so vsebinsko kljucni za aktualne usmeritve in
prilagoditve slovenskega gospodarstva.

Medtem ko se slovensko gospodarstvo odziva s
sledenjem trendom, njegov prebojni inovativni del
pa z njihovim oblikovanjem, tudi slovenski pod-
porni »ekosistem« ne Zeli zaostajati pri oblikovanju
programov internacionalizacije in industrijskega
razvoja, ki naj povzamejo in posvojijo usmeritve EU za
ucinkovito podporo gospodarstvu. Za njegovo odpor-
nost, avtonomnost, a hkrati odprtost za povezovanje
in sodelovanje s sosescino in oddaljenimi trgi, ki
sprejemajo podobne vrednote.

Besede dneva so zeleni prehod, digitalizacija,
trajnost, odpornost, odprtost. Realnost podjetij,
ki morajo v tem »novem svetu« zadovoljiti potrebe

P»JW \-';}'«

konferenca

svojih kupcev ter osvojiti nove, pa je prav v soocanju
z nujnostmi in izzivi digitalizacije, uredb za zas¢ito
okolja in zdravja, pretocnostjo transportnih poti,
razpolozljivostjo surovin in sestavnih delov, nelojalno
konkurenco. Bo naslednja globalna kriza povezana s
to paradigmo?

O tehizzivih bodo 15. decembra 2021 v prostorih
DIH Slovenija na nacionalni konferenci o internacio-
nalizaciji in industrializaciji »V tranzicijo z ambicijo«
spregovorili predstavniki Evropske komisije, Vlade RS
in podjetniki.

Organizatorji, Ministrstvo za gospodarski razvoj
in tehnologijo RS, Ministrstvo za zunanje zadeve RS,
Javna agencija SPIRIT Slovenija in Gospodarska zbor-
nica Slovenije, vas vabimo k udelezbi na hibridnem
dogodku. s
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Nakupovalno
sredi$ce ALEJA

je najnovejse in
najsodobnejse
nakupovalno
sredis$ce v Sloveniji
in prvo nakupovalno
sredi$ce v Sloveniji,
ki je osvojilo
nagrado Global RLI
Award.

glas gospodarstva, november 2021

Nagrada je prinesla dodatno odgovornost

Nagrada, ki jo je nedavno prejelo nakupovalno sredisce ALEJA, ne prinasa le potrditve,
ampak tudi odgovornost, pravi direktor ALEJE in SES Slovenija Toni Pugelj.

Barbara Perko

Nakupovalno sredis¢e ALEJA je najnovejSe in najso-
dobnejse nakupovalno sredisce v Sloveniji, a ne le to.
Pohvalijo se lahko z velikim uspehom, saj so osvojili
nagrado Global RLI Award. »Smo prvo nakupovalno
sredisce v Sloveniji, ki je zmagalo na mednarodnem
podrocju. Zelo ponosni smo na nedavno osvojeno
nagrado. ALEJA je resni¢no prava nakupovalna
atrakcija, arhitekturni presezek in kulinari¢ni magnet.
Je zelo priljubljeno sredisce za izlet, preZivljanje
prostega ¢asa, nakupovanja, rekreacije in destina-
cija za kulinaricne navdusence. Vse to je prepricalo
Zirijo, da so nas uvrstili na najvisjo stopnicko,« pravi
direktor ALEJE in SES Slovenija Toni Puglej. »Nagrada
pa seveda s seboj prinasa ne le potrditev, ampak tudi
odgovornost, da se bomo Se naprej trudili zagotavljati
nasim obiskovalcem varno in edinstveno kombi-
nacijo vsega prej omenjenega. Izjemen uspeh smo
dosegli skupaj z nasimi shop partneriji in zaposlenimi.
ALEJA je poleg Europarka Salzburg in Atria tako
tretje SES-ovo nakupovalno sredisce, ki je z nagrado
zmagalo na svetovnem tekmovanju v svoji kategoriji.
Obenem pa je tudi »bremex, saj prvemu vedno vsi
sledijo, zato si ne smemo dovoliti napak.«

Trudijo se, da vedno predstavijo nekaj novega
in drugacnega. So edino nakupovalno srediSce v
Sloveniji s streSno atrakcijo ALEJA SKY, ki na enem
mestu zdruZuje nakupovanje, kulinariko, rekreacijo
in zabavo. Za celotno doZivetje skrbijo z razli¢nimi
dogodki, popusti, nagradnimiigrami ... »Prihajajoci

bozi¢no-novoletni ¢as tako pri nas pozdravljamo z
edinstvenim drsalis¢em z ledenimi stezami na strehi
v precudovitem ambientu in s pogledom na Alpe

in veliastno okrasitvijo 300.000 praznicnih luck. V
novembru in decembru lahko obiskovalci pricakujejo
Se veliko pestrega dogajanja in prazni¢nega vzdusja v
najsodobnejSem nakupovalnem srediScu v Sloveniji,«
napoveduje Pugel;.

Epidemija poskrbela za dodatne izzive

V ALEJI v ospredje postavljajo varnost, zato vseskozi
upostevajo in redno sledijo usmeritvam. »Res je, da

si tudi nasi obiskovalci sami Zelijo varne izkusnje
nakupovanija, zato se drZijo vseh predpisanih ukrepov.
Glavne izzive je zagotovo prinesla epidemija. DrZzimo
se visokih higienskih standardov, ki vkljuCujejo redno
razkuZevanje, nosenje mask, upostevanje varnostne
razdalje in spremljanje Stevila obiskovalcev. Najstrozji
higienski ukrepi, kot so do 100-odstotno dovajanje
svezega zraka v nakupovalno sredisce, zadostna
koli¢ina razkuzevalnikov in natanc¢no ciscenje, so
certificirani s strani in§pekcijske sluzbe TUV AUSTRIA.
Drugace pa je izziv sedaj vsekakor dnevno spremi-
njanje pravil in prebroditi to obdobje z najemniki,«
pravi Toni Pugelj.

Obdobje od odprtja nakupovalnega sredis¢a do
danes je bilo drugacno, kot bi si Zeleli. »Vsekakor
nismo pricakovali, da se bo pojavila epidemijain
prakti¢no popolnoma onemogocila fizi¢no trgovinsko
dejavnost, ki je resni¢no prizadeta. Vseeno smo
ponosni, da smo se kljub okolis¢inam, v katerih smo
se znasli ob odprtju, pogumno spopadli z izzivi, in da
kljub temu krepimo blagovno znamko ALEJE. Zeleli
smo si velike otvoritve, da bi nas ljudje spoznali, a so
nam razmere to Zal preprecile. Spremembe so postale
stalnica, a se jih nismo ustrasili in smo se znasli na
drugacen nacin,« pove Pugelj.

Z delom in obiskom je zelo zadovoljen.
»Obiskovalci so iz dneva v dan bolj navduseni nad
nami - npr. cepilno mesto je ena izmed boljsih lokacij
in na drugi strani smo eno izmed redkih nakupovalnih
sredis¢, ki to sploh ponuja. Verjamem, da gre ALEJA
v pravo smer, zato z veliko mero optimizma zremo v
prihodnost, korona pa nam je dala Se dodaten zagon.
Prepric¢ani smo v to, da bo nase nakupovalno sredisce
po zakljucku korone zazarelo v vsem svojem sijaju,«
optimisti¢no dodaja Toni Pugel;.
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Pridobite nazaj energijo
in se resite utrujenosti

Zakaj se ne reSimo utrujenosti,
ceprav se naspimo? Zakaj se ze
popoldne vlecemo kot meglain
komaj zdrzimo do vecera? Zakaj se
nam vsakokrat na sestankih, ko se
umirimo, zacne zehati ... 0Odgovor je
preprost: ker imamo premalo ener-
gije - premalo energije v celicah.

Zakaj smo utrujeni?

Utrujenost je posledica pomanjkanja
energije. Vendar ne energije, ki jo lahko
nadomestimo s kofeinom iz skodelice
kave ali z energijsko pijaco. Gre za
celi¢no energijo.

V vsaki celici so mitohondriji, energijske
tovarne, ki tvorijo energijo v obliki malih
molekul, po imenu ATP (adenozin trifos-
fat). ATP potrebujemo za opravljanje vseh

« Hitro vraca energijo.

vitalnih funkcij telesa, dihanje, presnovo,
delovanje mozganov, bitje srca, gibanje ...
Racun je enostaven: ko je poraba energije
zaradi prevec opravil, Sportnih aktivnosti
in stresa, vecja od proizvodnje, pride do
pomanjkanja ATP. Sledi utrujenost telesa,
ki zlepa ne mine, ali pa vodi v izérpanost
in izgorelost. Po izgorelosti je pot nazaj
tezka in trnova.

Kako naj ukrepamo?

Omogociti moramo nastajanje energije.
To pocne Enduranza®. Vpliva na ener-
gijske centrale tako, da energija spet
nemoteno nastaja. Njen ucinek je lahko
opazen ze zelo hitro, saj njeni uporab-
niki porocajo, da se Ze po nekaj dneh
pocutijo bolje. Svetuje se vsaj enome-
sec¢no neprekinjeno jemanje, da se spet

-
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vzpostavi nemoteno nastajanje energije.
Ena tableta na dan.

Kaj vsebuje Enduranza®?

Enduranza® ¢rpa moc iz narave, saj
vsebuje Abigenol® iz lubja kocevske bele
jelke. Abigenol® je prva slovenska naravna
ucinkovina in vsebuje veliko koncentracijo
koristnih polifenolov. Je rezultat veclet-
nih raziskav ter dobrega medsebojnega
sodelovanja slovenske znanosti in podje-
tja Ars Pharmae®. K u¢inku Enduranze®
pripomorejo Abigenolu® dodani minerali
in vitamini.

Enduranza® je bila Ze tretji¢ zapored
izbrana kot Stevilka 1 pri utrujenostiin
izCrpanosti po izboru obiskovalcev lekarn.
Z Enduranzo® utrujenost postane
preteklost.

v w

Enduranz

Stevilka 1 B
za zmanjganje utrujenosti

Za boj proti strasu,
jzérpanost in izporelost

NAVOLJO V LEKARNAH IN SPECIALIZIRANIH PRODAJALNAH IN NA www.arspharmae.com, T 080 87 66

Vitamin E ima vlogo pri za&iti celic pred oksidativnim stresom. Zelezo prispeva k sprod&anju energije pri presnovi.
Vitamin C in Zelezo prispevata k zmanjSevanju utrujenosti in izérpanosti. Prehransko dopolnilo ni nadomestilo za uravnoteZeno
in raznovrstno prehrano. Priporoene dnevne koli¢ine oziroma odmerka se ne sme prekoraditi. *QUDAL 2020/2021.
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Slovenski prevoznik,
ki naklada blago v
Bosni in Hercegovini
in razklada blago

v ZdruZenem
kraljestvu,
potrebuje CEMT
dovolilnico, medtem
ko za nakladanje

v Sloveniji in
razkladanje blaga

v ZdruZenem
kraljestvu CEMT
dovolilnica ni
potrebna.

CEMT dovolilnice za
tretje drzave imamo
na GZS vsako leto na

zalogi. V primeru,
da niste vlozili vloge
za letni plan, jih

ob izpolnjevanju
pogojev lahko
pridobite iz kvote
nerazdeljenih.

Veco
dovolilnicah

glas gospodarstva, november 2021

Administrativni nasvet

Brez GEMT dovolilnice

GG svetovalec

od 1. januarja ne ho slo

0d 1. januarja 2022 bo potrebna CEMT dovolilnica za prevoze blaga v Zdruzeno

kraljestvo.
Spela Urh, Javne listine GZS

0d 1. januarja 2022 bodo spremenjeni pogoji glede
opravljanja prevozov v in iz Zdruzenega kraljestva
(ZK). Prevoze na relaciji Zdruzeno kraljestvo-EU bo Se
naprej mozno opravljati le na podlagi izdane licence
Skupnosti. Glede kabotaZe je ZdruZeno kraljestvo
Ze zmanjsalo dovoljeno Stevilo prevozov znotraj
ZK,insicer s3 na2v 7 dneh. Prepovedani pa bodo
kabotazni prevozi v roku 3 dni po vstopu v povezavi s
kombiniranim prevozom.

Za prevoze med ZdruZenim kraljestvom (ZK) in
med drZavami ne-Clanicami EU pa bo od 1. januarja
2022 potrebna CEMT dovolilnica.

Kaj je CEMT dovolilnica?

CEMT dovolilnice so vecstranske letne ali mesecne
dovolilnice, ki jih izdaja mednarodna organizacija
International Transport Forum s sedezem v Parizu
(prej ECMT - European Conference of Ministers of
Transport). Uporabljajo se za mednarodni cestni
prevoz blaga, ki ga opravljajo prevozniki s sedezem
v drZavi ¢lanici CEMT, kadar se prevozi opravljajo
med drZavami ¢lanicami CEMT ali tranzitno preko
ozemlja ene ali vec drZav ¢lanic CEMT z vozili, ki

so registrirana v eni od drZav ¢lanic CEMT. Letna
CEMT dovolilnica velja do konca koledarskega leta,
medtem ko mesec¢na CEMT dovolilnica tretjih drzav
velja le 30 dni. V sistemu kvote dovolilnic CEMT za
mednarodni prevoz blaga sodelujejo drZave clanice,
katerih seznam je vsako leto naveden na sami CEMT
dovolilnici.

Kako pridobiti dovolilnico CEMT?

CEMT dovolilnico lahko pridobi prevoznik, kiima
veljavno licenco Skupnosti, ki mu dovoljuje med-
narodni prevoz blaga v cestnem prometu in je
pravocasno vloZil vlogo za dolocitev letnega nacrta
dovolilnic. V skladu z dolocili 90. ¢lena Zakona o
prevozih v cestnem prometu mora prevoznik, ki

Zeli, da mu delivec doloci letni nacrt dodelitve CEMT
dovolilnic za naslednje leto, v tekocem letu med 1. in
15. septembrom pri delivcu vloZiti vlogo za dolocitev
letnega nacrta. V vlogi za dolocitev letnega nacrta
prevoznik navede vrste in Stevilo CEMT dovolilnic, ki
jih Zeli pridobiti. Delitev CEMT dovolilnic se opravi na
podlagi podeljenega javnega pooblastila v upravnem
postopku, kjer se upostevajo pogoji, merila in
postopki v skladu z Zakonom o prevozih v cestnem
prometu in Pravilnikom o delitvi dovolilnic za med-

narodni prevoz blaga v cestnem prometu. Morebitne
nerazdeljene CEMT dovolilnice se lahko, na podlagi
podane vloge, prevoznikom podeljujejo tekom celega
leta. Razdelitev CEMT dovolilnic prevoznikom je
odvisna od razpoloZljivosti kvote. Za pridobitev CEMT
dovolilnice lahko kandidira prevoznik z ekoloskimi
vozili ustreznega standarda EURO. To pomeni, da
morajo za doloceno vrsto CEMT dovolilnice na vsako
dodeljeno CEMT dovolilnico posedovati minimalno
doloceno stevilo vozil dolocene kvalitete.

Bodite pozorni na izjeme

Vse CEMT dovolilnice veljajo za prevoze med tretjimi
drZavami, razen tam, kjer posamezni CEMT ne velja,
obstajajo izjeme, kjer ne morete nalagati ali razkla-
dati in peljati v tretjo drZavo ¢lanico CEMT. Avstrijski
CEMT je dovolilnica, s katero ni dovoljeno opraviti
naklada in razklada v Italiji, Rusiji in Grciji, tranzit je
mozZen. Pogoj, da lahko kandidirate za pridobitev te
dovolilnice, je, da ima prevoznik dve vozili EURO 6. S
CEMT dovolilnico, ki velja v Italiji (t.i. Italijanski CEMT),
ni dovoljeno opraviti naklada in razklada v Avstriji,
Rusiji in Grdiji, tranzit je mozen. Pogoj za pridobitev
sta najmanj dve vozili EURO 5. S CEMT dovolilnico za
tretje drZave ni dovoljeno opraviti naklada in razklada
v Italiji, Avstriji, Rusiji in Grciji, medtem ko tranzit je
moZen. Tudi tu sta pogoj za pridobitev najmanj dve
vozili EURO 5.

Obstajajo tudi CEMT dovolilnice z dodatno veljav-
nostjo, in sicer italijanski CEMT z dodatno veljavnostjo
v Grciji ali Rusiji; CEMT tretjih drZav z dodatno veljav-
nostjo v Grciji ali Rusiji; avstrijski CEMT z dodatno
veljavnostjo v Grciji ali Rusiji.

Uporabnik CEMT dovolilnice mora upostevati tudi
morebitne prepovedi glede uporabe na ozemlju, ki jih
dolocijo posamezne drzave.

Imetnik dovolilnice CEMT mora voditi dnevnik
vozenj, ki ga izda direkcija. Dnevnik se izda na ime pre-
voznika in ni prenosljiv. Z ustrezno CEMT dovolilnico
mora biti ves ¢as v vozilu in ga je potrebno na zahtevo
kontrolnega organa predloZiti. g



GG svetovalec

glas gospodarstva, november 2021

105

Kreativni nasvet

Osnove dobrega javnega nastopanja

Pomembno je, da poznate osnovne skrivnosti dobrega in ucinkovitega

javnega nastopanja.

Andreja Jernejcic, direktorica podjetja za piar, komuniciranje, treninge javnega nastopanja in izobraZevanja Lin&nNil

Poznate odgovor na vprasanje za milijon
dolarjev?

Vodje v dandanasnjem ¢asu nenehno nastopajo - na
sestankih, nadzornih svetih, pri klientih, na konfe-
rencah in tudi v razli¢nih medijih. Ob¢instvo je od
primera do primera razli¢no. Ce vodje niso ve3ce
javnega nastopanja, lahko naredijo vec napak, ki jih
sicer ne bi, zato je Se toliko bolj pomembno poznati
osnovne skrivnosti dobrega in ucinkovitega javnega
nastopanja. Na ta nacin doseZemo samozavesten
nastop. Celovit javni nastop dobimo z dobro predpri-
pravo, jasnim in dinami¢nim govorom in s sledenjem
neverbalne komunikacije.

Bistvo dajte na zacetek

Bistvo je, da znate povedati in prepricati v minuti.
Kljucna stvar se vedno pove na zacetku, vsekakor

pa je pomembna ustrezna izbira besed in na kaksen
nacin jih povemo. Na tem mestu je predpriprava Se
kako vidna. Sami veste, da Ce dobro poznate temo,
je vas nastop Se bolj samozavesten, vasa drza je
drugacna, vas glas je bolj jasen, predvsem pa ste

bolj prepricljivi v vsebini. Pomemben je dinamicen,
razlocen in jasen govor. A tudi ¢e nekomu svetujemo,
da govori na tak nacin, ni receno, da bo to nato tudi
znal. »Uganko« jasnosti doseZzemo z odpiranjem

ust, s smiselnim poudarjanjem besed in premori.
Bodite pozorni tudi na pokoncno drZo, ocesni stik s
sodelujocimi, uporabo rok in prijaznost oz. toplino na
vasem obrazu.

Najprej vas vidijo, Sele nato slisijo

Neverbalna komunikacija je zelo pomembnain je
nepogresljiv del naSega komuniciranja z drugimi.

Vas vtis pri slusateljih predstavlja 55 odstokov, glas

38 odstotkov, le 7 odstotkov pa vsebina. To sicer ne
pomeni, da je vsebina »vredna« le 7 odstotkov, ampak
se kaze skozi vtis in glas. Pri nastopu vas poslusalci
najprej vidijo, Sele nato slisijo. OCi so oroZje, brez
pogleda pogovor izgubi pomen. Ce s sogovorniki
ohranjate oCesni stik, dajete vtis samozavesti, pos-
tenosti in prepricljivosti. Pomembne so kretnje rok.
Roke tudi med nastopom uporabljajte tako kot v vsak-
danjem Zivljenju, da vam ne zamrejo, kar je pogosta
napaka ljudi, ko nastopajo. Ko uporabljate roke, je
treba govoriti pocasneje, saj morate med govorjenjem
imeti Cas, da jih uporabite.

Na odru zares zaZzarimo

Trema nas spremlja pred vsakim pomembnim
dogodkom in nastopom. Pojavi se navadno pred
pomembnimi dogodki, kjer bo nase vedenje ocenje-
vano. Ko nas postavijo na oder, pridemo iz ugodja

v prostor, ki ni nas primaren. Nismo navajeniin
pripravljeni. A tudi tremo se da z ucinkoviti metodami
odpraviti. Kako? To je vprasanje za milijon dolarjev.
Vsekakor pa z razlicnimi vajami in uposStevanjem nekaj
napotkov.

Ko pripravimo dobro, kratko, predvsem pa
konkretno vsebino brez balasta, svetujem, da jo
vadimo na glas in se ob tem gledamo v ogledalo, zato
da res vidimo, kako izgledamo. Preden se odpravimo
na oder, si vzemimo minuto ali dve, ne potrebujemo
vec, se nekam odmaknimo in sprostimo ramena ter
zadihajmo. Vedno imejte pred sabo pozitivne misli.
Sedaj si res lahko re¢emo: »Obvladam, super sem se
pripravil oz. pripravila.« Nato polni optimizma, veselja
in s toplino na obrazu stopimo pred ljudi in zares
zazarimo. Tako bomo to, kar smo, ni se nam treba
spreminjati, hkrati pa bomo obvladali in delovali res
samozavestno.

Ce poznamo te majhne, a obenem bistvene skriv-
nosti, se bomo znasli v katerikoli situaciji. s

v

Kako lahko ucinkovito v nekaj sekundah in s pra-
vilnim nacinom odpravite tremo, da bo vas nastop
na sestanku in pred strankami res dober?

Vabimo vas, da si ogledate webinar predavateljice
Andreje Jernejcic.

Foto: Barbara Reya

Celovit javni nastop
dobimo zdobro
predpripravo,
jasnimin
dinami¢nim
govorom in
ssledenjem
neverbalne
komunikacije.

Ogled
seminarjev
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K varnosti cestnega prometa

prispevamo vsi

Trenutne razmere na cestah so dalec od idealnih,
stevilo smrtnih prometnih nesrec strmo narasca,
v epidemiji Covid-19 prihaja do tveganega vedenja
v prometu - da negativen trend obrnemo navzdol,
se moramo potruditi vsi.

V teh dneh so ZdruZeni narodi predstavili Globalni
nacrt varnosti v cestnem prometu za obdobje
2021-2030 z glavnim ciljem, da se v novi dekadi Stevilo
smrtnih Zrtev in tezko poSkodovanih zmanjsa za
polovico.

Clovek povzroci veliko vec¢ino prometnih nesrec¢

Zal premnogi udeleZenci v prometu varnosti na
cestah $e kar ne jemljejo resno. Clovek je odloilni
dejavnik v 93 % prometnih nesrec. Voznja z mobilnim
telefonom, voznja pod vplivom alkohola ali drog,
neprilagojena hitrost, izsiljevanje prednosti, neupo-
Stevanje voznih razmer, zavestno krienje predpisov
in brezbriznost do ranljivih udeleZzencev ne morejo
obroditi boljSe prometne varnosti.

Stevilo smrtnih prometnih nesre¢ narasca

Kljub nenehnim opozorilom in akcijam Agencije
za varnost prometa na terenu, prizadevanjih policije,
vseh organizacij, ki skrbijo za varnost v prometu, se je
krivulja smrtnih prometnih nesrec zal obrnila strmo
navzgor. Do konca oktobra je Zivljenje v prometnih
nesrecah na slovenskih cestah izgubilo 100 oseb,
polovica jih je smrtno prometno nesreco povzrocila
sama. Med vzroki prevladuje neprilagojena hitrost,
ki je bila usodna za vec kot tretjino smrtnih Zrtev, ter
nepravilna stran in smer voznje.

Povecanje Stevila smrtnih zZrtev je glede na
preteklo leto najbolj izrazito pri voznikih motornih
koles in pescih. Nekateri mednarodni podatki nava-
jajo, da je povecanje Stevila smrtnih Zrtev na cestah
tudi odraz prevladujocih vozniskih vzorceyv, ki so se v
¢asu pandemije v primerjavi s prejSnjimi leti bistveno
spremenili in se odrazajo v bolj tveganem vedenju v
prometu.

Obseg prometa spet velik

Agencija za varnost v prometu kontinuirano
izvaja preventivne akcije ozavescanja ljudi, kaj vse je
pomembno za njihovo varno udelezbo v prometu. Ze
na zacetku leta je Agencija opozarjala, da bo ponovno
povecanje prometa kot posledica spro$c¢anja ukrepov
za zajezitev pandemije lahko privedlo do poslabsanja
stanja prometne varnosti. Obseg prometa je bil v
drugem in tretjem cetrtletju 2021 moéno povecan. Po
zadnjih podatkih Statisticnega urada so se prebivalci
Slovenije v 2. Cetrtletju 2021 odpravili na skoraj 1,2
milijona zasebnih in poslovnih potovanj, 63 % od tega
v Sloveniji. Poleg tega je bilo enodnevnih izletov po
Sloveniji za skoraj 3,2 milijona. Visji so tudi indeksi
zabelezenega prometa na avtocestah in hitrih cestah,
predvsem na segmentu tovornega prometa.

Stevilne akcije za povecanje varnosti

Agencija za varnost prometa je s Policijo in
nevladnimi organizacijami Se okrepila sodelovanje
z dodatnim nizom akcij Varno v jesen in zimo. Poleg
rednih akcij skupaj izvajamo dodatne aktivnosti na
terenu, izobrazevanja, delavnice Vozimo pametno za
dijake, SozZitje za starejSe, prikljucili smo se projektu
Prostofer, z napravami in preventivnimi vsebinami
sodelujemo na vedjih prireditvah.

Agencija je ob¢inam v brezplacen najem podelila
15 prikazovalnikov hitrosti, ki dokazano vplivajo na
takoj$nje zmanj$anje hitrosti. Ze v marcu je z name-
nom vplivati na umirjanje prometa ob sproséanju
ukrepov Agencija predala policiji 16 silhuet policistov.
Ob tem je zelo Zalostno dejstvo, da je bilo odtujenih ze
sedem, poskodovanih pa pet silhuet. Gre za skrajno
zavrzna dejanja posameznikov, saj postavljene silhu-
ete voznike opozarjajo tudi na nevaren odsek in na
prilagoditev hitrosti.

Zaveza Agencije za varnost prometa je Se vec
preventive in ozaves$canja, zaveza vsakogar pa naj bo,
da s svojim ravnanjem v prometu prispeva k Viziji nic.
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Mednarodni koticek

Predstavljamo aktivnosti in informacije Centra
za mednarodno poslovanje (CEMP) na GZS

21.-24.11. Izhodnagospodarska  Gospodarska delegacija na EXPO 2020 Dubaj:

delegacija NAE’REDNI MATERIALI in TEHNICNO-TEHNOLOSKE
RESITVE ZA PAMETNE TOVARNE
22.11. Konferenca SLOVENIA Business Forum »ADVANCED
MATERIALS FOR THE GREEN FUTURE«
30.11. Webinar Vstop na Spanski in grski trg
30.11. Vhodna gospodarska  Obisk poslovne delegacije iz Spanije
delegacija
2.-3.12. Izhodna gospodarska ~ Forum Agenti Milano

delegacija
12.-15.12. Izhodna gospodarska
delegacija

Gospodarska delegacija na EXPO 2020 Dubaj -
DIGITALIZACIJA in UMETNA INTELIGENCA

SLOVENIA Business Forum »Data for Better Living
and Business«

Nabavni sejmi v Turdiji

13.12. Konferenca

november/ Sejem
december

december* Seminar Predstavitev poslovnih priloZnosti v Armeniji

“Dogodek v pripravi.

Vstop na Spanski in grski trg

GoMED projektna ekipa vas vljudno vabi na delavnico pod vodstvom Johanna
Spitzerja, lastnika svetovalnega podjetja Spitzer Advice in strokovnjaka za javno
upravo, korporativno upravljanje in tretji sektor.

Poslovanje s tujimi trgi prinasa razlicne izzive, katerih morebitne negativne
posledice podjetje lahko omili, e se na vstop na tuji trg dobro pripravi. Zato je
potrebno pred vstopom na trg preuciti kulturne posebnosti drZav, analizirati
profil trga in pripraviti temu ustrezno vstopno strategijo.

Ve&informacij: Ines Cigoja, 01 5898 108, ines.cigoja@gzs.si

Forum Agenti Milano se vraca z B2B sestanki »v Zivo«

Gospodarska zbornica Slovenije, Javna agencija Republike Slovenije za spod-
bujanje podjetnistva, internacionalizacije, tujih investicij in tehnologije (SPIRIT)
ter Ministrstvo za zunanje zadeve RS oziroma njihovi diplomatsko konzularni
predstavnistvi v Rimu in Milanu organizirajo udeleZbo slovenskih predstavnikov
gospodarstva na poslovnem dogodku Forum Agenti Milano 2021, ki bo 2. in 3.
decembra letos na letaliscu Malpensa pri Milanu.

Vec informacij: Marko Jare, 01 5898 158, marko.jare@gzs.si
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Vas interes za posamezno povprasevanje sporocite na
elektronski naslov: marko.grguric@gzs.si. Pripisite Stevilko
povpraSevanja, ime vasega podjetja in mati¢no Stevilko
ter vas elektronski naslov, na katerega vam bomo poslali
kontaktne podatke povprasSevalca.

PP 30/ DrZava povprasevanja: Izrael
Poslovni interes: Podjetje iz I1zraela isCe
proizvajalca otroske prehrane in prehrane na
osnovi sezama.

Dejavnost: Prehrambna industrija.

PP 31/ DrZava povprasevanja: Izrael

Poslovni interes: Podjetje iz Izraela iSCe proizva-
jalca pekovskih izdelkov.

Dejavnost: Prehrambna industrija.

PP 32/ DrZava povprasevanja: Svica.

Poslovni interes: Podjetje iz Svice Zeli vzpostaviti
sodelovanje z logisticnim podjetjem iz Slovenije.
Dejavnost: Logistika.

PP 33/ Drzava povprasevanja: Egipt.

Poslovni interes: Podjetje iz Egipta iSCe proizva-
jalca topil.

Dejavnost: Kemic¢na industrija.

PP 34/ Drzava povprasevanja: Spanija
Poslovni interes: Podjetje iz Spanije i$€e dobavi-
telje papirja/kartona.

Dejavnost: Papirna industrija.

PP 35/ Drzava povprasevanja: Spanija
Poslovni interes: Podjetje iz Spanije i$¢e
podjetje, ki izdeluje etikete/embalaze za Zivila,
tiskalnike ...

Dejavnost: Papirna industrija.



od Pa.c‘ ne Suwrovineg ond U—S'l"”"j. A

Ze 75 let smo zanesljiv partner slovenskemu
gospodarstvu, Solam, drustvom in posameznikom.

Nam lahko 100°% zaupate:

* Odkup in odvoz odpadnega materiala
e Embalazno shemo
e Unicenje zaupne dokumentacije

Na voljo smo vam na 18 lokacijah po Sloveniji. www.dinos.si
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»Stevilni ukrepi v okviru dosedanje protikoronske zakonodaje so pomembno prispevali k ohranitvi produk-
tivnih kapacitet v gospodarstvu in njihovemu kasnejSemu hitremu okrevanju,« je v dopisu predsedniku vlade
in pristojnemu ministru zapisal generalni direktor GZS Ales Cantarutti in dodal, da je v predlog novega protiko-
ronskega zakona nujno vkljuciti tudi dodatne ukrepe za pomoc gospodarstvu, ki bi podjetjem nudili predvsem
doloceno mero predvidljivosti pri poslovanju. S tem se je odzval na objavljen Predlog Zakona o dopolnitvah
Zakona o interventnih ukrepih za pomoc gospodarstvu in turizmu. Gospodarska zbornica Slovenije je zbrala
predloge clanov na predlog novega protikoronskega zakona. Kot pravi Cantarutti, je »za prihodnji paket
pomoci, namenjen gospodarstvu, gotovo nujno, da naslovi manjkajoce ukrepe za nadaljnje premagovanje
izzivov v Casu zahtevnih epidemioloskih razmer.«

Med predlogi GZS je izpostavil pomoc industriji sejmov in srecanj, ki je vse od zacetka epidemije covida-19
enaizmed najbolj prizadetih dejavnosti. Podjetja v tej gospodarski dejavnosti ocenjujejo, da bodo poleg izgube
prihodkov na dolgi rok izgubili tudi usposobljen in kvalificiran kader. Zato je GZS predlagala, da MGRT pripravi
poseben razpis za upravicence iz te industrije znamenom pridobitve dodatnih financnih spodbud. Potrebno je
zagotoviti celovit sistemski pristop do industrije sejmov in srecanj preko javnih projektov za organizacijo sejmoyv,
dogodkov, srecanj ter podaljSanje trenutno veljavnega ukrepa (po)vracila stroskov vsem v industriji (organiza-
torji sejmov ter spremljevalne dejavnosti) v primeru odpovedi prireditev najmanj do 30. 6. 2022.

Kot druge kljucne predloge GZS navaja:

« ponovno uvedbo ukrepa subvencioniranja ¢akanja na delo ter podaljSanje ukrepa subvencioniranja skrajsa-
nega polnega delovnega Casa do konca leta 2021,

« uvedbo ukrepa delnega povracila nekritih fiksnih stroskov do konca leta 2021, pri cemer se naj kot vstopni
prag doloci minimalni upad prihodkov od prodaje v upravicenem obdobju glede na primerljivo obdobje v
letu 2019 v viSini 20 %, upraviceno obdobje pa se doloci tudi za obdobje od 13. 3. 2020 do 30. 9. 2020;

« subvencioniranje celotnega ali vecjega dela nakupa zascitne opreme za preprecevanje Sirjenja covida-19 v
najbolj izpostavljenih podjetjih ali dejavnostih;

« posebno ureditev za turizem in gostinstvo ter podaljsanje veljavnosti obeh vrst bonov do 30. 6. 2022;

« povracilo karantene za delavce, ki prihajajo iz rdecih drzav zaradi sluzbenih obveznosti ter

+ poenostavitev pogojev za pridobivanje pomoci po interventni zakonodaji.

Vsaj tretjina podjetij v predelovalnih dejavnostih se sooca s pomanjkanjem kadrov, v storitvenih podjetjih je ta
deleZ dvajset odstotkov. MoZni resitvi na Gospodarski zbornici Slovenije vidimo v prilagajanju izobraZevanja in
pohitritvi postopkov pri zaposlovanju tujcev.

Vodstva uspesnih podjetij se zavedajo, da so zaposleni klju¢ni dejavnik za uspesen razvoj podjetja. Vprasanje,
kako najti primerne kadre, je velik izziv za celotno slovensko gospodarstvo in druzbo, kar potrjujejo tako anketni
vprasalniki Statisticnega urada RS kot v septembru izvedena anketa med podjetji Eurochambres 2022. Po slednji
je na ravni Slovenije 74 % vseh vprasanih pomanjkanje usposobljenih delavcev navedlo kot kljucni izziv pri
poslovanju v letu 2022.

Okoli tretjina podjetij v predelovalnih dejavnostih ima teZave s pridobivanjem zaposlenih, enak delez (to so
lahko druga podjetja) pa s pridobivanjem usposobljenih zaposlenih, kazejo podatki Statisticnega urada RS. Pri
tem imajo podjetja v mislih predvsem pomanjkanje poklicno-specifi¢nih znanj. Podjetja povprasujejo tako na
splosno po vseh zaposlenih kot po konkretnih profilih. V gradbenih podjetjih je taksna polovica podjetij. Tudi
vsako peto storitveno podjetje ima teZzave s pomanjkanjem kadrov.

H kadrovski vrzeli prispeva dejstvo, da na trg dela prihajajo generacije mladih, ki so za 30 odstotkov manjse
od generacij tistih, ki bodo odhajale v pokoj. Stevilo delovno sposobnih prebivalcev se v zadnjih letih zmanjsuje
starejsih (55-64 let) v EU.

Gospodarska zbornica na problematiko pomanjkanja kadrov opozarja Ze vrsto let, pripravila je tudi predloge
ciljanih ukrepov, ki bi jih morali skupaj z Vlado in drugimi delezniki nasloviti. Med temi so razsiritev deficitarnih
poklicev, uvedba posebnega pospesenega postopka za zaposlovanje kadrov z visoko dodano vrednostjo iz
tujine v specifi¢ni dejavnosti ali podjetju, ukrepi za zadrZanje usposobljenega kadra v Sloveniji in vracanje nasih
strokovnjakov nazaj v Slovenijo, novi bilateralni sporazumi z nekaterimi drzavami bivse Jugoslavije, pri ¢emer
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se tudi t. i. balkanski bazen Ze prazni, pa tudi sklenitev bilateralnega sporazuma z Ukrajino in Filipini, ki ponujata
ustrezne poklicne profile.

Prihodnost prinasa zeleni razvoj in prehod v nizkoogljicno krozZno gospodarstvo, nove vire energije, nove
materiale, nove tehnologije. Strateska prioriteta mnogih industrijskih podjetij je tudi industrija 4.0, pri cemer
podjetja zdruzujejo napredno povezljivost, avtomatizacijo, tehnologije oblakov, senzoriko, razli¢ne proizvodne
procese, inteligentne algoritme, internet stvari in umetno inteligenco. Vlaganja v razvoj kadrov so kljucnega
pomena, Ce Zelijo podjetja slediti najpomembnejsim razvojnim trendom. GZS Ze leta opozarja, da v Sloveniji na
nacionalnem nivoju primanjkuje dolgoro¢nih napovedi po kadrih in kompetencah, kar bo tudi izobraZevalcem
omogocalo pravocasno dograjevanje izobraZevalnih programov s potrebnimi vsebinami. Parcialno se to odvija
v kompetencnih centrih in v SRIP-ih, vendar to ne zadostuje. Nujno je hitrejSe prilagajanje izobraZevalnega
sistema. Okrepiti je treba karierno orientacijo Ze v osnovnih Solah. Kljub temu, da se povecuje delez mladih, ki se
vpisujejo v srednje tehnisko izobraZevanje, se Se vedno odraZza odlocanje mladih na podlagi trenutne odlocitve,
ne na podlagi poklicnih interesov, ki bi zagotavljali tudi njihovo zaposljivost. Zato je potrebno vecje sodelovanje
gospodarstva z izobraZzevanjem tudi na podrocju spodbujanja interesa za poklicno in tehni¢no izobraZevanje na
vseh stopnjah. Vajenistvo je smiselno razvijati tudi na visjih ravneh izobrazZevanja.

Stevilna podjetja Ze aktivno sodelujejo na tem podroéju, se pa zavedajo, da se bodo morala $e bolj povezati
zizobrazZevalnimi ustanovami s tehni¢nega podrocja, mladim pa omogociti pridobivanje izkusenj in znanj z
opravljanjem prakse, sodelovanjem v razvojnih projektih ipd. Vsi skupaj, drZava in gospodarstvo pa moramo
razviti tudi stimulativen sistem Stipendiranja, ki bo pritegnil mlade in dolgoro¢no omogocal vecjo usklajenost ter
zmanjSevanje strukturnih neskladij na trgu dela.

Trtnik & Trtnik

celovite zavarovalne resitve




Kredit za podjetja vseh velikosti

Brez dodatnih zavarovanj?
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VELIKO IKT-12ZIVOV, EN ZANESLJIV PARTNER.
TELEKOM SLOVENIJE JE PRVA IZBIRA V 360° IKT-RESITVAH.

Vecina uporabnikov nas pozna kot najvetje in najbolj
zanesljivo telekomunikacijsko podjetje. A za velika podjetja,
mesta in SirSo skupnast smo veliko vet kot to.

Nase sodobne IKT-resitve in poslovne resitve v oblaku
podjetjem omogotajo, da vasi procesi delujejo stahilno in
odzivno. Nas Operativni center kibernetske varnosti 24 ur na
dan varuje vase poslovanje. S pametnim ekosistemom loT
in prilagodljivimi resitvami Zze danes soustvarjamo pametna

POSLUJTE VARNO. POSLUJTE DIGITALNO.

telekom.si/poslovni

mesta prihodnasti in jim omogotamo zmanjSanje Skodljivih
emisij in vodnih izgub, vecjo energetsko utinkovitost in visjo
kakovost hivanja. Z e-Zdravjem, edinim sistemom celovitih
staritev zdravja na daljavo, pa pacientom omogocamo lazje
obvladovanje bolezni in hkrati prihranimao ¢as in zniZujemo
stroske.

Smo napredno podjetje, ki na krilih tehnologije SG ustvarja
celovite digitalne resSitve za prijaznejsi, bolj pavezani jutri.

P
TelekomSlovenije &q
°eo

Za vet informacij o prodajni ponudbi obiscite www.telekom.si ali poklicite 080 70 70. Telekom Slovenije, d.d., Ljubljana.
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Gospodarstveniki z ministrom Vizjakom o gradbeni

zakonodaji

Gradbena zakonodaja je z vidika posegov v okolje in prostor
ena osrednjih in najpomembnejsih regulativnih ureditev. Na
posvetu, ki ga je organizirala GZS - Zbornica gradbenistva in
industrije gradbenega materiala (ZGIGM), so minister za okolje
in prostor Andrej Vizjak, drZavni sekretar ministrstva za okolje
in prostor Robert RoZac s strokovnim sodelavcem pri vsebinski
pripravi zakona Sasom Galonjo ter direktor Zbornice gradbeni-
Stvain industrije gradbenega materiala Gregor Ficko predstavili
osnutka Gradbenega zakona in Zakona o urejanju prostora, ki se
nahajata v parlamentarni obravnavi.

Gradbeni zakon neposredno zadeva najsirsi krog prebi-
valcev skozi individualno stanovanjsko gradnjo, gospodarske
vlagatelje in nalozbe javnega sektorja, pa tudi gradbeno stroko,
izdajatelje gradbenih dovoljenj in inSpektorje. V razpravi je
bilo posebej poudarjeno, da so sedanji postopki preobsezni in
zamudni, zaradi Cesar je nacrtovanje projektov oteZeno z vseh
vidikov (Casovno, procesno in stroskovno). Zato je trenutno
veljavni Gradbeni zakon potreboval prevetritev.

Klju¢ne spremembe novega Zakona o urejanju prostora
bodo uveljavljene na podrocju prostorskega nacrtovanja,
ukrepov zemljiske politike ter zagotavljanja financnih sredstev
zemljiske politike, in sicer vse z namenom ucinkovitejSega
vodenja postopkov priprave prostorskih aktov na drzavni in
lokalni ravni ter u€inkovitejSega vodenja zemljiske politike kot
klju€nih elementov za doseganja trajnostnega prostorskega
razvoja. Novi zakon prinasa projektni pristop pri sprejemanju
prostorskih aktov. Pri drzavnih prostorskih nacrtih bo usta-
novljena projektna skupina, tako da bo delo potekalo hkrati
med vsemi strokami, postopki nacrtovanja posegov v prostor
in postopki pridobivanja gradbenega dovoljenja bodo tekli
kontinuirano, v nekaterih primerih pa tudi vzporedno. Postopek
celovite presoje vplivov na okolje in postopek priprave prostor-
skih izvedbenih aktov bosta integrirana tako za drzavne kot za
obcinske prostorske akte.

Ministrica za Slovence v zamejstvu in po svetu z GZS o
gospodarskem povezovanju
Ministrica za Slovence v zamejstvu in po svetu dr. Helena
Jaklitsch se je sestala s predsednikom Gospodarske zbornice
Slovenije Tiborjem Simonko ter izvr§nim direktorjem GZS
Mitjem Gorens¢kom.

Pogovor je tekel o dejavnostih zbornice, s poudarkom na
sodelovanju s slovenskimi gospodarskimi organizacijami,
poslovnimi klubi in povezavamiv zamejstvu in po svetu.

Srecanje se je zakljucilo z dogovorom, da se medsebojno
sodelovanje Se okrepi in nadgradi, saj je tovrstno povezovanje
koristno in celo nujno potrebno tako za rojake po svetu kot tudi
za matico.

glas gospodarstva, november 2021

Dogodek »lzzivi in okrepitev povezovanja SRIP-ov,

KOC-ov in odlocevalcev na podrocju razvoja
cloveskih virov«

»Potrebujemo vec tovrstnih srecanj, kjer bi se lahko Se
bolj poglobile obstojece vezi in povezave ter oblikovali
nacrt sodelovanja na podrocju razvoja ¢loveskih virov,
so se strinjali koordinatorji StrateSko razvojno-ino-
vacijskih partnerstev (SRIP) in Kompetencnih centrov
(KOC) ter predstavnika SVRK in Javnega Stipendijskega,
razvojnega, invalidskega in preZivninskega sklada
Republike Slovenije na srecanju v Digitalnem srediScu.
Osrednja tema dogodka v organizaciji Gospodarske
zbornice Slovenije je bila krepitev povezovanja SRIP-ov
in KOC-ov ter iskanje priloZnosti za skupno izvajanje
aktivnosti razvoja ¢loveskih virov.

Okvirni kontekst umescanja SRIP-ov in KOC-ov
kot inStrumenta Strategije pametne specializacije
Slovenije je uvodoma podal Gorazd Jenko, Sluzba Vlade
Republike Slovenije za razvoj evropsko kohezijsko
politiko (SVRK). Interaktivne delavnice so pokazale,
da je na podrocju povezovanja SRIP-ov in KOC-ov ter
povezovanju med SRIP-i Se veliko priloznosti in neizko-
riSCenega potenciala.

Ugotovljena je bila potreba po deljenju izkusenj,
informiranju in izvajanju skupnih aktivnosti na podrocju
napovedovanja potreb po kompetencah in razvoju
karier ter na podrocju oblikovanja pobud za nove ali
posodobitev Ze obstojecih izobrazevalnih programov in
usposabljanj.

UdeleZenci dogodka so potrdili, da imajo skupne
izzive na podrodju razvoja cloveskih virov, izbrali tri
aktivnosti ter oblikovali konkretne korake za sodelo-
vanje in povezovanje. Na koncu interaktivne delavnice
je Erik Kapfer (Pattern City) predstavil in ponazoril
delovanje platforme EON XR kot priloZnost za digitalno
transformacijo.

5]
&
c
<
g
S
&2

113



114 glas gospodarstva, november 2021 Novice

Robotika in industrija 4.0 Digitalno sredisce Slovenije - Tehnologija za ljudi bo delovalo
V okviru dogodka »Digitalno razstavisce - Tehnologija za ljudi« tako na fizi¢ni lokaciji kot v virtualni dimenziji. Fizi¢ni prostor
se bodo od 29. novembra do 24. decembra 2021 odvijali dogodki  Digitalnega sredisca Slovenije je vzpostavljen v BTC City
pod skupnim naslovom »Robotika in industrija 4.0«. Pri Zbornici  Ljubljana, kjer se bodo poleg predstavitvenega dela podjetij in

elektronske in elektroindustrije GZS smo sodelovali pri pripravi institucij odvijale tudi Stevilne druge dejavnosti in aktivnosti

programa in vas vabimo na naslednje dogodke: v okviru meseca »Robotika in industrija 4.0«, medtem ko bo

« Financni mehanizmi za hitrejse uvajanje industrije 4.0, 29. virtualna dimenzija Digitalnega srediSca Slovenije poskrbela za
november 2021 med 12.00 - 13.00; mednarodno povezavo. Vsi dogodki bodo izpeljani hibridno.

« Pametna tovarna - Delavnica izmenjave dobrih praks, 1.
december 2021 od 9.00 naprej;

« Cloveski viri in robotika - roboti so namenjeni ljudem, 2.
december 2021 od 9.00 naprej

POPRAVEK

V reviji Glas gospodarstva, september-oktober, se nam je v ¢lanku z naslovom "V smeri buti¢nega turizma v
neokrnjeni naravi" pri zapisu imena podjetja Kompas Novo Mesto v njegovi skrajsani obliki primerila napaka.
Pravilen zapis je KNMtravel.

Za napako se iskreno opravicujemo.

Urednistvo Glasa gospodarstva

KEMIS

Ker nam ni vseeno!

“'\

KEMIS D.O.O. ZA PARTNERJE IZVAJA:

e (isCenje rezervoarjev
sesanje suhih in mokrih materialov
sesanje frakcij do debeline 15 cm z moznostjo
brezprasnega izpusta posesanega materiala

e (Cis¢enje oljnih in mascobnih lovilcev

in locevalnikov olja in vode

c¢iscenje peskolovov

¢iscenje onesnazenih talnih povrsin

¢iscenje jaskov

¢iscenje kanalizacijskih vodov

Jeklarstvo/livarstvo | Cis¢enje in praznjenje silosov | Krovstvo/gradbenistvo Diecaine litareeie delbie e e el s
POdI’Oéja Ciscenje transportnih poti | Barvanje/peskanje | Komunala/Cistilne naprave ) P

www.kemis.si

uporabe Energetika (termoelektrarne) | Bioplinarne | Splosna in specialna ciscenja

Oljni lovilci/revizijski jaski | Transport (zeleznica,pomorstvo)
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poslovanju.

Zavarovanje kibernetske
zascite za podjetja

Osnovna kritja zavarovanja:

« odziv na incident (kritje stroskov
svetovanja, pravnih stroskov ...),
stroski ponovne vzpostavitve
podatkov in programske opreme,
odgovornost za krsitve zaupnosti in
zasebnosti (odskodninski zahtevki
tretjih oseb),
odgovornost za omrezno varnost
(odskodninski zahtevki tretjih

Vse bo v redu. triglav.si
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Gospodarska delegacija na Expo 2020
Dubaj: Napredni materiali in tehni¢no-
-tehnoloske resitve za pametne tovarne
Predstavniki slovenskih podjetij s podrocij
naprednih materialov in tehni¢no-tehno-
loskih resitev za pametne tovarne bodo
obiskali svetovno razstavo Expo 2020
Dubaj in se na slovenskem in izbranih tujih
paviljonih srecali z novimi potencialnimi
poslovnimi partner;ji.

I1zpit za pridobitev naziva »Strokovni
vodja racunovodskega servisa«

Izpit po programu za pridobitev naziva
»Strokovni vodja raCunovodskega servisa«
se opravlja pisno, zuporabo racunal-
niskega programa e-testing na sedezu
Zbornice racunovodskih servisov (ZRS).

Brezplacno: Kako pravilno napotiti
delavce na zacasno delo v Francijo?
Predavanje je namenjeno podjetjem, ki
nacrtujejo komercialno sodelovanje s
francoskimi podjetji, ali z drugimi tujimi
podjetji, za opravljanje del na francoskem
ozemlju. Seznanili se bodo s pravnimi
obveznostmi, ki jih imajo pri poSiljanju
svojih delavcev na delo v Francijo, in

s predvidenimi stroski, ki jih bodo pri
tem imeli.

E-gospodarski forum, gost: Franjo
Bobinac (Hisense International Co., Ltd)
Dobili bomo odgovore natain $e mnoga
druga vprasanja: Kaj Steje kot svoj najvedji
uspeh pri dolgoletnem vodenju Gorenja?
Katera je najtezja odlocitev, ki jo je moral
sprejeti v Gorenju? Kaj se je po prevzemu
multinacionalke Hisense International Co.
v Gorenju najbolj spremenilo?

Seminar: Zakon o prevozih v

cestnem prometu

Seminar na temo Zakona o prevozih v
cestnem prometu in z njim povezanimi
obveznostmi prejemnikov, posiljateljev in
prevoznikov blaga.

Nadaljevalno/obnovitveno izobraZe-
vanje za izvajalce DDD - 2. termin
GZS/PTZ - Sekcija izvajalcev dezinfekcije,
dezinsekcije in deratizacije in Nacionalni
institut za javno zdravje organizirata
Nadaljevalno/obnovitveno izobraZevanje
za izvajalce dezinfekcije, dezinsekcije in
deratizacije (DDD).

Delavnica Kultura oblacenjain

mo¢ podobe

Nasa podoba ima veliko mo¢, saj nam
lahko pomaga bolje Ziveti, laze komu-
nicirati in hitreje priti do cilja. Zivimo v
obdobju in okolju, v katerem lahko vsi
ustvarjamo vtis z oblacili. Vsi imamo
moznost, da se lahko s svojo podobo
prilagodimo razli¢nim poslovnim in
Zivljenjskim priloZnostim. Zakaj tega ne bi
izkoristili?

Veliki jesenski Zivilski seminar

Na dogodku bomo predstavili aktualne
vsebine, ki so vezane na higieno zivil,
zagotavljanje varnosti in kakovosti Zivil,
ter zakonodajne novosti na podrocju adi-
tivov, arom, barvil. Pomemben poudarek
bomo namenili aktualnim dejavnikom
tveganja in oceni rizika glede na stopnjo
resnosti in pogostosti na Zivilskem
podrodju.

Zakljucna konferenca projekta
INTERREG SI-AT Start Circles

Na dogodku bo predstavljen projektin
priporocila politike. Na okrogli mizi bo
govora o razumevanju in dojemanju
kroznega gospodarstva v lesnem in
plasti¢nem sektorju v Avstriji in Sloveniji,
sledila bo ¢ezmejna izmenjava mnenj ude-
leZencev glede kroZnega gospodarstva.

I1zzivi digitalizacije pri meritvah

Sekcija proizvajalcev, uporabnikov in
distributerjev merilne opreme vas vljudno
vabi na delavnico z naslovom: »lzzivi
digitalizacije pri meritvah«.V prvem delu
bodo predavanja, v drugem pa okrogla
miza z naslovom: Meroslovje za digitalno
transformacijo.

PriloZnosti za slovensko agroZivilstvo
natrgih Zaliva

Domacdi in tuji strokovnjaki bodo predsta-
vili svoje znanje in izkudnje, s poudarkom
na zahtevah in pravilih, ki jih je potrebno
upostevati pri poslovanju z zalivskimi trgi.

Vstop na Spanski in grski trg

GoMED projektna ekipa vas vljudno

vabi na webinar pod vodstvom Johanna
Spitzerja, lastnika svetovalnega podjetja
Spitzer Advice.

Forum Agenti Milano se vraca z B2B
sestanki »v Zivo«

V okviru letoSnjega, Ze devetega po vrsti,
srecanja v Milanu, bo organiziran sku-
pinski nastop slovenskih podjetij »v Zivo«
na letaliscu Malpensa pri Milanu.

Zitna konferenca 2021

Vljudno vabljeni na Zitno konferenco 2021,
ki bo 7. decembra 2021 na Gospodarski
zbornici Slovenije. Veselimo se sre-

¢anja z vami.

Gospodarska delegacija na Expo

2020 Dubaj - Digitalizacija in umetna
inteligenca

Predstavniki slovenskih podjetij s podrocij
digitalizacije in umetne inteligence se
bodo v okviru delegacije GZS udelezili
Expa 2020 v Dubaju in se na slovenskem

in izbranih tujih paviljonih srecali z novimi
potencialnimi poslovnimi partner;ji.



Novi NLB Poslovni paketi

Prvo pravilo v poslu:
imeti svoje finance
vedno pri roki.

poslovnih paketov

@ 24/7

NLB
Proklik
Klikpro

[ ] [ ]
Vasa priloZznost upravljati poslovne finance kjerkoli V l d eo kl l C
in kadarkoli. Z novimi NLB Poslovnimi paketi smo vam

tako na voljo prek mobilne banke Klikpro, elektronske
banke NLB Proklik in video klica prav vsak dan -

24 ur na dan. Ob sodobnih digitalnih resitvah, s katerimi
poslujete hitreje, ceneje in enostavneje, pa prejmete

z vsakim paketom fudi novo NLB Poslovno debetno
kartico Mastercard’, ki vam odslej omogoca pla¢evanje
tudi na spletu. Ve¢ na nlb.si/poslovni-paketi

Za vse, kar sledi.



Excellent SME

Imetniki certifikata Excellent SME Slovenija dosegajo izjemne rezultate: excelle nt-sme.gzs.si

+ imajo 30 % visje prihodke na zaposlenega od povprecja te velikosti podjetij,

« ustvarijo 57 % visji dobicek na zaposlenega, Certifikat Excellent SME ima v Sloveniji
- ustvarijo za 28 % visjo dodano vrednost na zaposlenega. preko 900 podijetij.

Novi in podaljsani imetniki certifikata Excellent SME po 1. septembru 2021

4Ad.o.0. iPiramida d.o.o. ROLETARSTVO MEDLE d.o.0.
ACADEMIA d.o.o. JANJA SKOFLANC CERJAK S.P. SILVESTER MURGELJ S.P.
APiA d.o.o. KONEM COLOR, Ozeljan d.o.o. SISKO steklarstvo d.o.o.
AVTO - KOCEVJE d.o.0. KORONA inZeniring d.d. SMARTIS d.o.o0.
BONAJO d.o.o. KOVINTRADE d.d. Celje SON d.o.0. Vinica
CNJ d.o.o. MARNIT d.o.o0. STUDIO MATEVLJIC d.o.o.
DEBRIA d.o.0. MOGA d.o.o. SUMAND d.o.0.
E.P.S. INZENIRING d.o.0. Odvetniska pisarna TABOR TRADE d.o.0.
Tadej Vodicar, d.o.o.
E2E d.o.o0. TIKO PRO d.o.0.
Parsis, d.o.o.
EGAL PB d.o.o. TINEX, d.o.o.
PINACEA d.o.o0.
EHO d.o.o. VEMAR d.o.o0.
PINKERTON INTERNATIONAL, d.o.0.
eMundia d.o.o. 5 VIBOR d.o0.0.
PLANEN, d.o.0., Skofja Loka
FOTONAd.o.o0. VIVA - PROJEKT d.o.o0.
PRIMA d.o.o.
GPO d.o.o. VIZIJA RACUNOVODSTVO d.d.
RACI d.o.o0.
INOTHERM d.o.0. ZiviC d.o.o.

Najboljsi ga Ze imajo. Pridobite ga tudi vi!

Gospodarska

coface zbornca SAFE 448



Z INFORMACIJAMI AJPES
DO VARNEGA POSLOVANJA
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Dokazite svojo odli¢nost in kreditno
sposobnost — uporabite bonitetno oceno

S .BON AJPES, izdelano z uradnimi podatki in
po mednarodno primerljivi metodologiji.

Optimizirajte poravnhavanje obveznosti
— uporabite ePobot AJPES za hitro, varno in
stroskovno ucinkovito poravnavo.

Registri * Uradne objave * Letna porocila » SPOT tocka

: e Agencija Republike
[ | Slovenije za javnopravne
4 - D

evidence in storitve

Ucinkovito obvladujte poslovna tveganja
— dostopajte do javno objavljenih uradnih
podatkov in uporabite spletno orodje
Fi=Po Financni pomaocnik, ki vam olajSa
analiziranje poslovnih partnerjev ter vas
dnevno obvesca o spremembah njihovih
podatkov v registrih in evidencah AJPES.

+ Bonitetne ocene * Financ¢ni podatki «+ Pobot

T:01 4774100
E: info@ajpes.si
W: www.ajpes.si



/a VSe, Ki g rad |JO Podjetniski bonus

do 4.350 EUR

prihodnost

Bon za financiranje

Z Gospodarskimi vozili Volkswagen boste kos prav vsaki nalogi. *
Transporter 6.1 uresnicuje svoje poslanstvo in najbolje opravi= 1 OOO EU R**
delo za vas. V prostornem in zmogljivem Crafterju boste zlahka + Letna vinjeta

prevazali $e tako velik tovor. Samozavestni Caddy pa je v svoji
novi podobi Se bolj prilagodljiv, napreden in pripravljen na vse.

Izberite najboljSe zase. Preverite ugodno ponudbo Volkswagen
Gospodarskih vozil na vw-gospodarska.si

Gospodarska

vozila

Emisije CO,: 324-127 g/km. Kombinirana poraba goriva: 12,4-4,8 1/100 km. Emisijska stopnja: Euro 6d. Ogljikov dioksid (CO,) je
najpomembnejsi toplogredni plin, ki povzroca globalno segrevanje. Emisije onesnazeval zunanjega zraka iz prometa pomembno prispevajo k
poslabsanju kakovosti zunanjega zraka. Prispevajo zlasti k cezmerno povisanim koncentracijam prizemnega ozona, delcev PM, in PM, . ter
dusikovih oksidov. Porsche Slovenija d.o.o0., Bravnicarjeva 5, 1000 Ljubljana. Slika je simbolna. "Visina Podjetniskega bonusa je odvisna od
modela vozila. Podjetniski bonus za model Transporter 6.1 do 4.350 EUR, za model Crafter do 2.500 EUR, za model Caddy do 2.290 EUR. “Bon
za financiranje v obliki znizanja maloprodajne cene vozila v vrednosti 1.000 EUR z DDV. Leasingojemalec je opravi¢en do bonusa v obliki
znizanja maloprodajne cene vozila vvrednosti 1.000 EUR z vkljucenim DDV in brezplacne letne vinjete v primeru sklenitve pogodbe o finanénem
ali operativnem leasingu ali kreditu vozila z druzbo Porsche Leasing SLO d.o.o. firma za leasing, Ljubljana in hkratno sklenitvijo kasko in
obveznega zavarovanja vozila preko zavarovalnega zastopnika druzbe Porsche Zavarovalno ZastopniStvo d.o.o. (zastopa zavarovalnice:
Porsche Versicherungs AG, podruznica v Sloveniji, Zavarovalnica Sava d.d., Zavarovalnica Triglav d.d., Zavarovalnica Generali d.d.) pod pogoji
akcije VWGVBONVIN_2021. Ve¢ na www.porscheleasing.si. Ponudba velja do 31.12.2021.

www.vw-gospodarska.si



