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SkillME PROJEKTS

Prasmju uzlabosana metalapstrades un elektro sektora Eiropa

Neskatoties uz augsto bezdarba limeni, metalapstrades un elektro sektora vel joprojam
trikst darbinieku. Tehnologijam un zinasanam strauji attistoties, uznémumiem ir arvien
grutak atrast prasmigu darbaspéku, kura prasmes atbilstu uznémumu raZoSanas
procesu vajadzibam. Prasmju trikuma pamata ir izglitibas sistémas novecoSana un
elastibas trukums.

Darbiniekiem ir nepiecieSams nepartraukti sekot lidzi mainigajam nozares vajadzibam
un pilnveidot savas zinaSanas un prasmes, lai saglabatu savas darba spéjas,
konkurétspéjas un produktivitati. Sie ir svarigi jautdjumi, kas ir steidzami un
neatliekami jarisina. Lai atjaunotu Eiropas ripniecibu, ir javeic ilgstoSi un plasi
pasakumi tirgus prasibu ievérosanai.

Skill ME projekts ir izstradats, lai risinatu Sos jautajumus un mazinatu prasmju trikumu
nozaré. Sis ir sadarbibas projekts starp profesionalas izglitibas iestadém, valsts
parvaldes institicijam un metalapstrades un elektro sektora parstavjiem Eiropas
Savienibas dalibvalstis: Horvatija, Latvija, Slovakija un Slovenija. Projekta meérkis ir
noteikt, kuras ir svarigakas trukstoSas prasmes metalapstrades un elektro
sektoros, izstradat un istenot musdienigas izglitibas programmas So triikkstosSo
prasmju apguvei, lai nodrosSinatu ilgtsp€jigu Eiropas metalapstrades un elektro tirgus
attistibu.

Daudzi nozares uzpémumi atzist, ka ir jutama liela neatbilstiba starp darbinieku
izglitibas cela iegiitajam zinaSanam un prasmém, kas ir nepiecieSamas darba iegiiSanai
un darba uzdevumu veiksmigai izpildei. Uznémumu produktivitates kritums un
bezdarba risks var palielinaties, ja nepietiekami noverté modernas izglitibas un
muzizglitibas iespéjas darbinieku nepiecieSamo prasmju nodrosinasana un iespéju
darba tirgu palielinasana.

So aktualo jautdjumu risinasanai dalibvalstis izstradaja skillME projektu, lai uzlabotu
nodarbinatibu, paaugstinatu nodarbinatibas limeni un palielinatu Eiropas
metalapstrades un elektro uznémumu konkurétspéju Eiropas un pasaules limeni.

Tris gadus ilga Skill ME projekta merkis ir uzlabot prasmes metalapstrades un elektro
sektoros ilgtermina. Si iemesla dé] projekta mérkis ir ne tikai noteikt visaktualakas un
izplatitakas aktualas triksto$as prasmes, bet ari noteikt visnepiecieSamakas
prasmes nakotnes vajadzibam. Lai veiktu projekta uzdevumus, projekta partneri plano
izstradat ilgstspéjigas programmas projekta ietvaros definéto trukstoSo apguvei.
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Izglitibas programmas tiks integrétas projekta dalibvalstu profesionalas izglitibas
sistémas, ka ar1 visa Eiropa. Projekts uzlabos kompetences metalapstrades nozaré visa
Eiropa, padaris profesionalaja izglitiba iegiitos maciSanas rezultatus salidzinamus un
parnesamus Eiropas Savienibas dalibvalstis un veicinas izglitojamo un darbinieku
mobilitati.

Sie projekta mérki ir sasniedzami vienigi starptautiska sadarbiba ar dalibvalstu
partneriem, nozares partneriem profesionalas izglitibas piedavatajiem. Projekta
IstenoSana tiks izmantotas novatoriskas pieejas. Sadarbiba ar socialajiem partneriem
profesionalas izglitibas joma tiks izstradatas profesionalas izglitibas programmas, lai
nodroSinatu trikstoSo apguvi nozaré. Projekta konsorciju veido valsts institiicijas,
nozaru parstavji un profesionalas izglitibas iestades. Projekta partneri kopigi veiks plasu
pétijumu par to, ar kadam problémam saskaras darba devéji un darba némeji saistiba ar
profesionalajam prasmém, kas nepiecieSamas darba uzdevumu veikSanai. Projekta
partneri organizes diskusijas triikstoSo prasmju definésanai metalapstrades un elektro
uznemumos.

Sada veida projekta partneri sadarbosies, lai noteiktu tritksto$as prasmes, izstradatu
profesionalas izglitibas programmas un kopigiem spékiem modernizétu profesionalas
izglitibas programmas partnervalstis. Lidz ar to nozares darbinieki iegit atbilstosas
kvalifikacijas, lai uzlabotu savu konkurétspéju darba tirgli, mazinatu darbaspéka
trukums nozareé. Starptautiska sadarbiba veicinas partnerinstiticiju attistibu, ta bus
lieliska iespéja pieredzes apmainai, apgut partnervalstu labako pieredzi. Projekts ar1
kalpos ka platforma nakotnes sadarbibai starp Eiropas dalibvalstim metalapstrades un
elektro sektoros profesionalas izglitibas joma.

Skill Me projekts ir sinergisks un starptautisks projekts, tam biis talejoSa pozitiva
ietekme uz pakalpojumu kvalitates uzlaboSanu un zinasanu apjoma palielinasanu
metalapstrades un elektro sektoros. Projekts veicinas Eiropas Savienibas dalibvalstu
darbinieku mobilitati, vienotu izglitibas programmu izstradi un ievieSanu, nodrosinas
prasmju salidzinasanas iespéjas.

Sis projekts tiek Istenots ar Eiropas Komisijas lidzfinanséjumu un ir Erasmus+
programmas projekts.
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