Na podlagi 69. 8ena Kolektivne pogodbe 7a kovinske industrije Slovenije (Uradni list RS, &.
TO8/05. 97/06, 90/07,33/08, 70/08 in 533/09) in 6. Bena Zakona o kolektivaih pogodbah (Uradni Hist
RS, &. 43/06) skiepata pogodbent stranki:

Dodatek 5. 5 h Kolektivii pogodbi za kevinske industrijo Slevenije

1. élen
Tarifna priloga

Tarifna priloga po tem Dodatku nadome$Ga Tarifno prilogo 1 iz dodatka 8. 4 h Kolektivni pogodbi
za kovinsko industrijo Slovenije (Ur. 1. RS, &. 33/08).
2. &en
NajniZje osnovne plale

NajniZje osnovne plaCe se pove€ajo za 5 % in od 1.1.2010 dalje za posamezne tarifne razrede
znaSajor

Tarifhi razred NajniZja mese€na ¢ NajnizZja osnovna
osnovna plada za 174 platana wrov
ur v EURO EURO

I Enostavna dela 473,28 2,72
II.  Man zahtevna dela ' - 516,78 T 2,97'
Il Srednje zahtevna dela 570,72 328
IV. Zahtevna dela ; 650,76 ‘ ‘ 3,74
V. Bolj zahtevna dela ‘ 709.92 4.08
VI. Zelo zahtevna dela N 829,98 4,77
VI Visoko zahtevna dela 969,18 5.57
VIII. Najbolj zahtevna dela 1.106,64 6.36
IX.  [zjomno pomembna, najbolj ;

zahtevna dela 1.308,48 7,52

3. 8len

Minimalna plada

Stranki sogladata, da za delodajalee, za katere velja Kolektivna pogodba za kovinsko industrijo
Slovenije, znesek minimalne plade, dologene z Zakonom o dologitvi minimalne plade (Uradni list RS
&. 114/06, 36/08), od 1.1.2010 dalje znak 724,51 €

Znesek iz prejdnjega adstavka je izreden ter zadasen in ne bo predmet prihodnjih usklajevanj ter se
prencha uporabljati, ko jo doseZe ali preseZe minimalna placa, doloCena z zakonom.

4. Clen
Odstopanje od enotmih minimalnih standardov

V primery, da bi izpladilo plade iz 2. 8ena te tarifine priloge ogrozilo delovna mesta, se delodajalec
in reprezentativni sindikat pri delodajalen ob soglasju sindikata dejavnosti fahko dogovorita za
tzplacilo niZjih plac



8. Clen
Regres za letni dopust

Regres za letni dopust za leto 2010 znaSa 750 € in velja do doloGitve zneska za letni dopust za leto
2011

6. 8en
Povradila strodkov v zvezi z delom

Delodajalec povime strofke za prelirano med delom, strodke na shuZbenem potovanju, terenski
dodatek in nadomestilo za loeno Zivljenje v vidini zgornjega zneska veljavne uredbe viade RS, ki
doloda viino povradil strodkov v zvezi 7 delom in drugih odhodkov, ki se ne vétevajo v davino
osnovo. razen strodkov za prevoz na delo in z dela, ki jih povine najmang v vidint 80 % cene javnega
prevoza.

7. clen
Objava zneskov

Stranki te kolektivne pogodbe bodo zneske iz tarifne priloge objavile meseCuo v svojih glasilih.
8. Clen
Sprememba in dopolnitev Kolektivae pogodbe za Kovinsko industrijo Slovenije
Pogodbeni stranki se zavezujeta, da bosta na osnovi prediogov delodajalcev z dne 22.12.2009 in
delojemaleev z dne 17.5.2007 pogajanja o spremembah in dopolnitvah Kolektivne pogodbe za

kovinsko industrijo Slovenije (Uradni list RS 108/2005) zakijudili do 31.12.2010

Naslednja uskladitev tarifne priloge te kolektivne pogodbe bo sledila po zakljuCenih pogajanjih iz
Lodstavka tega Clena.

9. den
Veljavnost tavifne priloge

Dodatek &. 5 h Kolektivai pogodbi za kovinsko industrijo Slovenije zaCne veljati z dnem
objave v Uradnem listu RS, uporablja pa se od 1.1.2010 dalje.

Ljubljana, dne 14 januarja 2010

Za Gospodarsko zbornico Slovenije
ZdruZenje za kovinsko industrijo
dr. BlaZ Nardin 7

ZdruZenje
: kovinske industrije
predsednik upravnega odbora

Za Zdruzenje delodajalcev Slovenije
Sekcija za kovine
predsednik Zdravko Slak




Za sindikate
Sindikat kovinske in elektroindustrije Slovenije (SKEI)
Lidija Jerkic, univ.dipLprav.

predsednica

KNSS Neodvisnost
Drago Lombar ~
predsednik

¥KNSS 2
neoavisnost

Konfederacija novih sindikatov Stovenije |

Neodvisni sindikat Slovenije sindikat koMnsk
Viadimir Pajek

predsednik
Konfederacija sindikatov 90 — Sindikat Movinske, e’Iekto/indu strije in
Ljubomir Ocvirk
poobladienec

Zveza delavskih sindikatov Slovenije

- Solidarnost za dejavnost motornih vozil. plovil in polprikolic
Slavko Punger8i¢

generalni sekretar
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