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Vpliv na zakonodajo, strategije in 
programe

• Gospodarska zbornica Slovenije je vlado v odhajanju po-
novno pozvala, da novelo Zakona o finančnem poslova-
nju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem poslo-
vanju (ZFPPIPP) sprejme po hitrem postopku. Novela bo 
sicer po sklepu vlade obravnavana po rednem postopku, 
GZS pa je zaradi močnega nasprotovanja OZS noveli za-
kona  iz razloga nižanja vstopnega praga pri prisilni po-
ravnavi, svoje argumente za sprejem javnosti še enkrat 
predstavila na srečanju z novinarji 19. januarja 2012. GZS 
spremembo ZFPPIPP-E podpira, ker sprememba zakona  
spreminja vstopni prag za pričetek prisilne poravnave in 
ščiti delovna mesta v podjetjih, ki so se sposobna finanč-
no prestrukturirati.  Novela daje več pravne varnosti tako 
zaposlenim kot upnikom insolvenčnih dolžnikov, upni-
škim odborom daje vzvode za aktivno upravljanje in nad-
zor postopkov, upraviteljem insolvenčnih postopkov pa 
več pogojev in odgovornosti za učinkovito vodenje le teh 
– v korist večjega poplačila navadnih upnikov. Gre za pod-
poro spremembi zakona, pri kateri se tehta med dvema 
slabima možnostma – prisilno poravnavo ali uvedbo ste-
čaja, v katerem se poplača bistveno manj v daljšem času, 
delovna mesta in posli pa se v celoti izgubijo.

• Dne 27. 12. 2011 je začel veljati Pravilnik o spremembah 
in dopolnitvah pravilnika o izvajanju Zakona o davčnem 
postopku, ki v 23. členu določa, da  je možno gotovinsko 
plačevanje med poslovnimi subjekti do zneska v višini le 
50 EUR (prej 420). GZS sicer odločno podpira vse ukre-
pe, ki bi preprečevali davčne zlorabe  in omejili sivo eko-
nomijo,  vendar  hkrati opozarja, da morajo biti ti ukrepi 
izvedljivi in življenjski.  Tako je GZS že 23. decembra na 
Ministrstvo za finance poslala dopis, s katerim ministrstvu 
predlaga, da se izvajanje pravilnika v tem delu začasno 
ustavi in da se v sodelovanju s pristojnimi zbornicami in 
strokovnimi javnostmi preuči izvedljivost predlaganih re-
šitev oziroma opredeli spremembe tega pravilnika. GZS je 
nato 12. januarja sodelovala na sestanku na Ministrstvu 
za finance, na katerem so  bila  obravnavana odprta vpra-
šanja in konkretni  primeri  težav s katerimi se dnevno 
srečujejo zavezanci in ki močno otežujejo poslovanje pod-
jetij.  Argumentom GZS in OZS, da novi pravilnik otežuje 
poslovanje gospodarskih subjektov pri poslovanju in tran-
sakcijah z manjšimi zneski se je pridružil tudi Svet Banke 
Slovenije in prav tako pozval k ponovni preučitvi posledic 
pravilnika in njegovi morebitni spremembi.

• Na srečanju z novinarji 19. januarja je GZS pozdravila tudi 
dogovor o t. i. »zlatem fiskalnem pravilu«, ki z zapisom v 
ustavi določa dovoljeno zgornjo mejo javnega dolga in ki 
so ga predsedniki političnih strank dosegli na srečanju pri 
predsedniku vlade v odhodu Borutu Pahorju 17. januarja.  
GZS je ob tem  opozorila, da je potrebno nujno določiti 
tudi zgornjo dopustno mejo javne porabe, ki prehitro na-
rašča.

• Skladno z dogovorom o omejitvi javnega dolga in napo-
vedmi nove vlade, da bo potrebno v 2012 prihraniti vsaj 
800 milijonov evrov, je GZS izpostavila stališče, da mora 

vlada takoj pristopiti k izdelavi in sprejetju rebalansa pro-
računa 2012 -2013, ki bo temeljil na realnih ocenah rasti 
BDP. GZS še poudarja, da je prav tako takoj potrebno pri-
stopiti k realizaciji Nacionalnega reformnega programa 
(NRF) in Izhodne strategije Slovenije. 

• Prizadevanja za sistemske spremembe javnega naroča-
nja in konkretna poplačila javnih naročil države in dr-
žavnih institucij: Na našo zahtevo je bila s sklepom Vlade 
RS v letu 2011 za razreševanje oblikovana posebna delov-
na skupina pod vodstvom Službe Vlade za zakonodajo, v 
sodelovanju z Državnim pravobranilstvom in GZS. V okviru 
te skupine je bilo utemeljenih in nakazanih nekaj rešitev 
za mirno reševanje sporov in konkretna plačila. Prizade-
vanja za to bodo z vmesnim poročilom delovne skupine 
prenesena tudi na novo vlado, pri kateri pa bomo posre-
dovali za izvedbo dogovorov posredovali še neposredno, 
da do nespornih plačil pride. Ustavljena so bila tik pred 
spremembo vlade. GZS je najbolj kritične primere zlorab 
javnega naročanja posredovala tudi organom pregona.  

• Danes, 14. februarja sta se na prvem uradnem srečanju 
sestala novi minister za gospodarski razvoj in tehnolo-
gijo mag. Radovan Žerjav in predsednik GZS mag. Samo 
Hribar Milič. Dogovorila sta se, da bosta ministrstvo in 
GZS 1. marca organizirala problemasko konferenco, na 
kateri bodo opravili analizo trenutnih razmer in oblikovali 
predloge konkretnih takojšnjih ukrepov za zagon gospo-
darstva. 

Socialni dialog

• Od sredine decembra potekajo pogajanja za nov socialni 
sporazum med reprezentativnimi predstavniki deloda-
jalcev in delojemalcev. Gospodarska zbornica Slovenije 
skupaj z ostalimi socialnimi partnerji intenzivno sodeluje 
v  pogajanjih. Namen je, da po končanih pogajanjih so-
cialni partnerji novi vladi predložijo nov predlog vsebine 
novega socialnega sporazuma. Na pogajanjih je  poudarek 
na ključnih področjih: spodbujanje investicijskega cikla, 
delovanje pravne države in zagotovitve pravne varnosti ter 
trga dela in zaposlovanja.

• Gospodarska zbornica Slovenije še naprej sodeluje pri re-
ševanju finančne problematike zdravstvene blagajne in 
oblikovanju predlogov novi vladi za racionalizacijo in za-
konske spremembe veljavne zakonodaje. 

• GZS je aktivno vključena tudi v reševanje finančne proble-
matike Sklada RS za spodbujanje zaposlovanja invalidov 
ter predloga sprememb uredbe o določitvi kvote za zapo-
slovanje invalidov.

Mednarodno poslovanje
  

Center za konkurenčnost pri GZS se je januarja preimenoval 
v Center za mednarodno poslovanje (CEMP). Od decembra 
2011 do februarja je CEMP organiziral izhodno delegacijo 
v Erbil v Iraku (Kurdistan), obisk sejma in individualna sre-
čanja podjetij s področja učinkovite gradnje v Gradcu (Av-
strija) ter sodeloval pri dogodku »Life Science Scotland« na 
Škotskem. Gostil je srečanje Promocija slovenskega gospo-
darstva  v času Olimpijskih iger v Londonu, organiziral več 
strokovnih srečanj (francoski agenti, Slovensko-makedonski 
klub, skupina za Turčijo) in drugih dogodkov (Info dan: Kre-
ditna linija – Financiranje tehnološko-razvojnih projektov 
2011 – 2013, sprejem ob kitajskem novem letu, seminar Av-
strija – postopki ustanavljanja podjetja in davčna zakonoda-
ja). Osrednji dogodek je bil 2. februarja, vsakoletni Sprejem 
veleposlanikov in ekonomskih svetnikov v RS in srečanje z 
novinarji, na katerem je bil predstavljen program Go Inter-
national Slovenia in poslovanje ter načrti CEMPa. Program 
Go International Slovenia bo posredovan Ministrstvu za 
gospodarski razvoj in tehnologijo kot predlog konkretnih 
ukrepov za internacionalizacijo slovenskega gospodarstva.

Novi produkti in storitve za člane

Od decembra do februarja smo:
• posredovali več kot 1.247  nasvetov 
• pripravili 2.487 strokovnih prispevkov in imeli v letu 2012 

že 129.000 obiskovalcev
• pripravili nov format novic o mesečnih aktivnostih GZS: 

Zbornično zrcalo
• v letu 2102 izdali 7 številk Poslovnega tednika in 3 števil-

ke Mikroinfo
• izdali posebno prilogo revije Glas Gospodarstva – Zelene 

priložnosti (tudi s prilogo v angleščini)
• izdali GZS predstavitveni letak v angleščini
• Ob 161. rojstnem dnevu GZS (12. januar) smo izvedli pro-

mocijsko akcijo za prepoznavnost GZS (plakati, knjižno 
kazalo ...)

• V decembru 2011 in januarju 2012 je na novo oblikovani 
Inštitut za delodajalce GZS v okviru projekta ARDS (Alter-
nativno reševanje delovnih sporov) organiziral nadalje-
vanje rednih strokovnih tematskih srečanj mediatorjev 
ARDS. 

Strateški sveti pri GZS

• Strateški svet za tehnološko politiko pri GZS je na seji 
23. 01. 2012 pozitivno ocenil ukrepe novega programa 
Evropske komisije za raziskave in inovacije, Obzorje 2014-
2020.  Pri tem je posebej poudaril skladnost tega progra-
ma Evropske komisije z Razvojno inovacijsko strategijo 
Slovenije (RISS) 2012-2020, ki se je z uveljavitvijo nekate-
rih instrumentov že začela izvajati. 

• Strateški svet za internacionalizacijo v novi sestavi je 
imel 1. sejo v novi sestavi 26. 01. Na seji je bil predsta-
vljen program Go International Slovenia. Člani sveta so se 
seznanili tudi s potekom priprave dokumenta »Mednaro-
dni izzivi 2012«, ki ga pripravljajo na Ministrstvu za go-
spodarski razvoj in tehnologijo in v katerem bodo, poleg 
Go International Slovenia, vključene tudi aktivnosti ostalih 
podpornih institucij s področja internacionalizacije v Slo-
veniji. 

• Strateški svet za podjetništvo je zasedal 02. 02. in skle-
nil, da se spomladi organizira t.i. »vrh malega gospodar-
stva«.

• Na skupni seji Strateškega sveta za politiko energije in 
podnebne spremembe in Strateškega sveta za urejanje 
prostora 07. 02. je bilo potrjeno stališče GZS do osnut-
ka predloga Nacionalnega energetskega programa (NEP 
2020) in  potrjene opredelitve do ovir, ki preprečujejo iz-
vajanje ukrepov in strateških projektov pri realizaciji ka-
teregakoli NEPa. NEP je potrebno osnovati na realni oceni 
rasti porabe energije, redefinirati prioritetne cilje in vire za 
njihovo financiranje. NEP mora biti integralni del gospo-
darske in ostalih razvojnih politik za dvig konkurenčnosti 
gospodarstva.

• V februarju pa se bodo sestali še Strateški svet za trg 
dela, socialno in zdravstveno politiko (14. 02.), Stra-
teški svet za politiko varstva okolja in podnebne spre-
membe (16. 02.) in Strateški svet za regionalni razvoj 
(datum še ni določen). 


