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PRIJAVNICA ZA SODELOVANJE 

Na Razpisu za podelitev nagrade za leto 2015 na področju komunalnega gospodarstva 

 

 

 

I. SPLOŠNI PODATKI PRIJAVITELJA 

 

Naziv – ime in priimek prijavitelja: 

___________________________________________________________________ 

 

 

Naslov: 

____________________________________________________________________ 

 

E-pošta: 

___________________________________________________________________ 

 

Telefon:    Spletna stran: 

___________________________________________________________________ 

 

Odgovorna oseba: 

___________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Z izpolnitvijo podatkov prijavitelja in odgovori na vprašanja na naslednjih straneh bo 

vaše podjetje sodelovalo v izboru za podelitev nagrad za leto 2015 na področju 

komunalnega gospodarstva. Nepopolne prijave ne bomo mogli upoštevati. Vse prijave 

bomo obravnavali zaupno. Podatki, pridobljeni s prijavami, bodo uporabljeni izključno 

v namene, ki so predmet tega izbora. 

 

 

 

Kraj in datum:     Podpis odgovorne osebe in žig podjetja:   

 

__________________   _______________________________ 
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II. PODATKI O PODJETJU 

 

 

1. Leto pričetka poslovanja: ____________ 

 

 

2. Naslednje podatke vpišite za zadnja tri leta poslovanja (obdobje 2013 – 2015) in 

na dan prijave: 

 

 2013 2014 2015 

Število 

zaposlenih v 

podjetju 

   

    

 

 

 

3. Dejavnost(i), ki jih opravljate: 

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________ 

 

 

 

4. Za vaše podjetje opredelite: 

 

a) Vizijo: _______________________________________________ 

______________________________________________________________________

__________________________________________ 

 

b) Poslanstvo: ____________________________________________ 

______________________________________________________________________

__________________________________________ 

 

c) Vrednote: ____________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

____________________________ 

 

 

 

5. Za vaše podjetje opredelite - v najmanj triletnem obdobju 

a) Trajnost in stabilnost dosežkov in uspehov: 
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

____________________________ 
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b) Poslovno uspešnost in odličnost, še zlasti v primerjavi z rezultati drugih družb 

enake dejavnosti. 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

________________ 

 

c) Uvajanje inovacij, rezultate razvojno raziskovalnega dela, rabo sodobnih 

tehnologij, učinkovito investiranje 

______________________________________________________________________

________________________ 

 

d) Rabo sodobne informacijske-komunikacijske tehnologije, učinkovito, 

transparentno uveljavljanje prek svetovnega spleta. 

______________________________________________________________________

________________________ 

 

e) Ravnanje z okoljem in energetsko učinkovitost. 

______________________________________________________________________

_______________________ 

 

f) Upravljanje s človeškimi viri. 

______________________________________________________________________

_______________________ 

 

g) Sodobno organiziranost poslovanja, uspehe v organizacijski kulturi in pristopih. 

______________________________________________________________________

_______________________ 

 

h) Družbeno odgovornost podjetij ter njihovo povezanost z lokalnim in širšim 

okoljem ter     spoštovanje etike in poslovnih kodeksov. 

______________________________________________________________________

________________________ 
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6. Največji uspehi vašega podjetja: 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________ 

 

 

 

7. Kaj ste v zadnjem obdobju (treh let) spremenili na boljše v vašem podjetju? 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________ 

 

 

 

8. Kaj je po vašem mnenju vaša konkurenčna prednost? 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________ 

 

 

 

9. Kako skrbite za vaše stranke? 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________ 

 

 

 

10. Ali merite zadovoljstvo svojih uporabnikov?   DA         NE 

 

Če ste odgovorili z da, nadaljujte z naslednjima vprašanjema: 

 

 

a) Prosimo pojasnite kako merite zadovoljstvo svojih strank: 

 □   z anketo 

 □   na drug način: _________________________________________________ 

 

 

b) Kakšni so rezultati merjenja za leto 2015? 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 


